EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO
DE CARGOS NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IPATINGA-MG.

A Prefeitura Municipal de Ipatinga torna publico que estaréo abertas, no periodo a seguir indicado, inscri¢gdes ao Concurso Publico

de Pro
pertine

vas e Titulos para provimento de cargos do seu Quadro de Pessoal discriminados no Anexo |, nos termos da legislagio
nte e das normas estabelecidas neste Edital.

O Concurso Publico sera acompanhado por uma Comissdo de Concursos nomeada por meio de Portaria do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal.

1. DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

1.1.

1.2.
1.3.

14.

1.5.

Cargos: 0 concurso destina-se ao provimento de cargos vagos, dos que vagarem ou forem criados na sua vigéncia. O
numero de vagas, o grau de escolaridade exigido, vencimento, carga horéria e valor da inscrigdo s&o os constantes do
Anexo |, parte integrante deste Edital.

Local de trabalho: Prefeitura Municipal, inclusive nas unidades da zona urbana ou rural.

Jornada de trabalho: conforme discriminada no Anexo | ou jornada especial, podendo ocorrer em turnos diurnos e noturnos,
sistema de plantdo, de acordo com as especificidades das atividades e das necessidades da Prefeitura, definida em
regulamentagao especifica.

Regime Juridico: os candidatos aprovados no concurso, ap6s sua nomeagao, terdo suas relacdes de trabalho regidas pelo
Estatuto do Servidor PUblico do Municipio de Ipatinga.

Atribuigoes dos cargos: séo as constantes do Anexo IV deste Edital.

2. DAS CONDIGOES PARA POSSE

2.1.

2.2.
23.
24.

2.5.
2.6.

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas condigdes previstas no § 1°
do art. 12 da Constituicdo da Republica e amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislagdo especifica,
conforme item 10.6 alinea I".

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

Ter, na data da posse, a escolaridade, o registro no respectivo Conselho de Classe quando o exercicio do cargo o exigir e
0s requisitos exigidos para o provimento do cargo.

Ter, na data da posse, a idade minima de 18 anos completos.

Gozar de boa saude fisica e mental e ter capacitagao fisica para o exercicio do cargo.

2.7.Ser detentor de aptidao fisica e mental para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo, na forma de Laudo Médico Oficial.
2.8.Nao ser aposentado por invalidez ou estar em idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 (setenta) anos, em obediéncia

ao Art. 40, inciso Il da Constituicio Federal de 05 de outubro de 1988.

2.9.Nao exercer cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os casos de acumulagéo permitida na Constitui¢ao.

2.10.

No ato da inscri¢do ndo seréo solicitados os comprovantes das exigéncias contidas neste Edital.

3. DASINSCRIGOES

3.1.
3.1.1

3.1.2

3.1.3.

3.14.

3.1.5.

3.1.6
317

3.1.8
3.1.9

3.1.1

Disposicdes Gerais

. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que rege este concurso e da legislagéo

pertinente, antes de realizar sua inscri¢do, evitando dnus desnecessarios.

E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante a exatiddo dos dados cadastrais informados no

Requerimento Eletronico de Inscrigéo, via Internet.

A Prefeitura de Ipatinga e o IMAM n&o se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e

enderego incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

Qualquer informag&o falsa ou inexata por parte do candidato no Requerimento de Inscrigdo, apurada a qualquer tempo,

implicard na convocagdo do candidato para que, no prazo de 05 (cinco) dias apresente os esclarecimentos e a

documentagao necessaria.

A Prefeitura e o IMAM nédo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica néo lhes forem imputéaveis, por

inscricdes n&o recebidas por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de impressao,

problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e a impress&o do boleto bancario.

. O Requerimento Eletronico de Inscrigéo e o valor pago referente a taxa s@o pessoais e intransferiveis.

. Ainexisténcia, por qualquer motivo, do pagamento da taxa de inscrigdo seré motivo de indeferimento da inscrigdo, exceto
para os candidatos que se enquadrarem no item 3.2.1.

. N&o havera inscri¢do condicional, via fac-simile, elou extemporanea.

. O candidato portador de deficiéncia além de declarar no Requerimento Eletronico de Inscrigdo, a sua condi¢édo de
deficiente fisico, devera encaminhar ao IMAM, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga-CID, conforme
especificado no item 5.5. deste Edital.

0.0 candidato somente podera concorrer a uma das vagas apresentadas neste Edital de concurso.



3.

3.

3.

3.

3.

4.

3.1.11.Efetivada a inscri¢do, ndo sera aceito pedido para alteragdo de opgao de cargo.

3.1.12.Havendo mais de uma inscri¢gdo paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a Ultima inscrigdo cadastrada
no site, ou seja, a de data e horéario mais recentes. As demais inscri¢des realizadas ndo serdo consideradas, mesmo que

sejam para empregos diferentes, e o valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido.

3.1.13.0 valor da taxa de inscrigao paga em duplicidade ou fora do prazo sera devolvido no prazo de 10 dias Uteis, mediante

comprovagao e solicitacdo do candidato, por escrito, enderecado ao IMAM, constando os dados necessarios para sua
devolugao.

3.1.14.0 valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipdteses de anulagdo ou cancelamento do

concurso, conforme os dispositivos da Lei n® 13.801 de 26/12/2000.

1.14.1. Na hipétese de ndo realizagdo do Concurso Publico, a restituicio da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo
candidato ou por procurador por ele constituido, por meio do preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado
pelo IMAM, em seu site ( www.imam.org.br ) € no Posto de Informagdes, localizado no andar térreo da Prefeitura
Municipal de Ipatinga-MG, no horario 09:00 as 12:00 H e das 13:30 as 17:00 H de segunda a sexta-feira, ou enviado via
Correios com AR por meio de SEDEX, para a rua Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte,
Minas Gerais, CEP.: 31.030-500 no prazo estabelecido no item 3.1.14.3.

1.14.2. O formulario de restituicdo da taxa de inscrigdo estara disponivel, nos locais indicados no subitem 3.1.14.1., desde a data
de publicagdo do ato que ensejou a néo realizagdo do certame.

1.14.3. O formulario de restitui¢do, devidamente preenchido e acompanhado de cépia de documento de identidade do candidato,
devera ser entregue, em até 30 (trinta) dias ap6és o ato que ensejou a ndo realizagdo do certame, no Posto de
Informagdes ou enviado via correios.

1.14.4. A restituicdo da taxa de inscrigdo sera processada nos 15 (quinze) dias seguintes ao término do prazo fixado no subitem
3.1.14.3, por meio de depo6sito bancario em conta a ser indicada no respectivo formulario de restituicéo.

1.14.5. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagédo do IGPM desde a data do pagamento
da inscrigéo até a data da efetiva restituigéo.

3.1.15.A inscri¢do do candidato implicaré o conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.1.16.0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, arcando 0 mesmo com
as consequéncias de eventuais erros no preenchimento daquele documento.

3.1.17.0 Edital podera ser impresso pelo candidato, via Internet no site www.imam.org.br e estara afixado no quadro de avisos
no andar térreo (hall), na Prefeitura Municipal de Ipatinga para consulta.

3.2. Isengdo da taxa de inscrigao:

3.2.1. A pessoa abrangida pela Lei n® 2404/02/2008, que dispde sobre a isencdo da taxa de inscricdo em concursos publicos e
testes seletivos podera se inscrever nos dias 16 ou 17 de janeiro de 2012 no Centro de Treinamento Gian Carlo Vella,
localizado na Rua salmé&o, n° 300, Bairro Forquilha — Ipatinga, no horario de 09:00 &s 12:00 H e das 13:30 as 17:00 H.

3.2.2. O candidato devera preencher o requerimento de isen¢do e apresentar copia de comprovante de rendimentos, cdpia de
comprovante de enderego em nome do candidato, cdpia do PIS e do CPF.

3.2.3. O candidato que falsamente declarar-se carente sera automaticamente eliminado do concurso publico.

3.2.4. O deferimento ou indeferimento da solicitago do pedido de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do do candidato sera
publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura e nos sites www.ipatinga.mg.gov.br e www.imam.org.br , no dia 30/01/2012,
em ordem alfabética, com o nimero de carteira de identidade.

3.2.5. O candidato cuja isenc¢do da taxa de inscrigdo for deferida estara automaticamente inscrito neste concurso.

3.2.6. O candidato que tiver o pedido de isencéo da taxa de inscrigdo indeferido podera efetuar sua inscrigdo conforme o disposto
nos itens 4.1, 4.2. 4.3 e seus subitens.

3.3.0utras informagdes referentes a inscrigdo:

3.3.1. O candidato recebera pelos Correios, no enderego indicado no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo o Cartdo de Inscrigao
contendo o local, dia e horério de realizagdo da prova. No caso do néo recebimento do Cartao até o dia 17/03/2012 ou
receber com incorre¢des o candidato poderé entrar em contato pelo telefone (31) 3324-7076, no horario de 09:00 as 17:00
H ou verificar a relagdo de candidatos inscritos com local de prova no site www.imam.org.br .

3.3.2. E obrigago do candidato conferir, no Cartdo de Inscrigdo, seu nome, o nimero do documento utilizado para inscriéo e o
cargo pleiteado. Os eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato e no nimero do documento utilizado para
inscrigdo, serdo anotados pelo Fiscal de Sala, no dia, no horario e no local de realizagao de sua prova.

3.3.3. O candidato devera comparecer ao local da prova com documento oficial de identidade com foto.

3.3.4. Outras informagdes referentes a este concurso poderéo ser obtidas pelo telefone do IMAM (31) 3324-7076 de 09:00 as
17:00 horas, exceto aos sabados, domingos e feriados, ou pelo site www.imam.org.br

DA EFETIVAGAO DA INSCRICAO
4.1. Periodo: a partir das 10:00h do dia 16/01/2012 até as 23:59h do dia 16/02/2012.
4.2. Ainscricdo sera recebida, exclusivamente, via internet no endereco eletrénico www.imam.org.br



O candidato que tiver dificuldade de acesso a internet podera, pessoalmente ou através de procurador,
comparecer, durante o periodo de inscri¢gdo, diretamente no Departamento de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, no 3° andar da Prefeitura de Ipatinga-MG, no horario de 09:00 as 12:00 H e das 13:30 as 17:00 H de
segunda a sexta-feira, munido de documento de identidade e CPF para realizagdo de sua inscrigdo e impressédo do
seu boleto bancario.
Sera disponibilizado no enderego acima citado, pessoal capacitado para atender o candidato, inclusive no
preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscrigdo e na impressao do boleto bancario.
4.3. Para inscrever-se, o candidato devera:
a) acessar o endereco eletrdnico www.imam.org.br, (clicar Concursos em Andamento/Prefeitura Municipal de Ipatinga-MG -
Edital 001/2011 - Saude/Inscri¢ao on line);

b) preencher o Requerimento Eletronico de Inscrigao;

¢) confirmar os dados cadastrados;

d) gerar e imprimir o boleto bancério;

e) efetivar o pagamento do valor da taxa de inscrigdo correspondente, em qualquer agéncia bancaria em seu horario normal

de funcionamento, até o dia 17/02/2012. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
na localidade em que o candidato se encontra, este devera antecipar o respectivo pagamento, considerando o primeiro
dia util que antecede o feriado como data final para realizagdo do pagamento da taxa de inscrigdo, desde que o
pagamento seja feito no periodo de inscrigdo determinado neste Edital.

4.4. N&o serdo aceitas inscrigdes por deposito em caixa eletrnico, via postal, fac-simile, (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, agendamentos de pagamentos, ou por
qualquer outra via que néo a especificada neste Edital.

4.5. Nao sera vélida a inscri¢do via Internet cujo pagamento seja realizado em desacordo com a forma e o prazo previstos nos
itens 4.1.,4.2.e4.3.

4.6. Ainscricdo via Internet somente sera concretizada se confirmado o pagamento da taxa de inscrigéo.

4.7. O comprovante de pagamento do candidato sera o boleto, devidamente quitado. Para esse fim, o boleto deverad estar
autenticado ou acompanhado de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento.

4.8. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos dados e do cédigo de barras.

4.9. Qualquer duvida quanto ao procedimento ou dificuldade do preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscri¢do, o
candidato devera entrar em contato com o IMAM pelo telefone (31) 3324-7076 de 09:00 as 17:00 horas, exceto aos sabados,
domingos e feriados.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso Plblico, cuja
atribuicdo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras, para as quais seréo reservadas 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas neste concurso, de acordo com a Lei Municipal n° 1309 de 22/03/94.

5.2. Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas
nas categorias contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n® 3298/99.

5.3. Apds o preenchimento das vagas contidas no Edital para as pessoas portadoras de deficiéncia sera observado o mesmo
percentual em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso.

5.4. O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscri¢éo, além de observar os
procedimentos descritos neste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se é portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) informar se necessita e especificar a condicao especial para a realizagdo das provas;
d) enviar laudo médico conforme item 5.5.

5.5.0 candidato portador de deficiéncia devera entregar pessoalmente, ou através de procurador, durante o periodo de inscri¢éo,
no Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, 3° andar da Prefeitura de Ipatinga, no horéario de 09:00 as
12:00 H e das 13:30 as 17:00 H de segunda a sexta-feira, ou enviar via Correios com AR por meio de SEDEX, para a rua
Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 31.030-500, postada até a data de
encerramento das inscri¢des, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.6.0 candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscrigdo, condi¢édo especial para o dia de realizagdo das
provas, indicando as condi¢bes de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto artigo 40, paragrafos 1° e 2°,
do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteragdes. O candidato que n&o fizer tal requerimento terd o mesmo tratamento
oferecido aos demais candidatos, ndo Ihe cabendo qualquer reivindicagéo a esse respeito no dia da prova ou posteriormente.

5.7.Na falta do laudo médico ou das informagdes indicadas no item 5.5 o Requerimento Eletronico de Inscri¢do sera processado
como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo, ndo podendo o candidato alegar
posteriormente esta condigao, para reivindicar a prerrogativa legal.

5.8.0 candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realiza¢&o da prova, devera requeré-lo no ato da
inscricdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, seguindo mesmo
procedimento indicado no item 5.5, deste Edital.



5.9.A solicitacdo de condigbes especiais para a realizacdo da prova estara sujeita a apreciacdo e deliberagdo do IMAM,
observada a legislagéo especifica.

5.10. O candidato portador de deficiéncia que eventualmente néo proceder conforme disposto no item 5.4. alinea “c” deste Edital,
ndo indicando no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, a condi¢do especial de que necessita, podera fazé-lo, por meio de
requerimento de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado ao IMAM, acompanhado do respectivo Laudo
Médico, conforme disposto neste Edital, no item 5.5., até o término das inscrigdes.

5.11. O candidato portador de deficiéncia devera atender a todos os itens especificados neste Edital.

5.12. O candidato portador de deficiéncia resguardadas as condi¢cbes especiais previstas neste Edital, participara do Concurso
Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contelido da prova, & avaliagéo e aos
critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para os demais candidatos.

5.13. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.14. O local da realizagdo da prova devera oferecer condi¢des de acessibilidade aos candidatos portadores de necessidades
especiais, segundo as peculiaridades dos inscritos, contando, também, com indicagdes seguras de localizagdo, de modo a
evitar que esses candidatos venham a ser prejudicados.

5.15. A 12 (primeira) convocagao de candidato classificado portador de deficiéncia devera ocorrer quando da 5° (quinta) vaga do
cargo contemplado neste Edital. As demais, ocorrerdo na 102 (décima) vaga, 20 (vigésima) vaga, 302 (trigésima) vaga e
assim por diante, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, obedecendo a ordem de classificagcdo dos candidatos
portadores de deficiéncia.

5.16. O candidato sera submetido, quando convocado, & Pericia Médica realizada por junta médica da Prefeitura Municipal, sem
onus para 0 mesmo, que tera decisdo sobre a aptiddo do candidato ao cargo a que concorre considerando o grau de
deficiéncia.

5.17. A Pericia Médica mencionada n3o exime o candidato portador de deficiéncia dos exames de salde pré-admissionais e
regulares.

5.18. O candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado portador de deficiéncia nos termos da legislagdo vigente,
permanecera somente na lista geral de classificagdo do cargo para o qual se inscreveu.

5.19. O candidato que, ap6s avaliagdo médica, sua deficiéncia for considerada incompativel com as atribuigdes do cargo
pretendido, que ap6s analise do recurso citado no item 9.2.5., 0 mesmo for indeferido e esgotadas todas as instancias
possiveis de recurso sera eliminado do concurso, com a consequente anula¢do do ato de posse correspondente.

5.20. O critério para a convocagdo dos candidatos portadores de deficiéncia, aprovados no presente Concurso, observara o
percentual previsto no Edital para essa categoria quando seu resultado contemplar aprovados nesta condi¢do e enquanto
durar a validade do Concurso.

6. DO PROCESSO SELETIVO/CONCURSO
O Processo Seletivo do Concurso constara de Prova Objetiva de Multipla Escolha e Prova de Titulos conforme discriminacéo
abaixo:

6.1.1. Prova Objetiva de Multipla Escolha: para os cargos de nivel fundamental completo e médio completo, de carater
eliminatério, constando de 25 (vinte e cinco) questdes com 04 (quatro) opgdes de resposta, no valor de 04 (quatro) pontos
por resposta correta, com duragdo maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o
minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos.

6.1.2. Prova Objetiva de Multipla Escolha: para os cargos de nivel superior, de carater eliminatério, constando de 40
(quarenta) questdes com 04 (quatro) opgdes de resposta, no valor de 2,5 (dois e meio) pontos por resposta correta, com
duragdo méaxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por
cento) dos pontos.

6.1.3. O conteudo de todas as provas e os respectivos programas constituem os Anexos Il e Ill deste Edital.

6.2. Prova de Titulos: de carater classificatério no valor maximo de 10 (dez) pontos sendo pontuada de acordo com a tabela

abaixo:
NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO
] VALOR MAXIMO DE
TITULOS AVALIADOS UNITARIO CERTIFICADOS OU
TEMPO DE EXPERIENCIA
Experiéncia Profissional na area de salde, no Servigo Publico Federal, Estadual | 02 (dois) pontos 03 anos
e Municipal, estando relacionado diretamente com o cargo a que concorre. por ano

Curso de capacitagdo na area especifica* de atuagdo. (Fotocdpias autenticadas
de Certificados de Capacitagdo, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, | 01 (um) ponto
expedido por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual | por certificado 05 certificados
ou Federal, oficialmente reconhecida pelo Ministério da Saude e Educagao.

*Considera-se area especifica 0s cursos/titulos que sejam na area de salde e que sejam relacionados diretamente com o cargo a
que concorre.




NIVEL SUPERIOR

TITULOS AVALIADOS VALOR MAXIMO DE
UNITARIO CERTIFICADOS OU
TEMPO DE EXPERIENCIA
Doutorado na &rea de atuagdo do cargo pretendido pelo candidato. (Fotocopias 05 (cinco)
autenticadas do Diploma de grau de doutor ou certiddo de conclusao + histérico pontos 01
escolar autenticado).
Mestrado na area de atuagdo do cargo pretendido pelo candidato. (Fotocopias 04(quatro)
autenticadas do Diploma de grau de mestre ou certiddo de concluséo + histérico pontos 01
escolar autenticado).
Pds-graduacao exclusiva na area especifica®, de atuacéo da area pretendida com
carga horaria de 360 horas. (Fotocdpias autenticadas de Diplomas ou Histéricos | 01 (um) ponto 05
Escolares ou certificados de curso de pés-graduagao em nivel de especializagao /ato
sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, expedido por
instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual ou Federal de
Educagao).
Pés-Graduagdo na area de Saude publica. (Fotocdpias autenticadas de Diplomas ou
Histéricos Escolares ou certificados de curso de poés-graduagdo em nivel de | 03 (trés) pontos 02
especializagdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, expedido por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC ou Conselho
Estadual ou Federal de Educagéo).
Experiéncia Profissional na area de salde, no Servigo Publico Federal, Estadual e | 02 (dois) pontos 05 anos
Municipal, estando relacionado diretamente com o cargo a que concorre. por ano

*Considera-se area especifica 0s cursos/titulos que sejam na area de salde e que sejam relacionados diretamente com o cargo a
que concorre.

Obs.: O servidor que atender aos dispositivos do art.19 § 1° do ADCT da CF/88 e do art. 10 da LOM de Ipatinga tera direito a soma
da contagem do tempo de servigo

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

A experiéncia profissional no servigo publico devera ser comprovada mediante certiddo original ou copia autenticada de
tempo de servigo, expedida pelo érgdo competente (Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, direta ou
indireta), que ateste a qualificagéo do candidato, a fungdo desempenhada e respectivo periodo, devidamente assinada por
representantes e em papel timbrado da instituigdo, ou copia autenticada das folhas de qualificagéo civil (frente e verso) e
folhas de contrato de trabalho da carteira de trabalho (CTPS).

A experiéncia profissional na iniciativa privada devera ser comprovada mediante cdpias autenticadas das folhas de
qualificagdo civil (frente e verso) e folhas de Contrato(s) de Trabalho na Carteira de Trabalho (CTPS).

A experiéncia profissional dos autonomos devera ser comprovada mediante apresentacdo de copias autenticadas do
Registro de Inscri¢o da Prefeitura onde atua, acompanhada dos respectivos comprovantes de pagamento do ISS.

A comprovag&o de titulos referentes a cursos de doutorado, mestrado e pds-graduagéo através de diplomas ou certificados
somente terdo validade se informarem EXPRESSAMENTE a respectiva portaria do MEC ou Conselho Estadual ou Federal
de Educagéo que autoriza o funcionamento do respectivo curso de pés-graduagao realizado.

A regra acima também se aplica a comprovagao de titulos referentes a cursos que ainda ndo foram expedidos diplomas
elou certificados, que forem comprovados através de declaragdo de conclus&o de curso.

Ainda, somente sera considerado valido o titulo se com declaragéo de término do curso, com concluséo e apresentagao de
monografia (se houver), e ainda, se declaragéo com data de expedicéo de até 180 (cento e oitenta) dias, ap6s concluséo
do referido curso, uma vez que apds este prazo somente sera aceito diploma e/ou histdrico escolar, por tratar-se o prazo
de 180 dias o prazo maximo para expedicéo do certificado e/ou histérico escolar pela instituicdo de ensino.

N&o serdo pontuados como titulos declaragbes que apenas informem que o candidato esta regularmente matriculado em
curso de poés-graduacdo, mesmo que nessa declaragdo conste a previsdo de término do mesmo. A declaracdo de
conclusdo de curso somente sera considerada vélida se informar EXPRESSAMENTE que o referido curso foi
integralmente concluido.

Os diplomas ou certificados de conclusdo de curso de poés-graduacéo “lato sensu”, em nivel de especializagéo, deverdo
atender aos seguintes aspectos: a) Os diplomas ou certificados de conclusdo de curso de pds-graduagao lato sensu, em
nivel de especializagdo, realizados sob a égide da Resolugao CNE/CES n° 1, de 3 de abril de 2001, emitida pela Camara
de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educagéo do Ministério da Educagéo, publicada no Diario Oficial da Unido
de 9 de abril de 2001, Segao I, p. 12 deverdo conter - ou ser acompanhados de - histdrico escolar, do qual devem constar,
obrigatoriamente, a relagéo das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo aluno em cada uma das disciplinas
e 0 nome e qualificacdo dos professores responsaveis por elas; periodo e local em que o curso foi realizado e a sua
duracéo total, em horas de efetivo trabalho académico; titulo da monografia ou do trabalho final do curso e nota ou
conceito obtido; declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na Resolugéo
CNE/CES n° 1 e indicagao do ato legal de credenciamento da instituicdo, no caso de Cursos ministrados a distancia. Esta
exigéncia esta amparada pelo art. 12 da Resolugdo CNE/CES n° 1; b) Os diplomas ou certificados de conclusao de curso
de pos-graduagéo lato sensu, em nivel de especializagéo, realizados sob a égide da Resolugdo CNE/CES n° 3, de 5 de
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6.2.9.

outubro de 1999, emitida pela Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagido do Ministério da
Educagao, publicada no Diério Oficial da Unido de 7 de outubro de 1999, Segéo I, p. 52 deverdo mencionar a area
especifica do conhecimento a que corresponde, e conter, obrigatoriamente, a relagao das disciplinas, sua carga horaria, a
nota ou conceito obtido pelo aluno; o nome e a titulagdo do professor por elas responsével; o periodo em que o curso foi
realizado e a declaragéo de que o curso cumpriu todas as disposigdes da dita Resolugéo. Esta exigéncia estd amparada
pelo art. 5° da Resolugdo CNE/CES n° 3; ¢) Os diplomas ou certificados de conclusao de curso de pés-graduagao lato
sensu, em nivel de especializagao, realizados sob a égide da Resolugdo CNE/CES n° 2, de 20 de setembro de 1996,
emitida pela Cémara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educagio do Ministério da Educag&o, publicada no
Diério Oficial da Unido de 17 de outubro de 1996, Segéo I, p. 21183, deverdo conter, obrigatoriamente, a relagdo das
disciplinas, carga horéria, nota ou conceito obtido pelo aluno em cada uma das disciplinas e 0 nome e qualificagdo dos
professores responsaveis por elas; o critério adotado para avaliagao do aproveitamento; periodo e local em que o curso foi
realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho académico e declaragdo da instituicdo de que o curso
cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n° 2. Esta exigéncia esta amparada pelo art. 11 da
Resolu¢do CNE/CES n° 2; d) Os diplomas ou certificados de conclus&o de curso de pds-graduagao lato sensu, em nivel de
especializacao, realizados sob a égide da Resolugdo CNE/CES n° 12, de 6 de outubro de 1983, emitida pelo Conselho
Federal de Educagdo do Ministério da Educac&o, publicada no Diério Oficial da Unido de 27 de outubro de 1983, Segéo |,
p. 18.233 deverdo conter - ou ser acompanhado de — histérico escolar, do qual devem constar, obrigatoriamente, cada
uma das disciplinas e 0 nome e qualificacdo dos professores responsaveis por elas; o critério adotado para avaliagdo do
aproveitamento; periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duragéo total, em horas de efetivo trabalho
académico e declaragéo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposigdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES
n® 12. Esta exigéncia esta amparada pelo paragrafo Gnico do art. 5 da Resolugao n° 12/83; e) outras Resolugdes que
amparem os diplomas expedidos.

Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina — tais como declaragdes, certiddes, comprovantes de
pagamento de taxa para obten¢do de documentag&o, copias de requerimentos, além dos mencionados no item anterior, ou
documentos que n&o estejam em consondncia com as Resolugdes citadas ndo serdo considerados para efeito de
pontuagao.

6.2.10.Documento referente a experiéncia profissional sera considerado até 31 de dezembro de 2011.
6.2.11.E vedado ao candidato se valer de contagem paralela de tempo de servigo para fins de titulo, ndo podendo ocorrer

contagem em duplicidade, quando no mesmo periodo o candidato porventura tiver 02 (dois) vinculos empregaticios em

jornada de trabalho dobrada em uma mesma instituicdo ou em instituigdes diferentes.

6.2.12.Nao sera considerado, para efeitos de experiéncia profissional, o periodo de estagio desempenhado pelo candidato.
6.2.13.0 candidato podera apresentar tantos titulos quanto desejar. No entanto, os pontos que excederem o valor

maximo estabelecido para cada espécie de titulo avaliado, bem como o valor maximo de 10 (dez) pontos da
avaliagao dos titulos, serdo desconsiderados, sendo somente avaliados os titulos que tenham correlagao direta
com a area pretendida pelo candidato.

6.2.14.0Outras informagdes sobre a Prova de Titulos:

a) Apenas serdo analisados os Titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

b) Os candidatos deverdo apresentar a documentagao referente a Prova de Titulos no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar da publicagdo da Relagdo de Candidatos Aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

c) Os Titulos deverdo ser entregues no Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos - 3° andar -
do prédio da PMI situado & Avenida Maria Jorge Selim de Sales, 100, Centro - Ipatinga - MG no horario de
09:00 as 17:00, pessoalmente ou por procuragdo, em envelope pardo, especificando do lado de fora o0 nome
do candidato, o niimero da Carteira de Identidade e o0 nome do cargo a que concorre, no prazo indicado no
item b.

d) Na&o seréo recebidos documentos fora das especificacdes acima.

e) Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacdo referente a Prova de Titulos, ndo
sendo aceita fora do prazo e local estabelecido.

f)  Serdo recusados, liminarmente, os Titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

g) Em hipdtese alguma a documentagéo referente a Prova de Titulos sera devolvida aos candidatos apds a realizagao
do concurso.

h) N&o seréo aceitos titulos encaminhados via fax efou via correio eletronico.

7. DAREALIZAGAO DAS PROVAS
7.1. As provas objetivas deste Concurso Publico serdo aplicadas na cidade de Ipatinga provavelmente nos dias 24 e/ou 25 de

7.2.

margo de 2012. O dia, horario e local serdo definidos no Cartdo de Inscrigao.
Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espago fisico) adequados nos estabelecimentos de ensino

disponiveis do municipio de Ipatinga, a Prefeitura reserva-se o direito de modificar a data provavel para realizagéo das

73.

74.

provas.

Havendo alteragdo nas datas provaveis os candidatos serdo avisados com a devida antecedéncia, por meio do Cartdo de
Inscrigdo, publicagdo no Quadro de Avisos da Prefeitura e nos sites www.ipatinga.mg.gov.br e  www.imam.org.br, além da
imprensa escrita e falada.

Em hipétese alguma o candidato poderé fazer prova fora da data, do horério estabelecido para o fechamento dos portes, da

cidade e do local pré-determinado, salvo o previsto no item 7.38.



7.5.

76.

1.7.

78.

7.9.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
previsto, para identificacdo, assinatura da Lista de Presenca e recebimento da Folha de Respostas. O candidato devera
trazer |&pis, borracha, caneta esferografica azul ou preta.

Néao havera tolerancia no horéario estabelecido para o inicio da prova.

0 ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova so6 sera permitido no horario estabelecido, obrigatoriamente com o
documento de identidade com foto.

Seréo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgéo ou
Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA etc.); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira
de Motorista com foto e Passaporte.

O documento devera estar em perfeitas condigdes, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e devera
conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografia e data de nascimento.

7.10. Nao serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou

7.11.

7.12.

danificados.
O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da prova, documento oficial de identidade original, por motivo de perda,
furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em érgo policial, expedido, no méximo, nos
30 (trinta) dias anteriores a realizagdo da prova e outro documento que contenha fotografia e assinatura, e sera submetido a
identificagdo especial que compreende a coleta de assinatura e impressao digital em formulario préprio.
O candidato deverad apor sua assinatura na Lista de Presenga de acordo com aquela constante no seu documento de
identidade.

7.13. O candidato, apés ter assinado a Lista de Presenca, ndo podera ausentar-se do local de realizagdo da sua prova, sem

acompanhamento do Fiscal de Prova.

7.14. Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenga ou ndo devolver a Folha de Respostas.
7.15. Em caso de perda do Cartdo de Inscri¢éo, o candidato devera procurar a Coordenagédo do concurso na escola e no dia onde

a prova sera realizada.

7.16. Os portdes serdo fechados no horéario estabelecido para inicio das provas. O candidato que chegar ap6s o fechamento dos

717

portdes, terd vedada sua entrada no estabelecimento e sera automaticamente eliminado do concurso.
O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo da prova e, caso seja necessario, submetido,
também, a identificagdo por meio de impressao digital coletada no local.

7.18. Sera excluido do concurso o candidato que:

7.19.

7.20.

7.21.

7.22.
7.23.

7.24.

7.25.

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para realizagéo da prova;

b) n&o apresentar o documento de identidade ou equivalente com foto; (em caso de perda ou roubo do documento, o
candidato devera apresentar o Boletim de Ocorréncia Policial de acordo com item 7.11).

c) ausentar-se do recinto da prova sem permissao ou praticar ato de incorre¢do ou descortesia com qualquer examinador,
executor e seus auxiliares incumbidos da realizagdo das provas;

d) utilizar-se de um ou mais meios previstos nos itens 7.19 e 7.20;

e) comunicar-se de forma verbal, escrita ou gestual com outro candidato;

f)  quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;

g) ao terminar a prova, ndo entregar ao Fiscal de Prova, obrigatoriamente, o Caderno de Prova Objetiva de Multipla
Escolha e a Folha de Respostas;

h) ausentar-se do local de prova, sem o acompanhamento do Fiscal de Prova;

i) utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente, mediante andlise, por meio
eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

i) usar telefone celular nas dependéncias dos locais de prova;

k) portar arma (s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte;

[)  perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos;

m) permanecer no local apds a conclusao e entrega da prova.

E proibido, durante a realizacéo das provas, o porte de arma ou de qualquer equipamento eletrénico como relégio, telefone
celular, pager, beep ou calculadora, agendas eletronicas ou similares, walkman, gravador, palm-top, notebook, canetas
eletronicas ou qualquer outro receptor de mensagens.

Durante as provas é proibido qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, a utilizag&o de livros,
codigos, manuais, impressos ou anotagdes.

Os objetos de uso pessoal (bonés, etc) serdo colocados em local indicado pelo Fiscal de Prova e retirados somente apds a
entrega da Prova Objetiva de Multipla Escolha e da Folha de Respostas.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poder&o sair juntos.

As instrugbes constantes no Caderno de Prova e na Folha de Respostas complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

Na realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo sera permitido esclarecimento sobre enunciado das questées ou
modo de resolvé-las.

O candidato devera preencher a Folha de Respostas, cobrindo inteiramente com caneta esferogréfica, tinta azul ou preta, o
espaco correspondente a alternativa escolhida. A Folha de Respostas seré o Unico documento vélido para efeito de corregéo
da prova.



7.26. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada a lapis.

7.27. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas, sob pena de
arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregéo.

7.28. Em nenhuma hip6tese haveré substituigdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

7.29. O candidato devera devolver, obrigatoriamente ao Fiscal de Prova, ao terminar as provas ou findo o prazo limite para sua
realizagdo o Caderno de Prova e a Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

7.30. Nao serdo atribuidos pontos as questdes divergentes do gabarito, que apresentarem rasura, duplicidade de resposta, (mesmo
que uma delas esteja correta), ou que estiverem em branco.

7.31. A corregéo da Prova Objetiva de Multipla Escolha serd por sistema eletrnico de processamento de dados, consideradas
exclusivamente, as respostas transferidas para a Folha de Respostas.

7.32. A duragdo das provas sera de 03 (trés) horas para os demais, sendo permitida a saida dos candidatos da sala somente ap6s
50 (cinquenta) minutos do seu inicio.

7.33. O candidato que optar em levar o Caderno de Prova somente poderé sair da sala 2:00 (duas horas) apds o inicio da mesma.

7.34. O tempo de duracéo das provas abrange a assinatura e o preenchimento da Folha de Respostas.

7.35. O Gabarito Provisério para conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pela Comisséo de Concurso, até o 2°
(segundo) dia Util apés a realizagdo da respectiva prova, no Quadro de Avisos da Prefeitura e nos sites
www.ipatinga.mg.gov.br e www.imam.org.br

7.36. N&o sera permitida a entrada de candidatos, em hipétese alguma, no local de realizagdo das provas ap6s o fechamento dos
portdes.

7.37. N&o havera segunda chamada das provas, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.38. O candidato que comprovar a necessidade de fazer prova fora do local determinado, devera fazer o requerimento por escrito,
enderegado ao IMAM, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo da mesma.

7.39. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, devera fazer o requerimento por
escrito, enderegado ao IMAM, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo da mesma.

7.39.1.Para a amamentagéo, a crianga devera permanecer em ambiente a ser determinado pela Coordenag&o do concurso.

7.39.2.A candidata lactante podera levar somente 01 (um) acompanhante, que ficara em local determinado pela coordenagao e
sera responsavel pela guarda da crianca.

7.39.3.Durante o periodo da amamentagao, a candidata lactante serd acompanhada por fiscal da organizadora, do sexo feminino
que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes desse Edital.

7.39.4.Havera compensagéo do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

7.40. Nao havera revisdo de provas ou vistas das mesmas salvo o previsto no item 9.2.1.2. deste Edital.

7.41. Nao havera prova em condicdes especiais, exceto para os candidatos que se enquadrarem nos itens: 5.6; 5.8; 5.14, 7.38 e
7.39, deste Edital.

7.42. Ndo sera permitido, em nenhuma hipotese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao concurso no
estabelecimento de aplicagéo das provas.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
8.1. A classificacdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha e na Prova de Titulos.
8.1.1. Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate, serd dada preferéncia para efeito de classificacao, sucessivamente:
8.1.2. ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo Unico do art. 27 da Lei federal n°

10.741, de 01 de outubro de 2003 - o Estatuto do Idoso.

8.1.3. ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no contetdo “conhecimentos especificos”.
8.1.4. ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no conteudo “conhecimentos de portugués”.
8.1.5. ao candidato que tiver mais idade.

9. DOS RECURSOS
9.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, dirigido ao Presidente da Comiss&do de Concursos da
Prefeitura Municipal de Ipatinga contra os seguintes atos:
9.2. Contra questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro de 03 (trés) dias uteis, a contar da publicagcdo do Gabarito
Provisorio no Quadro de Avisos da Prefeitura e nos sites www.ipatinga.mg.gov e www.imam.org.br
9.21.1. Devera ser feito um recurso para cada questdo de prova impugnada, ou seja, cada questdo devera ser
apresentada em folha separada.
9.2.1.2. Parainterposicdo de recurso, os Cadernos de Provas estaréo disponiveis para consulta no enderego indicado no item 9.9.
alinea “a”.
9.21.3. Se, do exame do recurso resultar anulagdo de questéo, seja por recurso administrativo ou por decis&o judicial resultard
em beneficio de todos os candidatos, ainda que ndo tenha recorrido ou ingressado em juizo.
9.2.1.4. Se houver alteragao do Gabarito Provisério, por forga de impugnagdes, 0 mesmo sera republicado.

9.2.2. Contra erros ou omissdes na nota da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro de 03 (irés) dias uteis, a contar da
publicagéo da Relacéo dos Candidatos Aprovados no Quadro de Avisos da Prefeitura e nos sites www.ipatinga.mg.gov.br

€ www.imam.org.br



9.2.3. Contra erros ou omissdes na nota da Prova de Titulos, dentro de 03 (irés) dias Uteis, a contar da publicagdo dos
Resultados da Prova de Titulos Quadro de Avisos da Prefeitura e nos sites www.ipatinga.mg.gov e www.imam.org.br

9.2.4. Contra declaragdo de inaptiddo do candidato nomeado para o exercicio do cargo, decorrente da pericia médica de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ipatinga, devendo ser interposto no prazo de 03 (trés) dias Uteis, iniciado no 1°
dia Util subsequente ao dia da publicagdo do ato que declarou a inaptiddo no Quadro de Avisos da Prefeitura e no site
www.ipatinga.mg.gov.br

9.2.5. Contra declaragdo de inexisténcia ou de incompatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato nomeado com os
parametros estabelecidos no decreto federal n® 3298/99, bem como com as atribui¢des do cargo, decorrente de pericia
médica de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ipatinga, devendo ser interposto no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
iniciado no 1° dia Util subsequente ao dia da publicagao do ato que declarou a inaptiddo no Quadro de Avisos da Prefeitura
e no site www.ipatinga.mg.gov.br

9.2.6. Contra indeferimento do pedido de isengéo da taxa de inscri¢do, dentro de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicac&o do
Resultado do Pedido de lIsencdo da Taxa de Inscrico no Quadro de Avisos da Prefeitura e nos sites
www.ipatinga.mg.gov.br e www.imam.org.br.

9.2.7. Contra todos os resultados do presente certame, devendo ser interposto no prazo de 03 (irés) dias Uteis, iniciado no 1° dia
util subsequente ao dia da publicagdo do ato no quadro de aviso e no site da Prefeitura.

9.3.0 requerimento devera ser digitado ou preenchido com letra de forma legivel, contendo o nome do concurso, 0 nome
completo do candidato, a identidade e o cargo para o qual se inscreveu, e em 03 (trés) vias, sendo 01(uma) via para o
candidato, de acordo com o Modelo de Requerimento do Recurso constante no ANEXO V desse Edital.

9.4.0 recurso deverd ser individual com a indicagdo precisa daquilo que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente
fundamentado.

9.5.0 recurso podera ser interposto também por procuragao.

9.6.Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou fora do prazo.

9.7.0 recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre a identidade do recorrente e o cargo para o
qual se inscreveu.

9.8.Para contagem do prazo para interposi¢éo de recurso, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a 0 do vencimento, desde que
coincidente com o dia de funcionamento normal das repartices publicas municipais.

9.9.0 prazo previsto para interposi¢do de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
nao cumprimento e para apresentagdo de documentagao ap6s as datas estabelecidas.

9.10. Os recursos poderdo ser protocolados:

a) no Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado no 3° andar da Prefeitura Municipal de Ipatinga-
MG, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:00 H, no prazo estabelecido no item 9.2. e seus subitens.

b) enviado via Correios com AR por meio de SEDEX, para a rua Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo
Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 31.030-500, postada no prazo estabelecido no item 9.2. e seus subitens.

10. DA CONVOCAGAO PARA POSSE

10.1. A convocagao respeitara a ordem de classificagdo e 0 nimero de vagas existentes ou que vierem a existir, durante o periodo
de validade deste Concurso Publico.

10.2. O Aviso de Convocagéo sera feito mediante carta registrada, por A.R., para o enderego fornecido pelo candidato no ato da
inscricdo, divulgado no Quadro de Avisos da Prefeitura e no site www.ipatinga.mg.gov.br, fixando a data limite para
apresentacéo do candidato.

10.3. Os candidatos convocados deverao se apresentar ao Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Ipatinga, na data prevista no Aviso de Convocagao conforme item 10.2, para comprovagao do requisito basico
para provimento e agendamento dos exames admissionais complementares.

10.4. Os candidatos convocados para a posse sujeitar-se-80 a avaliagdo médica, de carater eliminatorio, tendo por objetivo avaliar
as condigdes fisicas e mentais do candidato para classifica-lo como APTO, observadas as atividades que serdo
desenvolvidas no exercicio do cargo.

10.5. O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para posse, 0s seguintes documentos:

a) original e fotocdpia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento;

b) original e fotocdpia do CPF proprio;

c) original e fotocdpia do titulo de eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima elei¢&o ou certiddo de quitagdo com a
Justica Eleitoral;

d) original e fotocdpia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

e) original e fotocdpia da carteira de identidade, ou do documento Unico equivalente, de valor legal;

f)  original e fotocopia do comprovante de residéncia atualizado;

g) laudo médico favoravel, sem restrigdes, fornecido por servigo médico oficial. S6 podera ser empossado aquele que for
julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo;

h) original e fotocdpia do documento que comprove a escolaridade minima exigida para o cargo;

i) original e fotocdpia do certificado de conclusao do curso e registro profissional correspondente ao cargo a que concorre,
quando do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;



i) comprovante de regular situagdo de inscrigdo no érgao de classe respectivo, quando do exercicio da atividade profissional
do candidato o exigir;

k) 01 (uma) fotografia 3X4, recente;

[)  documento expedido pelo Ministério da Justica, reconhecendo a igualdade de direitos, obrigagdes civis e gozo dos direitos
politicos, nos termos do Decreto n® 70.436 de 18/04/72 e dos arts. 15 e 17 do Tratado de Amizade, Cooperagao e
Consulta entre Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril de 2000 e promulgado pelo Decreto n° 3927/2001; e
documento de identidade de modelo igual ao do brasileiro, com a mengédo da nacionalidade do portador e referéncia ao
Tratado, nos termos do seu art. 22.”, na hipétese de o candidato nomeado e declarado apto na pericia médica ser cidadéo
portugués a quem foi deferida igualdade nas condi¢des previstas no § 1° do art. 12 da Constituico Federal.

10.6. Em nenhuma hipdtese havera justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo
aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O prazo de validade do concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologagéo, podendo ser prorrogado, uma
vez, por igual periodo, a juizo do Executivo Municipal.

11.2. Todas as vagas dos cargos oferecidos neste edital serdo obrigatoriamente preenchidas dentro do prazo de validade do
concurso havendo candidatos habilitados.

11.3. A publicagéo da classificag@o final deste concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a classificagéo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e, a segunda, somente a classificacio dos portadores de deficiéncia.

11.4. Nao haveré divulgagéo da relacéo de candidatos reprovados.

11.5. Em nenhuma hipdtese havera justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo
aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

11.6. Todas as publicagdes referentes a este concurso até a sua homologagdo serdo devidamente divulgadas no Quadro de
Avisos da Prefeitura, nos sites www.ipatinga.mg.gov.br e www.imam.org.br e em Jornal de grande circulagéo na cidade.

11.7. O candidato é legalmente responsavel pela veracidade das declaragdes prestadas e documentos apresentados sob pena de
incurso na legislagdo penal em qualquer tempo.

11.8. A constatagao de irregularidades ou fraudes na inscri¢éo, a ndo apresentagéo de documentos, bem como a apresentagéo de
documentos falsos ou inexatos devidamente confirmado através de processo apuratério, assegurado o direito de ampla
defesa e do contraditério, em qualquer época, implicara na eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

11.9. E de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento de todos os atos publicados referentes a esse concurso.

11.10. Todas as despesas relativas a participagdo no concurso publico, inclusive gastos com viagens, hospedagem, alimentagéao,
transporte, autenticacdo e envio de documentos, bem como aquelas relativas a apresentagéo para a posse, correrdo as
expensas do proprio candidato.

11.11. O candidato aprovado compromete-se a manter seu endereco atualizado, por meio de correspondéncia dirigida ou
pessoalmente no Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Prefeitura, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo do mesmo.

11.12. O IMAM Concursos Publicos ndo expedira, a favor do candidato, qualquer tipo de declaragéo ou atestado que se reporte a
sua classificacdo, bem como atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos.

11.13. A Prefeitura expedira, a favor do candidato classificado, tdo somente certiddo que se reporte & sua classificagéo, quando por
ele solicitado.

11.14. A Prefeitura e o IMAM Concursos Publicos, entidade executora deste Concurso, ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes ao concurso, ou por quaisquer informagdes que estejam em
desacordo com este Edital.

11.15. Todas as publicages referentes a este Concurso serdo encaminhadas pela Comisséo de Concurso ao setor responsavel.

11.16. A homologag&o do concurso a que se refere este Edital € de competéncia do Executivo Municipal.

11.17. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunsténcia que sera mencionada em Edital, Errata, Adendo ou Aviso, publicado no
Quadro de Avisos da Prefeitura, nos sites www.ipatinga.mg.gov.br e www.imam.org.br e em Jornal de grande circulagao na
cidade, devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais atualizagdes ou retificagdes do presente Edital.

11.18. A legislagéo e alteragbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicagéo deste Edital,
nao serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

11.19. Apds a homologagédo do concurso, todas as informagdes a ele relativas, serdo dadas aos interessados pela Prefeitura de
Ipatinga.

11.20. Os casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Comisséo de Concurso, ouvida a entidade responsavel pela execugéo
deste concurso.

Ipatinga, 10 de novembro de 2011

ROBSON GOMES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CARGO, ESCOLARIDADE, VAGAS, VENCIMENTO, JORNADA DE TRABALHO E VALOR DA INSCRICAO

NIVEL DE ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL COMPLETO
Vagas Vencimento | Taxa de Jornada de
Cargo / Pré-requisitos Vagas | Portadores Inicial Inscrigio Trabalho
Deficiéncia Semanal
Atendente Consultério Dentario | (Ensino Fundamental com 09
registro no CRO) 01 R$ 640,97 | R$ 25,00 30
NiVEL DE ESCOLARIDADE: MEDIO COMPLETO
Vagas Vencimento | Taxa de Jornada de
Cargo / Pré-requisitos Vagas | Portadores Inicial Inscrigio Trabalho
Deficiéncia Semanal
Condutor Socorrista | (Ensino Médio Completo e Carteira de
Habilitagdo Categoria “D”, e Curso de Condutor de Veiculos| 05
de Emergéncia certificado pelo DETRAN) 00 R$ 1.069,98 | R$ 40,00 30
Técnico de Enfermagem | (Curso Técnico de Enfermagem, 47
com registro no 6rgdo da classe) 03 R$ 1.069,98 | R$ 40,00 30
Técnico de Enfermagem I/SAMU (Curso Técnico de
Enfermagem, com registro no 6rgdo da classe e experiéncia| 10
minima de 01 ano em unidade de Emergéncias fixa ou mével 00 R$ 1.069,98 | R$ 40,00 30
Técnico em Analises Clinicas (Ensino Médio Técnico em 06
Andlises Clinicas) 00 R$ 1.069,98 | R$ 40,00 40
Técnico em Higiene Dental (Ensino Médio Técnico, com 03
registro no CRO) 00 R$ 1.069,98 | R$ 40,00 30
Técnico em Radiologia | (Ensino Médio Técnico em 02
Radiologia registro no CRTR) 00 R$ 1.069,98 | R$ 40,00 20
NiVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR + REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO
Vagas Vencimento | Taxa de Jornada de
Cargo / Pré-requisitos Vagas | Portadores Inicial Inscrigio Trabalho
Deficiéncia Semanal
Assistente Social | (Curso Superior de Servigo Social e
registro no 6rgao de classe) 05 00 R 1.786,06 R$ 60,00 30
Auditor Técnico de Servigos e Saude | - Odontologia (Curso
superior na érea de Odontologia) 02 00 R$1.786.06 | g 60,00 30
Auditor Técnico de Servigos e Saude | - Farmacia elou
Bioquimica (Curso superior na area de Farmacia efou| 03 R$ 1.786,06
Bioguimica) 00 R$ 60,00 30
Auditor Técnico de Servigos e Saude | - Enfermagem (Curso
superior na area de Enfermagem) 03 00 RS 1.786,06 R$ 60,00 30
Bidlogo | (Curso Superior de Biologia e registro no 6rgéo de
dlasse) 02 00 R 1.786.06 | 1o 60,00 30
Bioquimico | (Curso Superior de Bioquimica e registro no
6rgdio de classe) 02 00 R 1.786.06 | 1o 60,00 30
Farmacéutico | (Curso Superior de Farmacia e registro no
6rgfio de classe) 07 00 RS 1.786.06 | g 60,00 30
Fisioterapeuta | (Curso Superior de Fisioterapia e registro no
6rgfio de classe) 03 00 RS 1.786.06 | g 60,00 30
Fonoaudiélogo | (Curso Superior de Fonoaudiologia e registro
no 6rgéo de classe) 03 00 RS 1.786,06 R$ 60,00 30
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Médico Alergista | (Curso Superior de Medicina com

Especializagio em Reacdes Alérgicas e registro no CRM) 01 00 R§3.25428 | ¢ 70,00 20
Médico Anestesista | (Curso Superior de Medicina com 01 RS 3.254.28

Especializagdo em Anestesia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Angiologista | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Angiologia e registro no CRM) 02 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Médico Cardiologista Adulto | (Curso Superior de Medicina 02 RS 3.254.28

com Especializagdo em Cardiologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Cardiologista Infantil | (Curso Superior de Medicina 01 RS 3.254.28

com Especializagdo em Cardiologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Medico Cirurgido | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Cirurgia e registro no CRM) 01 00 RS 3.254.28 R$ 70,00 20
Médico Cirurgido Pediatrico | (Curso Superior de Medicina 02 RS 3.254.28

com Especializagdo em Cirurgia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Clinico Geral | (Curso Superior de Medicina e registro

no CRM) 1 01 R§3254.28 | pe 70,00 20
Médico Dermatologista | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Dermatologia) 01 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Médico do Trabalho (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Medicina do Trabalho) 02 00 R$3.25428 R$ 70,00 20
Médico Endocrinologista | (Curso Superior de Medicina com 02 RS 3.254.28

Especializagdo em Endocrinologia e registro no CRM) 00 T R$ 70,00 20
Médico Endoscopista | (Curso Superior de Medicina com 02 RS 3.254.28

Especializagdo em Endoscopia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Gastroenterologista | (Curso Superior de Medicina 01 RS 3.254.28

com Especializagdo em Gastroenterologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Geriatra | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Geriatria e registro no CRM) 02 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Médico Ginecologista | (Curso Superior de Medicina com RS 3.254.28

Especializagdo em Ginecologia e registro no CRM) 05 00 R$ 70,00 20
Médico Hematologista | (Curso Superior de Medicina com 02 RS 3.254.28

Especializagdo em Hematologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Infectologista | (Curso Superior de Medicina com 03 RS 3.254.28

Especializagdo em Infectologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Intensivista | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em registro no CRM) 02 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Médico Mastologista | ( Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Mastologia e registro no CRM) 02 00 R$3.25428 R$ 70,00 20
Médico Nefrologista | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Nefrologia e registro no CRM) 03 00 R§3.254,28 R$ 70,00 20
Médico Neurologista Adulto | (Curso Superior de Medicina 04 RS 3.254.28

com Especializagdo em Neurologia e registro no CRM) 00 T R$ 70,00 20
Médico Neurologista Infantil | (Curso Superior de Medicina 02 RS 3.254.28

com Especializagdo em Neurologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Obstetra | (Curso Superior de Medicina com

Especializacdo em Obstetricia e registro no CRM) 02 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Médico Oftalmologista Adulto | (Curso Superior de Medicina 03 RS 3.254.28

com Especializagdo em Oftalmologia e registro no CRM) 00 o R$ 70,00 20
Médico Oftalmologista Infantil | (Curso Superior de Medicina 02 RS 3.254.28

com Especializagdo em Oftalmologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Ortopedista | (Curso Superior de Medicina com 07 RS 3.254.28

Especializagdo em Ortopedia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Otorrinolaringologista | (Curso Superior de Medicina

com Especializag&o em Otorrinolaringologia) 02 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Médico Pediatra | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Pediatria e registro no CRM) 09 00 R$3.25428 R$ 70,00 20
Médico Pneumologista | (Curso Superior de Medicina com 02 RS 3.254.28

Especializagdo em Pneumatologia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
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Médico Proctologista | (Curso Superior de Medicina com

02

R$ 3.254,28

Especializagdo em Proctologia e registro no CRM) 00 R$ 70,00 20
Médico Psiquiatra Infantil | (Curso Superior de Medicina com 05 RS 3.254.28

Especializagdo em Psiquiatria e registro no CRM) 00 e R$ 70,00 20
Médico Psiquiatra Adulto | (Curso Superior de Medicina com 05 RS 3.254.28

Especializagdo em Psiquiatria e registro no CRM) 00 e R$ 70,00 20
Médico Radiologista | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Radiologia e registro no CRM) 02 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Médico Reumatologista | (Curso Superior de Medicina com 02 RS 3.254.28

Especializagdo em Reumatologia e registro no CRM) 00 T R$ 70,00 20
Médico Ultra-Sonografia | (Curso Superior de Medicina com 06 RS 3.254.28

Especializagdo em Ultra-Sonografia e registro no CRM) 00 U R$ 70,00 20
Médico Urologista | (Curso Superior de Medicina com

Especializagdo em Urologia e registro no CRM) 03 00 R$3.254,28 R$ 70,00 20
Nutricionista | (Curso Superior de Nutrigdo e registro no 6rgéo

de classe) 01 00 RS 1.786.06 | e 60,00 30
Odontdlogo | (Curso Superior de Odontologia e registro no

6rgfio de classe) 19 01 RS 1.786.06 | g 60,00 20
Psicélogo | (Curso Superior de Psicologia e registro no 6rgao

de classe) 08 R 1.786.06 | re 60,00 30
Terapeuta Ocupacional | (Curso Superior de Terapia

Ocupacional e registro no 6rgdo de classe) 05 00 R$ 1.786,06 R$ 60,00 30
Veterinario | (Curso Superior de Veterinaria e registro no

6rgfio de classe) 01 00 RE1.786.06 | 1o 60,00 30
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ANEXO Il
CONTEUDO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

NiVEL: FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO |

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Portugués 07
Saude Publica 08
Especificos 10

NiVEL: MEDIO COMPLETO

CARGOS: TODOS

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Portugués 07
Saude Publica 08
Especificos 10

NiVEL: SUPERIOR

CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL, AUDITOR TECNICO DE SERVIGOS E SAUDE I, BIOLOGO I, BIOQUIMICO |,

FARMACEUTICO |, FISIOTERAPEUTA I, FONOAUDIOLOGO |, MEDICOS, NUTRICIONISTA |, ODONTOLOGO |, PSICOLOGO |,
TERAPEUTA OCUPACIONAL | E VETERINARIO |

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Portugués 10
Salde Publica 15
Especificos 15
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ANEXO I
PROGRAMAS DAS PROVAS

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO |

PORTUGUES:

Classes gramaticais: reconhecimento e flexdo do substantivo, do pronome e dos verbos regulares. Ortografia: emprego das letras;
acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego da virgula; emprego do ponto final. Sintaxe: reconhecimento dos termos da oragao;
reconhecimento das oragdes num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal; colocagdo de pronomes; ocorréncia da
crase; regéncia verbal; regéncia nominal. Texto: interpretacéo de texto [informativo ou literario].

SISTEMA UNICO DE SAUDE / SAUDE PUBLICA

ESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: Histérico, legislag&o fundamental e normas operacionais do sistema, principios,
estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema. O MODELO
DE ASSISTENCIA NO SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogdo da salde,
prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagéo do
cuidado, caracteristicas e fun¢fes da atencdo priméaria a saude, estratégia de saude da familia, gestéo da assisténcia e gestéo da
clinica, organizacdo da rede de urgéncia e emergéncia, regulagdo da assisténcia, planejamento em saude publica.
EPIDEMIOLOGIA: Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de salde (conceitos, calculo e interpretacéo).
Sistemas de informagdo do SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doengas transmissiveis (cadeia causal e
mecanismos de prevencao para as principais patologias transmissiveis no pais). HUMANIZAGAO E SAUDE.

ESPECIFICOS:

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO |

Administragdo e Organizagdo dos Servigos Odontologicos: recepcdo, organizagdo de agenda e manuseio de arquivo.
Anatomofisiologia Humana Basica. Biosseguranga e controle de infecgdo. Cirurgia no Consultério Odontolégico. Educagdo em
saude bucal e técnicas de escovagéo supervisionada. Equipamento e instrumental: nomenclatura, utilizagéo, preparo, limpeza,
esterilizagao/ desinfec¢do, acondicionamento, funcionamento, lubrificagdo, manutencdo e conservagdo. Ergonomia: espago fisico,
postura, posicio de trabalho, preparo do ambiente para o trabalho.Etica Profissional e Legislagdo. Manuseio de
autoclaves.Materiais odontolégicos: nomenclatura, utilizagao, preparo, manipulagéo, acondicionamento e controle de estoque.
Métodos de Higienizacao e Manutengéo das Préoteses.Nogdes de Dentistica, Periodontia, Radiologia, Prétese, Odontopediatria e de
Endodontia.Nogbes de Microbiologia. Patologia Bucal. Politica Nacional de Atengdo Basica. Politica Nacional de Saude no Brasil:
Estratégia de Salde na Familia.Principios Ergondmicos na Odontologia Clinica. Promog&o de Saude Bucal na Pratica
Clinica.Responsabilidade Profissional do Pessoal Auxiliar. Técnicas de Instrumentagdo; Aspiragcdo e Isolamento do Campo
Operatorio.Trabalho em equipe. Vazamento e preparo de modelos de gesso.

NIiVEL MEDIO COMPLETO
CARGOS: TODOS

PORTUGUES:

Classes gramaticais: emprego e flexdo do substantivo, pronome e verbo. Ortografia: emprego das letras; acentuagéo gréfica.
Pontuacdo: emprego da virgula, do ponto e virgula e do ponto final. Sintaxe: os termos da orag&o; o periodo composto por
coordenagéo; o periodo composto por subordinagdo; sintaxe de concordancia; sintaxe de regéncia; sintaxe de colocagao;
ocorréncia da crase. Texto: interpretagdo de texto [informativo ou literario].

SISTEMA UNICO DE SAUDE / SAUDE PUBLICA

ESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: Histérico, legislag&o fundamental e normas operacionais do sistema, principios,
estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema. O MODELO
DE ASSISTENCIA NO SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogdo da salde,
prevengao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do
cuidado, caracteristicas e fungdes da atengdo primaria a saude, estratégia de saude da familia, gestdo da assisténcia e gestdo da
clinica, organizacdo da rede de urgéncia e emergéncia, regulagdo da assisténcia, planejamento em saude publica.
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EPIDEMIOLOGIA: Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de salde (conceitos, calculo e interpretacéo).
Sistemas de informagéo do SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doengas transmissiveis (cadeia causal e
mecanismos de prevengdo para as principais patologias transmissiveis no pais). HUMANIZACAO E SAUDE.

ESPECIFICOS:

CONDUTOR SOCORRISTA |

Legislagéo de transito, normas de seguranga, nogdes de mecénica, manutengdo do veiculo, Codigo Nacional de Transito e seu
regulamento, comportamento do condutor na diregdo veicular, comportamento do pedestre na via de circulagéo, equipamentos
obrigatérios, primeiros socorros, legislagdo e responsabilidade do servidor publico no municipio. Outras questdes versando sobre as
atividades e atribui¢bes especificas do emprego pleiteado. Codigo “Q". Alfabeto Fonético. Portaria n® 2048/GM do Ministério da
Saude, de 05/11/2002 — Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. Conhecimentos em
procedimentos de Primeiros Socorros: conhecimentos em DEA e RCP.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Abordagem do paciente; abordagem, acolhimento e humanizagéo da assisténcia de enfermagem. Administragdo de medicamentos
pela via parenteral (principais vias de administragdo, cuidados, calculo de doses). Aleitamento materno. Assisténcia de enfermagem
a crianga e ao adolescente. Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravidico puerperal (gravidez, parto e puerpério).
Assisténcia de enfermagem a pacientes em situagdes clinicas. Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de feridas.
Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico. Assisténcia de enfermagem ao paciente idoso. Assisténcia de enfermagem ao
recém-nascido normal e patoldgico. Assisténcia de enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia. Assisténcia integral a
saude mental. Cadigo de ética: direitos, deveres e competéncias profissionais. Conservagdo de imunobiolégicos (rede de frio).
Doengas de notificagdo compulséria. Doengas infecto-contagiosas e parasitarias. Doengas Sexualmente Transmissiveis e AIDS.
Epidemiologia, prevengéo e controle de infecgbes. Estratégia de saude da familia (ESF): legislagdo especifica. Nogbes de
anatomia. Nogdes de fisiologia. Nogdes de imunizagéo (calendario basico de imunizagéo, eventos adversos na administragéo de
vacinas). Procedimentos de enfermagem. Termos técnicos de enfermagem. Verificagdo e avaliagdo dos parametros vitais.

TECNICO DE ENFERMAGEM I/SAMU

Atendimento pré-hospitalar (suporte basico de vida). Atendimento a mdltiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte basico de vida).
Temas Gerais: Caracterizacdo da Ambulancia de suporte basico para atendimento pré- hospitalar. Avaliagéo e atendimento no pré-
hospitalar. Transporte no pré-hospitalar. Seguranga no pré-hospitalar. Biomecanica do trauma. Controle de vias aéreas e ventilagdo
- suporte basico de vida. Choque e reposigao volémica. Acidentes com animais pegonhentos - suporte basico de vida. Atendimento
pré-hospitalar na parada cardiorespiratoria. Intoxicagdes agudas - atendimento pré-hospitalar suporte basico de vida. Imobilizagéo -
suporte basico de vida. Drogas no pré-hospitalar e administragdo. Materiais e equipamentos para sala de emergéncia. Reanimagéo
cardiorespiratéria condutas de enfermagem. Crise hipertensiva condutas de enfermagem. Edema agudo de pulm&o Sindromes
Coronarianas agudas (SCA) condutas de enfermagem. Arritmias Cardiacas condutas de enfermagem. Desfibrilagao e cardioverséo
elétrica condutas de enfermagem. Cédigo “Q”. Alfabeto Fonético.

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

Manuseio de equipamentos e acessorios de laboratdrio. Manuseio do microscdpio e conhecimento das técnicas de microscopia.
Nogdes de biosseguranga. Descontaminag&o e principais agentes quimicos e fisicos usados. Limpeza e esterilizagdo de material de
laboratério. Preparo de solugdes e diluicdes. Unidades utilizadas em laboratério de analises clinicas. Avaliagdo de um método
laboratorial, conceitos de exatiddo, precisdo, sensibilidade e especificidade. Controle de qualidade laboratorial. Nogdes basicas de
automagdo em laboratdrio. Coleta e conservagdo de amostras bioldgicas. Realizagdo e interpretagdo do exame de urina.
Realizag&o e interpretagdo de exames bioquimicos: carboidratos, lipides, proteinas, eletrélitos, fungdo hepatica, fun¢do renal e
fungo cardiaca. Hematopoiese e realizagdo e interpretacdo de exames hematologicos, hemograma completo, técnicas de
confecgédo e coloragdo, contagem diferencial de leucocitos, provas de coagulagao, alteragdes morfolégicas das células brancas e
vermelhas e testes para diagnostico de anemias. Nogdes basicas de imunologia. Realiza¢édo e interpretacéo de testes soroldgicos:
reagdes de precipitacdo, floculagdo, aglutinacéo, testes imunoenzimaticos e imunofluorescéncia. Realizagao e interpretagdo de
exames laboratoriais utilizados na pesquisa de parasitos. Ciclo biolégico, meios de transmissdo e profilaxia das principais
parasitoses. Técnicas gerais de microbiologia, realizac&o e interpretagdo de exames para isolamento e identificacdo de agentes
infecciosos em amostras bioldgicas. Preparo e classificagdo dos meios de cultura.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Administragdo e Organiza¢do dos Servigos Odontoldgicos. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Anatomofisiologia Humana
Basica. Aspiragdo e Isolamento do Campo Operatério. Biosseguranga. Cirurgia no Consultério Odontolégico. Controle de Infecgéo
na clinica odontolégica. (paramentagao/protegdo individual). Etica Profissional e Legislagdo. Infecdo cruzada. Instrumentais,
materiais e equipamentos odontol6gicos. Manipulagao e preparo de materiais odontolégicos. Medidas de prevencao: terapia com
fluor, selantes, raspagem e polimento coronario, instrugdo de higiene oral e educagéo para a saude. Métodos de esterilizagdo e
desinfecgdo: normas e rotina, expurgo e preparo de material e desinfecgédo do meio e assepsia do equipamento e superficies, etc.
Métodos de Higienizagdo e Manutengéo das Préteses. Nogdes de Dentistica, Periodontia, Radiologia, Prétese, Odontopediatria e
de Endodontia. Nogdes de Microbiologia. Placa bacteriana: identificagéo, fisiologia, controle, relagdo com dieta, saliva e fluor.
Politica Nacional de Atengao Basica. Politica Nacional de Saude no Brasil: Estratégia de Saude na Familia. Principais doencas da
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cavidade bucal: carié, doenga periodontal, ma oclusdo, lesdes de mucosa (conceito, etiologia, evolugdo, medidas de controle e
prevengao). Principios Ergondmicos na Odontologia Clinica (ambiente de trabalho, posi¢des de trabalho etc). Promog&o de Salde
Bucal na Pratica Clinica. Responsabilidade Profissional de o Pessoal Auxiliar. Técnicas de Instrumentag&o. Trabalho em equipe.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Anatomia Radiolégica. Conhecimento em radiologia digital. Conhecimentos gerais sobre mamografia. Conhecimentos gerais sobre
tomografia. Conhecimentos sobre exames com equipamentos de RX portateis e intensificadores de imagem. Diretrizes de prote¢do
radiologica em radiodiagndstico médico. Filmes Radiograficos, sistemas intensificadores e antidifusores. Fundamentos de Anatomia
Humana. Fundamentos Fisicos das Radiagbes e Efeitos Biolégicos. Posicionamento e incidéncias radioldgicas. Principios de
Formagdo da Imagem. Processamentos Radiograficos: Revelagdo, cdmara escura e clara, produtos e equipamentos para
revelagdo. Técnicas e posicionamentos radiologicos: angiografia, tomografia, tomografia computdorizada e ressonancia magnética.

NiVEL SUPERIOR
CARGOS: TODOS

PORTUGUES:

Classes gramaticais: emprego e flexdo das palavras variaveis; emprego das palavras invariaveis. Ortografia: emprego das letras;
acentuagdo gréafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oragdo; as oragdes coordenadas; as
oracgOes subordinadas; as oracdes reduzidas; sintaxe de concordéncia; sintaxe de regéncia; sintaxe de colocagéo; ocorréncia da
crase. Texto: interpretagéo de texto [jornalistico, literario ou cientifico].

SISTEMA UNICO DE SAUDE / SAUDE PUBLICA

ESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: Histérico, legislagdo fundamental e normas operacionais do sistema, principios,
estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema. 0 MODELO
DE ASSISTENCIA NO SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogéo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagéo do
cuidado, caracteristicas e fun¢fes da atencdo priméaria a saude, estratégia de saude da familia, gestdo da assisténcia e gestéo da
clinica, organizacdo da rede de urgéncia e emergéncia, regulagdo da assisténcia, planejamento em salde publica.
EPIDEMIOLOGIA: Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de salde (conceitos, calculo e interpretacéo).
Sistemas de informagdo do SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doengas transmissiveis (cadeia causal e
mecanismos de prevengdo para as principais patologias transmissiveis no pais). — Fundamentos de epidemiologia clinica (principais
tipos de estudo e interpretagdo dos resultados). ASSISTENCIA SUPLEMENTAR: Regulagio da assisténcia suplementar,
tendéncias e perspectivas. HUMANIZAGAO E SAUDE.

ESPECIFICOS:

ASSISTENTE SOCIAL

A reforma psiquiatrica no Brasil. Aspectos gerais das atividades cotidianas do Assistente Social: planejamento, superviséo e
coordenagé@o de programas e servigos sociais; mobilizagdo, implantagdo e avaliagdo de programas sociais; encaminhamentos e
orientagdes. Controle Social na saude: Conselhos de salde, movimentos sociais, estratégias de organizagdo da sociedade civil.
Familia em seus diversos contextos sociais. O Servigo Social com individuos: procedimentos metodolégicos. Intervengéo e trabalho
com familias e grupos. Organizacéo dos servigos de saude. Participagdo Popular: Educagéo e Salde. Politica de saude e salde
mental. Politica publica de assisténcia e abordagem ao usuério de &lcool e outras drogas. Politicas dos segmentos (Crianga e
Adolescente, Idoso, Pessoa com Deficiéncia, Juventude e mulher). Politicas Publicas e Salde. Programa de Saude da Familia.
Promogéo a Salde e Qualidade de Vida. Servigo Social e a Justica (Aspectos Legais € Encaminhamentos). Servigo Social e
Saude. Trabalho com grupos. Trabalho em equipe.

AUDITOR TECNICO DE SERVICOS E SAUDE |

Politicas sociais e de saude. Administragao e planejamento em auditoria. Técnicas de auditoria. Custos em saude. Auditoria contabil
e financeira dos servicos de salde. Auditoria em procedimentos médicos e contas hospitalares. Auditoria em sistemas de
suprimentos e estoques. Tecnologia da informagéo aplicada a auditoria em satde. Auditoria em contratos e convénios. Etica e
legislag&o aplicada no processo de auditoria.

BIOLOGO |

Botanica: nogdes de sistematica. Legislagdo: Lei 9.605/98, Decreto 6.514/2008, Resolugdo CONAMA 237/97 e Resolugao
CONAMA 01/86. Nogdes de ecologia: populagdes, ecossistemas, nicho, habitat, interagdes entre espécies. Zoologia: divisdo do
reino animal e biodiversidade brasileira, técnicas de coleta e conservagdo de vertebrados e invertebrados, etologia. Zoonoses:
doenca de chagas, febre amarela, leishmaniose tegumentar americana, leptospirose, raiva, identificagédo e controle de vetores,
reservatorios e animais pegonhentos.
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BioQuimico

PARASITOLOGIA CLINICA. Patogenia, sintomatologia, epidemiologia, profilaxia e diagnéstico das parasitoses humanas.
Fundamento das técnicas utilizadas no diagnéstico das parasitoses humanas. Coleta,preservagéo, exames macro e microscopicos
da amostra fecal fresca e preservada. MICROBIOLOGIA CLINICA - Taxonomia, anatomia, fisiologia, patogenicidade e viruléncia
bacteriana. Coleta, transporte, processamento, analise e informe das culturas. Bactérias de interesse clinico:
enterobacterias, bacilos, bastonetes, cocos, espiroquetas, micoplasma e ureaplasma: Patologia, profilaxia e diagndstico laboratorial.
Meios de cultura para bacteriologia: generalidades, métodos de coloragdo. BIOQUIMICA CLINICA: Causas de variagdo nas
determinagdes laboratoriais: & preparag&o do paciente. Variagbes e erros devidos a amostra biolégica. Técnicas, fundamentos
quimicos e interpretagdo clinica das dosagens de: glicose, hemoglobina glicosilada, uréia, &cido Urico, creatinina, colesterol e
fracBes, triglicérides, proteinas totais e albumina, bilirrubina total, direta e indireta, fosfatases: acido e alcalina, amilase, creatina
fosfotransferase, desidrogenase latica, transaminases: glutanico-oxaloacética e glutanico-portvica. URINALISE: coleta, transporte e
conservagdo da urina para exames de rotina e bacteriolégicos. Fungdes e doengas dos rins e teste da fungdo renal. Exames
quimicos e fisicos da urina. HEMATOLOGIA CLINICA: Interpretagao clinica do hemograma, indices hematimetricos, hematoscopia
normal e patolégica. Alteragdes qualitativas e quantitativas. Anemias. Leucoses: Alteragbes, no sangue periférico. Exames
laboratoriais para classificagdo sanguinea. Coagulagdo e Hemostasia. Diagnostico laboratorial das doengas vasculares,
plaquetarias e das principais coagulopatias. Coleta e métodos de coloragdo para exames hematoldgicos e microbioldgicos.
BIOSSEGURANCA: riscos fisicos, biolégicos, quimicos e ergondémicos € de acidentes de trabalho em laboratério. Manuseio,
controle e descarte de produtos bioldgicos.

FARMACEUTICO |

Farmacocinética: absorcdo e vias de administragdo, formas farmacéuticas, métodos de administragdo, bioequivaléncia e
biodisponibilidade, distribuigdo e elimina¢do. Farmacodindmica: Mecanismo de agéo das drogas e relagéo entre concentragao da
droga e efeito. Interagdo medicamentosa, reagdes adversas e prescricdo. Farmacologia: da dor; da inflamagao e da alergia; do
sistema respiratorio; do sistema digestivo; do sistema nervoso central, periférico e autbnomo; do sistema cardiovascular; dos
processos infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitarios; do sistema enddcrino. Farmacotécnica: preparo de soluges, célculos,
sistema métrico decimal. LEGISLACAO / ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS: Politica Nacional de Medicamentos e de
Assisténcia Farmacéutica; Assisténcia farmacéutica na atengéo primaria a salde; Atengdo Farmacéutica; Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica e suas etapas: Selegdo, programacao, aquisigdo, armazenamento, distribuigio e dispensacdo de medicamentos em
servicos de salde publicos; Farmacia social e legislagdo: Cadigo de ética da profissdo farmacéutica; Medicamentos genéricos e
medicamentos sujeitos a controle especial; Promog&o do uso racional de medicamentos; Cuidados farmacéuticos na atengéo a
saude. Atengdo primaria a saude e a farmacia basica; Farméacia Hospitalar e controle de infecgdes hospitalares; Farmacovigilancia;
Comissao de farmécia e terapéutica, suas competéncias e atribuigdes; Utilizagdo de medicamentos e as interfaces da assisténcia
farmacéutica com os outros setores do sistema de saude.

FISIOTERAPEUTA |

Atencdo ao ldoso. Atengdo ao pé diabético. Atuac&o do fisioterapeuta na Atengéo primaria. Avaliag&o funcional: testes de fungéo
articular, muscular, neurolégicos e cardiopulmonares. Cinesiologia: Principios de biomecanica, analise dos movimentos articulares.
Cinesioterapia. Cédigo de Etica profissional. Desenvolvimento neuropsicomotor da crianca. Fisioterapia preventiva. Legislagdo
especifica regulamentadora da profissdo. Prescri¢do de recursos terapéuticos em fisioterapia respiratéria e motora. Prevencéo de
incapacidade em hanseniase/érteses e préteses. Principios da pratica fisioterapéutica nos diferentes niveis de atuagdo e
especialidades clinicas. Principios de anatomia humana: sistemas muasculoesquelético, nervoso, cardiovascular e respiratério.

FONOAUDIOLOGO |

AUDIOLOGIA: Anatomia e fisiologia da audigao; Audiologia clinica e imitanciometria; Otoneurologia; potenciais. Prétese auditiva e
reabilitagdo do deficiente auditivo.

LINGUAGEM: Alteragdes do desenvolvimento de linguagem - principios, avaliagdo e tratamento; Avaliagdo e Tratamento dos
Disturbios da Linguagem Oral e Escrita. Bases neuroldgicas do desenvolvimento da linguagem e da aprendizagem;
Desenvolvimento cognitivo.

MOTRICIDADE OROFACIAL: Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico; Avaliagdo e tratamento dos distlrbios da fala
(desvios: fonético e fonologico). Avaliagao e tratamento dos disturbios da motricidade orofacial.

SAUDE COLETIVA: Atendimento fonoaudioldgico nos diferentes niveis de atencéo a salde; Atuagéo da fonoaudiologia em saude
publica; Etica na conduta do profissional fonoaudislogo; Prevengéo e promogao da satde na fonoaudiologia.

VOZ: Anatomia e fisiologia laringea; Avaliagdo e tratamento das disfonias; Avaliagdo e tratamento fonoaudiolégico dos pacientes
submetidos a cirurgia de cabeca e pescogo evocados auditivos.

MEDICO ALERGISTA |

Alergia e imunologia clinica. Anafilaxia Alergia a picada de inseto. Anatomia e elementos celulares do sistema imune.
Imunimodulagdo: estrutura funcional das citocinas e mecanismos de ag&o, mediadores inflamatérios, imunomoduladores (drogas,
anticorpos, moléculas recombinantes). Desordens imunorregulatérias (LUpus eritematoso sistémico, vasculites, transplante e reagéo
enxerto-hospedeiro, imunomodulagdo). Doengas alérgicas. Doengas dermatolégicas (urticaria, angioderma, dermatite atopica,
urticaria pigmentosa, erupgéo cutanea por drogas, eritema multiforme,

eritema nodoso e outras desordens imunoldgicas). Doengas oculares (conjuntivites alérgicas). Imunidade de mucosa (especifica e
nao-especifica). Imunodeficiéncias primarias e adquiridas (HIV). Imunologia tumoral. Imunorregulagéo (tolerancia, interagéo célula-
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célula, rede idiotipica apoptose). Mecanismos imunes (antigenos, complexo maior de histocompatibilidade, imunogenética,
imunoglobulinas, receptores de célula T, interagdo ligante-receptor, sistema cinina/complemento, imunidade inata). Reagdes
adversas a alimentos (alergia alimentar, intolerancia alimentar, sensibilidade secundéria ao gliten, outras reagdes adversas a
alimentos). Resposta imune: mediada por IGE, IGA, IGM, complexo imune, por células e outras (Natural Killer). Trato respiratorio
inferior; asma, aspergilose broncopulmonar alérgica, pneumonia de hipersensitividade, doenga pulmonar obstrutiva cronica, fibrose
cistica, sindrome do cilio imével, sarcoidose. Trato respiratério superior: Rinite, sinusite, polipose nasal e otite perosa bacteriana,
desordens laringeas.

MEDICO ANESTESISTA |

Analgesia no trabalho de parto. Anestesia ambulatorial. Anestesia de Urgéncia: Reposigéo Volémica, uso de coloides e cristaloides.
Anestesia e 0 uso de Medicamentos que alteram que a coagulagdo. Anestesia em Obstetricia: Anestesia na DHEG (Doenga
Hipertensiva Especifica da Gravidez). Anestesia em pacientes com estémago cheio. Anestesia geral na gravida. Anestesia na
Cirurgia Eletiva: Anestesia no coronariopata. Anestesia na hipertens&o intracraniana. Anestesia néo cardiovascular em pacientes
cardiopatas avaliag&o pré-operatoria. Anestesia para cirurgia ndo obstetricia na gravida. Anestesia para neurocirurgia. Bloqueios de
nervos periféricos uso do neuroestimulador. Cédigo de Etica Médica. Equilibrio acido basico. Equilibrio hidroeletrolitico.
Farmacologia Cardiovascular. Fisiologia na gravida. Hemotransfus&o. Via area dificil.

MEDICO ANGIOLOGISTA I

Aneurismas. Angioplastia transluminal percuténea. Arteriografias. Substitutos vasculares. Arteriopatias digestivas. Arteriopatias
Funcionais. Arteriosclerose obliterante. Arterites. Defeitos venosos congénitos. Disfungdo Erétil. Doenga Arterial Obstrutiva
Periférica (DAOP). Doenga de Raynavo. Doenga tromboembdlica. Doengas das artérias. Doengas das veias: técnicas de
diagnostico invasivas. Doencas dos linfaticos. Doengas Vasculares de Origem Mista. Drogas anticoagulantes e antiplaquetarias.
Estrutura da Parede Vascular e suas implicagdes na fisiopatologia das Doengas Vasculares Periféricas. Fistulas arterio-venosas.
Hemangiomas. Insuficiéncia vascular cerebral. Insuficiéncia Venosa e Insuficiéncia Arterial Cerebral Extra Craniana — Tratamento
Convencional /Endovascular. Linfedema: etiologia, técnicas de linfografia, tratamento; Erisipelas. Malformag&o Vascular. Oclusdes
arteriais agudas. Simpatectomias; Sindrome do Desfiladeiro (Cérvico-Toracico). Sindrome Isquémica — Aguda / Crénica. Sindrome
ombro-mé&o; Sindrome pos-trombética; Técnicas néo invasivas de diagndstico. Tombofilias hereditarias e adquiridas e pé diabético.
Tratamento clinico da insuficiéncia venosa cronica. Tratamento das obstrugdes aorto-iliacas, obstrugées fémuro-popliteas, e das
obstrugdes de membros superiores. Traumas arteriais. Traumatismos venosos. Tromboangeite obliterante. Trombodlise —
Indicages. Trombose Venosa Profunda. Trombose venosa superficial. Varizes dos membros inferiores. Vasculopatia diabética.

MEDICO CARDIOLOGISTA ADULTO E INFANTIL

Anatomia do coragdo. Arritmias cardiacas. Avaliagdo Pré-operatoria. Cardiopatias congénitas, cianoticas e aciandticas. Cadigo de
Etica Médica. Dispositivos cardiacos implantaveis. Doenca isquémica do coragdo. Doencgas arteriais periféricas. Doengas
cerebrovasculares. Doengas da aorta. Doengas do pericardio. Doengas valvares cardiacas. Eletrocardiografia — interpretacéo.
Endocardites. Endomiocardiopatias. Fisiologia do cora¢do. Hipertens&o arterial sistémica. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva.
Métodos propedéuticos em cardiologia. Sincope — Morte subita de origem cardiaca. Tumores cardiacos. Analise segmentar das
cardiopatias congénitas. Anatomia do coragdo normal. Cardiopediatria: Epidemiologia das enfermidades cardiovasculares
congénitas e adquiridas do feto ao adolescente. Ecocardiografia Doppler normal e nas cardiopatias adquiridas e congénitas
(pulsada, colorida, tecidual) e as diversas técnicas de estudos ecocardiograficos Doppler (transtoracico, ecocardiografia de stress,
fetal e transesofégica). Eletrocardiograma normal e nas cardiopatias adquiridas e congénitas. Enfermidades estruturais adquiridas:
incidéncia, anatomia, fisiopatologia, exame clinico, exames complementares para diagnostico, tratamento, seguimento.
Enfermidades estruturais congénitas (incidéncia, anatomia, fisiopatologia, exame clinico, exames complementares para diagnostico
tratamento seguimento). Exame clinico cardiovascular normal e nas cardiopatias adquiridas e congénitas. Farmacologia das drogas
cardiovasculares de uso na crianga e no adolescente. Fisiologia cardiovascular normal. Fisiopatologia dos curtos circuitos direito >
esquerda. Fisiopatologia dos curtos circuitos esquerdo > direita. Genética e enfermidades cardiovasculares. Hemodinamica
diagnostica e intervencionista: indicagdes para o estudo hemodindmico angiografico nas cardiopatias adquiridas e congénitas;
posigbes angiograficas no estudo das enfermidades cardiovasculares; principais indicagdes para intervengdo por cateteres nos
defeitos cardiovasculares congénitos. Outras modalidades de obtengdo de diagndstico por imagem: ressonancia magnética,
radioisétopos. Radiografia de térax normal e nas cardiopatias adquiridas e congénitas. Teste ergométrico na crianga.

MEDICO CIRURGIAQ |

Abddmen agudo. Afecgdes cirirgicas do bago. Anatomia, fisiologia, métodos diagnosticos, abordagem cirirgica das afecgdes
cirtrgicas do diafragma. Anatomia, fisiologia, métodos diagnésticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirlrgica das
afeccdes cirlrgicas em tireoide e paratireoide. Anatomia, fisiologia, métodos diagnésticos, patologias benignas e malignas,
abordagem cirurgica das afecgbes cirirgicas do eséfago. Anatomia, fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e
malignas, abordagem cirlrgica das afecgdes cirurgicas do estdbmago e duodeno. Anatomia, fisiologia, métodos diagnésticos,
patologias benignas e malignas, abordagem cirurgica das afecgdes cirurgicas do intestino delgado. Anatomia, fisiologia, métodos
diagnosticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das afecgdes cirlrgicas do colon, reto e anus. Anatomia,
fisiologia, métodos diagnosticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirtrgica das afecgdes cirdrgicas do figado. Anatomia,
fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirlrgica das afecgbes cirurgicas das vias biliares.
Anatomia, fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirlrgica das afecgbes cirurgicas do
pancreas. Anatomia, fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das afecgdes cirrgicas
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das supra-renais. Anatomia, fisiologia, métodos diagnésticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirirgica das afecgdes
cirtrgicas do retro-peritonio. Anatomia, fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das
afeccbes cirurgicas do mesentério. Antibioticoprofilaxia. Atendimento ao politraumatizado. Atendimento inicial, métodos
propedéuticos e terapéuticos. Avaliagdo e preparo do paciente no pré-operatério/ generalidades. Avaliagdo pos-operatério. Choque.
Codigo de FEtica Médica. Complicagdes em cirurgia. Distlrbios hidro-eletroliticos. Fisiopatologia da peritonite, abordagem
diagnostica e condutas. Generalidades. Hemostasia e principios de hemoterapia. Hérnias da parede abdominal. Hidratagdo venosa.
Infeccdo em cirurgia. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Pré-operatdrio em condigdes especiais (disbéticos, cardiopatas,
ictéricos, pacientes em uso de corticoides, distrbio de coagulacdo). Resposta endécrina e metabdlica ao trauma. Risco de infec¢éo
para cirurgido e equipe de salde. Sindrome compartimento abdominal. Traumatismo abdominal. Traumatismo da regiéo cervical.
Traumatismo toracico. Traumatismo vascular e cardiaco.

MEDICO CIRURGIAQ PEDIATRICO | ,
Cirurgia neonatal. Cirurgia pediatrica geral. Cédigo de Etica Médica. Trauma na crianga. Tumores na crianga. Urologia pediatrica.

MEDICO CLINICO GERAL |

Abordagem clinica das orofaringites agudas. Abordagem do paciente com linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente
com sangramento e trombose. Abordagem inicial do trauma. Acidentes com animais pegonhentos. Alcoolismo e Tabagismo. Alergia
medicamentosa e a picadas de insetos. Alimentagdo. Obesidade. Anafilaxia. Desnutrigo. Anemias. Antibioticoterapia. Artrite
reumatéide. Aspectos basicos do diagndstico por imagem. Atendimento a parada cardiorrespiratéria. Assisténcia ventilatoria.
Instabilidade hemodinamica. Deméncias. Dengue. Diabetes mellitus. Diagnostico diferencial das adenomegalias. Dislipidemias.
Disturbios da tiredide. Disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Doenga inflamatéria pélvica e a dor pélvica. Doenga pulmonar
obstrutiva cronica. Asma. Pneumonias. Afecgdes respiratorias agudas. Doengas cloridopépticas (Ulcera Péptica, DRE). Doengas
infectocontagiosas: Influenza H1NI. Gripe e Resfriado. Doengas sexualmente transmissiveis (abordagem sindrémica). AIDS. Dor
abdominal. Diarréia. Parasitoses intestinais, Esquistossomose. Constipacdo intestinal. Dorsalgia e cervicoalgias. Emergéncias
clinicas e cirurgicas. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica. Farmacologia clinica.
Gastrite. Dispepsia sem Ulcera e dor toracica ndo-cardiaca. Neoplasias do estémago e do intestino grosso. Gota e metabolismo do
acido urico. Hepatites. Hiperplasia prostatica benigna e cancer de préstata. Hipertenséo arterial. Insuficiéncia cardiaca. Cardiopatia
isquémica. Abordagem clinica das arritmias cardiacas supraventriculares. latrogenia. Imunizagdo no adulto. Imunodeficiéncia.
Infeccdo urinéria, renal e renal cronica. Intoxicagdes exdgenas. Leishmaniose tegumentar e visceral. Leucopenia e leucocitose.
Manipulag@o e observagéo de pacientes criticos. Morte encefalica - diagndstico e legislagdo. Pancreatite. Cirrose hepatica. Doenga
da vesicula biliar e dos ductos biliares. Patologias dermatolégicas mais prevalentes. Exantemas. Politica Nacional de Atengéo
Primaria em Saude e Atengdo as Urgéncias. Principios gerais da terapéutica e da prescrigdo. Problemas mais comuns de
oftalmologia, ortopedia e ginecologia. Procedimentos invasivos de diagnéstico e tratamento. Rastreamento de neoplasias. Reagdes
adversas as drogas e aos alimentos. Sincope e Cefaléias. Vertigens. Depressdo. Ansiedade. Sindromes coronarianas agudas.
Tratamento de feridas. Traumatismo cranioencefalico. Tromboembolia. Tuberculose. Hanseniase. Urgéncias: cardiovasculares,
pulmonares, dermatoldgicas, infectocontagiosas, gastrointestinais, hepaticas, enddcrinas, reuméticas, hematolégicas e das vias
urindrias.

MEDICO DERMATOLOGISTA |

Canceres cutaneos. Codigo de Etica Médica. Dermatoses ocupacionais. Dermatoses por drogas ilicitas. Dermatoses por virus.
Doengas Sexualmente Transmissiveis: Gonorreia. Cancro mole. Linfogranuloma venéreo - Donovanose. Uretrites ndo gonococicas,
herpes simples genital. AIDS. Diagnéstico, diagnostico diferencial, diagnéstico laboratorial. Tratamento. Eczemas: dermatite atdpica.
Dermatite seborreica. Eczema disidrético - Psoriase - Diagnéstico. Tratamento. Erupgdes por drogas. Erupgdes por toxinas e
venenos de animais. Hanseniase: Epidemiologia. Diagnéstico - formas clinicas. Diagnéstico diferencial. Controle e tratamento.
Estados reacionais. Leishmaniose Tegumentar Americana: epidemiologia. Diagnéstico clinico. Diagnéstico laboratorial. Diagndstico
diferencial. Tratamento. Medidas gerais de controle. Micoses profundas. Micoses Superficiais: Dermatofitoses. Pitiriase Versicolor.
Candidiase: Diagnéstico. Diagnostico diferencial. Tratamento. Dermatoses Zooparasitarias: Escabiose. Pediculose. Miiase. Larva
migrans. Diagndstico. Tratamento. Pénfigo Foliaceo Endémico: Diagnéstico - formas clinicas. Diagnéstico diferencial. Diagnéstico
laboratorial. Tratamento. Profilaxia. Sifilis: sifilis congénita. Sifilis adquirida. Diagnéstico diferencial. Tratamento. Profilaxia.
Piodermites: impetigo - Ectima - FurGnculo - Erisipela - Diagnéstico - Diagnéstico Diferencial - Tratamento. Prevengdo de
incapacidades. Critérios para alta. Vigilancia de contatos. Tuberculose cutanea e micobacterioses.

MEDICO DO TRABALHO

Nogbes gerais de medicina: Bioestatistica; Doengas relacionadas ao trabalho; Epidemiologia. Nogbes especificas ligadas a
satide do trabalhador: Acidentes do trabalho: definigdes e prevengéo; Agentes fisicos e riscos a salde; Agentes quimicos e riscos
a salde; Conhecimento sobre etiologia das DORTs e sobre fatores estressantes em ambiente de trabalho: Doengas
profissionais e doengas ligadas ao trabalho (pneumoconioses, asmas profissionais, cancer de pele, surdez, hepatopatias,
nefropatias, doengas do aparelho ésteo-articular, doengas infecciosas, doengas cardio-circulatorias, hematopatias, entre outras);
Nogoes de acompanhamento médico de portadores de doengas crénicas em medicina do trabalho: Nogdes de atividade e
carga de trabalho; Nogdes de atividade fisica e riscos a saude; Nogdes de avaliagéo e controle dos riscos ligados ao ambiente de
trabalho. Nogoes de ergonomia e melhoria das condigdes de trabalho: Nogdes de estatistica em medicina do trabalho; Nogdes
de fisiologia do trabalho (visao, audigdo, metabolismo e alimentagéo, sistemas respiratorio, cardiovascular, osteoarticular). Nogdes
de funcionamento de um servico de medicina e seguranga do trabalho em empresas: Nogdes de legislagdo acidentaria;
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Nogdes de legislagdo de saude e seguranga do trabalho; Nogdes de saneamento ambiental; Nogdes de toxicologia; Previdéncia
Social: funcionamento e legislagéo; Riscos ligados a setores de atividade com especial atengéo a condugéo de veiculos; Sofrimento
psiquico e psicopatologia do trabalho (inclusive com relag&o ao alcool e &s drogas); Trabalho noturno e em turnos: riscos a
salde, nogdes de cronobiologia, novas tecnologias, automagéo e riscos a salde; Trabalho sob presséo temporal e riscos a saude.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Diabetes Mellitus tipo 1-Fatores Etiologicos, complicagdes agudas (cetoacidose e hipoglicemia). Diabetes tipo 2-Aspectos
Fisiopatolégicos, Tratamento. Diabetes Insipidus. Tiredide: Bécios, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo, Tireoidites, Carcinomas.
Neuroendécrino:  Hipofungéo Hipdfise anterior — Tumores hipofisérios hiperfuncionantes.  Paratiredide: Hipoparatireoidismo e
Hiperparatireoidismo. Suprarenal: Feocromocitoma, Hiperaldosteronismo. Sindrome ovario policistico. Obesidade. Endocrino
pediatria: Puberdade precoce, Atraso puberal, Diagnéstico diferencial de Baixa estatura. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO ENDOSCOPISTA |
Cddigo de Etica Médica.Endoscopia nas doengas do colon e reto. Endoscopia nas doengas esofagianas, géstricas e duodenais.
Endoscopia nas patologias bilio-pancreaticas. Endoscopia terapéutica. Terapéutica endoscépica na urgéncia e emergéncia.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA |

Cancer do esdfago. Cancer do pancreas. Cancer gastrico. Cirrose hepética. Cédigo de Etica Médica. Colelitiase e colecistite. Colite
ulcerativa. Diarreias agudas e cronicas. Doenga de Crohn. Doenga diverticular do intestino grosso. Esofagite de refluxo. Gastrites.
Hemorragia digestiva alta. Hemorragia digestiva baixa. Hepatite aguda e crénica. Hémnia hiatal. Neoplasias do intestino. Pancreatite
aguda e cronica. Parasitoses. Sindrome do Célon irritavel. Sindrome do Crohn. Ulcera péptica.

MEDICO GERIATRA |

Aspectos psicoldgicos e sexualmente no idoso. Disturbios genéticos e envelhecimento. Doengas dermatolégicas no idoso: Ulceras
de decubito; lesdes pigmentares. Doengas do aparelho digestivo: doengas da cavidade oral, faringe e eséfago; gastrite, doenca
ulcerosa péptica e tumores; diverticulose; sindromes disabsortivas; diarreia e constipacdo; angina abdominal e isquemia
mesentérica; enterocolites; sindromes oclusivas; tumores intestinais; patologia anorretal; afecgdes hepatobiliares; pancreatites e
tumores pancreaticos. Doengas do aparelho respiratério: doengas da laringe, traqueia e brénquios; infecgdes respiratérias altas e
baixas; tuberculose; trombembolismo pulmonar; doenga pulmonar obstrutiva crénica, neoplasias pulmonares; doengas pulmonares
ocupacionais. Doengas do sistema hematopoético: anemias; leucemias; linfomas; policitemia; mielofibrose; citopenias; doengas
hemorragicas e trombdticas; mieloma multiplo. Doengas do aparelho urogenital: disturbios do equilibrio hidreletrolitico e acido-
basico; insuficiéncia renal; glomerulonefrites; glomerulopatias no diabetes mellitus; amiloidose renal; infecgdes do trato urinario;
tuberculose geniturinaria; doenga calculosa; tumores renais e de bexiga; sindromes estenosantes das vias urinarias; prostatites;
adenoma e cancer de prostata; tumores ovarianos, uterinos e da vulva; prolapso genital. Doengas do coragdo e dos vasos
sanguineos: coracdo senil; alteragdes valvulares; endocardites; insuficiéncia coronariana, sindromes anginosas e infarto agudo do
miocardio; miocardiopatias; pericardite; cor pulmonale; arritmias; hipertenséo e hipotenséo arterial; arteriopatias e arterites; doencas
das veias e dos linfaticos. Doengas do sistema nervoso: acidentes vasculares cerebrais; sindrome demencial; hidrocefalia;
encefalopatias metabdlicas e inflamatérias; tumores cerebrais; sindromes medulares; neurossifilis; epilepsias; traumatismo
craniano; neurites, polineurites e nevralgias; miopatias. Doengas iatrogénicas e dosagem medicamentosa no tratamento do
idoso.Doengas infecciosas: sepse; infecgdes de préteses cirlrgicas; antibioticoterapia no idoso; imuniza¢&o. Doengas metabdlicas e
enddcrinas: diabetes mellitus; hipoglicemia; obesidade; sindrome consumptiva; altera¢des no metabolismo do acido urico; bécio e
hipotireoidismo; hipertirecidismo e tireoidites; tumores tireoidianos, hiper e hipoparatireocidismo; insuficiéncia adrenal; doenga de
Cushing; doenga do testiculoe do ovério; menopausa. Doengas oftalmologicas: catarata; glaucoma; degeneragdo macular senil.
Doengas osteoarticulares: artropatias degenerativas; artrite reumatoide; artrite séptica; osteoporose; metastases e fraturas
patologicas; doenga de Paget. Doengas otorrinolaringoldgicas: perturbagdes auditivas; zumbidos e vertigens; disartrias. Doengas
psiquiatricas: depressdo; esquizofrenia; sindrome psico-organicas; alcoolismo e abstinéncia. Principais emergéncias no paciente
idoso. Teorias, fisiologia e biologia do envelhecimento.

MEDICO GINECOLOGISTA | /JOBSTETRA |

Anticoncepcionais hormonais: diversos tipos e suas interagdes medicamentosas, efeitos colaterais e contra-indicagdes. Basico e
Ginecologia: Anatomia dos 6rgdos genitais. Cirurgia Ginecoldgica: Avaliagéo clinica e laboratorial pré-operatoria; Profilaxia do
tromboembolism; Defini¢o, classificagéo e tratamento dos prolapsos genitais. Cirurgia laparoscopica: indicagées. Cistos funcionais
do ovario: tratamento. Climatério: Propedéutica basica; Osteoporose; Reposi¢do hormonal-vias de administracdo, esquemas e
indicagdes; Medidas complementares: exercicios, dieta, etc; Hormdnio e cancer. Corrimento genital - diagnéstico diferencial e
tratamento. Doenga inflamatoria pélvica; Absesso tubo-ovariano/ pelviperitonite; sepsis. Doenga sexualmente transmissivel: sifilis;
gonorréia, donovanose; AIDS. Endocrinologia do ciclo menstrual. Endocrinologia ginecolégica. Fistulas genito-urinarias:
classificagdo e diagnostico. Ginecologia Geral: Sangramentos anormais nas diferentes idades. Herpes genital. Histerectomias:
indicagdes, técnicas e complicagdes intra-operatorias; Miomectomias; Ooforectomia; Salpingectomias; Conizagdo e amputagéo
cervical. Histeroscopia: indicagdes, técnica e complicagdes. Infecgdo Genital: Flora vaginal normal. Infecgdo pelo papilomavirus:
diagnostico e tratamento. Infecgbes Vaginais: bacterianas, por gardenerella, por tricomonas e por candida. Intercorréncias
Clinicocirurgicas no Ciclo Gravidico-pueperal: Hipertensdo arterial; Endocrinopatias; Diabetes; Tromboembolismo; Cardiopatias;
Hematopatias; Doengas do colageno; Nefropatias; Infecgdes urindrias; DST/AIDS; Toxoplasmose; Rubéola; Sifilis. Lesdes
precursoras do cancer do colo: diagndstico; Interpretacéo da citologia oncética. Massas pélvicas: conduta na adolescente, na idade
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reprodutiva € na gestacdo. Mastologia: Exames de imagem = Mamografia e ultrasonografia; Alteragdes funcionais benignas;
Mastalgia; Derrame papilar. Neoplasia genital: Leses benignas da vulva; Neoplasias benignas da vulva e da vagina; Neoplasias
malignas da vulva e da vagina: diagnostico e tratamento. Neoplasias do colo uterino: epidemiologia, diagndstico, estadiamento,
tratamento cirdrgico. Neoplasias do endométrio: diagnéstico e tratamento; Tumores sélidos e cisticos benignos do ovario; Tumores
epiteliais do ovario. Obstetricia Normal: Evolugdo cronologica do concepto; Duragéo da gravidez; Assisténcia pré-natal; Curva de
ganho de peso; Curva de altura uterina; Vitaminas; Drogas na gravidez; Imunizagéo; Avaliagdo da maturidade fetal; Contragdes
uterinas para diagnéstico de trabalho 53 / 101 de parto; Mecanismos do parto; Assisténcia ao parto; Partograma; Avaliagdo da
vitalidade fetal intraparto; Inducdo do parto; Puerpério; Lactagdo; Planejamento familiar no pés-parto. Patologia Obstétrica:
Abortamento; gravidez ectépica; Neoplasia trofoblastica gestacional; Insercdo baixa da placenta; Descolamento prematuro da
placenta; Hiperemese gravidica; Doenga hemolitica perinatal; Doenga hipertensiva especifica da gravidez; Incompeténcia istmo-
cervical; Amniorrexe prematura; Gravidez prolongada; Crescimento intra-uterino retardado; Oligoamnio e polidramnio; Rotura
uterina; Tocotraumatismo materno e fetal; Infecgdo puerperal; Mastite; Mortalidade materna; mortalidade perinatal e neonatal;
Psicose puerperal; Propedéutica subsidiaria em obstetricia: ultra-sonografia, cardiotocografia, dopplervelocimetria; Perfil biofisico
fetal. Puberdade - modificagdes fisicas e hormonais normais; Puberdade precoce; Hemorragia uterina disfuncional; Tens&o pré-
menstrual. Amenorréia primaria e secundaria; Sindromes hiperandrogénicas: hirsutismo e acne; Galactorréia; Sindrome dos ovarios
policisticos; Genitalia ambigua. Reprodugdo Humana: Investigagéo basica do casal infértil; Fatores femininos e masculinos; Indugao
da ovulagdo; Abortamento de repeticdo; Eficiéncia dos métodos anticoncepcionais; Métodos anticoncepcionais nao hormonais:
comportamentais, de barreira, DIU; Anticoncepcao cirlirgica- técnicas, indicagdes, e reversdo- implicagdes legais. Tumores sélidos
benignos: fibroadenoma, tumor filéide, papilomas; Cistos da mama; Cirurgia para cancer de mama; Tratamento sistémico para
cancer de mama. Uroginecologia: Métodos para investigagdes das disfungbes do trato urinério inferior; Incontinéncia urinéria de
esforco genuina; Instabilidade do detrusor; Cistite crénica intersticial; Tratamento clinico da incontinéncia urinaria; Tratamento
cirtrgico da incontinéncia urinaria; Infecgdes do trato urinario.

MEDICO HEMATOLOGISTA |

Afibrogenia, hipoprotrombinemias, deficiéncia de Fator VI, trombose: fisiopatologia, classificagdo, drogas antitrombaticas, eficacia
da terapéutica. Anemia de Blackfan-Diamond: descri¢do, diagnostico, tratamento. Anemias hemoliticas: hemoglobinopatias,
esferocitose, deficiéncia de piruvato kinase e G6PD, anemia hemolitica autoimune, anemias por deficiéncia de eritropoietina.
Anemias: anemias carenciais: metabolismo do ferro, vitamina B12 e &cido félico, anemia ferropriva, anemias megaloblasticas,
deficiéncia de vitamina E. Cédigo de Etica Médica. Doenga de Von Willebrand: definigdo, incidéncia, diagndstico, variantes,
tratamento. Doenca renal crénica. Doengas n&o neoplésica do sistema reticulo endotelial: doengas de depésito: Gaucher, Niemann-
Pick, histiocitose azul: definicdo, diagndstico, tratamento. Doengas neoplasicas: leucemia linfoblastica aguda: classificagdes:
morfolégica, citoquimica, imunofenotipagem, citogenética, diagnostico, tratamento, compliagbes do tratamento. Leucemia
mieloblastica aguda: classificagdes: morfologica, citoquimica, imunofenotipagem, citogenética, diagnéstico, tratamento,
complicagdes do tratamento. Hemofilia A: definicdo, genética, diagndstico, tratamento. Hemofilia B: definigéo, incidéncia, genética,
diagnéstico, tratamento. Hemostasia e coagulagdo, pUrpura trombocitopénica idiopatica — PTI: defini¢&o, diagndstico, tratamento.
Hemoterapia: sele¢do de doadores, sistemas ABO e RH, hemoderivados, indicagdes clinicas, complicagdes. Hipotireoidismo.
Histiocitose de Langerhans: defini¢o, fisiopatologia, diagnostico, tratamento. Infecgdes crénicas. Linfoma cutaneo de célula T:
descrigdo, epidemiologia, imunofenotipagem, diagndstico, apresentacdo clinica, tratamento. Leucemia de células cabeludas:
etiologia e incidéncia, diagndstico, tratamento. Linfoma N&o Hodgkin: definicdo, diagnéstico, estadiamento, tratamento.
Mielodisplasias: classificagdo, definicdo, diagnostico, condutas terapéuticas, sindromes mieloproliferativas, leucemia mieloide
cronica, policitemia vera, mielofibrose, leucemia linfocitica crénica: definicdo, classificacdo, diagnéstico, tratamento. Linfoma de
Hodgkin: descrigao, diagndstico, estadiamento, tratamento. Mieloma multiplo: etiologia e incidéncia, diagnéstico, estadiamento,
tratamento. Produgdo deficiente da medula dssea: anemia aplastica, etiologia, diagndstico, tratamento, anemia de Fanconi:
descrigao, diagnostico, tratamento. PUrpuras vascularaes autoimunes: definigdo, etiologia, e fisiopatologia, diagndstico, tratamento.
Transplante de medula dssea: histérico, definicdo, bases para esquemas de condicionamento, indicacdes.

MEDICO INFECTOLOGISTA |

AIDS (Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida): Doengas oportunistas: diagnéstico, prevengéo e tratamento; Terapia antiretroviral;
Prevengao da infecgdo pelo HIV. Antimicrobianos: Emprego clinico e principais grupos quimicos de antimicrobianos; Uso racional
de antimicrobianos. Cddigo de Etica Médica. Doengas causadas por citomegalovirus. Cdlera e outras diarreias infecciosas. Dengue.
Doenga de Chagas. Doengas exantematicas. Doengas sexualmente transmissiveis. Endocardites Infecciosas. Esquistossomose
mansbnica. Estafilococcias. Estreptococcias e infecgdes pelos enterococos. Febre amarela. Febre de origem indeterminada.
Hepatites Virais. Imunizagdes. Infecgdes por Herpes Simplex. Infecgdes hospitalares: Prevengao; Controle; Legislagdo. Infeccdes
por bacilos Gram-negativos. Infecgdes por bactérias anaerdbias. Influenza e outras doencas respiratérias por virus. Leishmanioses.
Leptospiroses. Malaria. Meningites. Micoses sistémicas. Mononucleose infecciosa e sindrome mononucleose-simile. Parasitoses
Intestinais.  Pneumonias “atipicas”. Pneumonias bacterianas. Raiva. Riquetsioses. Salmoneloses. Sepse. Sifilis. Sindrome
Respiratoria Aguda Grave. Tétano. Toxoplasmose. Tuberculose.

MEDICO INTENSIVISTA |

Codigo de Etica Médica. Doencas infectocontagiosas em UT!: infeccdo hospitalar; endocardite bacteriana; septicemia; pneumonias;
AIDS; tétano; meningites; infeccdes abdominais; antibioticoterapia. Etica e considerages legais: principios éticos; doagdo de
orgéos; morte encefalica; manutencéo de suporte vital. Gravidez e UTI: eclampsia e pré-ecldmpsia; sindrome Hellp. Monitora¢&o do
paciente critico: eletrocardiografia; pressdo arterial; pressdo venosa central; cateterismo arterial pulmonar; débito cardiaco;
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oximetria de pulso; capnografia. Nutricdo em UTI: enteral; parenteral; terapia nutricional em doengas especificas. Problemas
cirirgicos em UTI: cirurgia cardiaca; abdome agudo; queimados. Intoxicagdes e envenenamentos: &cool; narcéticos; sedativos e
hipnoindutores; estimulantes do SNC e alucinégenos; hidrocarbonetos; salicilatos; anticocinérgicos; plantas; animaispegonhentos.
Procedimentos em terapia intensiva: intubacgéo orotraqueal e manutengéo de vias aéreas; cateterismo venoso profundo e arterial;
instalagdo de marcapasso temporario; toracocentese; traqueostomia; cardioversdo e desfibrilagdo. Transporte de pacientes criticos:
intra-hospitalar; extrahospitalar. Transtornos cardiocirculatérios em UTI: arritmias cardiacas; crise hipertensiva; parada
cardiorespiratéria; tromboembolismo pulmonar; dissecgdo adrtica; infarto agudo do miocardio; angina instavel; insuficiéncia
cardiocirculatoria; choque. Transtornos da fungdo renal e do equilibrio hidroeletrolitico e acido base: insuficiéncia renal aguda;
métodos substitutivos da fungéo renal; distlrbios hidroeletroliticos; disturbios acido-base. Transtornos gastroenterologicos em UTI:
hemorragia digestiva; insuficiéncia hepatica; pancreatite aguda; ileo adinamico; diarreia. Transtornos endocrinologicos em UTI:
diabetes; hipoglicemia; tireotoxicose; mixedema. Transtornos hematoldgicos em UTI: coagulopatias; purpura trombocitopénica
trombotica; reagdo transfusional; tromboembolismo; hemolise. Transtornos neurolégicos em UTI; coma; trauma cranioencefélico e
raquimedular; acidente vascular cerebral; crise convulsiva; sindrome de Gullain-Barré; miastenia gravis. Transtornos respiratérios
em UTI: insuficiéncia respiratéria; sindrome de angustia respiratéria do adulto; edema pulmonar agudo; cor pulmonale;
pneumotérax; derrame pleural; assisténcia ventilatoria mecanica; hemoptise.

MEDICO MASTOLOGISTA [

Basico de Mastologia: Anatomia e Embriologia da mama, Histologia e Fisiologia da mama, Anomalias do desenvolvimento mamaério,
Propedéutica: Anamnese e exame fisico, Diagnéstico clinico das alteragbes mamérias, Métodos diagnésticos complementares,
Técnica e interpretagdo de mamografias, Imaginologia mamaria, Propedéutica invasiva. Cirurgia plastica das mamas: Reconstrugéo
mamaria, Principios de cirurgia estética das mamas. Lactagéo: Fisiologia da lactagdo, Patologia da lactagdo. Oncologia Mamaria:
Carcinogénese Mamaria: Historia natural; Citologia; Histopatologia; Biologia celular e molecular; Genética. Imunologia;
Epidemiologia; Fatores de Risco; Sinais e Sintomas; Prevengdo Primaria; Deteccdo Precoce; Cancer de Mama em jovens, idosas,
na gravidez e lactacdo; Lesdes néo Palpaveis; Cancer oculto; Estadiamento; Fatores Prognésticos; Tumor Filodes; Carcomas;
Carcinoma In Situ; Doengas de Paget; Linfonodo Sentinela; Carcinoma inflamatério; Cancer Bilateral; Cirurgia; Hormonioterapia;
Quimioterapia; Radioterapia; Recidivas Locais Pés-cirurgicas e Seguimento apds Cancer de Mama. Patologia mamaria na infancia
e na adolescéncia. Patologia mamaria no homem. Patologias benignas: Alteragdes funcionais benignas da mama, histopatologia
das lesdes benignas da mama, Neoplasias benignas; Doencas infecciosas da mama, Dor mamaria, Necrose gordurosa da mama,
Fluxos papilares, Cirurgias das altera¢des benignas da mama. Reabilitagéo e suporte: Linfedema de membro superior - prevencéo e
tratamento, Fisioterapia no cancer de mama, Aspectos psicosociais do cancer de mama, Tratamento Paliativo.

MEDICO NEFROLOGISTA [

Aminas vasopressoras e hipertensdo arterial. Antibioticoterapia e hemodialise. Cédigo de Etica Médica. Dilise peritonial e suas
complicagdes. Disturbios hidro-eletroliticos. Doengas auto-imunes e suas repercussdes sobre os rins. Doengas infecciosas e suas
repercussdes sobre os rins. Doengas renais degenerativas. Epidemiologia. Fisiopatologia renal. Hemodidlise e seus critérios
clinicos. Hidrocele e varicocele. Histopatologia renal. Insuficiéncia renal. Intoxicacbes no decurso do tratamento dialitico. Medicina
Social e Preventiva. Pielonefrites e glomerulonefrites. Rim policistico. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida e sua repercussao
sobre os rins. Sindromes em que ha comprometimento renal. Tumores do trato urinario. Urolitiases.

MEDICO NEUROLOGISTA ADULTO /INFANTIL

Codigo de Etica Médica. Disfungdo cerebral minima. Doencas extrapiramidais. Doengas infecciosas. Doengas Vasculares -
aspectos neurologicos. Epilepsia e desordens convulsivas Cefaleias. Esclerose multipla. Hemorragias subaracnoides.
Manifestagdes neurolégicas da diabete. Miastenia grave. Neuropatias. Paralisia facial. Sindrome de hérnia de disco lombar e
cervical. Liquor céfaloraquidiano. Sindrome de hipertenséo intracraniana. Acidentes vasculares cerebrais na infancia. Afecgdes dos
ganglios da base. Ataxias agudas. Cefaléias. Comas. Comprometimento neurolgico em doencas sistémicas. Dificuldades e
disturbios do aprendizado escolar. Distrbios do comportamento. Distlrbios do desenvolvimento do sistema nervoso. Disturbios do
sono. Doengas desmielinizantes. Doencas Neurocutdneas. Doengas Neuroldgicas Heredodegenerativas. Doencgas
neuromusculares. Encefalopatias ndo progressivas e progressivas. Epilepsia e disturbios paroxisticos de natureza néo epiléptica.
Exame neurologico do recém-nascido ao adolescente. Hipertensdo intracraniana. Infecgdes congénitas. Infecgdes do sistema
nervoso. Lisossomopatias. Peroxissomopatias. Traumatismo craniencefalico. Tumores do SNC.

MEDICO OFTALMOLOGISTA ADULTO |/ OFTALMOLOGISTA INFANTIL

Ciéncias Basicas em Oftalmologia: Anatomia, histologia, embriologia, bioquimica, fisiologia, genética, imunologia, patologia,
microbiologia e farmacologia. Codigo de Etica Médica. Oftalmologia Clinica e cirtrgica: Semiologia oftalmolégica. Afeccbes
orbitarias. Afecgdes palpebrais. Afeccdes do sistema lacrimal. Afecgdes conjuntivais. Afecgdes corneanas. Afeccbes do cristalino.
Afeccdes esclerais. Afeccbes do vitreo e da retina. Afecgbes neuroftalmoldgicas. Estrabismos. Glaucomas. Uveites. Refragéo e
lentes de contato. Visdo subnormal. Alteragdes oftalmoldgicas em doengas sistémicas. Trauma e urgéncias em oftalmologia.
Oftalmologia preventiva: Prevengao na atengdo primaria (alteragdes de habitos com os olhos, condi¢des ergondémicas para o
trabalho com os olhos, elementos da dieta essenciais para os olhos, imunizagéo e salde ocular, prevengdo de doengas oculares
em doengas sistémicas). Satde ocular do recém-nascido, de lactentes e pré-escolares, de escolares e adolescentes, do adulto e do
idoso.
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MEDICO ORTOPEDISTA |

Anatomia, histologia, embriologia e fisiologia do esqueleto e do processo de consolidacdo dssea. Atendimento ao paciente
politraumatizado. Codigo de Etica Médica. Doengas osteometabdlicas: causas, identificagdo, tratamento e complicagdes das
doengas osteometaboélicas. Osteoporose, avitaminoses, e outras. Entorses e lesBes ligamentares: conceitos, identificacéo,
classificagdo, tipos de tratamento, acompanhamento e complicagdes dos diferentes tipos de entorses, lesdes ligamentares,
instabilidades articulares. Fraturas: conceitos, identificagdo, classificagdo, tipos de tratamento, acompanhamento e complicagdes
dos diferentes tipos de fraturas em: coluna cervical, coluna dorsal, coluna lombar, cintura escapular, Umero, cotovelo, ossos do
antebraco, punho, mao, bacia, acetabulo, quadril, fémur, joelho, ossos da perna, tornozelo e pé. Lesdes dos nervos periféricos:
identificagdo, diagndstico, classificagéo, tratamento e complicagdes das diferentes lesdes. Luxagdes: conceitos, identificagéo,
classificagao, tipos de tratamento, acompanhamento e complicagdes dos diferentes tipos de luxagdes em: coluna cervical, coluna
dorsal, coluna lombar, cintura escapular, cotovelo, punho, mao, quadril, joelho, tornozelo e pé. Orteses e proteses: conceitos,
indicagdes, aplicagdes, complicagdes, métodos de reabilitagdo. Ortopedia pediatrica: identificagdo, classificagdo, tipos de
tratamento, acompanhamento das principais patologias ortopédicas infantis. Alteracdes no crescimento, no desenvolvimento normal
do esqueleto, displasias, deformidades congénitas, angulares e rotacionais, paralisias, epifisilise, mielomeningocele, artrogripose,
e outras. Osteossinteses e osteotaxias: conceitos, técnicas, materiais de implante e/ou sintese, indicagdes baseadas nos métodos
ao-ASIF e similares. Patologias comuns do consultério ortopédico. Patologias congénitas do aparelho locomotor. Patologias
infecciosas do aparelho locomotor e esqueleto: diagndstico, agentes infecciosos, complicagdes e tratamento. Patologias
osteoarticulares adquiridas: doengas degenerativas, lombalgias, DORT e LER, e outras. Traumatologia do esporte. Traumatologia
infantil: aspectos das diferentes lesdes traumaticas ortopédicas no esqueleto imaturo, identificagdo, classificacdo, tipos de
tratamento, acompanhamento e complicagdes. Lesdes Osseas, fisarias, ligamentares, e outras. Tumores 6sseos: Identificagao,
diagnostico, estadiamento, complicagdes e tratamento dos tumores que acometem o esqueleto (linhagem dssea e metastases).

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA |

Diagnostico e tratamento de: amigdalites cronicas, tumores de oro-faringe, renites agudas. Sinusites agudas e crénicas. Tumores
nasal e paranasal. Otites médias, agudas e cronicas. Disacusias e Implantes Cocleares. Otites externas agudas e cronicas.
Labirintites — paralisia facial. Tumores do ouvido. Audiometria Tonal, Audiometria Vocal, Impedancimetria, Bera, Emisdes
Otoacusticas e Eletrococleografia — exame otoneurolégico. Laringites agudas e cronicas. Disfonias. Tumores da laringe e paralisia
laringeas. Doengas do esdfago. Codigo de Etica Médica.

MEDICO PEDIATRA |

Adenomegalias. Afecgbes cirurgicas mais comuns. Afeccdes respiratérias agudas e cronicas. Aleitamento materno. Alimentagéo
complementar saudavel. Anemias. Anomalias cromossémicas. Antibidticos: grupos principais, mecanismos de agéo, bases para
associagao, resisténcia bacteriana. Asma aguda e persistente. Atendimento ao adolescente: aspectos gerais e especificidades.
Atendimento ao Recém Nascido. Baixa estatura. Codigo de Etica Médica. Constipagéo intestinal. Convulsées. Crescimento e
desenvolvimento. Dermatoses comuns. Desidratacdo e reidratacdo. Desnutrigdo. Diabetes mellitus. Diarréia aguda e cronica.
Disturbios relativos da conduta na infancia. Doengas exantematicas. Erros inatos do metabolismo. Esquistossomose mansoni.
GNDA. Hematuria. Hepatoesplenomegalias. Hipertens&o arterial. Hipotireoidismo. Ictericias. Imunizagéo. Infecgao do trato urinario.
Infecgdes. Intoxicagdes. Obesidade. Parasitoses. Prevengao e risco de acidentes. Refluxo gastro esofagico. Saude bucal. Sindrome
da imunodeficiéncia adquirida. Sindrome nefrética. Sopro cardiaco e cardiopatias. Tuberculose. Violéncia contra criangas e
adolescentes. Vitaminas (caréncias e excessos).

MEDICO PNEUMOLOGISTA |

Anomalias da caixa toracica. Asma Bronquica. Cancer de pulmao. Cirurgia redutora de volume pulmonar. Cédigo de Etica Médica.
Derrames pleurais. Distdrbios respiratorios do sono. Doenga Pulmonar Obstrutiva crénica. Doengas pulmonares intersticiais difusas.
Emergéncias respiratorias. Fibrose cistica. Fisiopatologia respiratoria. Hipertenséo arterial pulmonar e Cor pulmonale. Infecgdes
respiratorias bacterianas e virais. Insuficiéncia respiratéria. Mas-Formagdes congénitas pulmonares. Métodos diagndsticos em
pneumologia. Micoses pulmonares. Microbacterioses. Outros tumores de térax. Pneumopatias por imunodeficiéncias. Pneumopatias
supurativas, bronquiectasias e abscesso do pulm&o. Pneumotorax. Poluigdo e doengas ocupacionais pulmonares. Sarcoidose.
Sindromes pulmonares eosinofilicas. Tabagismo. Transplante pulmonar. Trauma toracico. Tromboembolismo venoso. Vasculites
pulmonares.

MEDICO PROCTOLOGISTA |

Anatomia, embriologia e fisiologia ano-retal e do intestino grosso. Métodos propedéuticos em coloproctologia. Doenga
hemorroidaria. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Cirurgia video-
laparoscépica em colon-proctologia. Cédigo de Etica Médica. Criptite e papilite. Abscesso ano-retal. Etiopatogenia e classificagdo
dos abscessos. Quadro clinico e diagnostico. Conduta terapéutica. Doenga diverticular do célon. Etiopatogenia. Fisiopatologia.
Quadro clinico e diagnéstico. Diagnéstico diferencial. Complicagdes. Conduta terapéutica. Doenga isquémica do célon e ectasias
vasculares do cdlon. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagndstico. Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Doengas
inflamatérias inespecificas e especificas do trato digestivo. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnostico. Diagnostico diferencial.
Complicagbes. Conduta terapéutica. Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases. Protozooses. Esquistossomose. Epidemiologia,
quadro clinico e diagnéstico. Diagndstico diferencial. Conduta terapéutica. Fissura anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico.
Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Fistula anal e retal. Etiopatogenia. Quadro clinico. Diagnético diferencial. Conduta
terapéutica. Hidroadenite supurativa doenga pilonidal. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagnéstico diferencial. Conduta
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terapéutica. Doencas sexualmente transmissiveis em coloproctologia. Prolapso e procidéncia do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico
e diagnostico. Diagndstico diferencial. Conduta terapéutica. Incontinéncia anal, constipagéo intestinal e outras alteragdes do habito
intestinal. Etiopatogenia. Quadro clinico, propedéutica e diagnéstico. Conduta terapéutica. Malformag&o congénita da regido ano-
retal e coldnica. Classificagdo. Consideragdes embrioldgicas. Anomalias associadas. Diagnéstico. Conduta terapéutica. Obstruéo
intestinal. Etiopatogenia, fisiopatologia, propedéutica e diagnostico. Conduta terapéutica. Prevengdo do céncer colo-retal.
Sindromes Hereditarias colo-retais. Traumatistmo abdominal. Traumatismo do cdlon e reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagnostico. Diagndstico diferencial. Conduta terapéutica. Tumores malignos do colon, reto, anus e retro-retal. Megacolon
congénito, megacolon chagasico. Etiopatogenia e fisiopatoogia. Quadro clinico e diagnostico. Diagnédstico diferencial.
Complicagdes. Conduta terapéutica.

MEDICO PSIQUIATRA ADULTO I/ PSIQUIATRA INFANTIL

A questdo da Salde e da Doenga e suas determinagdes histdricas. Abordagem ao usuario de drogas e vitima de violéncia. Clinica
Psiquiatrica: Processos demenciais; Deficiéncia Mental; Psicoses orgénicas e sintomaticas; Esquizofrenia; Transtorno delirante;
Transtorno Bipolar do Humor; Transtorno Depressivo; Transtornos da Ansiedade; Uso abusivo e dependéncia de substancias
psicoativas; Transtornos da personalidade. Codigo de Etica profissional. Formas de psicoterapia. Legislagdo e Politicas Publicas
sobre Drogas no Brasil. Politica de Satide Mental no Brasil e experiéncias de desospitalizagdo. Politica de satde. Psicossociologia.
Semiologia e psicopatologia: Sensopercepgao-Atengao-Consciéncia-Memaria-Impulso-Instinto-Vontade-Pensamento-
Psicomotricidade-Afetividade. Terapéutica Psiquiatrica: Psicofarmacologia. Psicoterapias. A historia das relagdes entre sociedade e
loucura: a loucura nas diferentes épocas; a Grande Internacdo; o nascimento do hospital psiquidtrico; o saber e o poder
psiquiatricos na constituigdo do conceito de doenga mental. A legislag&o referente a Salide Mental e ao campo de protegdo da
crianga e do adolescente. Abordagem ao usuario de drogas e vitima de violéncia. As Reformas Psiquiatricas: as experiéncias
reformistas (comunidades terapéuticas, psiquiatria de setor, psiquiatria preventiva); as experiéncias em ruptura com o modelo
psiquiatrico tradicional (a antipsiquiatria, a psiquiatria democratica). Modelos atuais de Reforma Psiquiatrica, especialmente as
experiéncias brasileira e italiana. As relacdes entre saude mental, cidadania, pedagogia e direito. Clinica psiquiatrica da crianga e
do adolescente: Nosografia, nosologia e psicopatologia. Nogdes basicas de psicanalise aplicada ao campo da saude mental da
crianga, adolescente e suas familias. Processos e etapas do desenvolvimento infantil. Saberes e poderes no campo da saude
mental: impasses e confrontos.

MEDICO RADIOLOGISTA |

Cadigo de Etica Médica. Radiologia da Face e Osso Temporal. Radiologia do Sistema Digestivo. Radiologia do Sistema Génito-
Urinario e Obstétrico. Radiologia do Sistema Nervoso. Radiologia do Sistema Osseo. Radiologia do Térax. Tomografia de Corpo
Inteiro. Ultrassom de Medicina Interna. Ultrassom Ginecoldgico.

MEDICO REUMATOLOGISTA |

Analgésicos, antiinflamatérios ndo hormonais, drogas de base, glicocorticoides, drogas citotdxicas, drogas anti-hiperuricémicas, e
antibioticoterapia. Artrite infecciosa. Aspectos bioquimicos, genéticos, anatémicos e fisiolégicos do tecido conjuntivo, do osso, do
musculo e do metabolismo das purinas. Aspectos patologicos das doencas reumaticas. Bases cientificas da metodologia,
indicagOes e interpretacdes dos testes laboratoriais e procedimentos de imagem usados no diagnéstico e no acompanhamento dos
pacientes com doengas reumaticas. Codigo de Etica Médica. Doenga reumética ndo articular (reumatismo de partes moles).
Doengas difusas do tecido conjuntivo. Doengas metabdlicas do 0sso. Doengas reumaticas da crianga. Doencgas sistémicas com
manifestacdes articulares. Efeitos colaterais das drogas, interagdo droga-droga, e custo do tratamento. Espondiloartropatias.
Fisioterapia e terapia ocupacional para as doengas articulares. Indicagdes para procedimentos ortopédicos e cirurgia nas doengas
reumaticas cronicas e agudas. Manifestagbes ndo articulares das doengas articulares, incluindo fatores comportamentais que
influenciam e/ou resultam das doengas reumaticas. Osteoartrose. Sinovite induzida por cristais. Vasculites.

MEDICO ULTRA-SONOGRAFIA |

Artefatos em ultrassonografia. Doppler geral e em ginecologia e obstetricia. Fisica e principios técnicos da ultrassonografia.
Indicagdes e contra indicagdes a ultrassonografia. Questdes abrangendo todas as areas do método (Medicina Interna, Partes
Superficiais, MUsculo esquelético, Ginecologia e Obstetricia, Doppler geral e Fisica). Ultrassonografia Abdominal Adulto, pediatrica
e crianga neonatal. Ultrassonografia de partes moles e pequenas partes: musculo-esquelética, tiredide e glandulas salivares.
Ultrassonografia ginecoldgica (pélvico e endovaginal). Ultrassonografia intervencionista — bidpsias e pungdes. Ultrassonografia
obstétrica. Ultrassonografia pelve masculina (pélvico e transretal). Ultrassonografia renal e vias urindrias Adulto, crianga, pediatrica
e neonatal. Ultrassonografia térax. Bases Biofisicas do Ultrassom. Ultrassonografia Transfontanelar.

MEDICO UROLOGISTA |

Adrenais. Anatomia e Embriologia do trato génito-urindrio. Anomalias do trato génito urinario. Bexiga neurogenica e estudo
urodindmico. Cirurgia de Rins — Ureteres — Bexiga — Préstata e vesiculas seminais. Cirurgia do pénis — Uretra masculina e feminina
- Testiculo — Escroto e Corddo espematico. Cédigo de Etica Médica. Diagnéstico em urologia. Doencas sexualmente
transmissiveis. Hipertensdo Reno-vascular. Infecgdes urinarias. Infertilidade e disfungao sexual. Litiase urinaria. Obstrugdo urinaria
e refluxo. Sinais e sintomas de doengas do sistema génito-urinario. Transplante renal. Tumores do trato génito-urinario.
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NUTRICIONISTA |

ADMINISTRAGAO DE SERVIGCO DE NUTRIGAO: Estrutura administrativa de servicos: Caracteristicas, objetivos, planejamento,
organizagéo, comando, controle, avaliagdo; Unidades do servigo de nutrigdo: funcionamento e controle; Material e equipamentos;
Administragdo de pessoal; Orgamento e Custos. Codigo de Etica Profissional. NUTRIGAO E SAUDE PUBLICA: Diagnéstico do
Estado Nutricional de populagdes; nutricdo e infeccdes; Epidemiologia da desnutrigdo. NUTRICAO MATERNO-INFANTIL:
Alimentagdo da gestante (adolescente adulta); Alimentagdo da nutriz; Lactagdo, leite humano e consideragdes nutricionais;
Alimentagdo do lactente (aleitamento natural, artificial e misto); Alimentagdo da crianga no primeiro ano de vida, pré-escolar e
escolar. PRINCIPIOS DE NUTRIGAO: Nutrientes: definigdo, propriedades, fungdes, digestdo, absorgdo, metabolismo e fontes
alimentares. DIETOTERAPIA: Modificagbes na dieta normal para atendimento ao paciente: Caracteristicas fisico-quimicas e
métodos especiais de alimentagdo parenteral e por sonda; Controle de peso; Enfermidades gastrintestinais; Diabetes Mellitus;
Enfemidades cardiovasculares; Enfermidades renais; Enfermidades hepéticas; Enfermidades do sangue; Enfermidade do sistema
musculo esquelético; Rotinas cirtrgicas; Nutricdo do queimado; Erros inatos do metabolismo. TECNICA DIETETICA: Conceitos,
objetivos, relevancia; Alimentos: conceito, classificagdo e composi¢do quimica. Caracteres organolépticos. Selegéo, Conservagao e
Custo; Pré-preparo e Preparo dos alimentos: operagdes preliminares de divisdo, operagbes para unido, perdas e fatores de
correcdo, métodos e técnicas de cocglo; Planejamento de cardapios: Fatores influentes na elaboragéo de cardapios e requisi¢éo de
géneros alimenticios.

ODONTOLOGO |

Promogao de saude bucal, educagdo em satde. Politica Nacional de Satde e Sistema Unico de Satde. Biosseguranga. Semiologia
oral: anamnese, exame clinico e radiolégico. Meios complementares de diagnéstico. Plano de tratamento odontolégico e controle do
processo salde/doenga. Carie dentaria; patologia, diagndstico, prevengao: fluorterapia e toxicologia. Alteragdes pulpares e
periapicais: patologia, diagnostico, conduta clinica. Tratamento conservador da polpa. Estomatologia: gengivites, estomatites,
etiopatogenia, diagndstico. Dentistica: procedimentos preventivos, preparo da cavidade, prote¢do do complexo dentino-pulpar e
restauragdo. Anestesia loco-regional oral: tipos técnicas, anestésicos, acidentes, medicagdo de emergéncia. Extragdo dentaria,
simples, complicagdes. Procedimentos cirdrgicos: pré e pds-operatério; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatorios.
Procedimentos endoddnticos: pulpotomia, pulpectomia, tratamento e obturagdo do conduto radicular. Tratamento periodontal
basico, tratamento periodontal cirirgico, terapia de manutengéo. Medicina Periodontal e inter-relagéo entre doenga periodontal e
doengas sistémicas. Manifestagcdes orais dos disturbios sistémicos: diagnéstico, tratamento local, orientagdo profissional.
Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: técnicas operatorias para procedimentos de urgéncia.
Radiologia odontolégica. Terapéutica medicamentosa em odontologia: base farmacolégica via de administracéo de drogas, agentes
medicamentosos e protocolos indicados na pratica odontoldgica. Codigo de Etica Profissional.

PSICOLOGO |

A histéria das relagbes entre sociedade e loucura: a loucura nas diferentes épocas; o nascimento do hospital psiquiatrico; a
genealogia do saber do poder psiquiatrico; as relagdes entre salide mental, cidadania, educagéo e direito; A interdisciplinaridade e a
intersetorialidade no enfrentamento das situagbes geradoras de violéncia. A psicologia do trabalho e suas contribuicbes para a
politica de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Salde. A rede psicossocial publica como estratégia de cuidado as pessoas que
usam drogas. Abordagem ao cidaddo-usuario vitima de violéncia. Abordagem ao usuario de drogas. Atengao primaria em saude.
Codigo de Etica profissional. Diagnéstico psicoldgico: conceito, objetivos, teorias psicodindmicas, processo de avaliagio
psicolégica. Elementos de Clinica: a nosografia, nosologia e psicopatologia; a articulagdo entre clinica e reabilitagéo psicossocial e
a construgdo do projeto terapéutico usuario centrado; os enfrentamentos aos imperativos da normalizagdo social; o trabalho
multidisciplinar e a clinica feita por muitos; o lugar da psicofarmacologia, dos saberes psicoldgicos, da abordagem familiar e das
estratégias de reabilitagdo; Legislacéo e Politicas Publicas sobre Drogas no Brasil. O psicologo e as politicas de satde; O psicélogo
na promogao da saude e cidadania. O psicologo nas equipes de NASF.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar. Abordagem ao usuario de drogas e vitima de violéncia. Analise
da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de Atuacéo: salide mental e habilitagio. Cédigo de Etica Profissional.
Especificidades da clinica da infancia. Evolugéo histérica da ocupagdo como forma de tratamento. Histérico, defini¢do, objetivos.
Legislagéo e Politicas Publicas sobre Drogas no Brasil. Modelos de Terapia Ocupacional - Positivistas, Humanista, Materilista-
Histérico. Ocupagao Terapéutica: principios e fundamentos. Politica de Satde mental no Brasil e experiéncias de desospitaliza¢éo.
Politica de saude. Processo de Terapia Ocupacional: avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de atuagdo, materiais e
instrumentais. Terapia Ocupacional aplicada a deficiéncia mental. Terapia Ocupacional aplicada a salde mental - Principios
basicos, fundamentos teoricos para a pratica, dindmica do mecanismo de tratamento terapéutico-ocupacional.

VETERINARIO |

Anélise da situagéo de salde no Brasil. Biologia e controle de vetores, roedores, reservatérios e animais pegonhentos. Cédigo de
Etica do Médico Veterinario. Epidemiologia descritiva: indicadores de morbimortalidade, indice endémico, séries cronolégicas;
estimativa de populagdo, Epidemiologia, parasitoses e controle de zoonoses: raiva, leishmaniose, esquistossomose, dengue, febre
amarela, teniase, cisticercose, febre maculosa, tuberculose, brucelose. Evolu¢do da concepgéo do processo saude/doenca. Nogdes
de saneamento: tratamento e abastecimento de &gua, esgotamento sanitario, coleta e destinagéo de residuos sélidos, drenagem de
aguas pluviais, saneamento como instrumento de controle de endemias. Nogdes gerais sobre tecnologia e inspegéo de leite e
derivados, carnes. Planejamento e programacao local de saude - distrito sanitario e enfoque estratégico. Vigilancia epidemiologica:
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principios, tipos de estudos epidemioldgicos, sistema de notificagdo e de vigilancia, técnicas para estudo e intervengdo em
endemias e epidemias, manejo dos indicadores de mortalidade e morbidade e uso de técnicas de vigilancia para controle de
agravos de naturezas diversas.
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL |

Efetuar coleta de dados, analise e diagnéstico no intuito de caracterizar problemas sociais existentes na comunidade e apresentar
planos, projetos ou programas propondo as agdes adequadas para a solugéo.

Participar da elaboragé@o e execugdo de planos e programas que visem o desenvolvimento da comunidade no tocante a saude
publica, educagédo e moradia e outros que venham a exigir sua atuagéo.

Atuar através de palestras, visitas as familias e outras técnicas e métodos adequados na prevengéo e solugdo de problemas sociais
detectados na comunidade.

Efetuar levantamento socio-econdmico dos servidores para o desenvolvimento de projeto integrado de aperfeicoamento de recursos
humanos da Prefeitura Municipal.

Participar de programas educacionais da rede escolar no sentido de se buscar maior integragao entre escola, familia € comunidade.
Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populag&o.

Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao.

Proceder ao atendimento de ambulatério, integrando-se com a equipe de trabalho multidisciplinar, oferecendo um servigo que
atenda as necessidades da comunidade.

Coordenar e supervisionar o pessoal sob seu comando, a fim de garantir os bons resultados nos trabalhos de seu setor de atuagéo.
Preencher corretamente a Ficha Sécio-Econdmica.

Elaborar relatérios e pareceres técnicos pertinentes a assuntos de sua area.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO |

Receber o cliente, preparando-o para ser atendido pelo odontélogo.

Instrumentar o odontélogo por ocasido do atendimento ao cliente.

Proceder a limpeza e a assepsia do campo de tratamento operatério.

Manipular material odontolégico, segundo normas e orientagdes especificas.

Conferir a agenda diaria e marcar consultas.

Manter atualizados os registros e arquivos referentes aos clientes.

Orientar o paciente a respeito da higiene oral.

Executar moldes em gesso e selecionar moldeiras, atendendo a orientagées do odontdlogo.
Aplicar métodos preventivos para controle da carie dental.

Esterilizar instrumentos odontolégicos bem como cuidar de sua guarda conservagao.
Requisitar material odontolégico e outros, cuidando por manter sempre o estoque minimo necessario.
Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

AUDITOR TECNICO DE SERVIGOS E SAUDE |

Realizar auditoria, fiscalizagdo, vistorias e inspegdes, e propor a aplicagdo de sangdes e outras medidas cabiveis conforme a
legislag&o pertinente.

Verificar o cumprimento de contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos de que resulte o nascimento ou extingdo de
direitos e obrigagdes para o municipio.

Controlar e avaliar o desempenho dos servigos préprios do Sistema Unico de Satde e dos prestadores contratados, quanto a seus
aspectos de eficiéncia e eficacia das agdes assistenciais.

Analisar os relatdrios do Sistema de Controle de Pagamento de contas, para fins de avaliagao da efetiva prestagao de servigos.
Promover revis&o técnica assistencial das contas assistenciais, efetuando célculos, com recomendagéo de reajustes, se for o caso.
Propor medidas de corregéo das distor¢des identificadas, visando ao aprimoramento do processo de controle e avaliagao, ouvindo,
quando necessario, 0s setores interessados e peritos.

Identificar deficiéncia e inadequagdo no funcionamento do processo de controle e avaliagdo do Sistema Municipal de Saude,
objetivando a introdugéo de melhorias operacionais e administrativas.

Elaborar relatorios sobre o resultado das auditorias, com sugestdes e recomendagdes necessarias a regularizagdo dos fatos e
conseqUente responsabilizagdo, quando for o caso.

Verificar a exatiddo de fatos, direitos e obrigagdes quanto & observéncia das normas, regulamentos e dispositivos legais.

Preservar a natureza confidencial dos documentos e manter inviolado o seu contetido, bem como qualquer informagao de natureza
reservada, obtida no desempenho de suas atribuigdes.

Implementar agdes de cooperagdo especialmente junto ao Departamento de Atengdo a Salde, buscando viabilizar as acdes
determinadas em reunifes de trabalho.
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BIOLOGO |

Participar da elaboragdo e execucéo das politicas de meio ambiente no Municipio, abrangendo controle e fiscalizagdo ambiental,
estudos e projetos, educagdo ambiental, &reas verdes e desenvolvimento ambiental.

Participar de estudos de impactos ambientais.

Participar de atividades de controle ambiental, do licenciamento ambiental, da fiscalizagdo e avaliagdo dos empreendimentos de
impacto no Municipio.

Participar de estudos e de programas para a adogdo de mecanismos de prevengdo e controle da poluicdo e outras formas de
degradagao ambiental.

Estabelecer métodos de protegéo a fauna e a flora nativas e estabelece, com base em monitoramento continuo, a relagéo de
espécies ameacadas de extingdo e que meregam protegao especial.

Participar da criagdo de parques e reservas ecoldgicas, mantendo-os sob especial protecdo e dotando-os da infra-estrutura
necessaria a sua finalidade.

Participar da definicdo de politicas municipais de controle de zoonoses, vetores, roedores e outros animais.

Exercer o controle fisico, quimico e bioldgico das zoonoses que impliquem risco para a salde da populacéo, realizando exames
laboratoriais, empregando equipamentos e substancias apropriadas, de acordo com técnicas adequadas.

Estabelecer sistemas eficientes de vigilancia epidemioldgica, para rapida identificagdo de focos e pronta agéo de combate.

Apoiar as Unidades Basicas de Referéncia, no desenvolvimento de agdes educativas ligadas direta ou indiretamente ao controle de
zoonoses, vetores, roedores e outros animais.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

BIOQUIMICO |

Realizar exames laboratoriais empregando equipamentos e substancias apropriadas, de acordo com técnicas adequadas.

Efetuar a interpretagdo e avaliagdo dos resultados dos exames para fins de diagnéstico clinico.

Zelar pela manutengao, aferigéo e calibragéo dos equipamentos do laboratério, tendo em vista a efetividade do seu trabalho.
Supervisionar o controle de estoque, a armazenagem e validade de materiais e reagentes usados no laboratério.

Efetuar registro dos exames realizados e providenciar seu arquivamento.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao.

Coordenar e supervisionar o pessoal sob seu comando, afim de garantir os bons resultados nos trabalhos de seu setor de atuagao.
Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

CONDUTOR SOCORRISTAI

Conduzir as ambulancias com seguranca e agilidade;

Manter a seguranca da equipe promovendo a sinalizagéo do local da ocorréncia;

Munir a equipe de atendimento com os materiais que forem solicitados e recolher os dispensados;

Realizar manutengéo basica da ambulancia;

Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes;
Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida;

Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;

Realizar medidas de reanimagéo cardiorespiratoria basica;

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de salde.
Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

FARMACEUTICO |

Subministrar produtos médicos e cirrgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de salde de
pacientes.

Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais.

Manter atualizado o estoque de medicamentos, providenciando sua reposigao.

Inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e proceder a fiscalizagdo do exercicio
profissional.

Executar a lavratura de notificagdes, auto de infragdo ou coleta de amostras, termos de embargo, interdi¢&o ou intimagéo e outras
atividades.

Elaborar relatorios de inspegdo sanitaria, vistorias, fiscalizagdo, avaliagdo e laudos entre outros procedimentos, instrugéo de
processos administrativos .

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica, a fim de
fornecer subsidio para a elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.
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FISIOTERAPEUTA |

Programar, orientar e executar a prestagdo do servigo de fisioterapia, efetuando estudo de caso, indicando e utilizando recursos
fisioterapéuticos adequados para a reabilitagdo de pacientes, segundo orientagdo médica.

Avaliar e acompanhar o desenvolvimento fisico de pacientes, realizando exames de prova de fungéo fisica, discutindo com o corpo
clinico casos especificos, promovendo o tratamento fisioterapico e analisando periodicamente os resultados, para verificar o
progresso individual do paciente.

Exercitar a reabilitagdo fisica de pacientes, orientando-os na execugdo de exercicios adequados ao tratamento, utilizando
equipamentos e instrumentos fisioterapicos adequados.

Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais, integrando a equipe multiprofissional, participando de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populag&o.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

FONOAUDIOLOGO |

Avaliar deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacéo e outras técnicas proprias para
estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico, em conformidade com especialista da area médica.

Encaminhar o cliente para especialista fornecendo informagdes quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitacéo.

Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudiolégica, elaborando relatérios, para
complementar o diagnéstico.

Programar, desenvolver e supervisionar o freinamento de voz, fala, linguagem, expressdo do pensamento verbalizado,
compreensdo do pensamento verbalizado, orientando e fazendo demonstragdes de respiragdo funcional, empostagdo da voz,
treinamento fonético, auditivo, de dicgao e organizagao do pensamento em palavras, para reeducar ou reabilitar o cliente.

Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas de avaliagdo
especificas, para possibilitar a selegéo profissional ou escolar.

Participar de equipes multiprofissionais para identificar distirbios de linguagem, emitindo parecer, para estabelecer o diagnéstico e
o tratamento.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

MEDICOS ATRIBUIGOES COMUNS

Prestar assisténcia médica a comunidade, examinando os pacientes, diagnosticando e prescrevendo medicamentos ou outros
tratamentos proprios da medicina terapéutica ou preventiva, observando os principios no cédigo de ética médica.

Requerer exames clinicos laboratoriais, analisa-los e avalia-los para fins de diagnostico e tratamento.

Manter em arquivo os registros dos pacientes, de acordo com o procedimento previsto.

Encaminhar pacientes para tratamento especializado, quando necessario.

Efetuar atendimento em casos de urgéncias clinicas, cirirgicas ou traumatoldgicas, quando necessario.

Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo preventivo/terapéutico e de confianca.
Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos terapéuticos preventivos e de educagéo
sanitaria.

Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas ou nao.

Empenhar-se na promogao e manutengdo da saude coletiva com métodos e agdes efetivas.

Executar as agdes béasicas de vigilncia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia.

Executar as acdes de assisténcia nas areas de atengao a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto, ao idoso e
aos portadores de necessidades especiais, realizando atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias € pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros.

Executar agbes que possam promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel.

Discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e a comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos & saude
e as bases legais que os legitimam.

Responsabilizar-se pela emissao de laudos médicos para fins diversos e previstos em lei.

Participar do planejamento de assisténcia a salde, articulando-se com outras instituicbes para implementagéo de agdes integradas.
Participar do planejamento e executar programas de treinamento, na area de saude.

Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver agdes de melhoria de condicdes de salde.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populag&o.

Emitir atestados de salde, sanidade e aptidao fisica e de 6bito, para atender a determinagdes legais e administrativas nos casos
previstos em lei.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.
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MEDICO ALERGISTA |

Examinar o paciente, fazendo anamnese , para identificar possiveis causas de reagdes alérgicas.

Requisitar exames clinicos e subsidiarios, preenchendo formularios préprios, para avaliar as condi¢des fisicas do paciente.

Estudar o caso clinico, analisando o prontuario do paciente, para estabelecer o diagnostico e o plano terapéutico.

Prescrever tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para obter a melhora das reagoes alérgicas.

Planejar e desenvolver programas educativos, promovendo palestras e dando orientagdes, para possibilitar a profilaxia das
moléstias relativas a especialidade.

Emitir atestados de saulde, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas.

MEDICO ANESTESISTA |

Examinar e avalia o paciente, estudando seu prontuario e usando recursos propedéuticos, tais como anamnese, antecedentes,
exame fisico e outros, inteirando-se do diagndstico, da cirurgia programada, do estado geral do paciente e o quanto possivel da sua
personalidade, para ponderar o risco cirirgico e escolher o tipo de anestesia mais adequada para o caso.

Prescrever a medicagdo pré-anestésica, registrando-a no prontuario do paciente, para aliviar tensdes do pré-operatério imediato e
favorecer a indugéo da anestesia.

Aplicar anestesias gerais, administrando anestésicos por via muscular, venosa, retal, por inalagéo ou por combinagdo dessas vias
de administraco, para abolir os reflexos dolorosos e/ou de consciéncia do paciente.

Aplicar anestesias parciais, injetando anestésicos no espago subaracnoideo ou no espago peridual, nas anestesias raquideanas, ou
no trajeto dos nervos e nos plexos nervosos, para obter anestesia ou analgesia de determinadas regides do corpo com finalidade
cirurgica, propedéutica ou analgésica.

Controlar as perturbagdes fisioldgicas do paciente no decurso da anestesia ou no pos-operatorio imediato, corrigindo- as ou
prevenindo-as por meio da vigilancia constante dos sinais vitais, como pulso, pressao arterial, respiragdo ou dados fornecidos por
monitores, para favorecer o retorno da estabilidade circulatéria e respiratéria e a apresentagéo dos reflexos protetores.

Instalar respiragdo auxiliada ou controlada, fazendo uso de respiradores mecénicos, manuais ou automaticos, para assegurar
ventilagao alveolar satisfatoria.

Manter livres as vias aéreas superiores do paciente, através de aspiragdo de secregdes, colocagdo de canulas orofaringeas ou de
sondas endotraqueais ou endobrdnquicas, para facilitar a respiragdo normal do paciente e prevenir intercorréncias.

MEDICO ANGIOLOGISTA |

Realizar exames radiograficos especializados, injetando substincias radiopacas em veias, artérias e linfaticos, para localizar o
processo patoldgico.

Realizar pungdes ou infiltragdes nos troncos nervosos simpaticos e nervos periféricos, utilizando seringas e agulhas especiais, para
possibilitar o diagnéstico.

Fazer exames instrumentais, utilizando diversos aparelhos, como oxildmetro, termémetro elétrico e outros similares, para
estabelecer o diagnostico; interpreta resultados de exames de laboratério, comparando-os com os dados normais, para
complementar o diagnostico.

Indicar e/ou executar cirurgia vascular, adotando recursos, técnicas e equipamentos adequados, para preservar ou restituir a fungao
vascular.

Prescrever tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para obter a melhora da fungéo vascular nos casos em que esta
indicada a cirurgia.

Planejar e desenvolver programas educativos, promovendo palestras e dando orientagdes, para possibilitar a profilaxia das
moléstias arteriais.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas e cirrgicas.

MEDICO CARDIOLOGISTA ADULTO |/ MEDICO CARDIOLOGISTA INFANTIL |

Diagnosticar afecgbes cardiacas, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e por outros processos, para estabelecer a
conduta terapéutica.

Supervisionar a realizagdo de eletrocardiograma ou executa-o, manipulando eletrocardiégrafo e monitores, para auxiliar no
diagndstico e/ou controlar a evolugéo do tratamento.

Realizar exames especiais, tais como a angiocardiografia, puni¢des e outros exames cardiodindmicos, utilizando aparelhos e
instrumental especializado, para determinar com exatidao a gravidade e extensao da lesao cardiaca.

Preparar clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a evolugdo da cardiopatia, tratando-a adequadamente, para
prevenir intercorréncias e acidentes no ato cirdrgico.

Controlar o paciente durante a realizagdo de cirurgias cardiacas ou, quando necessario, mantendo o controle pela auscultagao,
eletrocardidgrafo, monitoragem e outros exames, para obter 0 andamento satisfatorio das mesmas.

Fazer cirurgias do coragdo e de outros 6rgaos toracicos, utilizando aparelho coragéo- pulméo artificial, pelo sistema extracorpéreo,
a fim de implantar marcapasso, trocar valvulas, fazer anastomose de ponte de safena, transpor artérias mamarias, para corre¢do de
determinadas arritmias, insuficiéncias e outras moléstias.

Fazer controle periodico de doengas hipertensivas, de Chagas, toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas, praticando exames
clinicos, eletrocardiogramas e exames laboratoriais, para prevenir a instalagdo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras
afeccdes.
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Fazer detecgao de moléstias reumatismais em criangas e adolescentes, praticando exames clinicos e laboratoriais, para prevenir a
instalagéo de futuras cardiopatias.
Emitir atestados de saulde, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO CIRURGIAO |

Examinar o paciente, fazendo anamnese e utilizando instrumentos ou aparelhos especiais, para avaliar a necessidade da
intervenc&o cirdrgica.

Estudar o caso clinico, analisando o prontuario do paciente, para estabelecer o diagnéstico e 0 método operatério indicado ao caso.
Requisitar exames laboratoriais pré-operatorios, preenchendo formularios proprios, para avaliar as condigdes fisicas do paciente e
prevenir problemas intra ou pds-operatorios.

Prescrever tratamento de manutengdo ou melhora do estado geral, indicando transfusdo de sangue, dieta, repouso ou exercicios
fisicos e medicagéo, a fim de melhorar as condigdes fisicas do paciente para a intervengao cirdrgica.

Operar o paciente, utilizando técnicas apropriadas a cada tipo de intervengdo cirdrgica, para possibilitar a cura das lesdes ou
enfermidades.

Acompanhar o paciente no pds-operatdrio, examinando-o periodicamente e/ou requisitando exames complementares, para avaliar
os resultados da cirurgia e os progressos obtidos pelo paciente.

Atender a urgéncias clinicas e cirurgicas.

Emitir atestados de saulde, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO |

Estudar o caso clinico, analisando o prontuario do paciente, para estabelecer o diagnéstico e 0 método operatério indicado ao caso.
Requisitar exames laboratoriais pré-operatorios, preenchendo formularios préprios, para avaliar as condigdes fisicas do paciente e
prevenir problemas intra ou pds-operatorios.

Prescrever tratamento de manutengdo ou melhora do estado geral, indicando transfusdo de sangue, dieta, repouso ou exercicios
fisicos e medicac&o, a fim de melhorar as condigdes fisicas do paciente para a intervengao cirdrgica.

Operar o paciente, utilizando técnicas apropriadas a cada tipo de intervengao cirdrgica, para possibilitar a cura das lesdes ou
enfermidades.

Acompanhar o paciente no pos-operatorio, examinando-o periodicamente e/ou requisitando exames complementares, para avaliar
os resultados da cirurgia e os progressos obtidos pelo paciente.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.
Capacitagdes promovidas e outras em educagdo em salde, participagdo em reunides.

MEDICO CLINICO GERAL |

Prestar assisténcia médica a comunidade, examinando os pacientes, diagnosticando e prescrevendo medicamentos ou outros
tratamentos proprios da medicina terapéutica ou preventiva.

Requerer exames clinicos laboratoriais; analisé-los e avalid-los para fins de diagnéstico e tratamento.

Manter em arquivo os registros dos pacientes, de acordo com procedimento previsto.

Efetuar atendimento em casos de urgéncias clinicas, cirirgicas ou traumatoldgicas.

Encaminhar pacientes para tratamento especializado.

Efetuar exames médicos admissionais para o pessoal da Prefeitura Municipal.

Colaborar em programas de fiscalizagao sanitaria.

Responsabilizar-se pela emissao de laudos médicos para fins diversos.

Participar do planejamento de assisténcia a salde, articulando-se com outras instituicbes para implementagéo de agdes integradas.
Participar do planejamento e executar programas de treinamento, na area de saude.

Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver agdes de melhoria das condi¢bes de salde.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO DERMATOLOGISTA |

Examinar o paciente, realizando inspegéo, testes especificos e comparando a parte afetada com a pele de regiées sadias, se
houver, para estabelecer o diagnostico e o plano terapéutico.

Realizar bidpsias da pele e anexos, retirando fragmentos dos tecidos, para exame histopatologico.

Prescrever e orientar o tratamento clinico, acompanhando a evolugdo da moléstia e a reagéo organica ao tratamento, para
promover a recuperagdo da saude do paciente.

Indicar e encaminhar o paciente para tratamento cirlirgico ou radioterapico, juntando exames e dando orientagdes, para possibilitar
o restabelecimento da saude.

Comunicar ao servigo epidemiologico dos organismos oficiais da salde os casos de hanseniase e outras dermatoses de interesse
de salde publica, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo fichas especiais, para possibilitar o controle destas
doengas.
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Fazer controle dos comunicantes da hanseniase, realizando exames fisicos especiais, laboratoriais € testes de sensibilidade
(reagdo de Mitsuda), para prevenir e detectar a instalagdo da moléstia; realiza pequenas cirurgias, utilizando instrumentos
especiais, para retirar formagdes da pele.

Fazer raspagem de lesdes da pele, empregando bisturi, para possibilitar exame micolégico direto ou cultura;.

Encaminhar pacientes para teste de contato pela colocagdo de substancias suspeitas, fazendo a requisigdo por escrito para
diagnosticar a hipersensibilidade.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO DO TRABALHO

Efetuar exames periodicos de todos os servidores, em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes do trabalho ou de
doengas profissionais, fazendo o exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para controlar as
condigdes de saude dos mesmos a assegurar a continuidade operacional e a produtividade.

Efetuar exames médicos especiais em trabalhadores do sexo feminino, menores, idosos ou portadores de subnormalidades,
fazendo anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para detectar provaveis danos a
salide em decorréncia do trabalho que executam e instruir a administragéo da Prefeitura para possiveis mudangas de atividades.
Proceder a tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas da salde, orientando e/ou executando
a terapéutica adequada, para prevenir consequiéncias mais graves ao trabalhador.

Avaliar, juntamente com outros profissionais, condigdes de inseguranga, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir
a direcdo da empresa medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes.

Participar, juntamente com outros profissionais, da elaboragéo e execucdo de programas de prote¢éo a salde dos trabalhadores,
analisando em conjunto os riscos, as condigdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a redugao
de absenteismo e a renovagao da méo-de-obra.

Participar do planejamento e execugéo dos programas de treinamento das equipes de atendimento de emergéncias, avaliando as
necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar primeiros socorros em casos de acidentes graves
e catastrofes.

Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemioldgicos,
elaborando ef/ou preenchendo formularios proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a
reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doengas profissionais e doengas de natureza néo-
ocupacional.

Participar de atividades de prevengéo de acidentes, comparecendo a reuniées e assessorando em estudos e programas, para
reduzir as ocorréncias de acidentes do trabalho.

Participar dos programas de vacinagao, orientando a selegdo da populacéo trabalhadora e o tipo de vacina a ser aplicada, para
prevenir moléstias transmissiveis.

Participar de estudos das atividades realizadas pela Prefeitura, analisando as exigéncias psicossomaticas de cada atividade, para
elaboragdo das andlises profissiogréaficas.

Participar da inspeg&o das instalagdes destinadas ao bem-estar dos trabalhadores, visitando, juntamente com o nutricionista, e o
enfermeiro do trabalho e/ou outros profissionais indicados, o restaurante, a cozinha, a creche e as instalagdes sanitarias, para
observar as condigdes de higiene e orientar a corre¢do das possiveis falhas existentes.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA |

Indicar efou realizar provas de metabolismo de hidratos de carbono, de fungéo supra-renal, hipofisiaria e tireoidiana, utilizando
medicamentos, equipamentos e aparelhos especiais, para portadores de doencas enddcrinas, metabodlicas e nutricionais, em
especial, diabetes e obesidade, indicando os tipos e quantidades de alimentos, para possibilitar o controle ou cura dessas doengas.
Atender a emergéncias, em especial, as hipoglicemias, comas diabéticos, insuficiéncias graves da supra-renal, tireotoxicose e
comas mixedematoses, administrando ou indicando medicacdo adequada e outras medidas de controle, para possibilitar a
recuperagdo do paciente.medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem
observados para conservar ou restabelecer a saude do paciente.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas.

MEDICO ENDOSCOPISTA |

Colocar sondas e balbes esofagicos, empregando processos de entubagdo, para tratar casos de hemorragia esofagiana.

Retirar corpos estranhos deglutidos ou aspirados, utilizando entubagbes de aparelhos endoscdpicos especiais, para impedir
consequéncias graves.

Efetuar exames e bidpsias das paredes internas do estémago, es6fago, traquéia, bronquios e bronquiolos, servindo-se de
entubag&o de aparelhos endoscopicos apropriados, para determinar diagnésticos.

Efetuar dilatacdo das vias digestivas estenosadas por ingestdo de cdusticos, utilizando sondas metalicas ou de borracha, para
impedir a retragao cicatricial da luz esofagiana.

Efetuar exames de laringe e cordas vocais, por meio de laringoscdpio e outros aparelhos, para verificar as condigdes das mesmas.
Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas.
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MEDICO GASTROENTEROLOGISTA |

Diagnosticar patologias relacionadas com disturbios do aparelho digestivo, realizando exames clinicos e subsidiérios, para
estabelecer o plano terapéutico.

Examinar o paciente, fazendo anamnese , para identificar possiveis causas da patologia.

Requisitar exames clinicos e subsidiarios, preenchendo formularios préprios, para avaliar as condigdes fisicas do paciente.

Estudar o caso clinico, analisando o prontuario do paciente, para estabelecer o diagnéstico e o plano terapéutico.

Prescrever tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para possibilitar o controle ou cura da doenga.

Planejar e desenvolver programas educativos, promovendo palestras e dando orientagbes, para possibilitar a profilaxia das
moléstias relativas a especialidade.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas.

MEDICO GERIATRA |

Corrigir os habitos deletérios (alimentacéo néo balanceada, inactividade fisica, tabagismo, obesidade, abuso de drogas).

Postergar diagnésticos e tratamento adequado das doengas.

Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagéo, tratamento.

Usar medicamentos racionalmente (prescrico consciente, inicio e término, respeito a orientagdo, uso x abuso, evitar auto-
educacdo, efeitos “méagicos”);

Participar do planejamento, execuc&o e avaliagdo de planos, programas e projetos de salde publica, enfocando os aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promogao, prote¢éo e recuperacgdo da salde fisica e mental dos idosos;

Ampliar a rede de suporte social (rede de apoio).

Né&o deixar que o idoso crie expectativas. Rejeitar a fantasia do “rejuvenescimento ou da eterna juventude”.

Estimular a préatica de atividade fisica aerdbica, para o aumento de resisténcia, forga e flexibilidade, bem como unir os beneficios
fisicos aos sociais.

Orientar quanto ao ambiente doméstico, diminuindo assim o risco de acidentes como quedas e suas conseqléncias, muitas vezes
de prognostico sombrio.

Educar os cuidadores dos idosos dependentes, bem como reconhecer o seu adoecimento.

Estar atento aos sinais de maus tratos e denuncia-los.

MEDICO GINECOLOGISTA |/ MEDICO OBSTETRA

Atender a pacientes, procedendo a exame geral e obstétrico;

Examinar a cliente, fazendo a inspegéo, palpagao e toque, para avaliar as condigdes gerais dos 6rgaos.

Realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando colpocdpio e laminas, para fazer diagndstico preventivo de
afeccdes genitais e orientacéo terapéutica.

Controlar a presséo arterial e 0 peso da gestante;

Dar orientagdo médica & gestante e encaminha-la & maternidade;

Preencher fichas médicas das pacientes e cartdo de gestante, auxiliando quando necessario a maternidade e ao bem-estar fetais;
Atender ao parto e puerpério;

Dar orientag&o relativa & nutricdo e higiene da gestante.

Executar biopsia de 6rgdos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatolégico ou
estabelecer o diagndstico e a conduta terapéutica;

Fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes;

Realizar procedimento de colocagéo de DIU ou implante contraceptivo;

Executar cirurgias ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e extrair érgéos ou
formagcbes patoldgicas.

Participar de equipe de salde publica, propondo ou orientando condutas, para promover a prevengdo do cancer ginecologico e das
mamas ou de outras doengas que afetem a area genital;

Colher secregdes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial;

Encaminhar os pacientes que necessitam para outros niveis do sistema, garantindo a referéncia e a contra-referéncia.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO HEMATOLOGISTA |

Rever a tipagem sangliinea feita pelo auxiliar de banco de sangue, refazendo ou observando as provas pelo sistema ABO e Rh,
para evitar erros e oferecer maior seguranga.

Proceder a selecdo do sangue a ser transfundido e & prova cruzada, misturando na l&mina uma amostra do sangue do doador com
a do receptor, para verificar a compatibilidade sangtinea.

Separar os globulos sangiiineos do plasma, empregando sistema de aspiragdo do sangue total decantado, para aplicar
isoladamente esses elementos de acordo com as necessidades especificas do paciente.

Fazer flebotomia e cateterismo venoso, empregando os processos da dissecgdo ou pungao venosa, para suprir a dificuldade de
veias aparentes, principalmente em casos de pungdes freqlientes; pesquisa anticorpos anti-Rh em gestantes, fazendo prova de
Coombs, para verificar a sensibilidade ao fator Rh positivo.

Tratar de eventuais reagbes pirogénicas, alérgicas ou infecciosas, determinando o desligamento imediato da transfus&o, para
examinar o paciente e prescrever a conduta terapéutica.
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Supervisionar o registro de dados sobre o doador e receptor de sangue, verificando livros e fichas, para manter o controle dos
pacientes de retorno e prevenir complicagdes.

Fazer pesquisa de genes e outros fatores sanglineos, empregando antigenos especificos, para realizar a verificagdo pericial da
compatibilidade paterna e materna.

Aplicar exsanglineo-transfusdo no recém-nascido que apresenta sinais clinicos de incompatibilidade materno-fetal ao fator Rh,
efetuando-a por via umbilical, para preservar a vida do mesmo.

MEDICO INFECTOLOGISTA |

Séo atribui¢des do médico infectologista, além daquelas j& descritas para a fungéo de médico:

Executar atividades de estudo e tratamento das doencas infecciosas e parasitarias, causadas por virus, bactérias, fungos,
protozoarios ou outros microorganismos.

Prestar atividades de assisténcia integral ao cidaddo, efetuando exames médicos, diagndstico,prescrevendo medicamentos e
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a salde e bem estar ao paciente. Pode atuar em outros
segmentos de protecdo a salde publica e dos trabalhadores.

MEDICO INTENSIVISTA |

Prestar assisténcia médica aos pacientes internados na Unidade de Cuidados Intensivos do hospital, examinando-os,
diagnosticando e prescrevendo medicamentos ou outros tratamentos préprios.

Requerer exames clinicos laboratoriais; analisé-los e avalid-los para fins de diagnéstico e tratamento.

Manter em arquivo os registros dos pacientes, de acordo com procedimento previsto.

Efetuar atendimento em casos de urgéncias clinicas, cirirgicas ou traumatoldgicas.

Encaminhar pacientes para tratamento especializado.

Responsabilizar-se pela emissao de laudos médicos para fins diversos.

Participar do planejamento de assisténcia & salde, articulando-se com outras instituices para implementacéo de agdes integradas.
Participar do planejamento e executar programas de treinamento, na area de saude.

Realizar ou participar de reuniées com a comunidade para desenvolver agdes de melhoria das condicdes de saude.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao.

Emitir atestados de saulde, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO MASTOLOGISTA |

Participar do planejamento, execucéo e avaliagdo de planos, programas e projetos de salde publica, enfocando os aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promogao, prote¢éo e recuperagdo da saude fisica;

Realizando exames clinicos e subsidiarios, para estabelecer o plano terapéutico como pun¢éo de mama por agulha grossa e fing;
bidpsia de mama;

Monitorar os resultados de exames histopatolégicos;

Postergar diagnésticos e tratamento adequado das doengas;

rescrever e/ou executar tratamentos clinicos ou cirtrgicos, indicando a medicagéo, dieta, para recuperar a satde do paciente;

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidéo fisica, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO NEFROLOGISTA |

Realizar anamnese e exames clinicos geral e especifico, para estabelecer o diagnéstico da doenga;

Participar do planejamento, execugéo e avaliagao de planos, programas e projetos de salde publica, enfocando os aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promog&o, protecéo e recuperagdo da saude fisica e mental;

Acompanhamento de pacientes hipertensos e diabéticos com comprometimento renal na prevengdo de Doenga Renal Crénica;
Postergar diagnésticos e tratamento adequado das doengas;

Diagnéstico e tratamento das diversas glomerulonefrites, infecgéo urinarias, calculos renais, tumores;

Cuidados e manejos dos pacientes que realizam hemodialise;

Acompanhamento dos pacientes com Doenga Renal Cronica indicados para transplante renal.

Prescrever e/ou executar tratamentos clinicos ou cirdrgicos, indicando a medicagéo, dieta, para recuperar a salde do paciente.
Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO NEUROLOGISTA ADULTO I/ MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL |

Realizar pungdes ou infiltragdes no canal raqueano, ventriculo, nervos e troncos nervosos, utilizando seringas e agulhas especiais,
para possibilitar a descompressao dos mesmos, introduzir medicamentos e para outros fins.

Indicar efou executar cirurgia neuroldgica, empregando aparelhos e instrumentos especiais, para preservar ou restituir a fungao
neuroldgica.

Interpretar resultados de exames de liquor e de neurofisiologia clinica, comparando-os com os dados normais, para complementar
diagndsticos.

Realizar exames radiograficos, injetando substancias radiopacas em veias, artérias e outros érgéos, para localizar o processo
patoldgico; faz exame eletromiogréfico, empregando aparelhagem especial, para diagnosticar as afec¢des do sistema nervoso
periférico.
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Planejar e desenvolver programas educativos com relagdo ao epilético, orientando o paciente e a sociedade, para reduzir a
incidéncia ou os efeitos da moléstia e promover a integragéo do paciente em seu meio.

Planejar e desenvolver programas de prevengdo de infestagbes, especialmente cicticerose, moléstia de Chagas, icticereose,
meningite e outras, realizando campanhas de orientacéo, para diminuir a incidéncia destas moléstias ou minorar seus efeitos.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas e cirurgicas.

MEDICO OFTALMOLOGISTA ADULTO I/ MEDICO OFTALMOLOGISTA INFANTIL |

Examinar os olhos, utilizando técnica e aparelhagem especializada, como oftalmémetro e outros instrumentos, para determinar a
acuidade visual, vicios de refracéo e alteragdes de anatomia decorrentes de doengas gerais, como diabetes, hipertensdo, anemia e
outras.

Efetuar cirurgias como oftalmoplastia e oftalmotomia, utilizando oftalmostato, oftalmoscopio, oftalmoxistro e outros instrumentos e
aparelhos apropriados, para regenerar ou substituir o olho, partes dele ou de seu apéndices e realizar enxerto ou protese ocular e
incisdes do globo ocular.

Prescrever lentes, exercicios ortéticos e medicamentos, baseando-se nos exames realizados e utilizando técnicas e aparelhos
especiais, para melhorar a visdo do paciente ou curar afec¢des do rgéo visual.

Realizar exames clinicos, utilizando técnicas e aparelhagem apropriadas, para determinar a acuidade visual e detectar vicios de
refragdo, visando & admiss&o de candidatos a empregos, concesséo de carteira de habilitagdo de motorista e outros fins.

Coordenar programa de higiene visual especialmente para escolares e adolescentes, participando de equipes de saude publica,
para orientar na preservagédo da visdo e prevencao de cegueira.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas e cirurgicas.

MEDICO ORTOPEDISTA |

Avaliar as condiges fisico-funcionais do paciente, fazendo inspecao, palpagéo, observagdo da marcha ou capacidade funcional, ou
pela analise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento.

Orientar ou executar a colocagdo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de algod&o, gesso e
crepe, para promover a imobilizagdo adequada dos membros ou regiao do corpo afetados.

Orientar ou executar a colocagdo de tragdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos, esparadrapos ou ataduras,
para promover a reducdo 0ssea ou corregao dsteo-articular; realiza cirurgias em 0ssos e anexos, empregando técnicas indicadas
para cada caso, para corrigir desvios, extrair areas patoldgicas ou destruidas do osso, colocar pinos, placas, parafusos, hastes e
outros, a fim de restabelecer a continuidade dssea.

Indicar ou encaminhar pacientes para fisioterapia ou reabilitagao, entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua maxima
recuperacao.

Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para
prevenir deformidades ou seu agravamento.

Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e alimentagdo especifica, para promover a recuperagao do
paciente.

Emitir atestados de salde, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas, cirirgicas ou traumatolégicas.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA |

Examinar os ouvidos, nariz ou garganta, utilizando otoscopio, laringoscépio e outros instrumentos e aparelhos para estabelecer o
diagndstico.

Indicar ou encaminhar pacientes para fonoaudiologia, realizando entrevistas ou orientando-o para possibilitar o tratamento
adequado nos casos de cirurgia da laringe e cordas vocais.

Realizar exames otoneurologicos, empregando técnicas especializadas, para verificar as fungdes préprias do ouvido interno.
Realizar tratamentos clinicos, prescrevendo medicagado especializada, para recuperar os 6rgdos afetados.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas e cirrgicas.

MEDICO PEDIATRA |

Examinar a crianga, auscultando-a, executando palpagbes e percussdes, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a presenga de anomalias e malformagdes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhes as condigdes de
salde e estabelecer diagndstico.

Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrdes normais, para orientar a
alimentacao, indicar exercicios, vacinagao e outros cuidados.

Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas especiais, para solucionar
caréncias alimentares, anorexias, desidratagao, infecgdes, parasitoses e prevenir a tuberculose, tétano, difteria e outras doengas.
Tratar lesbes, doengas ou alteragbes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatério e
acompanhando o pds-operatério, para possibilitar a recuperagao da salde.

Participar do planejamento, execuc&o e avaliagdo de planos, programas e projetos de salde publica, enfocando os aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promogao, protecao e recuperagdo da saude fisica e mental das criangas.
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Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO PNEUMOLOGISTA |

Diagnosticar broncopneumopatias, valendo-se de meios clinicos e outros meios auxiliares, para estabelecer o plano terapéutico.
Promover, juntamente com a equipe multiprofissional, a prevengao da tuberculose, elaborando programas de diagnéstico precoce e
tratamento e de controle dos focos, para promover a salde da comunidade.

Promover atividades de sua especializagao, desenvolvendo terapia intensiva e outros programas de saude, para tratar ou controlar
o tratamento de pacientes com insuficiéncia respiratoria.

Fazer pericia nos portadores de moléstias profissionais do sistema respiratério, examinando-os e emitindo laudos, para atender a
finalidades judiciais, previdenciarias e outras afins.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas.

MEDICO PROCTOLOGISTA |

Fazer anamnese e exames clinicos geral e especifico, interrogando o paciente e escutando-o ou executando palpagdes, por
intermédio de aparelhos especificos, para estabelecer o diagnostico da doenga.

Realizar exame proctoldgico, inspecionando a regido anal e perinal, fazendo o toque retal e palpagdo por meio de anuscopio,
retoscopio e sigmoidoscdpio, para observar diretamente caracteristicas do canal anal, mucosa do reto e do sigméide distal; faz
biépsias, retirando fragmentos de tumores ou de mucosa intestinal, para fazer o diagnéstico histopatolégico da doenga.

Prescrever efou executar tratamentos clinicos ou cirdrgicos, indicando a medicacdo, dieta, repouso ou fazendo infiltracdes,
cauterizagdes e intervengdes cirurgicas, de acordo com as técnicas indicadas, para recuperar a salde do paciente.

Acompanhar o restabelecimento clinico dos pacientes, observando o pds-operatdrio e fazendo exame periddico de controle, para
avaliar a recuperagao integral dos mesmos ou surpreender complicacdes ou recidiva das doengas;emite parecer médico
especializado, examinando o doente e registrando os dados e a conclus&o diagnéstica, para orientar a terapéutica a ser ministrada,
a pericia ou a junta médica.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO PSIQUIATRA ADULTO I/ MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL |

Examinar o cliente, adotando meios especificos, como a observagdo, o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a
probleméatica conflitiva do paciente; desenvolve a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicagéo e transferéncia, para
elaborar o diagnéstico.

Encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o
caso, para auxilia-lo e ajustar-se ao meio.

Proceder ao planejamento, orientagdo e/ou execugdo de programas de higiene mental, formando grupos de criangas, adolescentes,
de pais, de alcodlatras e outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia ocupacional, preparagdo para o matriménio,
psicoterapia € grupo e outras atividades de apoio.

Aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a formagao de atitudes adequadas ao trato
COm 0S Mesmos.

Prescrever efou aplicar tratamentos bioldgicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover
estimulos cerebrais ou diminuir excitages.

Realizar cirurgias especificas, utilizando instrumentos e aparelhos especiais, para eliminar focos cerebrais determinantes de
hiperexcitabilidade.

Emitir atestados de saude, sanidade, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas.

MEDICO RADIOLOGISTA |

Fazer exames radioldgicos especializados do sistema nervoso, cardiovascular e 6rgdos internos do térax e abdémen, injetando
contrastes liquido ou gasoso e/ou acionando aparelhos de raios X, para atender a requisi¢des médicas ou elucidar diagnosticos.
Supervisionar a realizacdo de exames radioldgicos simples, observando a técnica de execugdo ou as proprias chapas radiograficas,
para assegurar sua nitidez e durabilidade.

Analisar chapas radiogréficas, utilizando um negatoscépio, para elaborar o relatério elucidativo.

Elaborar rotinas para preparo de pacientes, observando a natureza do exame a ser realizado, para prevenir complicacdes e
intercorréncias.

Analisar e interpretar resultados de exames de raio X, bioquimico, hematoldgico e outros, comparando-os com padrbes normais,
para confirmar ou informar o diagnéstico.

MEDICO REUMATOLOGISTA |

Prestar servicos médicos, diagnosticando, promovendo a prevencao e tratamento dos distirbios reumaticos como a artrite
reumatoide ou a febre reumatica, musculo esquelético, doengas auto-imune que acometem o tecido conjuntivo. Realizando exames
clinicos e subsidiarios, para estabelecer o plano terapéutico.

Realizar anamnese e exames clinicos geral e especifico, para estabelecer o diagnéstico da doenca;

Participar do planejamento, execuc&o e avaliagdo de planos, programas e projetos de salde publica, enfocando os aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promog&o, protecao e recuperagdo da saude fisica e mental;
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Diagnostico e acompanhamento de pacientes com distirbios reumaticos como a artrite reumatdide ou a febre reumatica, musculo
esquelético, doengas auto-imune que acometem o tecido conjuntivo, fibromialgia;

Postergar diagnésticos e tratamento adequado das doengas;

Prescrever e/ou executar tratamentos clinicos ou cirdrgicos, indicando a medicagéo, dieta, para recuperar a saude do paciente;
Emitir atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica, para atender a determinagdes legais e administrativas.

MEDICO ULTRA-SONOGRAFIA |

Realizar exames de ultrassonografia com confecgdo de laudo; participagdo em capacitagdes promovidas e outras em educagéo em
salde, participag&o em reunides.

Participar do planejamento, execucao e avaliagdo de planos, programas e projetos de salde publica, enfocando os aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promogao, prote¢ao e recuperagdo da saude fisica;

Postergar diagnésticos das doengas.

MEDICO UROLOGISTA |

Realizar exames locais, fazendo inspegéo, palpacéo, percusséo e toque, para avaliar as condi¢des gerais dos 6rgéos.

Fazer exames endoscopicos de uretra, bexiga e ureteres, utilizando cistoscdpios, para analisar as condi¢des das paredes internas
desses 6rgaos.

Orientar ou executar cateterismos especiais e dilatagdes uretrais, utilizando sondas gomadas ou metalicas, para possibilitar a
fung&o excretora nos casos de estreitamento ou obstrugéo das vias urinérias.

Realizar intervencgbes cirlrgicas, empregando as técnicas indicadas para cada caso, para corrigir anomalias congénitas ou
adquiridas, extirpar érgaos ou formagdes patoldgicas e possibilitar ou melhorar a fungdo excretora.

Selecionar e preparar doador em caso de transplante renal, fazendo exames clinicos e complementares de laboratério, para
possibilitar ao paciente receptor a recuperagao da fungéo fisiolégica da excregao.

Fazer profilaxia das moléstias venéreas, empregando meios adequados, como orientagdo, entrevistas, palestras e cursos, para
diminuir a incidéncia e a gravidade dessas moléstias.

Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e de dbito, para atender a determinagdes legais e administrativas.

Atender a urgéncias clinicas e cirurgicas.

NUTRICIONISTAI

Planejar, organizar, orientar e controlar regimes e cardapios alimentares para pessoas sadias e subnutridas e prescrever, sob
orientagdo médica, dietas especiais para doentes.

Determinar a quantidade e a qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos, acompanhar a sua preparagdo com
aproveitamento total dos valores nutritivos e opinar sobre as substituiges que podem ser efetuadas.

Analisar a eficacia dos regimes prescritos e orientar levantamentos sobre habitos alimentares na comunidade.

Realizar pesquisas de laboratério e trabalhos de saude publica, relacionados com nutri¢&o e alimentagao.

Programar e executar trabalhos de educacéo alimentar.

Acompanhar o trabalho desenvolvido no programa de atendimento aos obesos.

Realizar levantamentos estatisticos para avaliagao de estudos de caréncia nutricional, campanhas educativas, definigdo de regimes
alimentares e seu controle, em estabelecimentos de ensino, creches, entre outras entidades.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

ODONTOLOGO |

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de céaries e outras afecgdes.
Identificar as afecgbes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou
radioldgicos, para estabelecer o plano de tratamento.

Aplicar anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando medicamentos e anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o
tratamento.

Extrair raizes e dentes, utilizando boticGes, alavancas e outros instrumentos especiais, para prevenir infecgdes mais graves.
Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substéncias especiais, como amalgama, cimento, porcelana,
ouro e outras, para evitar o agravamento do processo e restabelecer a forma e fungdo do doente.

Fazer a limpeza profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instala¢&o de focos de infecgo.

Substituir ou restaurar partes de coroa dentéria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas, para completar ou substituir o 6rgéo
dentario, facilitar a mastigagéo e restabelecer a estética.

Tratar de afecgdes da boca, usando procedimentos clinicos ou protéticos, para promover a conservagéo dos dentes e gengivas.
Fazer a pericia odontoadministrativa, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados para admissdo de
servidores a servigos, concessao de licengas, abono de faltas e outros.

Fazer pericia odontolegal, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer laudos, responder a quesitos e dar outras
informagoes .

Registrar os dados coletados langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugao do tratamento.
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Aconselha aos clientes os cuidados de higiene, entrevistando-os para orienta-los na prote¢éo dos dentes e gengivas.

Realizar tratamentos especiais, servindo-se de proteses e de outros meios, para recuperar perdas de tecidos moles ou 6sseos.
Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parental, para prevenir hemorragias pds-cirirgicas ou avuls&o,
ou tratar de infecgdes da boca e dentes.

Diagnosticar a ma oclusao dos dentes, examinando-0s por ocasido da consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao
especialista.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

PSICOLOGO |

Dar atendimento psicoldgico grupal e individual em tratamento psicoterapico além de participar de programas que visem 0
desenvolvimento da salde publica no municipio e participar de programas de desenvolvimento de recursos humanos dos
servidores municipais.

Receber paciente para avaliagdo e diagnose, emitir laudo indicando problemas e disturbios de ordem emocional e psiquica € o
tratamento adequado.

Efetuar o atendimento a pacientes em sessdes de psicoterapia, quer individuais, quer grupais no sentido de orienta-los na solugao
de problemas de ordem emocional e psiquica.

Participar de programas para o desenvolvimento de recursos humanos dos servidores da Prefeitura Municipal.

Participar de programas comunitarios de educagéo para a saude, organizando cursos, proferindo palestras em matéria especifica
de psicologia aplicada.

Proceder ao atendimento de ambulatério, integrando-se & equipe de trabalho multidisciplinar, oferecendo um servigo que atenda as
necessidades da comunidade.

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

TECNICO EM ANALISES CLINICAS |

Desenvolver atividades e executar tarefas rotinizadas de andlises laboratoriais para atender as necessidades do servigo.
Fazer coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de campo.

Analisar material cito-patolégico, procedendo a leitura de I&minas para conclus&o diagnéstica.

Executar analises laboratoriais, simplificadas e rotinizadas, sob supervisdo, para pesquisas e analises clinicas.

Preparar reagentes, corantes, solugdes, etc, utilizados nos servigos de rotina do laboratério para pesquisas e analises clinicas.
Controlar a utilizagdo de materiais e equipamentos para manter o laboratério em condigdes de uso.

Documentar anélises realizadas, registrando e arquivando cdpias de laudos e resultados de exames, para controle e avaliagdo dos
SEervigos.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

TECNICO DE ENFERMAGEM I/SAMU

Assistir ao enfermeiro no planejamento, programagéo, orientagéo e superviséo das atividades de assisténcia de enfermagem;
Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob superviséo direta ou a distancia do profissional
enfermeiro;

Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar manobras
de extragdo manual de vitimas.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL |

Colaborar nos programas de salde e higiene bucal.

Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor e anotador.
Executar a desinfecgdo de materiais, instrumental e do ambiente

Educar e orientar pacientes ou grupo de pacientes sobre prevengéo e tratamento das doengas bucais
Fazer a demonstracao de técnicas de escovagéo.

Fazer a tomada e revelagéo de radiografias intra-orais.

Realizar a remogéo de indutos, placas e calculos supragengivais.

Executar aplicagé@o de substancias para a prevengao da céarie dental.

Inserir e condensar substéncias restauradoras, polir restauragées, vedando a escultura.
Proceder a limpeza e assepsia no campo operatério, antes e apds os atos cirlirgicos.

Remover suturas.

Confeccionar modelos e preparar moldeiras.
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Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.
Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

TECNICO DE ENFERMAGEM |

Assistir a enfermeira no planejamento, programagao e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestagao de
cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, na prevengao e controle de doengas transmissiveis € em programas
de vigilancia epidemiolégica, na prevengdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar(incluindo descarte adequado do lixo
hospitalar), na prevengéo e controle sistematico de danos fisicos que posam ser causados a pacientes durante a assistécia de
salde, na execugéo de programas como participa¢do nos pogramas e nas atividades de assisténcia integral & saude indvidual e de
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco e participagdo nos programas de higiene e seguranga do
trabalho e de prevengao de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho.

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos.

Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificag&o.

Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de Enfermagem, tais como: ministrar
medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico e de sinais, fazer curativos e imobilizagdes; aplicar oxigenoterapia,
nebulizagao, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes a conservagao e aplicagao de vacinas; efetuar o
controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de
diagnéstico; colher material para exames laboratoriais e encaminhar a amostra conforme rotina do servigo; prestar cuidados de
Enfermagem pré e pos-operatérios; circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;

executar atividades de limpeza, desinfecgéo e esterilizagéo; manter prontuérios em ordem e garantir o sigilo das informagdes; fazer
os registros do processo de enfermagem, garantindo fidelidade dos dados informados; realizar transporte de pacientes para
realizagdo de exames, procedimentos, interconsultas, transferéncias, dentre outras, sempre que solicitado.

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga, inclusive alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se;
zelar pela limpeza, ordem e conservagao do material, de equipamentos e de dependéncia de unidades de salde.

Integrar a equipe de saude.

Participar de atividades de educagéo em saude, inclusive: orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das
prescricdes de Enfermagem e médicas; auxiliar o Enfermeiro na execugao dos programas de educagéo para a saude.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes.

Participar dos procedimentos pos-morte.

Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro.

Aplicar injegdes, medir pressao arterial fazendo as devidas anotagdes.

Ministrar medicamentos, seguindo prescrigdo médica.

Colher material para exames laboratoriais.

Executar tarefas referentes & conservagéo e aplicagéo de vacinas.

Encaminhar os pacientes a médicos nos casos de maior gravidade.

Fazer curativos e imobilizagdes nos casos de corte e fratura.

Desenvolver atividades e executar tarefas rotinizadas de analises laboratoriais de material citolégico para atender as necessidades
do servigo.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata

TECNICO EM RADIOLOGIA |

Executar exames radiolégicos, sob supervisao do médico.

Atender ao tipo de radiografia requisitada pelo médico.

Preparar o paciente, fazendo vestir roupas adequadas para assegurar a validade do exame.

Colocar o paciente nas posi¢des corretas, medindo as distancias para focalizagdo da area a ser radiografada.
Registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a elaborar do boletim
estatistico.

Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de seu uso.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Zelar pela manutengao, conservagéo e limpeza materiais, dos equipamentos e do local de trabalho.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

TERAPEUTA OCUPACIONAL |

Examinar pacientes e realizar tratamentos relativos a terapia ocupacional, de acordo com orientagdo médica.
Requisitar, realizar e interpretar exames.

Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satde.

Orientar a coleta de dados estatisticos relativos a sua area e proceder a sua interpretagao.

Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude publica.
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Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ilhe forem atribuidas pela chefia imediata

VETERINARIO |

Orientar e supervisionar a inspe¢ao municipal sob o ponto de vista higiénico-sanitario de produtos alimentares em seus locais de
produgdo, manipulagdo, armazenagem e comercializagdo, obedecendo as normas de salde publica, para garantir a qualidade dos
produtos a serem consumidos.

Avaliar métodos de producdo e mercadorias de consumo alimenticios, encaminhar analises e retirar do comércio os alimentos
considerados alterados, deteriorados e falsificados, a fim de assegurar a saude da populagéo.

Orientar e supervisionar estabelecimentos criadores de animais, visando garantir condi¢des higiénico-sanitarias e ambientais.
Orientar e supervisionar a constru¢do e a adaptagdo do matadouro municipal, visando a inspe¢do quanto a sanidade dos animais
abatidos ou a serem abatidos.

Incrementar programas de educagdo sanitéria, treinar pessoal para orientar a populagdo quanto a cuidados necessarios na
aquisi¢do, armazenagem e manipulagao de alimentos e outras questdes de vigilancia sanitaria preventiva.

Elaborar relatérios, comunicagdes e notificagdes relacionadas com os trabalhos de vigilancia sanitéria de sua area especifica,
orientando os levantamentos epidemioldgicos e as campanhas de satde publica.

Executar a lavratura de notificagdes, auto de infragdo ou coleta de amostras, termos de embargo, interdi¢&o ou intimagéo e outras
atividades,

Participar de programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma
sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao.

Participar e orientar campanhas de vacina¢do de animais.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.
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ANEXOV

REQUERIMENTO DE RECURSO - PAGINA 1 DE 2

MODELO DA CAPA DO RECURSO

CONCURSO: PREFEITURA MUNICIPAL DE IPATINGA - EDITAL 001/2011

CANDIDATO:

IDENTIDADE:

CARGO:

DATA: / /

RECURSO CONTRA: (escolher a opgao desejada)
* Questédo da Prova Objetiva Multipla Escolha
* Erros ou omissdes na NOTA da Prova Objetiva de Multipla Escolha
* Erros ou omissdes na NOTA da Prova Objetiva de Titulos
» Declaragao de inaptidao do candidato
» Declaracao de inexisténcia ou de incompatibilidade da deficiéncia

* Indeferimento do Pedido de Isengao

INSTRUGOES:
O candidato devera:
 Digitar o recurso e envia-lo em duas vias de acordo com as especificagdes estabelecidas no item 9
do Edital e seus subitens.
e Usar um formulério de recurso para cada questao de prova que solicitar revisao conforme modelo da

pagina seguinte:
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ANEXOV
REQUERIMENTO DE RECURSO - PAGINA 2 DE 2

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IPATINGA EDITAL 001/2011

RECURSO CONTRA A QUESTAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

OBS: PARA CADA QUESTAO UTILIZAR UM FORMULARIO

CANDIDATO:

IDENTIDADE:

CARGO:

QUESTAO N°

FUNDAMENTAGAO (preenchimento obrigatério)

Cidade e data.

ASSINATURA:
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] ANEXO VI i
FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO
(de que trata o subitem 3.2. do Edital)

CARGO PRETENDIDO
SN

SOMENTE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

CONCORRO NA CONDIGAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA NOS TERMOS DO ITEM 5 DO EDITAL |:| SIM
ESPECIFICAR CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS:

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO

SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE CPF DATA DE NASCIMENTO

DADOS RESIDENCIAIS
ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRAGA, ETC)

NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP

CIDADE ESTADO  DDD TELEFONE

FILIAGAO
NOME COMPLETO DA MAE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

NOME COMPLETO DO PAI

Venho requerer isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Ipatinga - Edital 001/2011 - Saude, conforme o disposto na Lei Municipal n° 2404/02/2008.

Declaro sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes de minha inscricdo, que atendo aos
requisitos exigidos para a inscrigdo de acordo com a Lei Municipal n°® 2404/02/2008, assumo a
responsabilidade pela veracidade dos documentos apresentados e das informagdes prestadas e submeto-me
as normas do edital.

Nestes termos, pego deferimento.

CIDADE E DATA

ASSINATURA DO REQUERENTE



