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MUNICIPIO DE FELIZ Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2012

MUNICIPIO DE FELIZ
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N°01/2012
EDITAL N°01/2012

CESAR LUIZ ASSMANN, Prefeito Municipal de FELIZ, no uso de suas atribuigcoes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 86 da Lei Organica do Municipio e a vista do contido no § 2° do art. 29-A da Constituicdo Federal, TORNA
PUBLICO que estardo abertas, a contar da data da publicagio do edital de abertura, as inscrigées para a prestagéao
de CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento dos cargos publicos efetivos e Cadastro de Reserva (CR), em
conformidade com as Leis Municipais n° 1.934/2006, 1.935/2006 e 1.936/2006 e alteragbes posteriores, certame que
observard o disposto no Decreto Municipal n° 2.718/2011 e demais regramentos pertinentes, além do estatuido no
edital de abertura, tudo sob a coordenacao técnico-administrativa da Fundacao Universidade Empresa de Tecnologia
e Ciéncias — Fundatec.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso publico sera composto das seguintes etapas: provas objetivas para todos os cargos (12 etapa), prova de
titulos para os cargos de Professores e prova pratica para os cargos de Mecéanico, Motorista, Operador de
Equipamentos Rodoviarios e Operario (2 2 etapa). O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos e
Cadastro de Reserva (CR) descritos no quadro abaixo:

1.1 QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas
Carga .
, Escolaridade exigida el Horaria Vengln)ento Valm_' d~a
Caod. Cargo e outros requisitos CR semanal Basico Inscricao
q (cadastro (h) (R9) (R$)
reserva)
1 | Agente Administrativo Ensino Médio Completo. 01 40 1.000,00 51,71

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF | .
2 PIONEIRO — Bananal — Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83

Micro-area 08*

Agente Comunitario de

3 |Saude-ACS-— Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Coqueiral — Micro-area
05*

Agente Comunitario de
Salude — ACS - ESF |
PIONEIRO - Nova
Caxias e Linha
Temeraria — Micro-area
09*

Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF | .
5 PIONEIRO - Picada Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83

Cara — Micro-area 25*

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF |

6 |PIONEIRO - Sao Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Roque | — Micro-area
06*

Agente Comunitario de
Saude — ACS — ESF |

7 | PIONEIRO - Sao Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Roque Il — Micro-area
07*

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF | .
8 PIONEIRO - Vila Rica Il Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83

— Micro-area 19*
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Agente Comunitario de
Saude — ACS - ESF Il -
Bem Viver: Arroio Feliz |
— Micro-area 10*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

10

Agente Comunitario de
Salde — ACS —ESF Il —
Bem Viver: Arroio Feliz
Il — Micro-area 11*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

11

Agente Comunitario de
Salde — ACS —ESF Il —
Bem Viver: Bom Fim —
Micro-area 23*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

12

Agente Comunitario de
Saude — ACS - ESF Il -
Bem Viver: Bom Fim e
Bela Vista — Micro-area
17*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

13

Agente Comunitario de
Salde — ACS —ESF Il —
Bem Viver: Picao e
Morro das Batatas —
Micro-area 12*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

14

Agente Comunitario de
Salde — ACS —ESF Il —
Bem Viver: Vale do
Hermes — Micro-area
13*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

15

Agente Comunitario de
Saude — ACS —ESF Il -
Bem Viver: Vale do
Hermes Il — Micro’-area
26*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

16

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF Il —
Bem Viver: Vila Britz***
— Micro-area 22*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

17

Agente Comunitario de
Saulde — ACS — ESF Il
— Amor Perfeito: Centro
| — Micro-area 20*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

18

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF llI
— Amor Perfeito: Centro
Il = Micro-area 21*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

19

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF llI
— Amor Perfeito: Centro
Il = Micro-area 24*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

20

Agente Comunitario de
Saulde — ACS — ESF Il
— Amor Perfeito: Matiel |
— Micro-area 14*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

21

Agente Comunitario de
Salde — ACS - ESF llI
— Amor Perfeito: Vila

Rica | — Micro-area 18*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83

22

Agente Comunitario de
Salde — ACS — ESF IV
— Amigos da Saude:
Canto do Rio— Micro-
area 15*

Ensino Fundamental Completo

01

40

650,00

25,83
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Agente Comunitario de
Saude — ACS — ESF IV-
23 | Amigos da Saude: Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Escadinhas | — Micro-
area 02*
Agente Comunitario de
Saude — ACS — ESF IV
24 |- Amigos da Saude: Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Escadinha Il — Micro-
area 03*
Agente Comunitario de
Saude — ACS — ESF IV
25 |- Amigos da Saude: Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Matiel Il — Micro-area
16*
Agente Comunitario de
26 SiUd.e —AGS - ESF IV Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
— Amigos da Saude:
Matiel Ill Micro-area 27*
Agente Comunitario de
Saude — ACS — ESF IV
27 |- Amigos da Saude: Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Roncador — Micro-area
01*
Agente Comunitario de
Saude — ACS - ESF IV
28 |- Amigos da Saude: Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Vale do Lobo — Micro-
area 04*
Curso Superior Completo em
29 | Assistente Social Servigo Social e Registro no 01 40 2.800,00 77,53
Conselho de Classe
Ensino Médio completo -
Atendente de Formacéao Técnica de Auxiliar em
30 c . . Saude Bucal e Registro no 01 40 750,00 51,71
onsultério Dentario C .
onselho Regional de
Odontologia
Ensino Médio completo —
Modalidade Normal ou Ensino
31 | Auxiliar de Ensino Médio Mod_ahgjade_NormaI e 01 40 1.100,00 51,71
Curso Profissionalizante em
Educacao Infantil com no minimo
de 250 horas de duracéo.
32 é‘éf!'.‘;“ de  Servigos | ping Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
Ensino Superior em Biomedicina
33 | Biomédico e Registro no Conselho de 01 20 1.400,00 77,53
Classe
Curso Superior Completo em
34 | Cirurgiao Dentista Odontologia Registro no 01 40 3.800,00 77,53
Conselho de Classe
Curso Superior Completo em
35 | Contador Ciéncias Contabeis e Registro no CR*** 40 3.800,00 77,53
Conselho de Classe
Ensino Médio completo com
- curso especifico e experiéncia
36 | Eletricista minima de 1 ano no exercicio da CR 40 1.000,00 51,71
funcdo de eletricista.
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Curso Superior Completo em
37 | Enfermeiro Enfermagem e Registro no CR 40 2.800,00 77,53
Conselho de Classe

Curso Superior Completo em
38 | Engenheiro Civil Engenharia Civil e Registro no 01 40 5.443,44 77,53
Conselho de Classe

Curso Superior Completo em
39 |Farmacéutico Farmacia e Registro no Conselho 01 20 1.400,00 77,53
de Classe

Curso Superior incompleto,
minimo 5% semestre, em Biologia,
Eng. Ambiental, Agronomia,
Geologia ou Eng. Quimica.

40 |Fiscal Ambiental CR 40 1.850,00 51,71

Curso Superior em
Administragao de Empresas,
41 | Fiscal Municipal Ciéncias Contéabeis, Ciéncias 01 40 2.600,00 77,53
Econbémicas, Ciéncias Juridicas
ou Gestao Publica.

42 |Instrutor Educativo Ensino Médio Completo 01 40 750,00 51,71

Ensino Médio completo ou
equivalente. Experiéncia minima

43 | Mecanico o ~ 01 40 1.000,00 51,71
de 1 ano no exercicio da fungéao
de mecanico.
Curso Superior Completo em

44 | Médico Medicina e Registro no Conselho 01 20 2.800,00 77,53

de Classe

Curso Superior Completo em
45 | Médico Veterinario Medicina Veterinaria e Registro 01 20 1.400,00 77,53
no Conselho de Classe

46 | Monitor Ensino Médio Completo 01 40 750,00 51,71

Ensino Fundamental completo ou
equivalente. Possuir no minimo 2
(dois) anos de Habilitagéo.
Certidao negativa passada pelo
6rgao competente de acidentes
ou infragbes graves as leis de
transito. Carteira Nacional de
Habilitagao - Categoria “D”.

47 | Motorista 01 40 1.000,00 25,83

Curso Superior Completo em
48 | Nutricionista Nutricdo e Registro no Conselho 01 40 2.800,00 77,53
de Classe

Curso Superior incompleto,
minimo 52 semestre, em
Administragao de Empresas,
49 | Oficial Administrativo Ciéncias Contéabeis, Ciéncias CR 40 1.850,00 51,71
Econdmicas, Direito/Ciéncias
Juridicas e Sociais ou Gestao

Publica.
Operador de Ensino Fundamental completo ou
50 | Equipamentos equivalente. Carteira Nacional de 01 40 1.350,00 25,83
Rodoviarios Habilitagao - Categoria “C”.
51 | Operario Ensino Fundamental Completo 01 40 650,00 25,83
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Curso Superior Completo em
52 | Procurador Ciéncias Juridicas e 01 40 544344 | 77,53
Sociais/Direito e Registro no
Conselho de Classe
Curso Superior Completo em
53 | Psicélogo Psicologia e Registro no 01 20 1.400,00 77,53
Conselho de Classe
Ensino Médio Completo - Curso
54 Técnico em | Técnico Completo em 01 40 1.100,00 51.71
Enfermagem Enfermagem e Registro no
Conselho de Classe
Técnico em Sequranca Ensino Médio Completo - Curso
55 9 %2 Técnico Completo em Seguranca 01 40 1.500,00 51,71
do Trabalho
do Trabalho
Ensino Médio Completo - Curso
Técnico em Tecnolodia Técnico Completo em Informatica
56 ~ 9 ou Tecnologia da Informacéo, CR 40** 1.500,00 51,71
da Informacéao . :
devidamente reconhecido pelo
MEC
Licenciatura Plena em
57 Professor de Lingua Portugugs, Portlfgues/ thergtura, 01 20 1.080,00 7753
Portuguesa Portugués / Inglés, Portugués/
Espanhol ou Portugués/Alemao.
58 Profess,or de Llcen0|§tyra Plena em CR 20 1.080,00 77.53
Matemética Matematica.

* Os candidatos aos cargos de Agente Comunitario, deverao residir na area da comunidade em que atuar, conforme

Anexo IV, desde a data de publicagdo do edital do Concurso Publico.

** A carga horaria estara sujeira a prestagéo de servigos a noite, finais de semana, feriados ou de plantées.

*** Retifica-se o Extrato o Edital de Abertura publicado em 05/01/2012, onde Ié-se no Cargo 35 - Contador (01),
leia-se - Contador (CR), e na descri¢cdo do Cargo 16 - Agente Comunitario de Saiude — ACS — ESF Il — Bem Viver:
Vila Beatriz — Micro-area 22*, onde lé-se Vila Beatriz, leia-se - Vila Britz.

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgagao do Extrato do edital 05/01/2012
Publicacao do Edital do Concurso Publico 09/01/2012
. - . . . 11/01 a

Periodo de Inscrigbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 09/02/2012
Publicagdo dos Programas e Bibliografias 13/01/2012
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos as cotas dos Portadores de
Deficiéncia 10/02/2012
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condigdes especiais para o

g 10/02/2012
dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancéario 10/02/2012
Edital de Publicagéo das Inscricdes Homologadas - Lista preliminar de Inscritos 15/02/2012

. ~ - 16
Periodo de Recursos — Homologagéao das Inscricdes 617/02/2012
Edital de Data, Hora e Locais das Provas Te6rico-Objetivas 24/02/2012
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 24/02/2012
Resultado da Homologagao das Inscri¢cdes e Consulta Sala de Realizagao de Prova no site da 24/02/2012
Fundatec
Aplicacao das Provas Teodrico-Objetivas e Recebimento de Titulos (Data provavel) 04/03/2012
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Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares 05/03/2012
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 0723@3061 >
Divulgagao dos Gabaritos Oficiais 19/03/2012
Divulgagao das Justificativas para Manutencao/Alteracao de Gabaritos 19/03/2012
Divulgagéo das Notas Preliminares da Prova Tedrica Objetiva e de Titulos 21/03/2012
Disponibilizacao das Grades de Respostas no site da FUNDATEC 21/03/2012
Divulgagao dos aprovados para Prova Prética e para Corregéo dos Titulos 21/03/2012
Periodo de Recursos das Notas Preliminares 232/393061 5
Aplicacao das Prova Pratica (Data provavel) 25/03/2012
Aprovados na Prova Pratica 26/03/2012
Divulgacao das Notas Oficiais da Prova Tedrica Objetiva 27/03/2012
Convocagéo para Sorteio Publico 27/03/2012
Divulgagao da Lista de Candidatos Empatados e Classificacdo Provisoria 27/03/2012
Realizacao do Sorteio Publico (se necessario) 29/03/2012
Lista de Classificagcdo dos Candidatos em ordem alfabética 30/03/2012
Lista de Classificagcdo dos Candidatos Portadores de Deficiéncia em ordem alfabética 30/03/2012
Lista de Homologacgéo Final para Homologacao dos Cargos em ordem de classificagéo 30/03/2012
Edital de Homologacao Final para Homologacado dos Cargos em ordem de classificacao 30/03/2012

Obs.: Todas as publicacdes serdao divulgadas até as 18 horas, na data estipulada neste cronograma, nos
sites: www.fundatec.org.br e www.feliz.rs.gov.br.

1.2.1 O cronograma de execugdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo reivindicar em

razao de alguma alteragéao. Sera dada publicidade caso venha ocorrer.

1.3 QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS - DATA
PROVAVEL

A ser divulgado no minimo 08 (oito) dias antes da
realizagdo das provas em jornal de circulacao local, no
site www.fundatec.org.br e no "painel de avisos" da
sede da Prefeitura Municipal. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificagdo correta
de seu local de realizagdo de prova e o0
comparecimento no horério determinado.

1.3.1 — PROVA TEORICO-OBJETIVA

Mecanico, Motorista, Operador de
25/03/2012 | Manha | Equipamentos  Rodoviarios e
Operério

Data Turno | Cargos

Manha Cargos de  Nivel  Superior
Completo e Fundamental

4/03/2012
04/03/20 Cargos de Nivel Médio e Superior

Tarde
Incompleto

1.3.2 - PROVA PRATICA

Data Turno | Cargo

1.4 ATRIB}JIG()ES DOS CARGOS: SINTESE DAS
ATRIBUICOES

1.4.1 AGENTE ADMINISTRATIVO
Descricao Sintética: Executar trabalhos
administrativos de certa complexidade, que requeiram
alguma capacidade de julgamento.

Descricdao Analitica: executar a circulagdo interna de
papéis e correspondéncias entregar e receber malotes
e demais correspondéncias no correio; atender ao
telefone e ao publico, prestando informagoes,
orientando quanto aos locais de atendimento;
recebendo e transmitindo recados; executar servigos de
banco, fazer pagamentos, receber avisos bancérios,
extratos de contas e demais documentos bancarios;
efetuar  arquivamento de  papéis, processos
correspondéncias em geral tanto nos arquivos ativos
como também no arquivo morto; preservar e zelar pelos
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equipamentos, colaborando com a manutencdo e
guarda dos mesmos solicitando o auxilio da equipe
técnica especializada quando necessario; acompanhar
e orientar os trabalhos de recebimentos, identificagédo e
conferéncia dos materiais junto ao almoxarifado;
responsabiliza-se pela guarda e conservagdo dos
materiais controlando o correto acondicionamento dos
mesmos; controlar a movimentacao de entrada e saida
de mercadorias e materiais, providenciando no pedido
de reposicdes necessarias; efetuar levantamento fisico
de estoque anualmente ou sempre que solicitado pela
chefia imediata; manter controle de estoque de
materiais junto ao almoxarifado; redigir informagées
simples, oficios, cartas, memorando, telegramas,
executar trabalhos de datilografia em geral, inclusive
operar computadores; organizar e  classificar
expedientes e documentos; organizar arquivos, mapas
e boletins administrativos; fazer anotagbes em fichas e
manusear ficharios; conferir materiais e suprimentos
em geral com as faturas, conhecimentos ou notas de
entrega; levantar frequéncia de servidores; providenciar
a expedicdo, recebimento, encaminhamento e
protocolo de documentos e correspondéncias; ajudar
na administragdo, organizacdo e trabalhos em
bibliotecas; executar outras tarefas semelhantes

1.4.2 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricao Sintética: Desenvolver e executar
atividades de prevencdo de doengas e promog¢do da
salde, por meio de agOes educativas e coletivas, nos
domicilios e na comunidade, sob supervisao
competente.

Descricdo Analitica: Utilizacdo de instrumentos para
diagnéstico demografico e sécio cultural da
comunidade de sua area de atuagéo; registro, para fins
exclusivos de controle e planejamento das agbes de
salde, de nascimentos, o6bitos, doencas e outros
agravos a salde; promocao de acbes de educacéo
para a saude, individual e coletiva; realizagdo do
cadastramento das familias da comunidade; realizacao
das visitas domiciliares periédicas para monitoramento
de situagdes de risco a familia; estimulo a participacao
da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude e nos Conselhos Municipais;
participagdao em agdes que fortalegam os elos entre o
setor de salde e outras politicas publicas que
promovam a qualidade de vida; definicdo do perfil s6cio
econdmico da comunidade, na descricdo do perfil do
meio ambiente da area de abrangéncia, na realizacao
do levantamento das condigcbes de saneamento basico
e realizacdo do mapeamento da sua area de
abrangéncia; identificacdo de situagcbes de risco
individual e coletivo; realizagdo do acompanhamento
das micro-areas de risco; realizagcdo da programagao
das visitas domiciliares, elevando a sua frequéncia nos
domicilios que apresentam situagdes que requeiram
atengdo especial; atualizagdo das fichas de
cadastramento dos componentes das familias;
execucao da vigilancia de criangas menores de 01 ano
consideradas em situagdo de risco; acompanhamento
do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a
5 anos de idade; promogéao da imunizacao de rotina as
criancas e gestantes, encaminhando-as ao servigo de

referéncia ou criando alternativas de facilitacdo de
acesso; promocao do aleitamento materno exclusivo;
monitoramento das diarreias e promog¢do da
reidratacdo oral; monitoramento das infecgbes
respiratérias agudas, com identificagdo de sinais de
risco e encaminhamento dos casos suspeitos de
pneumonia ao servico de saude de referéncia;
monitoramento das dermatoses e parasitoses em
criancas; orientacao dos adolescentes e familiares na
prevencdo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de
drogas; identificacao e encaminhamento das gestantes
para o servico de pré-natal na unidade de saude de
referéncia; realizacdo de visitas domiciliares periddicas
para monitoramento das gestantes, priorizando atengéo
nos aspectos de desenvolvimento da gestacao;
monitoramento e cuidados ao recém nascido e no
puerpério; realizacdo de acgbes educativas para a
prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mama;
realizacdo de acdes educativas sobre métodos de
planejamento familiar e referentes ao climatério;
realizacdo de atividades de educacao nutricional nas
familias e na comunidade; realizacao de atividades de
educacao em saude bucal na familia, com énfase no
grupo infantil; busca ativa das doengas infecto-
contagiosas; supervisdo dos eventuais componentes da
familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com
tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e
outras doencgas crbnicas; realizacdo de atividades de
prevencdo e promocao de salde do idoso; apoio a
inquéritos epidemiolégicos ou investigacdo de surtos ou
ocorréncia de doengas de notificacdo compulsoéria;
orientacdo as familias e a comunidade para a
prevencdo e o controle das doencas endémicas;
realizagcdo de acdes educativas para preservagao do
meio  ambiente; estimulacdo da  participagao
comunitaria para agbes que visem a melhoria da
qualidade de vida da comunidade; preencher
formularios dos sistemas de informagdes pertinentes ao
Programa de Saude da Familia; participar das agoes de
saneamento bdsico e melhoria do meio ambiente;
encaminhar pessoas com agravo a saude as Unidades
Bésicas de Saulde; servir de ligagdo entre a
comunidade e o0s servigos administrativos; participacao
ativa da vida comunitaria através das organizacdes
existentes; fazer anotacées em fichas e manusear
fichérios; redigir informagbes simples; e realizar outras
tarefas afins.etc.;

1.4.3 ASSISTENTE SOCIAL

Descricao Sintética: Prestar servicos de ambito social
a individuos e grupos, identificando e analisando
problemas e necessidades materiais, psiquicas e de
outra ordem.

Descricdo Analitica: Orientar individuos nas suas
necessidades pessoais respaldado pelo conhecimento
sobre a dindmica psicossocial do comportamento das
pessoas e aplicando técnicas do servigco social para
possibilitar o desenvolvimento de suas capacidades e
ajustamento ao meio social; promover a participacdo
consciente dos individuos em grupos, atuando como
facilitador para que ocorra desenvolvimento de suas
potencialidades promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar a pPromogao
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coletiva e a melhoria do comportamento individual;
auxiliar na ampliagdo da consciéncia social do
individuo, aplicando a técnica do servico social de
grupo aliada a participagdo em atividades comunitarias
para atender as aspiragdes pessoais desse individuo;
programar as agbes basicas da comunidade nos
campos social, médico, educacional entre outros,
valendo-se da andlise dos recursos e das caréncias
sécio econdmicas dos individuos e da comunidade em
estudo para possibilitar a orientagdo adequada da
clientela e o desenvolvimento harmébnico da
comunidade; atuar em programas especificos;
organizar e executar programas de servico social
realizando atividades de carater educativo, recreativo,
assisténcia a saude e outros; assistir as familias nas
suas necessidades orientando e fornecendo-lhes
suporte material, educacional, médico e de outra
natureza para melhorar sua situacdo e possibilitar uma
convivéncia harménica entre os membros; prestar
assisténcia a menor carente e infrator, atendendo as
suas necessidades primordiais para assegurar-lhe o
desenvolvimento sadio da personalidade e integracao
na vida comunitaria; identificar os problemas e fatores
que perturbam ou impedem a utlizacdo da
potencialidade dos educandos, analisando as causas
dessas perturbagdes para permitir a eliminagdo dos
mesmos a fim de uma maior rendimento escolar;
articular-se com profissionais especializados em outras
areas relacionadas a  problemas  humanos,
estabelecendo troca de informacdes, a fim de obter
novos subsidios para a elaboracao de diretrizes, atos
normativos e programas de agdo social referentes a
campos diversos de atuacéo; participar dos programas
de saude fisico mental da comunidade, promovendo e
divulgando o0s meios profilaticos, preventivos e
assistenciais para mobilizar os recursos necessarios a
complementacdo do tratamento médico; conduzir
veiculos da Administracdo Municipal, desde que
devidamente habilitado e autorizado para tal; realizar
funcdes semelhantes.

1.4.4 ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
Descricao Sintética: Realizar trabalhos de auxilio nos
atendimentos  odontolégicos e cuidados com
equipamentos e materiais

Descricdo Analitica: Proceder a desinfecgdo e
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;
realizar procedimentos educativos e preventivos nos
usuarios para o atendimento clinico, como
evidenciagcdo de placa bacteriana, orientagbes a
escovacao com uso do fio dental sob a orientagdo do
CD; preparar o instrumental e material para uso
(sugador, espelho, sonda e demais materiais para o
trabalho); instrumentalizar o cirurgido dentista durante a
realizagdo dos procedimentos clinicos; cuidar da
manutengdo e conservagdo dos equipamentos
odontolégicos; agendar e orientar o paciente quanto ao
retorno para manutencdo do tratamento; realizar
procedimentos coletivos como escovacao
supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana e
bochechos fluoretados na Unidade Béasica de Saude da
Familia e espagos sociais identificados; registrar no

SIAB os procedimentos de sua competéncia realizados;
realizar atividades afins.

1.4.5 AUXILIAR DE ENSINO

Descricao Sintética: Executar as atividades
indissociaveis de cuidar e educar criancas de 0 a 6
anos.

Descricdo Analitica: Executar trabalhos de cuidado e
acompanhamento de crianga em todos os momentos
nas areas de saude, alimentagdo, higiene, vestuério e
atividades propostas etc; auxiliar na realizagdo de
atividades que proporcionem o desenvolvimento
integral da crianga em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social complementando a
acdo da familia e da comunidade; auxiliar no
planejamento, na execugao e na avaliacdo de projetos
e atividades que proporcionem o desenvolvimento
pessoal e social da crianga nos campos do brincar, do
movimento, do conhecimento de si e do outro conforme
supervisdo e/ou orientagdo pedagégica da Secretaria
Municipal de Educagdo, Lazer e Desporto; auxiliar no
planejamento, na execugdo e na avaliagao de projetos
e atividades que proporcionem a amplia¢gao do universo
cultural da crianga nos campos das artes visuais, do
conhecimento do mundo, da lingua escrita, da lingua
oral, da matematica, da ciéncia e da musica conforme
supervisdo e/ou orientagdo pedagégica da Secretaria
Municipal de Educagao, Lazer e Desporto; participar da
avaliagdo da crianga mediante acompanhamento do
seu desenvolvimento realizando registros conforme
supervisdo pedagégica da Secretaria Municipal de
Educacéo, Lazer e Desporto; participar da elaboragéo e
aplicagao da proposta pedagdgica do estabelecimento
de ensino; participar da elaboragcao e do cumprimento
do plano de trabalho; colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de aperfeicoamento e treinamento
em servigo; participar da organizagdo fisica e
pedagdgica do ambiente de trabalho observando as
etapas do desenvolvimento da crianga; participar de
seminarios, encontros, palestras, sessbes de estudo e
eventos relacionados a educagdo; zelar pelo
desenvolvimento integral, continuo e progressivo da
crianga; participar das reunides de pais promovidas
pela escola; quando necessario e seguindo as
orientacbes da Secretaria Municipal de Educacao,
Lazer e Desporto, manter os pais ou responsaveis
informados sobre o desenvolvimento da crianga em
suas dificuldades e necessidades; auxiliar na execucao
de estratégias de estimulagdo para criangas que
apresentam dificuldades em aspectos do
desenvolvimento infantil conforme supervisdo e/ou
orientacdo pedagoégica da Secretaria Municipal de
Educacéo, Lazer e Desporto.

1.4.6 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricdo Sintética: Atividades de nivel simples, de
pouca complexidade, envolvendo a execugdo de
trabalhos rotineiros de limpeza em geral, de preparacao
de alimentos e de remocgdo ou arrumacgao de maveis,
utensilios, maquinas e materiais e, executar atividades
rotineiras envolvendo a preparagdo da merenda
escolar; realizar atividades de nivel simples envolvendo
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trabalhos bracgais de varricdo de passeios, ruas e
pracas publicas.

Descricdao Analitica: Fazer trabalhos de limpeza nas
diversas dependéncias dos prédios publicos, realizando
servicos de faxina em geral, remover p6 de moveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; efetuar
a limpeza dos passeios, ruas e pracas, varrendo e
recolhendo entulhos, lixo e outras atividades correlatas;
limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e
utensilios, vidros, espelhos, persianas, lustres e
instalacdes sanitarias; atividades de manutencao de
ruas, avenidas, rodovias, parques, péatios e jardins;
arrumar e higienizar banheiros e toaletes; cuidar de
recipientes de lixo, terrenos baldios e pracas; coletar
lixo nos depédsitos colocando-os em recipientes
apropriados; lavar e encerar assoalhos; retirar o p6 de
livros e estantes de armarios, fazer arrumacao; lavar e
passar vestuarios e roupas de cama, mesa e banho;
executar a dosagem dos produtos e ingredientes
destinados a limpeza, conservacdo e manutengdo do
patriménio; anotar e transmitir recados; carregar e
descarregar materiais de veiculos e transportar
volumes; fazer mudancas; fazer café e eventualmente
servi-lo; auxiliar em servigos de jardinagem; cuidar de
arvores frutiferas, molhar plantas; efetuar servicos de
capina em pragas e logradouros publicos; alimentar
animais, sob supervisdo; executar as tarefas relativas
ao preparo da alimentagdo escolar ou em instituicbes
do ambito da prefeitura;preparar refeicoes
balanceadas, de acordo com cardapio pré-estabelecido
pela nutricionista; exercer perfeita vigilancia sobre a
condimentagcdo de alimentos; manter livres de
contaminagdo ou de deteriorizagdo 0s géneros
alimenticios sob sua guarda; selecionar os géneros
alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado
de conservagao, observando o periodo de validade dos
mesmos; servir a merenda de forma adequada,
recolher, lavar e guardar os utensilios e outras
atividades semelhantes; zelar para que o material e
equipamentos de cozinha estejam em perfeitas
condi¢des de utilizagdo, higiene e seguranga; executar
tarefas semelhantes.

1.4.7 BIOMEDICO

Descricdo Sintética: No exercicio das atribuigbes
indicadas, podera o Biomédico assumir a
responsabilidade técnica de laboratérios, de industrias,
firmando os respectivos laudos ou pareceres;
Descricdo Analitica: Realizar exames de Andlises
Clinicas; assumir a responsabilidade técnica e firmar os
respectivos  laudos; assumir e executar 0
processamento de sangue, suas sorologias e exames
pré-transfusionais; assumir chefias técnicas,
assessoras e direcao destas atividades; realizar
andlises fisico-quimicas e microbiolégicas para o
saneamento do meio; realizar colheita de material
cérvico vaginal e leitura da respectiva lamina, exceto a
colheita de material através da técnica de Puncao
Biopsia Aspirativa por Agulha Fina (PAAF); Realizar a
leitura de citologia de raspados e aspirados de lesdes e
cavidades corpOreas, através da metodologia de
Papanicolau; atuar no setor de imuno-histoquimica,
referente ao  diagnéstico  citolégico;  assumir

responsabilidades técnicas, firmando os respectivos
laudos; executar o processamento de sangue e sua
sorologia; realizar exames pré e pos transfusionais;
assumir chefias técnicas, assessorias e direcdo de
unidades; manusear equipamentos de auto-transfusao;
o profissional legalmente habilitado nesta area poderd
exercer toda as atividades inerentes a este campo, com
exceg¢do do ato transfusional. A responsabilidade
técnica deve ficara cargo de um médico especialista em
hemoterapia e/ ou hematologia; realizar toda e qualquer
coleta de amostrar biolégicas para realizacdo dos mais
diversos exames, como também supervisionar o0s
respectivos setores de coleta de materiais biolégicos de
qualquer estabelecimento que a isso se destine.
Excetuam-se as biopsias, coleta de liquido,
cefalorraquidiano (liquor) e puncdo para obtengdo de
liquido cavitarios em qualquer situagdo; executar
tarefas afins.

1.4.8 CIRURGIAO DENTISTA

Descricao Sintética: Atividades envolvendo
diagnésticos, tratamento buco-dental, cirurgia,
odontologia preventiva, interpretacdo de exames de
laboratério e de radiografia, bem como participar de
programas voltados para a saude publica.

Descricdao Analitica: Realizar exames clinicos com a
finalidade de conhecer a realidade epidemiol6gica de
salde bucal da comunidade; realizar os procedimentos
clinicos definidos na Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude (NOB/SUS 96) e na Norma
Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS);
assegurar a integralidade do tratamento no ambito da
atengao basica para a populacdo adscrita; encaminhar
e orientar os usuarios, que apresentarem problema
mais complexo, a outros niveis de especializages,
assegurando o seu retorno e acompanhamento,
inclusive para fins de complemento de tratamento;
realizar atendimento de primeiros cuidados nas
urgéncias; realizar cirurgias ambulatoriais; prescrever
medicamentos e outras orientagdes na conformidade
dos diagnésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de competéncia; executar as
acOes de assisténcia integral, aliando a atuagao clinica
a de saulde coletiva, assistindo as familias, individuos
ou grupos especificos, de acordo com o plano de
prioridades locais; coordenar agbes coletivas voltadas
para a promocdo e prevengdo em saude bucal;
programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as agdes coletivas; supervisionar o trabalho feito
pela ACD; capacitar as equipes de saude da familia no
que se refere as agdes educativas e preventivas em
salde bucal; registrar na ficha D — Saude Bucal, do
Sistema de Informagdo da Atengdo Basica — SIAB —
todos os procedimentos realizados; participar do
processo de planejamento, acompanhamento e
avaliacdo das acbes desenvolvidas no territério de
abrangéncia das unidades basicas de saude da familia;
identificar as necessidades e expectativas da
populagdo em relacdo a saude bucal; estimular e
executar medidas de promocdo da saude, atividades
educativo-preventivas em saude bucal; executar agdes
basicas de vigilancia epidemioldégica em sua area de
abrangéncia; organizar o processo de trabalho de
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acordo com as diretrizes da ESF e do Plano de Saude
Municipal; sensibilizar as familias para a importancia da
saude bucal na manutengdo da saulde; programar e
realizar visitas domiciliares de acordo com as
necessidades identificadas.

1.4.9 CONTADOR

Descricao sintética: Supervisionar, orientar e
coordenar o sistema contabil, sendo responséavel pela
correta execucao dos servigos e funcionamento da
Contadoria Geral do Municipio.

Descricao analitica: supervisionar, coordenar e
orientar a escrituragdo dos atos ou fatos
administrativos; examinar processos de prestacdo de
contas; auxiliar na elaboragdo da proposta
orgcamentaria; acompanhar a execugao orgcamentaria e
verificar a existéncia de saldos nas dotagdes, para que
as despesas possam ser autorizadas; verificar e
informar a classificacdo das despesas de acordo com a
legislagdo vigente; examinar, conferir e assinar os
empenhos de despesas; informar, através de relatérios,
sobre a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial
do Municipio; supervisionar, coordenar, orientar e
conferir a elaboragdo e fechamento de balancgos,
balancetes patrimoniais, financeiros, de receita e
despesa; elaborar e conferir os documentos e
relatorios, da area contabil, do Balanco e Prestacao de
Contas anual para o Tribunal de Contas do Estado, nos
prazos legais; auxiliar na elaboragao de projetos de Lei,
leis e decretos, que dizem respeito a area orgamentéria
e contabil; saber interpretar e aplicar a legislagdo
vigente, acompanhar as mudangas e novas leis; dar
pareceres, quando solicitado; orientar e conferir
processos de prestacdo de contas de auxilios e
convénios; conhecer sistemas informatizados; saber
operar equipamentos de informatica e digitar dados;
executar tarefas afins.

1.4.10 ELETRICISTA

Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de
eletricidade em geral, bem como efetuar servigos de
instalacao e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.
Descricdo Analitica: Instalar, inspecionar e reparar
linhas e cabos de transmissdo, inclusive os de alta
tensdo; fazer reparos em aparelhos elétricos em geral;
instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos
de equipamentos elétricos tais como: elevadores,
ventiladores, radios, refrigeradores, etc., inspecionar,
fazer reparos, limpar geradores e motores a 0leo;
reparar e regular relogios elétricos; inclusive de controle
de ponto, fazer enrolamento de de bobinas, desmontar,
ajustar e montar motores, dinamos, etc. Conservar e
reparar instalacdes elétricas, internas e externas;
recuperar motores de partida em geral, buzinas,
interruptores, relés, reguladores  de tensao,
instrumentos de painel e acumuladores, executar e
bobinagem de motores reformar baterias, fazer e
consertar  instalagbes  elétricas em  veiculos
automotores fazer enrolamentos e consertar induzidos
de geradores e automoveis, treinar auxiliares em
servigos de eletricidade em geral; conduzir veiculos da
Administracdo Municipal, desde que devidamente

habilitado e autorizado para tal; executar outras tarefas
semelhantes.

1.4.11 ENFERMEIRO

Descricdo Sintética: Prestar servicos de enfermagem
nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar
do Municipio.

Descricdo Analitica: planejar, organizar, coordenar e
avaliar servicos de enfermagem; prestar servigos de
enfermagem em unidades sanitarias e ambulatorias;
zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes;
participar com os profissionais da saude no
desenvolvimento de programas e treinamento de
pessoal para a area de salde; prestar, sob orientagdo
médica, os primeiros socorros em situagbes de
emergéncia; promover e participar de estudos para
estabelecimento de normas e padrées dos servicos de
saude; participar de programas de educagao sanitaria e
de saude publica em geral; planejar e prestar cuidados
complexos de salde na area de enfermagem; planejar
e coordenar campanhas de imunizagdo; realizar
consulta de enfermagem a sadios e portadores de
doencgas prolongadas; controlar o estoque de material
de consumo; participar de campanhas epidemiolégicas;
participar de programas de atendimento a comunidades
atingidas por situacbes de emergéncia ou de
calamidade publica; requisitar exames de rotina para os
pacientes em controle de saude, com vista a aplicagao
de medidas preventivas; prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir
pareceres em matéria de sua especialidade; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; coletar e analisar,
juntamente com a equipe de saude, dados socio-
sanitarios da comunidade a ser atendida pelos
programas especificos de saude; elaborar, juntamente
com a equipe de salde, normas técnico-administrativas
para os servicos de saude; coletar e analisar dados
referentes as necessidades de enfermagem nos
programas de saude; fazer curativos, aplicar vacinas;
responder pela observancia de prescricbes médicas
relativas a doentes; ministrar remédios e velar pelo
bem-estar e seguranga dos doentes; supervisionar a
esterilizagdo do material da sala de operacdes; atender
aos casos urgentes, no hospital, na via publica ou a
domicilio; auxiliar os médicos nas intervengdes
cirlrgicas; supervisionar os servicos de higienizacao
dos doentes, bem como das instala¢ées; promover o
abastecimento de material de enfermagem; orientar
servigos de isolamento de doentes; ajudar o motorista a
transportar os doentes na maca; supervisionar e
coordenar as ag¢des de capacitacdo dos agentes de
saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungdes; desenvolver agdes
conjuntas com as unidades de saude de referéncia e
com os programas de saude preventiva e curativa, no
que diz respeito a saude da mulher e da crianga que
tenham sido assistidos pelas unidades do Municipio;
realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias
e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando os
servicos destinados para este fim; acompanhar os
dados do SIAB/SIA; organizar o processo de trabalho
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de acordo com as diretrizes da ESF do plano de saude
municipal e SUS; programar e realizar visitas
domiciliares de acordo com as necessidades
identificadas; executar atividades afins, inclusive as
previstas no respectivo regulamento da profissao.

1.4.12 ENGENHEIRO CIVIL

Descricdo  Sintética: Atividades de grande
complexidade, envolvendo a execucdo de trabalhos
relacionados com obras e projetos de engenharia, bem
como de fiscalizacao e controle de servigcos contratados
nas suas diversas fases de desenvolvimento.
Descricdo Analitica: executar ou supervisionar
trabalhos relacionados ao exercicio da profissdo, tais
como: projetos, construgcbes de obras publicas,
estradas de rodagem e demais vias publicas, obras de
rede de abastecimento de agua, saneamento urbano e
rural, protecdo do meio ambiente, servicos de
urbanismo em geral; atender assuntos relativos a
engenharia de transito, efetuar pericias e
arbitramentos; realizar o acompanhamento de obras do
Poder Publico  Municipal; colaborar com o
desenvolvimento do Plano Diretor, suas diretrizes e
or¢camentos; obedecer as leis federais e municipais que
normatizam o parcelamento do solo urbano, Cédigo de
Obras, Codigo de Posturas, entre outros; conduzir
veiculos da Administracdo Municipal, desde que
devidamente habilitado e autorizado para tal; executar
tarefas afins.

1.4.13 FARMACEUTICO

Descricdo Sintética: Manipular, aviar, dispensar,
controlar, armazenar e distribuir medicamentos;
realizar, se necessario, analises clinicas, toxicologicas,
fisioquimicas, biol6gicas, microbiolégicas e
bromatolégicas; participar da elaboragéo, coordenacao
e implantagcdo de politicas de medicamentos;
desenvolver agbes de educagdo para a salde;
desenvolver agbes em vigilancia sanitaria; orientar
sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos
diversos;

Descricdo Analitica: Proceder a manipulacdo de
insumos farmacéuticos, como medicacdo, pesagem e
mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas
quimicas, para atender a produgcdo de remédios e
outros preparados; subministrar produtos médicos e
cirirgicos seguindo o receituario médico para
recuperar ou melhorar o estado de saude de pacientes;
controlar entorpecentes e produtos equiparados
registrando suas saidas em guias e livros, segundo os
receituarios devidamente preenchidos para atender
aos dispositivos  legais; analisar  produtos
farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo ou
seus insumos, valendo-se de métodos quimicos, para
verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada
elemento; analisar soro antiofidico, pirogénio e outras
substancias, valendo-se de meios técnicos e outras
substancias para controlar sua pureza e qualidade
terapéutica; fazer analises clinicas de exsudatos e
transudatos humanos, como sangue, urina, fezes,
liquor, saliva e outros valendo-se de diversas técnicas
especificas para complementar o diagnostico de
doencas; realizar estudos, andlises e testes com

plantas medicinais, utilizando técnicas e aparelhos
especiais para obter principios ativo e matérias-primas;
participar da elaboragdo e emissdo de laudos técnico
periciais quando solicitado; efetuar analise
bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos
para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservagdo e homogeneidade com vistas ao
resguardo da saude publica; manter a qualidade nas
farmacias do Municipio, quanto ao aspecto sanitario
mantendo visitas periddicas para orientar seus
responsaveis no cumprimento da legislagdo vigente;
assessorar autoridades superiores preparando informes
e documentos sobre legislacdo e assisténcia
farmacéutica a fim de fornecer subsidios para a
elaboracado de ordens de servico, portarias, pareceres e
manifestos; desenvolver e manter atualizada a politica
publica municipal sobre medicamentos auxiliando e
desenvolvendo o planejamento sistémico, participar dos
processo licitatérios afins..

1.4.14 FISCAL AMBIENTAL

Descricao Sintética: Exercer fiscalizagdo na area de
abrangéncia do Municipio a fim de que seja preservado
0 meio ambiente.

Descricdo Analitica: Exercer fiscalizacdo a fim de
prevencdo do meio ambiente,inspecionar areas e/ou
estabelecimentos que possam interferir e prejudicar o
meio ambiente; investigar toda e qualquer questao de
agressdo ao meio ambiente, sugerindo medidas
corretivas ndo se restringindo aos efeitos imediatos,
mas preocupando-se com repercussdo a longo prazo;
notificar casos de infracdo que constatar, aplicando a
medida punitiva e a solugdo adequada; desenvolver
atividade aberta a comunidade que vise o controle do
meio ambiente; colaborar com outras esferas,
Estaduais e Federais, instituicbes diversas e ONGs
com objetivos educativos e de preservacdo do meio
ambiente; fiscalizar fontes poluidoras da agua, do ar, e
do solo, fazer controle de drenagens, higiene e conforto
ambiental além de ater-se ao destino adequado de lixos
e dejetos para melhorar as condi¢des de saneamento
do meio ambiente; identificar problemas pertinentes ao
Municipio e encaminhar solugbes as autoridades
competentes executar atividades de preservagao e
ampliacdo de espécies vegetais e de areas verdes,
bem como atividades referentes a conservagéao
qualitativa e quantitativa de espécies animais tipicas da
regido; realizar trabalho educativo e de orientagéo a
comunidade tais como: Educacdo Ambiental Formal
(nas escolas), Educagdo Ambiental Comunitaria
(segmento organizados da sociedade), Educagao
Ambiental em Unidades de Conservacao (parques,
bosques e pracas), Programas Integracdo infancia-
adolescéncia ( em regides que apresentam fragilidade
ambiental) e Areas institucionais (6rgaos publicos,
dirigentes, agentes politicos e outros); realizar outras
tarefas afins; conduzir veiculos da Administracao
Municipal, desde que devidamente habilitado e
autorizado para tal.

1.4.15 FISCAL MUNICIPAL
Descricao Sintética: Exercer a fiscalizagdo geral com
respeito a aplicacdo da legislagdo tributaria do
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municipio, ao cumprimento da legisla¢do sanitaria e ao
cumprimento das Leis e posturas municipais referentes
a execucgao de obras particulares.

Descricdao Analitica: Executar atividades relacionadas
a tributagdo, arrecadacdo, fiscalizacdo e praticas
correspondentes para cooperar no aperfeicoamento e
racionalizagdo das normas e medidas fiscalizadoras;
elaborar planos de fiscalizagao; proceder ao controle e
avaliagdo dos planos de fiscalizagdo acompanhando
sua execucao e analisando os resultados obtidos para
julgar o grau de validade dos trabalhos; executar as
tarefas de fiscalizacdo de tributos da fazenda publica,
inspecionando estabelecimentos industriais,
comerciais, de prestacdo de servicos e demais
entidades, examinando rétulos, faturas, selos de
controle, notas fiscais e outros documentos para
defender os interesses da fazenda publica e da
economia popular; fiscalizar mercadorias em transito
para evitar fraudes e irregularidades que prejudiquem o
erario publico; realizar busca de depésitos clandestinos
e de mercadorias que apresentem indicios de
irregularidades; fiscalizar sorteios, CONCUrsos,
consorcios, venda e promessas de venda, de direitos e
outras modalidades de captacdo de poupanca,
procedendo as necessarias verificagdes e sindicancias,
para defender a economia popular; autuar contribuintes
em infracdo, instaurando processo administrativo fiscal
e providenciar as respectivas notificagbes para
assegurar o cumprimento das normas legais; manter-
se informado a respeito da politica de fiscalizacao,
acompanhando as divulgacdes feitas em publicagbes
oficiais e especializadas para difundir a legislagéo e
proporcionar instrugdes atualizadas; buscar e
apreender mercadorias estrangeiras comercializadas
ilegalmente; orientar o levantamento estatistico
especifico da area tributaria; orientar o servico de
cadastro e realizar pericias; prolatar pareceres e
informag¢des sobre andamento e processos fiscais;
lavrar autos de infragdo, assinar intimagbes e
embargo; organizar o cadastro fiscal; apresentar
relatérios periodicos sobre a atividade de fiscalizagao;
realizar buscas de documentos para anexa-los em
processos de cobrangas; organizar cadastro de pessoa
fisica e juridica; acondicionar documentos em pastas
especificas a fim de arquiva-las; estudar a legislacéo
béasica; executar inspecdo de fabricas de laticinios,
massas, conservas ou de outros tipos de produtos
alimenticios, além de estabelecimentos como:
restaurantes, lanchonetes e similares, verificando as
condigbes sanitarias de seus interiores, limpeza e
equipamentos, refrigeracdo, suprimento de agua,
instalagbes  sanitarias, veiculos de transporte
alimenticios e quesitos de aceite e saude dos que
manipulam alimentos para garantir a qualidade
necessaria a producdo e distribuicdo de alimentos
sadios; proceder a inspecdo de imédveis novos e
reformados verificando as condicbes sanitarias e o
estado de conservacao das paredes, telhados, portas e
janelas para liberagdo da concessao de “habite- se”;
encaminhar cadastramento de fontes d’agua, pogos e
pocos artesianos (Cis’agua) para possibilitar o controle
e orientacoes, estabelecendo critérios de
aproveitamento; providenciar coletas de amostras de

agua para encaminha-las a exames laboratoriais e
certificar-se dos padroes aceitaveis de qualidade e do
consumo; elaborar pareceres descritivos e encaminhar
ao setor responsavel pela liberagdo e renovagao de
alvaras; fiscalizar o andamento das construgées a fim
de constatar a sua conformidade com as plantas
devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas
sem a aprovagdo ou em desconformidade com as
plantas aprovadas; verificar dendncias e fazer
notificacdes sobre construgdes clandestinas, aplicando
todas as medidas cabiveis; comunicar a autoridade
competente as irregularidades encontradas nas obras
fiscalizadas, tomando as medidas que se fizerem
necessarias em cada caso; prestar informacdes em
requerimentos sobre construgbes de prédios novos;
conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde
que devidamente habilitado e autorizado para tal;
executar outras tarefas semelhantes.

1.4.16 INSTRUTOR EDUCATIVO

Descricdo Sintética: Executar trabalhos auxiliares
relacionados com a assisténcia social comunitaria,
educacao infantil ou ensino fundamental.

Descricdo Analitica: Atender pessoas, em especial
carentes, identificando-os e encaminhando-os a
assisténcia social; executar trabalhos de cuidado de
crianca em todos os momentos nas areas de salde,
alimentagéo, higiene, vestuario, etc; colaborar com as
atividades de articulagdo das instituicées escolares com
as familias e a comunidade; fazer visitas domiciliares
em instituicdes, levantando dados necessarios ao
posterior atendimento social; auxiliar em levantamentos
e estudos na area de servico social; desempenhar
trabalhos burocraticos, de carater confidencial, relativo
ao servigo, organizando dados, registrando os casos
investigados, elaborando relatérios sobre os trabalhos
realizados; desenvolver atividades de grupo; prestar
auxilio na organizacdo de assembleias de cunho
comunitario; coordenar trabalhos de assembleias gerais
comunitarias, quando  solicitado;  orientar  os
organizadores das assembleias, no sentido de bem
conduzirem o0s assuntos, a serem apreciados,
discutidos e elencados, determinando a ordem das
prioridades, para posterior encaminhamento aos 6rgaos
competentes; propor a formagédo de novas entidades no
ambito comunitario, auxiliando no encaminhamento da
documentacdo necesséria para legalizagéo, junto aos
orgdos competentes. Atuar como agente visitador do
PIM (Programa Primeira Infancia Melhor); realizar o
trabalho diretamente com as familias, orientando-as e
capacitando-as para realizar as atividades de
estimulacdo para o desenvolvimento integral da
crianga, desde a gestacdo; acompanhar e controlar a
qualidade das acbes educativas realizadas pelas
proprias familias junto as criangas; realizar em conjunto
com a éarea da Saude o acompanhamento das
gestantes; acompanhar os resultados alcangados pelas
criancas e pelas gestantes; planejar e executar com o
auxilio de do Servico Social ou Psicologia as
Modalidade de Atencao Individual e Grupal; planejar e
executar seu cronograma de visitas as familias;
participar da Capacitacdo de Visitadores; identificar
problemas na familia como suspeita de violéncia
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doméstica, criangas portadoras de deficiéncia, entre
outras e comunicar para que seja acionada a rede de
servigos; executar outras tarefas afins.

1.4.17 MECANICO

Descricdo Sintética: Executar trabalhos mecanicos
em geral.

Descricdo Analitica: executar trabalhos mecanicos em
geral, em veiculos e maquinas de diversas espécies;
fazer a conservacdo de instalagdes eletro-mecanicas;
fazer soldas elétricas ou a oxigénio; inspecionar ou
reparar veiculos automotores; supervisionar 0s servicos
realizados pelo mecéanico auxiliar; executar tarefas
afins; conduzir veiculos da Administragdo Municipal,
desde que devidamente habilitado e autorizado para
tal.

1.4.18 MEDICO

Descricdo Sintética: Atividades de nivel superior
envolvendo trabalhos de defesa e protecdo da saude
do individuo, na area de clinica geral, através de
programas voltados para a salde publica, tratamento
clinico e cirtrgico.

Descricdao Analitica: Examinar o paciente, utilizando
os instrumentos adequados, avaliar as condi¢cées de
salde e estabelecer diagnéstico nos ambitos
somaticos, psicolégicos e sociais; requisitar exames
subsididrios, analisando e interpretando seus
resultados; atender o0s problemas de saude
ambulatorial; fazer encaminhamento de pacientes a
outros especialistas, respeitando a pactuagao regional
do SUS, quando julgar necessério; prestar pronto
atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos
casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as
condutas, inclusive pela internagdo quando necessaria;
estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico,
orientando 0s pacientes, prescrevendo 0s
medicamentos, dietas e demais terapéuticas
apropriadas a cada paciente internado, sempre que
necessario ou solicitado; dar grande énfase a
prevencao de doengas, mas sem se descuidar das
atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe
multiprofissional de saude, responsabilizando-se pela
orientacdo desta, aos cuidados relativos a sua area de
competéncia, seguindo também as orientagcbes dos
demais profissionais nas suas dareas especificas;
realizar registros adequados sobre seus pacientes,
sobre vigilancia  epidemiolégica, estatistica de
produtividade, de motivos de consulta e outras, nos
formularios e documentos adequados; participar em
todas as atividades para que for designado pela chefia
imediata; contribuir no planejamento, administragédo e
geréncia dos servigos de saude, sempre que designado
para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade; zelar pela manutencdo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer
pedidos de material e equipamentos necessarios a sua
area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as
normas do setor de salde; participar de projetos de
treinamento e programas educativos, tanto para
profissionais de salde como para pacientes e outras
pessoas da comunidade, manter-se atualizado através

da educacado profissional continua; efetuar exames
médicos e m escolares e pré-escolares; aplicar
métodos de medicina preventiva como medida de
precau¢do contra enfermidades; propor normas e
rotinas relativas a sua area de competéncia, classificar
e codificar doencas, operagbes, causas de morte e
demais situagbes de salde, de acordo com o sistema
adotado; fazer parte de comissbGes provisérias e
permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando
designado para tal; acompanhar o SIAB/SIA; organizar
0 processo de trabalho de acordo com as diretrizes da
ESF, plano de saude municipal e SUS; programar e
realizar visitas domiciliares de acordo com as
necessidades identificadas; participar de juntas
médicas; executar outras tarefas correlatas a sua area
de competéncia, inclusive as previstas no regulamento
da profissao. )

1.4.19 MEDICO VETERINARIO

Descricdo Sintética: Atividade de nivel superior,
complexa, envolvendo a execugcdo de trabalhos
relacionados com a Salde Pudblica, com énfase
profilatica nas questdes de saneamento, prevengao e
controle de doengas transmissiveis por animais e/ou
seus produtos, por alimentos, pela agua, desenvolvidas
através de campanhas educativas.

Descricao Analitica: Coordenar e orientar os
trabalhos, bem como realizar os levantamentos
analiticos, relativos a transmissdao de doencas
veiculadas por animais domésticos (Zoonoses) ou
pelos alimentos produzidos a partir de produtos de
origem animal, com origem desconhecida
(clandestinos) e sem a devida inspeg¢ao; colaborar com
outros profissionais afins, para a identificagéo de surtos
veiculados por alimentos e/ou agua contaminados, que
causem baixas hospitalares, sejam veiculados por
produtos de origem animal ou pela 4gua, ou através de
manipuladores  portadores; realizar as vistorias
periddicas nos estabelecimentos que produzem
alimentos, orientando, quando necessario, visto que as
orientagcdes ndo foram seguidas, no que diz respeito as
condicbes de higiene do estabelecimento, seus
utensilios ou manipuladores de alimentos; coordenar e
fiscalizar estabelecimentos que produzem
medicamentos ou 0s comercializem, no que diz
respeito as suas condi¢cdes de higiene, treinamento do
pessoal, bem como quanto a presenca do seu
responsavel técnico, medicamentos controlados com os
devidos registros nos seus livros; inspegcdo de
laboratorios, clinicas médicas, veterinarias e
odontoldgicas, de fisioterapia e reabilitagdo e todas as
atividades afins, verificando os itens de seguranca e
higiene; vistorias em clinicas para idosos, creches e
outras; desenvolver trabalhos de protegdo ao meio
ambiente, evitando que seja agredido ou que, através
da sua agressado, pessoas possam ser prejudicadas;
prestar assessoramento para empresas que venham a
se instalar no Municipio, quanto a poluentes e
mecanismos de tratamento; executar outras tarefas
afins.

1.4.20 MONITOR
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Descricdo Sintética: Executar trabalhos auxiliares
relacionados com a assisténcia social comunitaria,
educacéo infantil ou ensino fundamental.

Descricdo Analitica: atender pessoas, em especial
carentes, identificando-os e encaminhando-os a
assisténcia social; executar trabalhos de cuidado de
crianca em todos os momentos nas areas de salde,
alimentagao, higiene, vestuério, etc; colaborar com as
atividades de articulacao das instituicoes escolares com
as familias e a comunidade; fazer visitas domiciliares
em instituicdes, levantando dados necessarios ao
posterior atendimento social; auxiliar em levantamentos
e estudos na area de servico social; desempenhar
trabalhos burocraticos, de carater confidencial, relativo
ao servigo, organizando fichario, registrando os casos
investigados, elaborando e datilografando relatérios
sobre os trabalhos realizados; desenvolver atividades
de grupo; prestar auxilio na organizacdo de
assembleias de cunho comunitario; coordenar trabalhos
de assembleias gerais comunitérias, quando solicitado;
orientar os organizadores das assembleias, no sentido
de bem conduzirem os assuntos, a serem apreciados,
discutidos e elencados, determinando a ordem das
prioridades, para posterior encaminhamento aos érgaos
competentes; propor a formagédo de novas entidades no
ambito comunitario, auxiliando no encaminhamento da
documentacdo necessaria para legalizagao, junto aos
6rgaos competentes; executar outras tarefas afins.

1.4.21 MOTORISTA

Descricdo Sintética: Dirigir veiculos automotores,
zelando pela conservagao dos mesmos.

Descricdo Analitica: dirigir veiculos automotores
utilizados no transporte de passageiros e cargas;
executar pequenos reparos de emergéncia; preencher
boletins de ocorréncias e planilhas de controle de
utilizagao do veiculo; recolher o veiculo a garagem |,
quando concluido o servigco; acompanhar e fiscalizar
0os reparos dos veiculos; zelar pela limpeza e
conservacao do veiculo; auxiliar no manejo de carga e
descarga, quando necessario; providenciar no
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia
no funcionamento dos veiculos; verificar se os
documentos de porte obrigatério se encontram no
veiculo, dentre eles o Certificado de Registro e
Licenciamento de Veiculos — CRLV, Bilhete de Seguro
DPVAT, Certificado de Registro no RECIFITUR,
quando se tratar de fretamento especial, e se estédo
dentro do prazo de validade, inclusive o licenciamento
de viagens especiais e a lista de passageiros,
expedidos pelo Departamento Autdbnomo de Estradas
de Rodagem - DAER, quando for o caso; executar
outras tarefas afins.

1.4.22 NUTRICIONISTA

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia nutricional a
individuos e coletividades (sadios e enfermos);
planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentagdao e nutricdo; efetuar controle higiénico-
sanitario; participar de programas de educacao
nutricional; ministrar cursos de orientacdo; participar de
programas voltados para a saude publica.

Descricdao Analitica: Planejar e formular cardapios e
dietas normais e especiais, alunos, servidores e
pessoas sob seus cuidados, ou seja, nos campos
hospitalares, de salde publica, educacdo e similares;
verificar a quantidade e a qualidade das refeicbes
preparadas nas cozinhas; elaborar e realizar projetos
de educagdo alimentar; comunicar eventuais
irregularidades aos 6rgaos competentes e aos seus
superiores imediatos; manter registros atualizados de
sua area de competéncia; fazer parte de comissoes;
realizar pesquisas sobre habitos alimentares,
considerando fatores como a caracterizacdo da area
pesquisada, as condigdes habitacionais € o consumo
de alimentos; proceder a avaliagdo técnica da dieta
comum das coletividades e sugerir medidas para sia
melhoria tendo por base procedéncia, custo e método
de preparacdo; participar de programas de salde
publica, realizando levantamentos clinicos-nutricionais,
bioquimicos e antropométricos; fazer avaliagdo de
programas de nutricdo em saude publica; pesquisar
informacdes técnicas especificas e preparar para
divulgagéo, informes sobre no¢des de higiene de
alimentagdo; sugerir adogdo de normas, padroes e
métodos de educacao e assisténcia alimentar, visando
a protegdo materno-infantil; prestar orientagao dietética
por ocasido de alta hospitalar; prestar assisténcia,
inclusive em setores de urgéncia e emergéncia, quando
for de sua obrigacédo fazé-lo; executar todas as demais
tarefas adstritas a sua area de atuacao.

1.4.23 OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descricao Sintética: Executar servicos complexos de
escritorio que envolva interpretacdo de leis e normas
administrativas, especialmente para fundamentar
informacodes.

Descricdo Analitica: examinar e informar processos
relacionados com assuntos gerais da reparticdo;
interpretar a legislagdo geral ou especifica, o0s
regulamentos e instrucbes para fundamentar
informacdes; elaborar relatérios gerais ou parciais;
redigir qualquer modalidade de  expediente
administrativo; secretariar reunides e redigir atas
correspondentes: colaborar nas pesquisas € na
elaboracdo de planos iniciais de organizagao,
demonstrativos, fichas, roteiros e manuais de servigo:
orientar a organizagao de ficharios e cadastros relativos
as atividades que se desempenham na Prefeitura ou
Autarquia; colaborar na implantagédo de novas normas e
rotinas de servigo; estudar e informar processos que
tratem de assuntos relacionados com a legislagdo
especifica de pessoal, preparando os expedientes que
se fizerem necessarios; colaborar na execucado dos
projetos de recrutamento e selecdo de pessoal;
participar. sob orientagdo, de atividades relativas ao
aperfeicoamento e treinamento de pessoal, auxiliar o
setor de pessoal em processos de aposentadoria e
pensbes; supervisionar e orientar 0s servigcos
realizados pelos escriturarios; promover processos de
licitagcdo e aquisicbes de materiais e servigos em geral,
na forma da legislagdo em vigor; instruir os processos
ou prestar informacdes sobre aquisicdes de materiais
Ou servigos, organizar e manter atualizado o cadastro
de habilitacdo de empresas fornecedoras, para fins de
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licitagdo: coletar, analisar, classificar e interpretar dados
estatisticos; elaborar questionarios, mapas, graficos e
tabelas para fins estatisticos; colaborar na realizacao
de andlises preliminares de programas e estimativas de
despesas: ajudar na administracdo, organizacdo e
trabalhos em bibliotecas; operar equipamentos e
sistemas de informatica e digitar dados; executar
controle contabil e orcamentario; fornecer dados par a
elaboracdo do orgcamento-programa, LDO e Plano
Plurianual; executar os trabalhos de contabilizacao de
documentos, analisando-os e orientando seu
processamento; controlar e acompanhar o recolhimento
dos tributos municipais bem como os repasses de
recursos estadual e federal e realizar prestacdo de
contas dos servicos provenientes destas esferas;
controlar e participar dos trabalhos de analise e
conciliacdo de contas, conferindo os saldos
apresentados, localizando possiveis erros, par a
assegurar a corregao das operagbes contabeis;
assegurar a observancia do plano de contas da
Prefeitura; acompanhar a execug¢do or¢camentéria da
Prefeitura; orientar o setor de tributagdo quanto a
codificacdo de receitas, recursos novos divida ativa,
lancamento das dividas procedendo a andlise e
alocando na secretaria pertinente; proceder a
classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua
natureza para apropriar custos de bens e servigos;
executar do ponto de vista contabil, o levantamento dos
bens patrimoniais do municipio e elaborar relatorios;
conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde
que devidamente habilitado e autorizado para tal;
exercer outras tarefas afins.

1.4.24 OPERADOR DE
RODOVIARIOS

Descricdo Sintética: Operar todos os tipos de
maquinas e equipamentos rodoviarios utilizados na
execucdo dos respectivos servigos realizados pela
Secretaria Municipal de Obras e Transito; conduzir
veiculos automotores e elétricos utilizados em
transporte de carga, cujo peso bruto total seja inferior a
seis mil quilogramas.

Descricao Analitica: Operar maquinas e
equipamentos rodoviarios, tais como: guinchos,
guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, motoniveladora, carro plataforma,
maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e outros;
conduzir veiculos automotores e elétricos utilizados em
transporte de carga, cujo peso bruto total seja inferior a
seis mil quilogramas; executar terraplanagem,
nivelamento de ruas e estradas, abaulamentos, abrir
valetas e cortar taludes; proceder escavagoes,
transporte de terra, compactagéo, aterro, desaterro e
trabalhos semelhantes; operar com equipamentos e
maquinas agricolas de compactacdo, varredouras
mecanicas, tratores, entre outras; comprimir, com rolo
compressor, canchas para calgamento ou asfaltamento;
auxiliar no conserto das maquinas, equipamentos
rodoviarios, veiculos automotores e elétricos;
acompanhar e fiscalizar os reparos das maquinas,
equipamentos rodoviarios, veiculos automotores e
elétricos; executar ligeiros reparos quando necessario;
auxiliar no manejo de carga e descarga, quando

EQUIPAMENTOS

necessario; auxiliar, quando necessario, na execugao
de tarefas bracais; lavrar e discar terras, obedecendo
as curvas de niveis e/ou preparando-as para plantio;
cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas,
equipamentos rodoviarios, veiculos automotores e
elétricos, zelando pelo seu bom funcionamento;
comunicar ao seu superior imediato quando constato
qualquer anomalia no funcionamento das maquinas,
equipamentos rodovidrios, veiculos automotores e
elétricos; inspecionar e trocar filtros, velas, agua, 6leo,
lubrificante e combustivel das maquinas, equipamentos
rodoviarios, veiculos automotores e elétricos, quando
necessario; ajustar as correias transportadoras a pilha
pulmao do conjunto de britagem; recolher as maquinas,
equipamentos rodoviarios, veiculos automotores e
elétricos utilizados ao patio da Secretaria Municipal de
Obras e Transito quando concluido o servigo;
preencher boletins de ocorréncias e planilhas de
controle de utilizagdo das maquinas, equipamentos
rodovidrios, veiculos automotores e elétricos; executar
tarefas afins.

1.4.25 OPERARIO

Descricdo Sintética: Atuar na manutengdo e
conservagao e recuperagao do patriménio publico;
Realizar trabalhos bragais que nado exijam
especializacio, entre eles na area da construgao civil,
instalagbes de redes hidraulicas de &gua, além de
cuidar de canteiros, plantando e transplantando.
Descricao Analitica: Carregar e descarregar materiais
de veiculos; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construgdo e outros; auxiliar no
recebimento e entrega de materiais, pesagem e
contagem de materiais; fazer mudangas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral
em vias publicas, pracas e jardins; varrer, escovar,
lavar e remover lixo e detritos das ruas e proprios
municipais; proceder a limpeza de oficinas, depésitos
de lixo e detritos organicos, inclusive em gabinetes,
sanitarios publicos ou em préprios municipais; cuidar
dos sanitarios; recolher o lixo a domicilio, operando nos
caminhdes de asseio publico; auxiliar nas tarefas de
construgdo, calgamento e pavimentacdo em geral,
preparar argamassa; executar tarefas relativas a
construgao de pontes, bueiros e pontilhdes; auxiliar na
constru¢do de pequenas obras, fazendo alicerces;
levantando paredes e muros; construir bueiros, fossas
e pisos de cimento; preparar argamassa para jungdes
de tijolos ou para reboco de paredes; fazer blocos de
cimento; mexer e colocar concreto em formas e fazer
artefatos de cimento; assentar marcos de portas e
janelas; colocar azulejos e ladrilhos; armar andaimes;
fazer reparos em obras; executar o calgcamento,
colocagédo de meio-fio, sarjetas, paralelepipedos em
vias e locais Publicos; assentar e recolar tijolos, tacos,
lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa
a base de cal, cimento e outros materiais de
construgao; operar com instrumentos de controle de
medidas, cortar pedras; dobrar ferro para armagdes de
concretagem; fazer instalagbes e reparos hidraulicos;
auxiliar na instalacdo de redes hidraulicas de agua;
realizar a instalagdo de bombas e aparelhos para rede
e reservatorio de agua; aplicar inseticidas e fungicidas;
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proceder a apreensdo de animais soltos nas vias
publicas; operar, entre outras, maquinas de pequeno
porte, serras, cortadores de grama, maquinas de
fabricar tela de arame e similares; auxiliar na lavagem,
lubrificagcdo e abastecimento de veiculos motores e no
conserto e manutencdo de pneus e camaras de
veiculos da frota municipal; cavar sepulturas e auxiliar
nos sepultamentos; realizar servigos de jardinagem,
cortando grama, cuidando de arvores e mudas; cuidar
de arvores frutiferas, molhar plantas; efetuar servigos
de capina em pracas e logradouros publicos; atividades
de manutencao de ruas, avenidas, rodovias, parques e
jardins; cuidar de recipientes de lixo, terrenos baldios e
pragas; alimentar animais, sob supervisdo; cuidar de
ferramentas, maquinas e veiculos de qualquer
natureza; servi¢cos simples de marcenaria e carpintaria;
executar tarefas afins; conduzir veiculos da
Administracdo Municipal, desde que devidamente
habilitado e autorizado para tal.

1.4.26 PROCURADOR

Descricdo Sintética: Representar judicialmente o
Municipio; realizar a defesa em juizo ou fora dele, do
patriménio, direitos e interesses que de qualquer modo
digam respeito ao Municipio, bem como, as entidades
da Administracdo Indireta e Funda¢des, nos assuntos
ou negécios em que fagam parte o Municipio, proceder
trabalhos de consultoria com vistas a orientacao
juridico-normativa dos 6érgdao e entidades de
administragdo direta e indireta do Municipio e
Fundacdes Publicas.

Descricdo Analitica: Atender a consultas, no ambito
administrativo, sobre questdes juridicas, submetidas a
apreciagao do Prefeito, Secretérios e coordenadores de
areas, emitindo pareceres quando necessario; revisar,
atualizar a consolidar toda a legislagdo municipal;
observar as normas estaduais e federais que possam
ter implicagbes na legislagao local, a medida que forem
sendo expedidas, e providenciar na adaptacdo desta;
estudar e revisar minutas de termos de compromisso e
de responsabilidade, contratos de concesséo, locagao,
comodato, loteamento, convénios e outros atos que
fizerem necessérios a sua legalizacao; estudar, redigir
ou minutar documentagao referente a despropriagdes,
pagamentos, hipotecas, compras e vendas, permutas,
doacdes, transferéncias de dominio e outros titulos,
bem como elaborar os respectivos auto projetos de leis
e decretos; proceder ao exame dos documentos
necessarios a formalizacéao dos titulos
supramencionados; proceder a pesquisas pendentes a
instruir processos administrativos, que versem sobre
assuntos juridicos; poder presidir aos inquéritos
administrativos; emitir pareceres em  inquéritos
administrativos; exercer outras atividades compativeis
com a fungao, de conformidade com a disposigao legal
ou regulamentar, ou para as quais sejam
expressamente designados; relatar parecer coletivo,
em questdes juridicas de magna importancia,
representar a Municipalidade, como Procurador,
quando investido do necessario mandato; efetivar a
cobranca amigavel ou judicial da divida ativa.
Mensalmente examinar, sob aspecto juridico, todos os
atos praticados nas secretarias municipais, bem como

a situacdo do pessoal, seus direitos, deveres e
pagamento de vantagens, conduzir veiculos da
Administracdo Municipal, desde que devidamente
habilitado e autorizado para tal; executar outras tarefas
correlatas.

1.4.27 PSICOLOGO

Descricdo Sintética: Atividade de nivel superior, de
grande complexidade envolvendo a execucdo de
trabalhos relacionados com o comportamento humano
e a dinamica da personalidade, com vistas a orientacao
junto a pacientes com sofrimento psiquico e ou risco.
Descricao Analitica: coordenar e orientar os trabalhos
de levantamento de dados cientificos relativos ao
comportamento humano e ao mecanismo psiquico;
orientar e elaborar diagnésticos considerando a posicao
do sujeito no lago social; analisar os fatores
psicolégicos que intervém no diagnostico, tratamento e
prevencao das enfermidades mentais e dos transtornos
emocionais da personalidade; atuar em equipe
multidiciplinar colaborando com médicos, assistentes
sociais e outros profissionais quando necessario;
idealizar e orientar a elaboracdo, aplicacdo e
interpretacdo de testes psicolégicos, com vistas a
orientacdo psicopedagogica e a selecdo profissional;
realizar entrevistas complementares; propor a solugéo
conveniente para os problemas de desajustamento
escolar, profissional e social; colaborar no
planejamento de programas PSF, saude da educagéo,
inclusive sanitaria, e na avaliagdo de seus resultados;
desenvolver  psicoterapia nas  situagbes de
envolvimento emocional, nos blogqueios inconscientes e
nas reacbes de imaturidade, atender criancas
excepcionais com problemas de deficiéncia mental e
sensorial ou portadores de desajuste familiar ou
escolar, encaminhando-os para escolas ou classes
especiais; formular na base dos elementos colhidos
hipéteses de trabalho para orientar as exploragbes
psicolégicas, médicas e educacionais a serem
feitas;emitir  parecer sobre matéria de sua
especialidade; prestar assessoramento a autoridades
em assuntos de sua competéncia; contribuir para a
ampliacdo da compreensdao dos fenémenos
sociopsicologicos implicados na promogao e protecao
social; participar das politicas publicas do SUS, SUAS e
atividades desenvolvidas no CRAS e demais servigos
gue possam vir a serem instalados no Municipio;
executar tarefas afins.

1.4.28 TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia a pacientes
em unidades de saude do Municipio ou a domicilio no
Servigo de enfermagem desenvolvido nos
estabelecimentos especificos.

Descricdo Analitica: Assistir ao enfermeiro no
planejamento, programagéo, orientacdo e supervisao
das atividades de assisténcia de enfermagem; na
prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave; na prevencdo e controle
das doengas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemiolégica; na prevengdo e no controle
sistematico da infeccdo hospitalar; na prevengao e
controle sistematico de danos fisicos que possam ser
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causados a pacientes durante a assisténcia de saude;
preparar o paciente para consultas, exames e
tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; executar
tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina,
além de outras atividades de enfermagem, tais como:
ministrar medicamentos por via oral e parenteral;
realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar
oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor
ou frio; executar tarefas referentes a conservacdo e
aplicagédo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e
de comunicantes em doencgas transmissiveis; realizar
testes e proceder a sua leitura, para subsidio de
diagnostico; colher material para exames laboratoriais;
prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorios;
circular em sala de cirurgia e, se necessario,
instrumentar; executar atividades de desinfeccdo e
esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao
paciente e zelar por sua segurancga, inclusive: alimenta-
lo ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e
ordem do material, de equipamentos e de
dependéncias de unidades de saude; integrar a equipe
de saude. Participar de atividades de educagdo em
saude, inclusive: orientar os pacientes na pés-consulta,
quanto ao cumprimento das prescricbes de
enfermagem e médicas; auxiliar o Enfermeiro na
execugao dos programas de educacgdo para a saude;
executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de
pacientes; participar dos procedimentos pds-morte;
realizar visitas domiciliares; participar do processo de
trabalho conforme as diretrizes do ESF.

1.4.29 TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO
Descricdo Sintética: Dirigir e executar os trabalhos
relativos a seguranca e higiene do trabalho.

Descricdo Analitica: Orientar os diversos 6rgaos do
Departamento em assuntos de seguranga do trabalho;
elaborar normas e regulamentos internos de seguranca
do trabalho; inspecionar as areas de funcionamento da
Administracdo, bem como seus equipamentos; enviar
relatérios  periédicos as  diversas  unidades
administrativas, comunicando a existéncia de riscos, a
ocorréncia de acidentes e as medidas aconselhaveis
para a prevencao dos acidentes do trabalho; elaborar
relatérios de atividades de seguranca do trabalho;
inspecionar o funcionamento e observancia da
utiizagdo dos  equipamentos de  seguranga;
supervisionar as atividades de combate a incéndio e de
salvamento; providenciar na manutengéo rotineira, na
distribuicdo, na instalagdo e no controle dos
equipamentos de protecao contra incéndios; contatar
com os érgaos de suprimento quanto a especificacao
de materiais e equipamentos, cuja armazenagem ou
funcionamento estejam sujeitos a riscos; proceder
andlises de acidentes, investigacdo das causas e
propostas de medidas preventivas e corretivas; manter
cadastro e fazer analises estatisticas dos acidentes, a
fim de orientar a prevencgdo; auxiliar na promoc¢éao de
campanhas internas de prevencao de acidentes de
trabalho; inspecionar e informar sobre o eficaz
funcionamento da comisséo interna de prevencao de
acidentes (CIPA); articular-se com o 6rgao de medicina
do trabalho, visando o estudo e solugcdo de problemas

comuns; delimitar as é&reas de periculosidade e
insalubridade, de acordo com a legislagdo vigente;
executar outras tarefas afins.

1.4.30 TECNICO EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Descricao Sintética: Efetuar estudos sobre sistemas
adaptaveis aos equipamentos eletrénicos,

eletromecanicos, tecnolédgicos e de informética, visando
a melhoria do padrdo técnico dos trabalhos
informatizados e de comunicacao; Orientar os usuarios
para a correta utilizacdo dos softwares e hardwares;
Compor e definir projetos de sistema de processamento
de dados e voz e acompanhamento do funcionamento
dos equipamentos eletrbnicos, eletromecanicos,
tecnologicos e de informatica e programas utilizados
pela Prefeitura.

Descricao Analitica: Proceder nas pesquisas de novos
métodos de trabalho, visando o melhor aproveitamento
da capacidade de processamento dos softwares e

funcionamento  dos  equipamentos  eletrénicos,
eletromecéanicos, tecnolégicos e de informatica
estabelecendo  padrées, coordenando  projetos,

oferecendo solugcdes para todos os setores da
Prefeitura, visando sempre otimizar o processo de
comunicacdo, seguranca e transferéncia dos dados
entre computadores; testar, instalar, eficientizar e
customizar softwares, sistemas operacionais, redes de
computadores, gerenciadores de bancos de dados,
servidores, equipamentos eletrdnicos, eletromecanicos,
tecnolégicos e de informatica, implantando e
administrando o seu uso, planos de manutencao
preventiva e corretiva e rotinas de seguranga, além de
orientar os usuarios nas especificagbes e comandos
necessarios para a sua utilizacdo e transferéncia de
dados entre os usudrios do sistema; transladar
equipamentos eletrénicos, eletromecanicos,
tecnologicos e de informatica, atuando em casos de
mudanca de layout, reformas e ampliagbes;
dimensionar e executar tarefas de cabeamento légico,
configuracdo de ativos de rede como modens, hubs,
switchs, roteadores; administrar toda a base de dados
da Prefeitura; planejar, implantar, administrar e manter
redes de computadores; manter o controle de senhas,
permissdes de acesso e outras medidas que sejam
consideradas apropriadas em todos os campos de
atuagado; examinar, montar e testar programas,
solicitando as corregbes necessarias; monitorar 0
desempenho dos recursos de comunicacdo e
seguranca de dados entre os computadores; executar e
controlar os servigos de processamento de dados nos
equipamentos que opera; executar o suporte técnico
necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracdo e
instalacdo de mdébdulos, partes e componentes;
interpretar as mensagens de erro exibidas em
monitores de computadores ou na tela dos
equipamentos eletrénicos, eletromecanicos,
tecnologicos da Prefeitura, adotando as medidas
necessarias a sua correcdo, entre elas a de
encaminhar para concerto 0s equipamentos que
apresentarem defeitos, acompanhando-os quando a
cargo de terceiros; notificar e informar aos usuarios do
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sistema sobre qualquer falha ocorrida; administrar
cépias de seguranca, impressdo e seguranca dos
equipamentos em sua area de atuacdo; executar o
controle dos fluxos de atividades, preparacdo e
acompanhamento da fase de processamento dos
servicos e/ou monitoramento do funcionamento de
redes de computadores; elaborar, atualizar e manter a
documentacao técnica necessaria para a operacao e
manuteng¢ao das redes de computadores e de todos os
equipamentos e softwares sob sua supervisdo;
ministrar treinamento e orientagdo no uso de aplicativos
utilizados, com conhecimento necessario em ambiente
Windows, Linux, aplicativos de edigao de texto, planilha
eletrbnica, aplicativos de apresentacdo, browser e
correio eletrénico; preparar manuais de servigo na area
relacionada com a sua atividade; controlar e zelar pela
correta utilizagdo dos equipamentos eletrénicos,
eletromecanicos, tecnolégicos, de informatica e
softwares da Prefeitura; estudar e manter-se a par dos
aperfeicoamentos introduzidos nos equipamentos
eletrbnicos, eletromecénicos, tecnoldgicos e de
informatica, bem como dos programas utilizados;
frequentar cursos de aperfeicoamento, quando
convocado; zelar pela guarda, conservacao,
manutengdo e limpeza dos equipamentos e materiais
peculiares ao trabalho, bem como dos seus locais;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungéo.

1.4.31 PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
Descricdo Sintética: Envolver-se no processo de
Educacdo do aluno de maneira integral; orientar a
aprendizagem do aluno contribuindo para o
aprimoramento da qualidade de ensino; participar,
planejar, discutir e elaborar atividades de trabalho
voltadas ao Plano Politico- Pedagdgico da Escola.
Ministrar os dias letivos e horas- aula definidos pela
mantenedora; cumprir as demais  atribuigbes
estabelecidas pelo Poder Publico Municipal.

Descricdo Analitica: Planejar, executar, avaliar e
registrar as atividades do processo educativo a partir do
Plano Politico Pedagégico da Escola; discutir com
educandos, funcionarios, pais ou responsaveis 0s
procedimentos para o desenvolvimento da proposta
Politico Pedagdgica da Escola; ministrar os dias letivos
e horas aula definidos pela Secretaria da Educacéao;
participar dos momentos de formacao que propiciem
aprimoramento de seu desempenho profissional;
elaborar e desenvolver plano de trabalho adequado aos
seus alunos, em consonancia com a Proposta
Pedagédgica da Escola; identificar, em conjunto com os
demais envolvidos na agado pedagogica, educandos
que apresentem dificuldades e a partir disso, planejar e
executar novas formas de intervengdo pedagégica;
responsabilizar-se pelas demais tarefas e acdes
indispenséveis ao atingimento dos fins educacionais da
Escola . Responsabilizar-se pela conservacao de todos
0s espacos fisicos e de materiais existentes na Escola
e que sdo patriménio de uso coletivo ou individual;
cumprir as demais atribuicdes estabelecidas pelo Poder
Publico Municipal. Executar tarefas semelhantes.

1.4.32 PROFESSOR DE MATEMATICA

Descricdo Sintética: Envolver-se no processo de
Educagcdo do aluno de maneira integral; orientar a
aprendizagem do aluno contribuindo para o
aprimoramento da qualidade de ensino; participar,
planejar, discutir e elaborar atividades de trabalho
voltadas ao Plano Politico- Pedagdgico da Escola.
Ministrar os dias letivos e horas- aula definidos pela
mantenedora; cumprir as demais atribuigbes
estabelecidas pelo Poder Publico Municipal.

Descricdo Analitica: Planejar, executar, avaliar e
registrar as atividades do processo educativo a partir do
Plano Politico Pedagégico da Escola; discutir com
educandos, funcionarios, pais ou responsaveis 0s
procedimentos para o desenvolvimento da proposta
Politico Pedagogica da Escola; ministrar os dias letivos
e horas aula definidos pela Secretaria da Educacao;
participar dos momentos de formacdo que propiciem
aprimoramento de seu desempenho profissional;
elaborar e desenvolver plano de trabalho adequado aos
seus alunos, em consonancia com a Proposta
Pedagégica da Escola; identificar, em conjunto com os
demais envolvidos na agdo pedagdgica, educandos
que apresentem dificuldades e a partir disso, planejar e
executar novas formas de intervengdo pedagdgica;
responsabilizar-se pelas demais tarefas e agbes
indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da
Escola . Responsabilizar-se pela conservagédo de todos
os espacos fisicos e de materiais existentes na Escola
e que sao patrimbénio de uso coletivo ou individual;
cumprir as demais atribuicdes estabelecidas pelo Poder
Publico Municipal. Executar tarefas semelhantes.

1.5 PROMOCOES

As promogdes dos servidores estaveis poderao ocorrer
da seguinte forma:

I — Anualmente, por desempenho;

Il - Por escolaridade;

§ 12 - Anualmente 10% (dez por cento) dos servidores
do quadro geral e 10% (dez por cento) do quadro do
magistério que obtiverem desempenho conceitual 6timo
apdés avaliacdo, emissdo de relatério e parecer da
COMPAAQ, justificando o ato administrativo, fardo jus a
promog¢ao por desempenho.

§ 22 - A cada promogao por desempenho, o servidor
tera direito a 5% (cinco por cento) de seu vencimento
bésico, contando como vantagem de natureza pessoal,
vedada a incorporagdo para efeitos de calculos de
outras vantagens da mesma natureza.

§ 32 O intersticio para o servidor ter direito a nova
promogao por merecimento sera de 03 (irés) anos.

§ 42 - Dar-se-4 promocgao por escolaridade, no més
seguinte a comprovagao de conclusdo do Ensino Médio
e do Ensino Superior, e sera equivalente a um
adicional de 10% (dez por cento) sobre o valor basico
do vencimento, vedada a acumulagdo das vantagens
para efeito de célculos.

1.6 BENEFICIOS

Vale Alimentacao: Equivalente a R$ 6,00 por dia de
trabalho, (22dias) totalizando R$ 132,00 por més.
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Vale Transporte: Ajuda de custo, na forma de tiquetes,
fichas ou assemelhados, havendo a participacdo do
Servidor em 6% sobre seu vencimento basico.

Plano de Saude: Cobertura do Plano IPE Salde,
havendo a participacdo do Servidor em 6,6% sobre o

seu vencimento basico.

2 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 Das Vagas e da Formagéao de Cadastro

Os candidatos aprovados para o0s cargos serao
chamados segundo as necessidades da Prefeitura
Municipal de Feliz para as vagas anunciadas no Edital
e que vierem a surgir. Os demais candidatos formarao
um cadastro de reserva cuja admissdo estara
condicionada a liberagdo e/ou criagao futura de vagas
no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.2. PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.2.1 Aos portadores de deficiéncia € assegurado o
direito de inscrigao no Concurso Publico de que trata
este Edital, podendo concorrer a 5% (cinco por cento)
das vagas existentes e das futuras, desde que haja
compatibilidade entre as atribuigbes do cargo
pretendido, e a deficiéncia de que forem portadores,
conforme disposto no Decreto n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o
candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencgas — CID, comprovando-a por meio de atestado
médico, remeté-lo por SEDEX para a FUNDATEC, Rua
Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP
91.410-000, impreterivelmente, durante o periodo das
inscricoes.

2.2.21 A data de emissdo do atestado deve ser
posterior ao dia 09/01/2011.

2.2.2.2 Nos atestados médicos relativos a deficiéncia
auditiva devera constar, claramente, a descricao dos
grupos de freqliéncia auditiva comprometidos.

2.2.3 Nao sera homologada a inscri¢cdo, na condigcao de
portador de deficiéncia, do candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias constantes deste edital.

2.2.4 Os atestados médicos terdo valor somente para
este Concurso Publico, ndao sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.5 A FUNDATEC e o MUNICIPIO DE FELIZ n3o se
responsabilizam pelo extravio que impeca a chegada
tempestiva dos atestados enviados pela Empresa de
Correios e Telégrafos — ECT.

2.2.6 Os portadores de deficiéncia participardao do
concurso em igualdade de condicbes com os demais
concorrentes, no que se refere o contetdo, avaliagao,
duracédo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacao.

2.2.7 Caso o portador de deficiéncia necessite de
condigbes especiais para a realizacdo da prova, devera
formalizar o pedido por escrito e/ou através da ficha

eletrbnica de inscricdo, e entregar o atestado médico
que justifique a condicao especial, até o ultimo dia do
periodo de pagamento das inscricbes, remeté-lo por
SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n? 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000.

2.2.7.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a
justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia.

2.2.7.2 A Comissdo do Concurso, da FUNDATEC,
examinara a possibilidade operacional de atendimento
a solicitagao.

22.73 Nao sera homologado o pedido de
necessidades especiais para a realizagcao da prova do
candidato que descumprir quaisquer das exigéncias
deste Edital.

2.2.8 Se aprovados e classificados, os candidatos
portadores de deficiéncia, por ocasido da etapa de
avaliagdo médica, serdo submetidos a pericias
especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da
deficiéncia declarada no ato da inscricdo, e sua
compatibilidade com o exercicio das atribuicbes do
cargo.

2.2.9 O candidato portador de deficiéncia que nao
declarar essa condigdo por ocasido da inscricdo nao
podera invoca-la futuramente em seu favor.

2210 A deficiéncia devera permitr o pleno
desempenho do cargo, em todas as suas atividades,
consoante atestado médico.

2.2.11 N&o ocorrendo aprovacdo de candidatos
portadores de deficiéncia, em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos aos mesmos
disponibilizados, serdo eles preenchidos pelos demais
aprovados.

2.2.12 O grau de deficiéncia de que for portador o
candidato ndo poderd ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

2.2.13 Os candidatos que no ato da inscricdo se
declararem portadores de deficiéncia, além de
figurarem na lista geral de classificagdo, terdo seus
nomes publicada em relacdo a parte, constando em
ambas a nota final de aprovacgéo e classificagdo ordinal
em cada uma das listas.

2.2.14 Os candidatos deverao comparecer ao exame
admissional, munidos do original do laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

2.2.15 A observancia do percentual de vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia dar-se-a
durante todo o periodo de validade do concurso e
aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes serdo realizadas no periodo
determinado no cronograma de execugdo, pela
Internet, no enderego www.fundatec.org.br.
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3.1.1. A Fundatec e o MUNICIPIO DE FELIZ
disponibilizardo computadores para acesso a Internet
durante o periodo de inscricbes, na Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro: Partenon, em Porto
Alegre/RS, no horério de atendimento ao publico das
9h as 18h, e no Municipio de Feliz, junto ao Telecentro
da Biblioteca Publica Municipal, localizada na Av.
Marcos José de Leéo, defronte ao Centro de Cultura de
Feliz, no centro do Municipio de Feliz, horario comercial
de atendimento ao publico, das 8h as 11h e das 14h as
17h.

3.2. Procedimentos para Inscricbes - Acessar
preferencialmente o endereco www.fundatec.org.br, ou
como link alternativo o site www.feliz.rs.gov.br, a partir
das 10 horas do primeiro dia determinado no
cronograma e acessar “Concurso Publico 01/2012” do
MUNICIPIO DE FELIZ. O candidato encontrara o Edital
de Abertura e Inscrigdes — Abertas. Devera ler o Edital
de Abertura para conhecimento das normas
reguladoras do Concurso Publico 01/2012.

3.3. As inscricdes serdo submetidas ao sistema, até as
23 horas e 59 minutos do dia determinado no
cronograma de execugado. Durante o processo de
inscricdo sera emitido o boleto bancario com a taxa de
inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito em
qualquer banco, até o dia do vencimento indicado no
boleto. O sistema de inscricdes permitira o débito em
conta no banco emissor do boleto. O boleto bancario
quitado serd o comprovante de inscricdo. Apos dois
dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera
consultar no endereco do site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br e confirmar o pagamento de seu
pedido de inscri¢ao.

3.3.1. O candidato deverd ficar atento para o dia de
vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricoes
permitird ao candidato reimprimir seu boleto bancario,
com nova data de vencimento, sendo que o pagamento
devera ser efetuado impreterivelmente até o dia
determinado no cronograma de execucdo. Nao seréo
aceitos pagamentos efetuados posterior a esta data.

3.3.2. Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo
via internet, que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas
ou outros fatores de ordem técnica.

3.4. Para efetuar a inscricdo € imprescindivel o numero
do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que
ndao o possuir, devera solicitd-lo nos postos
credenciados, localizados em qualquer agéncia do
Banco do Brasil S.A., da Caixa Econémica Federal, dos
Correios ou na Receita Federal em tempo habil, isto é,
antes do término das inscrigoes.

3.5. 0] candidato inscrito tera exclusiva
responsabilidade sobre as informagbes cadastrais
fornecidas, sob as pena da lei.

3.6. A Fundatec encaminha ao candidato e-mail
meramente informativo, ao endereco eletrnico
fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o(a)
candidato(a) de buscar as informagdes nos locais
informados no Edital. O site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br serd fonte permanente de

comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do
dia e local de realizagdo das provas.

3.7. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Nivel Fundamental: R$ 25,83
b) Nivel Médio: R$ 51,71

c) Nivel Superior: R$ 77,53

* Ver Quadro demonstrativo 1.1
3.8. DA REGULAMENTACAO DAS INSCRICOES

3.8.1. O candidato podera inscrever-se para o
Concurso Publico 01/2012 do MUNICIPIO DE FELIZ,
mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do
valor correspondente, desde que atenda as exigéncias
do cargo, conforme especificado no item 1.1 deste
Edital.

3.8.2. Nao serédo aceitas inscrigbes por via postal ou
Fac-simile, nem em carater condicional.

3.8.3. O candidato é responsavel pelas informacoes
prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento
daquele documento. A opg¢ado de cargo, bem como a
identificacdo do candidato ndo podera ser trocada apds
e efetivagdo do pagamento do bloqueto bancério.

3.8.4. O candidato devera identificar claramente na
ficha de inscricdo, o nome do cargo para o qual
concorre, sendo de sua inteira responsabilidade o
preenchimento correto.

3.8.5. O candidato podera inscrever-se para mais de
um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde
que atenda as exigéncias de cada cargo e as provas
sejam realizadas em turnos diferentes, conforme
Quadro de Realizagao das Provas.

3.8.6. O CPF ¢é informagado indispensavel para a
inscricao.

3.8.7. A opcao pelo cargo deve ser efetivada no
momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato
qualquer alteragdo posterior ao pagamento da taxa de
inscricdo. Havendo necessidade de alteragéo, devera
efetuar uma nova inscrigéo.

3.8.8. Nao havera devolugéo do valor da taxa paga.

3.8.9. Serdo canceladas as inscricbes pagas com
cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem
a devida provisdo de fundos. Ndo serdao homologadas
as inscrigdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.8.10. Cabe exclusivamente ao candidato a decisao
sobre suas condicbes de concorrer ao presente
Concurso  Publico quanto a observancia da
escolaridade e outros requisitos exigidos.

3.8.11. Caso necessite de condigbes especiais para a
realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o
pedido por escrito e/ou pela ficha eletrbnica de
inscricdo, e entregar o atestado médico que justifique
até o dUultimo dia do periodo de pagamento das
inscrigbes, remeté-lo por SEDEX para a FUNDATEC,
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Rua Prof. Cristiano Fischer, n? 2012, Porto Alegre/RS,
CEP 91.410-000, até a data de 10/02/2012. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera
conter parecer emitido por especialista da area de
deficiéncia. A Diretoria de Gestdo de Pessoas
examinara a possibilidade operacional de atendimento
a solicitacdo. Nao sera homologado o pedido de
necessidades especiais para a realizacdo da prova do
candidato que descumprir quaisquer das exigéncias
aqui apresentadas. Os atestados médicos terdo valor
somente para este Concurso, ndo sendo devolvidos
aos candidatos.

3.8.12. A candidata que tiver necessidade de
amamentar deverda entregar o atestado de
amamentagao remeté-lo por SEDEX para a
FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n? 2012,
Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até o dia
determinado no cronograma de execugdo. Durante a
realizagdo da prova deverd levar acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que
serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata
que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova.
Nao havera compensagédo do tempo de amamentagao
ao tempo da prova da candidata. A FUNDATEC e o
Municipio de Feliz ndo se responsabilizardo por
acompanhantes menores de idade durante a realizacdo
das provas.

4. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

41. A prova teodrico-objetiva de cada cargo sera
eliminatoria, constituida de 40 (quarenta) questbes,
elaboradas com base nos programas e Quadro
Demonstrativo de Provas, Anexo |. O candidato tera 03
(trés) horas para a resolucdo da prova.

4.2. As questdes da prova teorico-objetiva serdo de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D
e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.

4.3. A prova teérico-objetiva para todos os cargos sera
realizada no Municipio de FELIZ/RS. A divulgagéo de
dia, locais e horéarios especificos de aplicacao,
conforme Cronograma de Execugédo, sera feita em
jornal de circulagdo local, no Mural da Prefeitura
Municipal de FELIZ, e no endereco
www.fundatec.org.br, no prazo de 8 (oito) dias de
antecedéncia da data de aplicacdo da mesma. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificagao
correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horério determinado.

4.4, O ingresso na sala de provas sera permitido
somente ao candidato que apresentar documento de
identidade que originou a inscricdo: Cédula de
Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos
Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica;
pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo - modelo novo; Passaporte (no prazo de
validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

4.41. O documento de identidade devera estar em
perfeitas condicées de uso, inviolado e com foto que

permita o reconhecimento do candidato.

4.4.2. Nao serao aceitos como documentos de
identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade. Nao sera aceita copia do documento de
identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

4.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em O6rgao policial,
expedido ha, no maximo, trinta (30) dias, ocasido em
que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio, assim como
apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

4.4.4. A identificacdo especial sera exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificacdo apresente
dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

4.45. A identificagdo especial serd julgada pela
Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigagéo policial, ter o candidato
se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso publico.

4.5. Por ocasiao da realizagdo das provas, o candidato
que ndo apresentar documento de identificacdo original
e/ou a identificagdo especial nao for favoravel pela
Comissao de Concurso, poderd ser eliminado
automaticamente do Concurso publico em qualquer
etapa.

46. O candidato devera comparecer ao local
designado, com antecedéncia minima de meia hora,
munido de documento de identidade, caneta tipo
esferografica, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

4.7. Nao sera permitida a entrada no prédio da
realizagdo das provas, do candidato que se apresentar
apds dado o sinal sonoro indicativo de inicio de prova.
Estando no interior do prédio, o candidato sé podera
ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal
da coordenacéo.

4.7.1. Ao entrar na sala de realizagdo de prova o
candidato ndao podera manusear e/ou consultar nenhum
tipo de material.

4.8. Em hipétese alguma havera segunda chamada,
seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova fora do local e horario designado por Edital.

49. Durante a realizagdo da prova, nao serdo
permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de maquina calculadora, fones de ouvido,
gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou
quaisquer aparelhos similares. O candidato que se
apresentar no local da prova com qualquer tipo de
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aparelho eletrdnico devera, ao entrar na sala, logo apés
a identificacéo, desliga-lo. A FUNDATEC e o Municipio
de Feliz ndo se responsabilizardo por perdas ou
extravios de objetos e equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realiza¢do das provas.

4.9.1. O candidato, durante a realizagdo da prova, nao
podera usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria
tais como boné, chapéu, gorro bem como cachecol ou
manta e luvas.

4.10. Em cima da classe o candidato devera ter
somente caneta esferografica de cor azul ou preta e
documento de identidade.

4.10.1 O candidato sé podera retirar-se do recinto da
prova, portando o caderno de provas, ap6s 1 hora e 30
minutos do inicio da mesma.

4.11. Ao término da prova, o candidato entregara ao
fiscal da sala a grade de respostas devidamente
preenchida.

4.12. O candidato devera assinalar suas respostas na
grade de respostas com caneta esferogréfica de tinta
azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da
grade de respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de acordo com as
instrugbes especificas contidas neste edital, na prova e
na grade de respostas.

4.13. Em hip6tese alguma havera substituicdo da grade
de respostas por erro ou desatencao do candidato.

414. Nao serdo computadas as questbes néo
assinaladas na grade de respostas € nem as questdes
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

415. Na&o serd permitida a permanéncia de
acompanhante do candidato, ou pessoas estranhas ao
Concurso Publico, nas dependéncias do local onde for
aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.8.12.

4.16. Os dois ultimos candidatos deverdo se retirar da
sala de prova ao mesmo tempo, assinando a ata de
sala.

4.17. Sera excluido do Concurso publico o candidato
que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia
para com qualquer dos examinadores, executores,
fiscais ou autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a
realizagdo da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como se utilizando de consultas nao
permitidas;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou
fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do
fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a
grade de respostas.

4.18. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da
lisura do Concurso publico, a FUNDATEC podera
proceder, como forma de identificacdo, a coleta da

impressao digital de todos os candidatos no dia de
realizagdo das provas, bem como usar detector de
metais.

419. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo
fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou a
critérios de avaliacao/classificacao.

4.20. O Cronograma de Execugdo aponta a data
provavel de execugdo das provas, que podera ser
adiada por imperiosa necessidade, decidida pela
Comissao de Concurso da FUNDATEC e o MUNICIPIO
DE FELIZ.

4.21 As despesas para comparecimento as provas ou
quaisquer etapas do Concurso, inclusive no caso
eventual de reaplicacdo de provas, serdo de
responsabilidade do candidato.

5. DA PROVA PRATICA

5.1 Para os cargos de Mecanico, Motorista, Operador
de Equipamentos Rodoviarios e Operéario, além da
prova tedrico-objetiva, serdo chamados os classificados
na Prova Teodrico-Objetiva para prestar prova pratica,
de carater eliminatério, com datas e critérios a serem
publicados em Edital especifico, conforme cronograma
de execugao.

5.2 A prova pratica, de carater eliminatorio, totalizando
100 pontos, sera formulada de acordo com as
especificagbes do cargo. As questbes, conforme
criterios a serem estabelecidos pela Comissao
Examinadora, poderdo ser subdivididas em dois ou
mais itens, ndo excedendo a pontuagdo maxima
prevista para cada questdo, a ser definido em edital
especifico.

5.3 E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horério determinado.

6. DA AVALIACAO DOS TIiTULOS

6.1. Esta etapa sera aplicada somente aqueles
candidatos considerados aprovados na prova teérico-
objetiva para os cargos de Professores.

6.2 Os titulos deverao ser apresentados em local a ser
informado no prazo de 8 (oito) dias de antecedéncia da
data de aplicaggo da mesma. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificagdo correta
de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

6.4 Os titulos deverdo ser entregues em envelope
tamanho A4, em cépias autenticadas, acompanhadas
de 3 (trés) vias da respectiva relagdo discriminativa,
disponibilizada no site da FUNDATEC,
www.fundatec.com.br.

6.5 A Equipe da Fundatec apenas fara o recebimento
dos documentos. Nao havera qualquer tipo de
avaliagao no local. Cabe ao candidato a interpretacao
do Edital, bem como o entendimento do Quadro de
Avaliacao de Titulos — Anexo Il.
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6.6 Nao havera reproducdo de copias no local de
entrega dos titulos.

6.7 O preenchimento correto do formulario de relagéo
de titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

6.8. E de inteira responsabilidade do candidato a
apresentagdo dos comprovantes listados dentro do
prazo estipulado. Os titulos serdo avaliados conforme
quadro Anexo Il

6.9. O curso que concedeu direito a inscricdo do
Concurso Publico nao sera avaliado como titulo.
Entretanto, o curso devera ser nominado na relacao de
documentos. Nao ha necessidade de anexar o
comprovante desse curso.

6.10. Nao serdo validados titulos que sao pré-requisitos
de participacao no presente Concurso Publico.

6.11. Sera considerado como pré-requisito a maior
escolaridade possuida pelo candidato.

6.12. Os titulos, quando aplicavel, deverdao ser
entregues em fotocdpia autenticada frente e verso.

6.13. Nao serdao recebidos titulos fora do prazo
estabelecido, ou em desacordo com o previsto neste
Edital.

6.14. Por ocasiao de recursos relativamente aos titulos,
somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja
entregues.

6.15. Os titulos deverdo guardar relagao direta com as
atribuicbes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo, e serdo avaliados conforme previsto no
Anexo Il deste Edital.

6.16. Os documentos representativos de titulos, que
nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos
neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

6.17. Certificados de estagios ndo serdo considerados
como titulos.

6.18. Serdo considerados apenas os titulos obtidos até
0 prazo estabelecido para divulgacdo dos aprovados,
conforme especificado no Cronograma de Execugéo.

6.19. Se o nome do candidato, nos documentos
apresentados para a prova de titulos, for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscrigdo,
devera ser anexado o comprovante da alteragdo do
nome (Certiddo de Casamento ou de Divoércio, ou de
retificacdo do respectivo registro civil), sob pena de
invalidagao da pontuagao ao candidato.

6.20. Nao serdo computados os titulos que excederem
0s valores maximos expressos na tabela constante no
Anexo |I.

6.21. Serdo considerados apenas os titulos obtidos
desde 01/01/2006, a excegcdo de Especializacao,
Mestrado, Doutorado, Licenciatura Plena, com data de
expedicdo até o prazo estabelecido para a publicacdo
dos aprovados, conforme especificado no Cronograma
de Execucéo.

6.22. Todo e qualquer certificado de titulo, em lingua

estrangeira, somente serd aceito, se acompanhado da
tradugdo por Tradutor Publico Juramentado (tradugao
original), e, no caso de Graduacdo e Pdés-Graduacao,
da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n®
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional.

6.23. Os titulos relativos a cursos de Especializacdo
deverao ter carga minima de 360 horas.

6.24. Nao sera considerada a participagdo em cursos
ou seminarios (e eventos similares), quando estes
forem parte integrante do curriculo de cursos de
graduacdo, especializagdo e/ou requisito para a
respectiva conclusdo, bem como, quando trabalho
realizado como palestrante e coordenador.

6.25. Diplomas e certificados deverdo estar
devidamente registrados nos o6rgdos competentes,
quando aplicavel, deverdo ser entregues em fotocdpia
autenticada frente e verso ou Declaragédo oficial, em
papel timbrado da instituicio de Ensino Superior
comtemplando todos os requisitos para a obtencao do
titulo.

6.26. Os documentos comprobatérios dos titulos, sob
pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

6.27. Os documentos entregues como titulos nao serao
devolvidos aos candidatos.

6.28. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obtencado dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagéo; e,
comprovada a respectiva culpa, sera excluido do
Concurso Publico.

7. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PREMILINAR, NOTA DA PREMILINAR PROVA
TEORICO-OBJETIVA E PROVA DE TiTULOS

7.1. Os pedidos de revisdo do gabarito preliminar e
notas preliminares da prova teorico-objetiva e de titulos
terdao o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do
primeiro dia (til subseqliente ao da publicagéao,
conforme cronograma de execugao.

7.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser
dirigidos por Formulario Eletrbnico que serd
disponibilizado no site www.fundatec.org.br e enviar da
0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as
24 horas do 2° dia do referido cronograma, obedecendo
aos mesmos regramentos contidos nesse Edital.

7.2.1. Para interpor recursos eletrdnicos, o candidato
devera ter enderego eletrbnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento. As orientagbes estardo
disponiveis no site www.fundatec.org.br.

7.2.2. Nao serao considerados os recursos eletrénicos,
que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros
fatores de ordem técnica.

7.3. Nao serao considerados os recursos formulados
fora do prazo ou que ndo contenham elementos
indicativos deste Edital.
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7.4. Recursos e argumentagbes apresentados fora das
especificagdes  estabelecidas neste  edital e
argumentacgoes idénticas seréo indeferidos.

7.5. Os pontos relativos a questdo eventualmente
anulada da prova tedrico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova. Se houver
alteragéo do gabarito oficial preliminar da prova teérico-
objetiva, por forca de impugnagbes ou correcdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo. Em hip6tese alguma havera alteracdo do
quantitativo de questdes de cada uma das partes da
prova teérico-objetiva.

7.6. Todos o0s recursos serdao analisados e as
justificativas da manutencao/alteracdo seréao divulgadas
no enderego eletrénico www.fundatec.org.br Nao seréo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.7. Nao serdo aceitos recursos administrativos de
revisdo de gabarito e notas interpostos por fax-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o
especificado neste Edital.

8. DA AVALIACAO E DA APROVAGAO
8.1 Da Prova Teérico-Objetiva

8.1.1 A prova tedrico-objetiva constara de 40 (quarenta)
questdes objetivas.

8.1.2. Para os cargos, exceto Professores, o valor
total da prova tedrico-objetiva sera de 100 pontos,
sendo que cada questao valera 2,5 (dois virgula cinco)
pontos, conforme ANEXO | — Quadro Demonstrativo de
Provas. Serdo considerados aprovados aqueles que
obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

8.1.3. Para os cargos de Professores, o valor total da
prova tedrico-objetiva serd de 90 pontos, com valor
unitario da questédo de 2,25 (dois virgula vinte e cinco)
pontos. Serdo considerados aprovados aqueles que
obtiverem nota final igual ou superior a 45 (quarenta e
cinco) pontos. Havera prova de titulos para os
candidatos aprovados na prova tedrico-objetiva,
conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |.
O valor total dos titulos serd de 10 pontos que sera
somado a nota da prova tedrico-objetiva.

8.1.4. Para os cargos com conteudos de carater
eliminatério nas provas teorico-objetivas, conforme
Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |, os
candidatos deverdao acertar, no minimo, 50% das
questdes eliminatérias da prova. O candidato que nao
alcancar esse niumero minimo estara automaticamente
eliminado do Concurso. Os pontos referentes as
demais partes da prova tedrico-objetiva de carater
classificatério, serdo somados a pontuacdo obtida nos
conteldos de carater eliminatorio.

8.1.5 A corregdo das Provas Tedrico-objetivas sera
efetuada através de leitura digitalizada da Grade de
Respostas do candidato.

8.2 Da Prova Pratica

8.2.1 A prova pratica, de carater eliminatério, aplicada
para os cargos de Mecanico, Motorista, Operador de

Equipamentos Rodoviarios e Operario totalizara 100
pontos. Sera considerado aprovado na prova pratica o
candidato que, cumulativamente, obtiver ndmero
minimo de acertos por componente de prova e nimero
minimo de pontos para aprovagéo, conforme consta no
quadro demonstrativo — Anexo I;

8.2.2 Da Avaliacao e Da Aprovacao dos Cargos que
Possuem Prova Pratica

8.2.2.1 A nota final (NF) serd a média ponderada dos
pontos obtidos na prova Tedérica-Objetiva (TO) e da
Prova Pratica (Prat), conforme calculo abaixo:

NF = (PontosT.Oj>< 40 + [Pontos Pr at'jx60

sendo:
NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questbes da prova Teodrica-
Objetiva

(> dos pontos das questdes x peso da questéo);
Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

8.2.2.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a
virgula;

8.2.2.3 Nao havera arredondamento de notas.
8.3 Do Curso Introdutorio

8.3.1 Os candidatos aprovados para cargo de Agente
Comunitario de Salde, serdo convocados para
participacdo do Curso Introdutério de Formacgéao Inicial
e Continuada, de carater eliminatério, que é de
responsabilidade da Prefeitura Municipal, podendo ser
utilizado servico especializado de terceiros.

8.3.1.1 Estardo dispensados da realizagdo do curso os
candidatos que apresentarem, coOpia autenticada em
cartério do certificado de participagdo em curso de
Capacitagdo para Agentes Comunitarios — Modulo |,
conceito A ou B, ou freqiiéncia e aproveitamento de no
minimo 75%, e com carga horaria minima de 40 horas.

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1. A aprovagdao na prova teérico-objetiva e prova
pratica (se houver) sera pré-requisito para a
classificagdo do candidato em todos os cargos.

9.2. A classificagdo dos candidatos inscritos e
aprovados por cargo, conforme opg¢ado feita pelos
mesmos no momento da inscricdo, obedecera ao
disposto no item 8 e seus subitens.

9.3. Em caso de empate na classificacdo dos
candidatos, serdao observados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:

9.4. Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos,
conforme Lei Federal n® 10.741/2003, o primeiro critério
de desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao
de idade mais elevada, nos termos do artigo 27,
paragrafo Unico, da referida Lei.

9.4.1 Para os cargos de Nivel Superior, Superior
Incompleto e Médio (exceto professores e cargos
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com prova pratica):

a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos
Especificos;

b) maior pontuagéo na prova de Legislagéo.

c) maior pontuacdo na prova de Informatica;

d) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa.

9.4.2 Para os cargos de Nivel Médio com prova

pratica:

a) maior pontuagdo na prova pratica;

b) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos
Especificos;

€) maior pontuacado na prova de Legislagéo.

d) maior pontuagdo na prova de Informatica;

€) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa.

9.4.3 Para os cargos de Professor:

a) maior pontuagdo na prova de Fundamentos da
Educacao;

b) maior pontuagéo na prova de Legislagao;

¢) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacao na prova de Titulos.

9.4.4 Para o cargo de Nivel Fundamental (exceto
cargos com prova pratica):

a) maior pontuagdo na prova de Legislagao;

b) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;
c) maior pontuacdo na prova de Matematica.

9.4.5 Para o cargo de Nivel Fundamental com prova
pratica:

a) maior pontuagéo na prova pratica;

b) maior pontuacéo na prova de Legislagao;

¢) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;
d) maior pontuacdo na prova de Matematica.

9.4.6 Persistindo o empate, sera realizado sorteio
publico, noticiado com antecedéncia de 02 (dois) dias
Uteis, no site da FUNDATEC.

9.5 A Homologacdo Final deste concurso publico
implica na classificacdo dos candidatos aprovados na
prova teérico-objetiva e na prova prética (se houver).

9.6 Somente poderdo exercer as atividades do cargo
de Agente Comunitério de Saude, apds a convocagao e
aprovacao no curso introdutério, conforme determinado
no item 5.5.

9.6.1 Nao havendo candidato inscrito e aprovado na
microdrea, poderd ser convocado candidato inscrito e
aprovado em outra microarea, dentro da mesma area,
sendo critério a melhor classificagcdo dentro da
respectiva area, Anexo V.

9.7. A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos
aprovados atestado ou certificado de participagdo ou
classificagdo no Concurso.

10. PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1 A aprovagéo e classificagdo no concurso publico
de que trata este edital ndo assegura a nomeacao do
candidato, que somente sera convocado para ingressar
no Quadro Funcional do Municipio de Feliz, em

havendo necessidade de preenchimento dos cargos
disponiveis, e possibilidade deste preenchimento,
dados os limites da despesa publica.

10.2 A convocagao dos aprovados e classificados no
concurso publico de que trata este Edital, que
observard, obrigatoriamente, a ordem classificatoria,
somente poderd ocorrer dentro do respectivo prazo de
validade, decorrido o qual o candidato perde o direito a
nomeacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de
Feliz, localizada na Rua Pinheiro Machado, 55, centro
do Municipio de Feliz/RS.

10.3. O candidato nomeado por Portaria devera
comparecer a PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ,
para tomar posse, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
contados da data da publicagdo da mesma, munido dos
documentos a seguir relacionados, sob pena de
revogacao da Portaria de nomeagédo, com decorrente
perda de todos os direitos & mesma, e imediata
nomeacao do candidato subsequientemente
classificado:

a) declaragdo de inexisténcia de impedimento para
assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de
outro cargo, emprego ou fungdo publica,
constitucionalmente inacumulavel;

b) declaragdo atualizada dos respectivos bens, com
assinatura reconhecida em cartério;

c) atestado médico de aptiddo para o exercicio do
cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ para tanto;

d) certiddo de quitagédo de obrigagdes eleitorais;

e) certidao de quitagédo de obrigagdes militares (para os
candidatos do sexo masculino);

f) prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) atestado médico relativo a deficiéncia de que é
portador, contendo o Cédigo Internacional da Doenca —
CID ( para os candidatos portadores de deficiéncia );

i) prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal
n?7.853/89 e do Decreto Federal n° 3298/99;

j) prova da escolaridade minima completa, da
habilitacdo especifica, e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos no item 1.1 deste Edital, para o
cargo pretendido.

k) Comprovar o enderego por meio de entrega de
copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do Candidato, ou declaragcao de que o
candidato reside no enderego indicado, que deverd
estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura
reconhecida em cartério. Aos Agentes Comunitarios a
declaracdo de que o candidato reside no endereco
indicado devera constar a informagédo de que o mesmo
reside no referido local desde a data de publicacao do
edital do concurso publico.

10.4. O candidato que nado desejar ingressar de
imediato no Quadro Funcional do Municipio, podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de
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que neste caso serd reclassificado como o Ultimo
colocado no Concurso.

10.4.1. A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro
Funcional Municipal implicar4d na imediata eliminagao
do Quadro de Classificados no concurso, com
concomitante perda de todos os direitos aos mesmos
inerentes, e dele decorrentes.

10.5. Deferida a posse ao candidato, terd o prazo
improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio
do cargo, sob pena de serem tornadas sem efeito a
nomeacgao e a posse, com perda de todos os direitos
decorrentes do concurso.

10.5.1. Os candidatos nomeados, que tomarem posse
e entrarem em exercicio dos respectivos cargos,
somente se estabilizarao no Servigo Publico Municipal,
apds aprovacao no periodo de estagio probatério de
trés anos, durante o qual sua aptidao, capacidade e
desempenho serdo avaliados pela Comissao
Permanente de nos moldes previstos na Legislacao
vigente.

10.6 O candidato apresentar-se-a para admissao as
suas expensas, sem compromisso da PREFEITURA
MUNICIPAL DE FELIZ em relagdo a sua moradia, a
qualquer tempo.

10.7 Fica assegurado aos candidatos aprovados em
concurso ainda em vigéncia, a prevaléncia destes
durante a validade do mesmo, sobre os aprovados do
presente concurso, se houver.

11. VALIDADE DO CONCURSO

11.1. O concurso publico em pauta tem o prazo de
validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo dos
respectivos resultados finais, facultada a prorrogacao
deste prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do
Prefeito Municipal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serao
divulgados e estardo disponiveis, na FUNDATEC, na
Rua Prof. Cristiano Fischer, n? 2012, em Porto
Alegre/RS e no site www.fundatec.org.br, bem como no
painel de publicacbes da Prefeitura Municipal de Feliz,
sito a Rua Pinheiro Machado, 55, centro do Municipio
de Feliz/RS e no site www.feliz.rs.gov.br.

12.2 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails
meramente informativo, ao enderegco eletrnico
fornecido na ficha de inscricdo, ndao isentando o(a)
candidato(a) de buscar as informagdes nos locais
informados no Edital. O site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br ser4d fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais.

12.3 Sera disponibilizado a consulta das grades de
respostas no site da FUNDATEC,
www.fundatec.com.br, mediante interposicdo de CPF e
senha, no prazo de 30 dias, apés a publicacdo da
Notas Preliminares

12.4 As inscricbes de que trata este Edital implicam o
conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as
condicdes da sua realizacao.

12.5 Serd excluido do Concurso o candidato que fizer,
em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata. A
inexatiddo das informacdes, irregularidades dos
documentos, ou ndo comprovagdo dos mesmos no
prazo solicitado pelo MUNICIPIO DE FELIZ/RS ainda
que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato
do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscrigéo.

12.6 O MUNICIPIO DE FELIZ e a FUNDATEC néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Processo Seletivo Publico.

12.7 Qualquer agéo judicial decorrente deste Processo
Seletivo devera ser ajuizada no Foro da Comarca de
Feliz/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Equipe de
Concurso da FUNDATEC em conjunto com a
COMISSAO DE CONCURSOS do MUNICIPIO DE
FELIZ.

13. ANEXOS

13.1 Integram este Edital, como se nele transcritos
estivessem, os seguintes Anexos:

a) Anexo | — QUADRO DEMONSTRATIVO DE
PROVAS;

b) Anexo Il — Avaliacdo da Prova de Titulos;
c) Anexo Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO -

PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA;
d) Anexo IV — QUADRO DEMONSTRATIVO DAS
AREAS E RESPECTIVAS MICROAREAS.

Feliz, 09 de janeiro de 2012.

Cesar Luiz Assmann
Prefeito Municipal
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ANEXO | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo N2 N2
o de Acertos | Minimo | minimo N2
Cargo Componentes das Provas/ Carater (*) Ql:‘lescljges 332;?;/) p/ de de Pontos
Component | Acertos | Pontos | do total
e do Total | do total
Nivel Superior,
Superior Lingua Portuguesa (C) 08 2,50 -
Incompleto, e | Informatica (C) 08 2,50 -
Médio (exceto | Legislacao (C) 10 2,50 - 20 50,00 100,00
cargos  com | Conhecimentos Especificos (E/C) 14 2,50 07
prova pratica)
Lingua Portuguesa (C) 08 2,50 -
Nivel Médio — | Informéatica (C) 08 2,50 -
Cargos com Leg|S|a§é0 (C) 10 2,50 - 20 50,00 100,00
prova pratica: | Conhecimentos Especificos (E/C) 14 2,50 07
Mecanico Prova Pratica (E/C) - - - - 60,00 | 100,00
Lingua Portuguesa (C)
Legislacao/Estrutura/Funcionament 12 2,25 )
gisiag 12 2,25 - 20 45,00 | 90,00
Prof 0 (C) 16 2,25 08
rotessores Fundamentos da Educacéo (E/C) ’
Prova de Titulos (C) - 10,00 - - - 10,00
Nivel
Fundamental |Lingua Portuguesa (C) 15 2,50 -
(exceto cargos | Matematica (C) 15 2,50 - 20 50,00 100,00
com prova | Legislagao (C) 10 2,50 -
pratica)
Nivel )
Fundamental — Llngua,P.ortuguesa (C) 15 2,50 -
Car Matematica (C) 15 2,50 - 20 50,00 100,00
gos com , ~
prova pratica: Legislacao (C) 10 2,50 -
Motorista,
Operador de
Equipamentos | proya Pratica (E/C) - - . - 60,00 | 100,00

Rodoviarios e
Operario

(*) Carater:

(E) Eliminatorio

(C) Classificatorio

(E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
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ANEXO Il - AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

TiITULOS
VALOR VALOR
ltem CARGOS: Professores T(I?rllfj?_':)-g[()l\llsl‘z)fll\?lg) UNITARIO MAXIMO
(PONTOS) (PONTOS)
1 Doutorado. 1 3 3
2 | Mestrado. 1 2 2
3 | Especializacao. 1 1 1
Certificados de Participagao em Cursos,
4 | Seminarios, Simposios, Congressos, Oficinas, 8 0,5 4
Workshops, relacionados com o cargo e afins.
TOTAL GERAL EM TiTULOS - - 10

Os Modelos de Requerimento para Recursos e Entrega de Titulos estardo disponiveis no Endereco Eletrénico

www.fundatec.org.br nas datas estipuladas no cronograma.

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br, e-mail concursos@fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016

29



MUNICIPIO DE FELIZ Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2012

ANEXO Ill - FORMULARIO DE REQUERIMENTO -
PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

N2 da inscricao: Cargo:

Venho por meio deste, assegurar o direito de inscricdo no referido Concurso, para concorrer as vagas reservadas aos
Portadores de Deficiéncia, conforme disposto no Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

Preencher os dados abaixo, com base no laudo

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Caodigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E RESPECTIVAS MICROAREAS

ESF | - PIONEIRO

Numero Numero
Referéncia Abrangéncia de de
pessoas | familias
Micro-area 05 A partir da ponte de Picada Cara, na residéncia do primeiro morador Sr.
Coqueiral José Valdemir Back, Loteamento Glaeser, lado direito e esquerdo da 585 167
Se mgnto rural | Y& seguindo em direcdo a Coqueiral até o seu ultimo morador Sr.
9 Arlindo Rocha dos Santos, fazendo divisa com o Roseiral.
Micro-4rea 06 Inicio na divisa da localidade de Picada Cara (oficina do Klein) até a
~ Escola Cénego Alberto Schwade de Sao Roque. Na estrada principal na
Sao Roque | A oo : 539 154
residéncia de Edgar Bohn, sobe a direita, abrangendo toda a area da
Segmento rural . A )
Sobra até o seu ultimo morador (Roque Ludwig).
Micro-area 07 | Inicia na Escola Municipal Conego Alberto Schwade, em Sao Roque até
Sao Roque Il | o dltimo morador antes de Nova Caxias (viiva C. Martiny), continuando 416 119
Segmento rural | pela estrada principal até a divisa com o Municipio de Linha Nova.
Micro-area 08 Inicia na divisa da localidade de Linha Temeraria, na propriedade de
Bananal Alcino Kaspary, com a localidade de Bananal e segue pela FZ-24 até a 420 120
Segmento rural | propriedade de espélio da familia Orlando Miiller.
. . Inicia na Linha Temeraria na Ponte do Arroio Paixao que faz divisa com
Micro-area 09 C o L , )
. o municipio de Nova Petropolis, abrangendo toda é&rea de Linha
Nova Caxias e . . ; . 1 .
: . .| Temeraria até a localidade de Bananal, seguindo até as margens do Rio 256 79
Linha Temeraria . ) I ; . .
Cai, seguindo novamente em direcao a localidade de Nova Caxias até a
Segmento rural - L .
divisa com o Rincao da Serra (Linha Nova)
Micro-area 19 | Inicia pela direita da Avenida Voluntarios da Patria a partir da Rua
Vila Rica ll Leopoldo Baierle & esquerda até a divisa com o Arroio Feliz (inicio da 682 195
Segmento Estrada Julio de Castilhos), segue em direcédo leste até a rua Jodo
urbano Steimetz, abrangendo toda a localidade.
Inicia a partir da casa do Sr. Canicio Hahn vindo em dire¢do a ponte de
Picada Cara pela Linha Picada Cara, entrando a direita na Estrada do
Micro-area 25 | Bananal até o ultimo morador, Sr. Roque Querino Stroeher. Voltando
Picada Cara para a Linha Picada Cara, perfazendo as casas de ambos os lados até a 420 120
Segmento rural | ponte, em direcdo a Vila Rica pela Rua Alfredo Spier. Segue a direita na
Rua Joao Steinmetz, abrangendo as ruas José Afonso Klering e Augusto
Zimmermann, também a direita até o campo de futebol Vila Rica.
ESF Il - BEM VIVER
Numero Numero
Referéncia Abrangéncia de de
pessoas | familias
Micro-area 10 | A partir da Olaria Zimmermann, abrangendo toda a localidade de Arroio
Arroio Feliz | Feliz do lado direito da RS 452, até a divisa com o municipio de Vale 578 165
Segmento rural | Real.
M|cr9-aree} 1 A partir do Posto Kuno, abrangendo toda a localidade de Arroio Feliz do
Arroio Feliz Il . o S ) 487 139
lado esquerdo da RS 452, até a divisa do municipio de Alto Feliz.
Segmento rural
Micro-area 12 Inicia apés o Hospital de Feliz, na estrada a direita, englobando a
Picdo e Morro | localidade de Picédo e fazendo divisa com a localidade de Arroio Feliz e, 462 132
das Batatas na estrada a esquerda abrangendo a localidade de Morro das Batatas,
Segmento rural | fazendo divisa com o municipio de Alto Feliz.
Micro-area 13 | A partir da ponte da Rua Bom Fim a direita abrangendo toda a
Vale do Hermes | localidade do Vale do Hermes até o Ultimo morador, residéncia do 819 234
Segmento rural | Gringo, e em dire¢do ao Centro até o Cemitério Evangélico.
Micro-4rea 17 Partindo da localidade do vale do Hermes, na residéncia de Julio
Bom Fim e Bela Reichert, em dire¢cdo a Rua Bom Fim, abrangendo toda a area do Bairro
Vista Bela Vista, até a residéncia de Liria Gerlach e a partir do Parque 637 182
Municipal pela RS 452, abrangendo a area do Bom Fim & direita da RS
Segmento rural R . VY
452 até a divisa do municipio de Bom Principio.
Micro-area 22 Iniciando na RS452 no Loteamento Britz e Loteamento do Lirio, 301 86
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Vila Britz
Segmento rural

perfazendo todo o lado direito da RS 452 até a Rua do Arcenio
Buchmann, atingindo toda a localidade.

Micro-area 23

Inicia na RS452, a partir do Pasqualotto, perfazendo todo o seu lado
direito, até a divisa do bairro Bela Vista, e retornando pela Rua Bom Fim

SBom Fim em direcdo ao Centro, abrangendo toda a localidade até o Hospital de 637 182
egmento . L - e
Feliz, perfazendo divisa com as localidades de Picdo e o Vale do
urbano
Hermes.
Inicia na RS 452, do lado esquerdo, a partir do Posto Chopéao, em
. , direcdo ao Centro até o Parque Municipal. Segue em diregcédo ao bairro
Micro-area 26 R =
Vale do Hermes \(alg do Hermes pela’Rua Conego'Joao Becker , abrgngendo os lados
I direito e esquerdo até a Rua Ermindo Mayrer, também em ambos os 525 150
lados, fazendo divisa com a micro-areas 13. Faz divisa também com a
Segmento rural ; . . . .
micro-area 23, na ponte da Rua Bom Fim e com a micro-area 17 na Rua
das Horténcias.
ESF Il - AMOR PERFEITO
Numero Numero
Referéncia Abrangéncia de de
pessoas | familias
Micro-area 14 | Inicia na Rua José Guilherme Fussiger a partir da residéncia do Sr.
Matiel | Jonas Fassina até sua extensao final e abrangendo toda a localidade do 730 209
Segmento Matiel e Colina, fazendo divisa com a Rua Leonardo Dietz, Estrada
urbano Picada Cara e micro-area 21.
Inicia logo ap6s o prédio da fabrica Ramada na Rua Jodo Ruschel,
Micro-area 18 | seguindo pela Avenida Voluntarios da Patria pelo lado direito até a Rua
Vila Rica | Leopoldo Beirle, também a direita. Segue a direita na Rua Alfredo Spier 746 213
Segmento até a Rua Carlos Sehnen, percorrendo-a até o Canto Krindges, no altimo
urbano morador Sr. Urbano Seibert , abrangendo toda a localidade, fazendo
divisa ao Sul com o rio Cai.
Mlcé%-:tl;’?)al 20 Inicia na antiga fabrica Parmalat, abrangendo todo o lado esquerdo da
Seqmento Avenida Voluntarios da Patria na diregéo ao centro até a Rua Pedro Noll, 700 200
u?bano abrangendo toda localidade e fazendo divisa ao norte com a RS 452.
Inicia no bairro Matiel fazendo divisa ao sul com a micro-area 14 a partir
da Rua Fussiger na residéncia do Sr. Tassilo Auler, abrangendo também
. . a Estrada Picada Cara até o limite da propriedade do Sr. Vergelino Cerri,
Micro-area 21 ; s .
Centro Il seguindo pe,la Pont(? de Ferro em dlr'egao ao Centr(? onde a Avenida
S Marcos José de Leao, as ruas Pinheiro Machado, Tiradentes e Pedro 742 212
egmento , L : . . hy
Noll.Também, faz divisa com a micro-area 24 na Avenida Mauricio
urbano .
Cardoso, perfazendo todas as ruas paralelas a avenida, sendo elas as
ruas Frei Caneca e Fernando Ferrari até a divisa com a micro-area 20
na Rua Jodo Ruschel.
Inicia na Avenida Mauricio Cardoso (sentido norte-sul) abrangendo toda
Micro-area 24 | a sua totalidade, segue a direita na Avenida Voluntarios da Patria até a
Centro lll Avenida Arthur Ruschel. Segue em direcdo ao Parque Municipal e a RS
, . : 714 204
Segmento 452 contemplando esta area central. A partir deste ponto, segue a
urbano esquerda em diregao a localidade do Bom Fim do lado esquerdo da RS
até a divisa com o municipio de Bom Principio.
ESF IV — AMIGOS DA SAUDE
Numero Numero
Referéncia Abrangéncia de de
pessoas | familias
Micro-area 01 Inicia na localidade de Escadinhas, abrangendo toda a localidade de
Roncador Roncador até suas divisas com o municipio de Sao José do Horténcio e 455 130
Segmento rural | com o municipio de Linha Nova, na residéncia de Paulo Mossmann.
Micro-area 02 | A partir da Rua Julio de Castilhos, lado direito e esquerdo. O primeiro
Escadinhas | Mario Gorziza, abrangendo todas as transvessas até a entrada do Canto 542 155
Segmento rural | Christ.
Micro-area 03 | Iniciando na entrada do Canto Christ, na residéncia de José Kremer, 530 152
Escadinhas |l abrangendo toda a localidade, retornando a Rua Julio de Castilhos,
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Segmento rural

alcancando o morro da caixa d’agua, seguindo a rua Julio de Castilhos
tendo a direita a entrada da Bela Vista, contornando a area do
Matadouro Braum até novamente a Rua Julio de Castilhos fazendo
divisa com o municipio de Sdo Sebastido do Cai.

Micro-area 04

A partir da localidade de Escadinhas, na residéncia de Valdir Martiny,
abrangendo toda a area, fazendo divisa com a localidade de Roncador,

Vale do Lobo A L . 473 135
na residéncia de Bruno Mossmann, e com o municipio de Linha Nova,
Segmento rural G o
na residéncia de Clavio Nienow.
. , A partir da antiga Estrada do Canto do Rio, seguindo em direcdo oeste
Micro-area 15 : . . . ,
. até a margem do Rio Cai, abrangendo toda a localidade e também no
Canto do Rio 595 170
s loteamento popular nas ruas 7, 8 € 9 e rua Lauro Bruno Rott, no lado
egmento rural D B .
direito até a faixa da Ibrava.
. , Todo o lado direito do bairro Matiel e a partir da Ponte de Ferro, lado
Micro-area 16 o . . ) .
Matiel Il direito e esq.uerdo da Rua Julio Eje Castilhos, até a esquina com a Rua
Segmento Leonardo Dietz. Abrange também as ruas transversais Sdo Marcos, 560 160
9 Getulio Vargas, David Canabarro, Garibaldi, Campo Bom e Loteamento
urbano ,
Popular até a Rua 6.
A partir da Rua Campo Bom, na familia de Irineu Boz, acessando logo a
Micro-area 27 seguir a Rua Willy Reichert, lado direito e esquerdo, até a esquina com a
Matiel 111 Rua Julio de Castilhos. Na Rua Julio de Castilhos, a partir da residéncia
P e ] L 602 172
Segmento do Sr. Décio Franzen, lado direito e esquerdo, até a divisa com a
urbano microarea 02, ultimo morador Roque Poerch. Abrange ainda a Rua
Leonardo Dietz, lado direito e esquerdo.
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