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EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2012.

O Prefeito Municipal de Lumindrias, Estado de Minas Gerais, Arthur Maia Amaral, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico a abertura de inscrigdes e estabelece as normas para a realizagdo de
concurso publico, destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos vagos de carreira
de seu quadro de pessoal, dos cargos que forem criados durante o prazo de validade deste concurso
ou dos que vagarem, em conformidade com a legislagdo municipal vigente e suas posteriores
alteragbes, disposicOes constitucionais referentes ao assunto, legislagdo complementar e demais
normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, eventuais retificacbes, avisos,
atos complementares e organizado pelo CEPP - Centro Especializado em Politicas Publicas Ltda.
1.2. A inscricdo do candidato no concurso publico pressupde a sua aceitagdo quanto a forma de

regras de nomeacdo, posse e demais condi¢cdes previstas neste edital, ndo podendo ser alegada
ignorancia ou desconhecimento como motivo de reivindicacdes de direitos adicionais de qualquer
espécie.

1.3. Este Concurso Publico sera fiscalizado e acompanhado pela Comissdao Especial de Concurso
Publico, nomeado pelo Prefeito Municipal de Luminarias, mediante a Portaria n2 07/2012.

1.4. O Centro Especializado em Politicas Publicas Ltda. — CEPP executara o Concurso Publico de
acordo com as normas regidas por este edital, apoiada pela Comissao Especial de Concurso Publico.
1.5. A divulgacdo oficial das etapas deste Concurso Publico serd feita através de publicacdo via
internet nos sites www.cepp.com.br, www.luminarias.mg.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal

de Luminarias.

1.6. Aplica-se ao Concurso Publico regido por este Edital a lei complementar n2 003 de 1 de julho de
2003, Lei Complementar n? 006 de 01 de outubro de 2006, Lei Complementar n2 008 de 20 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n2 21 de 22 de margo de 2010, Lei n? 792/97 — Disp&e sobre
Regime Juridico dos Servidores Publicos de Luminarias e da outras providéncias e demais legislacdo
vigente aplicavel.

2. DO REGIME JURICO E LOCAL DE TRABALHO:

2.1. O Regime Juridico: é o estatutario e terdo suas relagdes de trabalho regidas pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Luminarias e legislacdo municipal aplicavel.

2.2. Local de Trabalho: Serd determinado pela Administracdo Municipal, em toda drea do municipio
(zonas urbana e rural) ou nas dependéncias de outras entidades com as quais o Municipio de
Lumindrias mantenha convénios em vigor.

3.DA ESPECIFICACAO DOS CARGOS:
3.1. Os cargos, vencimentos, numero de vagas, carga horaria, requisitos minimos de escolaridade e
critérios de selecdo, constam no ANEXO | deste edital.

3.2. As atribuigdes dos cargos refere-se a legislagdo vigente do municipio de Lumindrias constam no
ANEXO Il deste Edital.
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4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS:

4.1. S3o requisitos bdsicos para a investidura em cargo publico municipal, a ser comprovado na data
da posse:

A) Ser brasileiro preenchendo os requisitos em Lei, ou estrangeiro na forma da Lei;
B) Ter idade minima de 18 anos;

C) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

D) Ter aptidado fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica realizada por profissional ou junta médica devidamente credenciada pela prefeitura
municipal de Luminarias, cujo atestado deverd ser apresentado no ato da posse do cargo;

E) Atender aos requisitos minimos exigidos para o exercicio do cargo;

F) Estar quites com a Fazenda Publica Municipal;

G) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

H) Possuir, na data da posse, a escolaridade minima ou especifica exigida de que trata este Edital;

1) Ndo ter sido demitido por justa causa de servigo publico em qualquer esfera de governo;
J)Preencher as condicbes e entregar os documentos comprobatérios dentro dos prazos
estabelecidos.

K) N3o ocupar cargo, emprego ou funcdo publica Municipal, Estadual ou Federal que caracterize
acumulacdo de cargos publicos, ressalvados os casos de acumulacdo permitida na constituicdo
federal.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Disposi¢oes Gerais

5.1.1. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que rege
este concurso e da legislacdo pertinente, antes de realizar sua inscricdo, evitando Onus
desnecessarios.

5.1.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante a exatiddo dos dados
informados em seu formulario de inscricdo.

5.1.3. A Prefeitura Municipal de Luminarias e a empresa CEPP ndo se responsabilizam por quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informacdes e endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo
candidato.

5.1.4. Qualquer informacdo falsa ou inexata por parte do candidato no formulario de Inscricdo,
apurada a qualquer tempo, implicard na convocacao do candidato para que, no prazo de 05 (cinco)
dias apresente os esclarecimentos e a documentacdo necessaria.

5.1.6. O formulario de Inscricao e o valor pago referente a taxa sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. A inexisténcia, por qualquer motivo, do pagamento da taxa de inscricdo serd motivo de
indeferimento da inscri¢cdo, exceto para os candidatos que se enquadrarem no item 5.2.

5.1.8. Ndo haverad inscricdo condicional, via fac-simile, e/ou extemporanea.

5.1.9. O candidato portador de deficiéncia além de declarar no formuldrio de Inscricdo, a sua
condicdo de deficiente fisico, deverd encaminhar a Prefeitura Municipal destinado a Comissao
Especial de Concurso, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca-CID,
conforme especificado no item 5.3.15.2 deste Edital.

5.1.10. O candidato somente podera concorrer a uma das vagas apresentadas neste Edital de
concurso.

5.1.11. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para alteracdo para outro cargo.
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5.1.12. O valor da taxa de inscricdo paga em duplicidade ou fora do prazo sera devolvido no prazo de
10 dias uteis, mediante comprovacdo e requerimento do candidato, por escrito, enderecado a
Prefeitura Municipal de Luminarias, aos cuidados da Comissdo Especial de Concurso Publico,
constando os dados necessarios para sua devolucao.

5.1.13. O Edital podera ser adquirido pelo candidato, via Internet nos sites www.luminarias.mg.gov.br
ou www.cepp.com.br e estara disponivel, para consulta, na Prefeitura Municipal de Luminarias.

5.2. Isen¢ao do pagamento do valor da inscrigao:

5.2.1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de limitagdes de ordem financeira e desde
gue nao possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, poderd requerer a isen¢ao do pagamento
da taxa de inscrigao.

5.2.2. A caracterizacdo da falta de suficiéncia financeira estd condicionada a declaragcdao expressa do
candidato, respondendo civil e criminalmente pelo seu teor.

5.2.3. O pedido de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado da seguinte
forma:

a) Na CASA DA CULTURA, situada a Coronel Diniz, n? 222, Centro, Luminarias/MG, CEP 37240-000,
pessoalmente ou através de procurador devidamente constituido e reconhecido em cartédrio,
mediante apresentacdo do Formuldrio de pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de
inscricao, devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos documentos relacionados nos itens
5.2.4,5.2.9e5.2.10 (ver Anexo V).

b) Através dos Correios, por meio de Sedex com AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da
postagem), mediante encaminhamento do Formuldrio de pedido de isencdo de pagamento do valor
da taxa de inscricio, devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos documentos
relacionados nos itens 5.2.4, 5.2.9 e 5.2.10 (ver Anexo V), dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE LUMUNARIAS, Concurso Publico, Edital n2 01/2012, n2 de
inscricdo, nome completo e cargo pretendido), enderecado a Comissdo Especial de Concurso
Publico.

5.2.4 Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo o candidato deverd comprovar,
cumulativamente:

a) Ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS;

b) N3o possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou
federal;

c) Ndo possuir contrato de prestacdo de servigcos vigente com poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

d) N3o exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

5.2.5. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e entrega dos documentos exigidos
deverd ocorrer, exclusivamente, no prazo de 15/08/2012 a 17/08/2012, ndo sendo aceitos fora do
periodo estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

5.2.6. A andlise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo é de competéncia da
Comissdo Especial de Concurso Publico.

5.2.7. Serd divulgado o resultado da analise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo no dia 03/09/2012, nos termos do 5.2.22.

5.2.8. O interessado que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricao deferido, serd
automaticamente inscrito no presente concurso publico desde que apresente o formulario de
inscricao no prazo estabelecido e podera solicitar a “Comprovante de Inscricao” na local de realizagao
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de inscricdo a partir do dia 03/09/2012, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencado desse documento.

5.2.9. Para requerer a isencdo do pagamento do valor da inscri¢cdo, o candidato devera:

a) preencher o formulario de pedido de isen¢cdo do pagamento do valor da inscricdo, onde devera
firmar declaracdo de que é desempregado, e que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de
seguro desemprego e que sua situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o referido valor
sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro
teor de sua declaragao;

b) encaminhar xerox da carteira de identidade;

¢) encaminhar a documentacgao citada nos itens 5.2.10 a 5.2.13 no prazo estabelecido no item 5.2.5.
5.2.10. Para comprovar a situagao prevista na alinea a do item 5.2.4 deste Edital, o candidato devera:
a) apresentar declaragdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informard que nunca teve
registro em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for
0 Caso; ou

b) apresentar cépia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que
contenham fotografia, qualificacdo civil, anotagées do ultimo contrato de trabalho (com as alteragdes
salariais e registro de demissao), e da primeira pagina em branco subsequente a anotagao do ultimo
contrato de trabalho ocorrido.

5.2.11. Para comprovar a situacdo prevista na alinea b do item 5.2.4 deste Edital, o candidato devera:
a) apresentar declaragdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que nunca teve
vinculo estatutdrio com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, quando for o
caso; ou

b) apresentar certiddo expedida por orgdo ou entidade competente, em papel timbrado, com
identificacdo, carimbo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento, informando o fim
do vinculo estatutario, ou cépia da publicacdo oficial do ato que determinou a extin¢do do vinculo.
5.2.12. Para comprovar a situacdo prevista na alinea ¢ do item 5.2.4 deste Edital, o candidato deverd
apresentar declaracdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informard que ndo possui
contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou
federal.

5.2.13. Para comprovar a situacdo prevista na alinea d do item 5.2.4 deste Edital, o candidato devera:
a) apresentar certiddo em que conste a baixa da atividade autébnoma;

b) apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara ndo auferir
gualquer tipo de renda, exceto aquela proveniente de seguro desemprego.

5.2.14. Cada candidato deverad encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o
envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.2.15. As informacodes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricao
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.2.16. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas.

5.2.17. Encerrado o prazo de postagem de documentos, ndo serd permitida a complementacdo da
documentacao.

5.2.18. N3do sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscri¢do via fax, via correio
eletrénico ou qualquer outra forma de ndo seja prevista neste Edital.

5.2.19. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de
inscricdo sera feita pelo registro da data de postagem.
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5.2.20. Para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, a documentacdo comprobatéria da
condicdo de desemprego serd analisada pela Comissdo Especial de Concurso Publico.

5.2.21. N3o sera concedida a isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos nos itens
anteriores;

d) pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentagdo incompleta;

e) ndo observar o prazo estabelecido no item 5.2.5.

f) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

5.2.22. O deferimento ou indeferimento da solicitagdao do pedido de isen¢do de pagamento do valor
inscricdo do candidato serd publicado no site www.luminarias.mg.gov.br e mural da Prefeitura
Municipal de Luminarias, no dia 03/09/2012, em ordem alfabética, com o numero de carteira de
identidade.

5.2.23. O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdao indeferido
podera efetuar sua inscricdo conforme o disposto neste edital no periodo de inscri¢des.

5.2.24 Nao cabera recurso contra o indeferimento da isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do.

5.3. Outras informagoes referentes a inscrigao:

5.3.1. DO LOCAL - As inscricdes serdo realizadas no periodo de 15/08/20012 a 13/09/2012, das 08h
as 11h e da 13h as 16h horas, na CASA DA CULTURA, situada a Coronel Diniz, n® 222, Centro,
Luminarias- MG, CEP 37240-000.

5.3.2. Serdo admitidas inscricGes pessoalmente ou por procuracdo particular com firma reconhecida
em cartorio.

5.3.3. O encerramento das inscricdes ocorrerd as 16 horas do dia 13 de setembro de 2012, ndo
podendo ser efetuada apds este horario.

5.3.4. PARA SE INSCREVER

5.3.4.1. O candidato terd que atender aos requisitos minimos que o cargo exige e ter no minimo 18
(dezoito) anos.

5.3.4.2. Recolher a taxa de inscricdo para a Prefeitura Municipal de Luminarias através de depdsito
identificado com NOME E CPF do candidato na CONTA CORRENTE n?2 275-6, AGENCIA: 0129-0, Caixa
Econdmica Federal.

5.3.4.3. Preencher o formulario de inscricao disponivel no site www.cepp.com.br.

5.3.4.4. N3o serdo aceitos depdsitos feitos em terminais de auto-atendimento, caixa rapido, banco 24
horas ou similares.

5.3.5. O candidato, antes do recolhimento da taxa, deverd certificar-se de que possui todas as
condicdes e requisitos minimos que o cargo exige para efetuar sua inscricdo, pois a taxa, uma vez
paga, nao serd restituida em qualquer hipdtese, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso
Publico e se for paga intempestivamente.

5.3.6. 0 CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO ATO DE SUA INSCRICAO, os documentos necessarios,
apos efetuar seu depdsito obedecendo ao periodo de inscricdes conforme o item 5.3.1:

5.3.6.1 Comprovante de depdsito identificado, com valor recolhido da taxa de inscricdo (item 5.3.7);
5.3.6.2. Formuldrio de Inscricdo preenchido referente a cargo pretendido;

5.3.6.3. Copia de Documento de Identidade ou outro documento com foto;

5.3.6.4. Copia de CPF;

5.3.6.5. O candidato podera se inscrever apenas para um cargo.
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5.3.7. O VALOR DA TAXA DE INSCRICAO sera conforme tabela abaixo:

CARGO/NIVEL VALOR TAXA
ENSINO FUNDAMENTAL
Auxiliar Administrativo 35,00
Auxiliar de Servigos Gerais 35,00
Operador de Maquinas Leves 35,00
Operador de Maquinas Pesadas 35,00
Vigia 35,00
Motorista 35,00
Trabalhador de Servico Manutencdo Edificios e 35,00
Logradouros
ENSINO MEDIO
Auxiliar de Enfermagem 50,00
Auxiliar de Dentista 50,00
ENSINO SUPERIOR
Enfermeira 70,00
Farmacéutico Hospitalar 70,00
Médico 70,00
Orientador Educacional 70,00
Professor Regente 70,00
Supervisor Pedagdgico 70,00

5.3.8. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tdacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital e ndo poderd alegar desconhecimento de qualquer natureza.
5.3.9. O candidato ao preencher a formuldrio de inscricdo fica responsdvel pelas declaracbes
prestadas.

5.3.10. Escolhido o cargo, ndo sera mais possivel uma nova mudanca.

5.3.11. O Municipio de Luminarias podera se necessario, anular todo e qualquer ato que anteceder a
homologacdo do mesmo, desde que verificada falsidade na documentacdo apresentada pelo
candidato.

5.3.12. O processo de inscricdo somente se completarda com o correto preenchimento de todos os
campos obrigatdrios estabelecidos no formuldrio de inscricao de forma legivel, sem rasuras e com o
comprovante original de recolhimento do valor correto da referida taxa, que devera ser fixado
juntamente com o formulario de inscrigao do candidato.

5.3.13. O pagamento da taxa de inscri¢cdo realizado com cheque sem provisdo de fundos acarretard o
cancelamento automatico da mesma.

5.3.14. Falhas, omissdes ou inverdades contidas nas informacdes prestadas pelo candidato, no
momento da inscricdo, tornardo nula a mesma em qualquer fase da selecao.
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5.3.15. Do portador de necessidades especiais:

5.3.15.1. Ao candidato portador de necessidade especial classificado fica reservado 10% (dez por
cento, conforme Lei Estadual n® 11.867/95 e Decreto n? 42257) do n2 total de vagas dos cargos, uma
vez que a reserva somente sera possivel em cargo que oferegam, ao menos, uma vaga integral ao
portador de necessidades especiais, respeitada as condi¢cbes para exercicios das atividades do
respectivo cargo.

5.3.15.2. O candidato portador de necessidades especiais devera entregar Laudo Médico preenchido,
comprovando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia de que é portador, indicando,
obrigatoriamente, a sua classificagdo nos termos do Cédigo Internacional de Doengas (CID 10), no ato
da inscrigdo. Ver item 5.1.9.

5.3.15.3. Somente serdo aceitos laudos médicos recentes, emitidos até noventa (90) dias antes da
data de publicacdo deste Edital.

5.3.15.4. Caso o candidato portador de necessidades especiais ndo apresente o laudo médico até o
prazo determinado das inscricdes, ndo serd considerado nesta condi¢cdo para concorrer a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opg¢ao no formuldrio de
inscricao, passando a constar apenas na classificagao final de todos os candidatos.

5.3.15.5. O candidato portador de necessidades especiais deverd informar no ato da inscricdo a
condicdo especial acometida para a realizacdo das provas.

5.3.15.6. N3ao havendo candidato inscrito ou aprovado nas vagas destinadas para portador de
necessidades especiais, as mesmas serao preenchida conforme lista de classificagao final.

6. DA FORMA DE SELECAO:

6.1. DA PROVA ESCRITA

6.1.1. A prova objetiva serd aplicada para todos os candidatos inscritos conforme previsto neste
Edital e sera composta de 40 (quarenta) questdes objetivas do tipo multipla escolha, sendo 01 (um)
ponto cada questado.

6.1.2.Cada quest3ao da prova objetiva de multipla escolha sera comporta apenas de uma resposta
correta de 04 (quatro) alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

6.1.3. A prova escrita com questdes objetiva de multipla escolha tera inicio as 13h:00m.

6.1.4. O conteldo programdtico das Provas Escritas encontra-se no ANEXO IIl.

6.1.5. A Prova Escrita tera carater classificatorio e eliminatério.
6.1.6. As Provas Escritas serao realizadas no dia 29 de setembro de 2012. O candidato devera
consultar o local de prova pelo site www.cepp.com.br que estara disponivel 05 dias antes para

consulta.

6.1.7. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdao da Prova Escrita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido da Carteira de Identidade ou outro documento
legal com foto, comprovante de inscricdo, caneta esferografica de cor azul ou preta. O portdo de
entrada sera aberto a partir das 12h:20 minutos e fechado as 12h:55 minutos.

6.1.8. O candidato que nao estiver no recinto das provas na data e horario previsto sera considerado
desistente.

6.1.9. Serd necessaria a apresentacdo de cdpia do comprovante de inscricdo e documento original de
identificacdo com foto.


http://www.cepp.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL D E LUMINA_!IAS
ESTADO O® MINAS GERALS

> TELEFOME 35 3226-1198 — FAX 35 3z®e-13z8

~v;‘,:’4:iiv-‘t,-g_‘._}_,”"' CEP 37240-000 Rum Coronel Diniz, 40 Centro

-3

6.1.10. Serd vedado o acesso ao local da realizacdo da Prova Escrita ao candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o inicio da prova.

6.1.11. Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo da Prova Escrita, seja qual for o motivo
alegado.

6.1.12. O prazo de duracdo da Prova Escrita serd de 3 (trés) horas, somente podendo o candidato
entregar a Folha de Respostas apds 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma.

6.1.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da Prova Escrita,
devera levar acompanhante, que ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianga.
6.1.14. Se houver a necessidade de computar ponto em qualquer questao da Prova Escrita por
motivo de erro, o beneficio sera estendido a todos os candidatos.

6.1.15. A Prova Escrita serd composta por um Caderno de Questdes e a Folha de Respostas.

6.1.16. O CADERNO DE QUESTOES é o espaco no qual o candidato pode usar todo o seu
conhecimento para chegar a resposta adequada.

6.1.17. A FOLHA DE RESPOSTAS é o documento Unico e final que serd considerado valido pela
empresa organizadora do concurso para apura¢do dos pontos alcancados pelo candidato e ndo serd
substituido em hipétese nenhuma. A folha de respostas é de Unica e exclusiva responsabilidade do
candidato, ndo podendo ser amassada e conter rasuras.

6.1.18. A questdo, na folha de respostas, que apresentar rasura ou assinalada mais de uma vez serd
considerada nula.

6.1.19. As Provas serao recolhidas no hordrio previsto de encerramento ndo podendo ser concedido
tempo adicional sob qualquer justificativa.

6.1.20. Ao término da Prova o candidato deverda entregar a folha de respostas e caderno de questdes,
ao fiscal de sala, sendo que os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
ultimo candidato entregue a prova e assine o comprovante de entrega.

6.1.21. A assinatura do candidato sera registrada em lista de presenca durante a realiza¢gdo da Prova.
6.1.22. Durante a realizacdo da Prova Escrita ndo serd permitido ao candidato, sob pena de anulacao
da mesma, mediante preenchimento de Termo de Infracdo: a) comunicar-se com os demais
candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo; b) consultar livros ou apontamentos, bem
como utilizar instrumentos préprios, salvo os expressamente permitidos; c) emitir opinides ou
promover discussées; d) utilizar maquina calculadora, pager, fones de ouvido, telefone celular e
qualquer outro aparelho eletrénico ou similar; e) ausentar-se do recinto, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais, e na companhia do fiscal; f) colocar, na Folha de Respostas,
sinal ou expressdo que possibilite sua identificacdo, sem autorizacdo do chefe de sala; g) portar-se
inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento das atividades; h) tratar
com descortesia qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, bem como autoridades
presentes; i) estar acompanhado de pessoas estranhas ao Concurso Publico nas dependéncias do
local onde for aplicada a prova.

6.1.23. N3o serd permitida a permanéncia de candidato que encerrou a prova, de acompanhante de
candidato ou de pessoas estranhas nas dependéncias do local onde estiver sendo aplicada a prova.
6.1.24. Sera atribuida nota ZERO ao candidato que ndo comparecer a prova escrita ou que se recuse
em realizar a mesma, ficando eliminado do concurso.
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6.1.25. Apds a realizacdo da prova o candidato devera retirar-se do local e ndo podera fazer
comentarios da mesma nas proximidades do local em que estiver sendo realizadas as provas até ao
término final.

6.1.26. Sera disponibilizado no site www.cepp.com.br, o gabarito das provas escritas no segundo dia

util subseqiiente a realizacdo das mesmas e o caderno de questdes somente no periodo para
recursos.

6.1.27. SERAO CLASSIFICADOS NA PROVA ESCRITA OS CANDIDATOS QUE ALCANCAREM O MINIMO DE
50% DO TOTAL DE PONTOS, sendo automaticamente desclassificados os que ndo atingirem o referido
percentual.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE:

7.1. A classificacdo final serd feita na ordem decrescente, a partir da pontuacdo mdaxima obtida,
individualmente, por todos os candidatos inscritos no Concurso Publico.

7.2. O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota na classificacdo final obedecera ao
seguinte critério, respectivamente:

7.2.1.Tiver maior idade, dentre os candidatos que tenham idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos (paragrafo Unico do artigo 27 da lei Federal n? 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso);
7.2.2. Possuir maior nota na prova de conhecimentos especificos para todos os cargos.

7.2.3. Possuir maior nota na prova de conhecimentos basicos para todos os cargos.
7.2.4. Possuir maior idade para os candidatos com idade inferior a 60 anos para todos os cargos.

8. DA CONVOCACAO E POSSE:

8.1. A convocac¢do obedecerd a ordem de classificacdo final dos candidatos no Concurso Publico, e
sera realizada de acordo com as necessidades, a existéncia de vagas e o interesse da Administracao
Municipal.

8.2. O candidato convocado que ndo comparecer no prazo determinado pelo setor responsavel para
a contratacdo sera considerado desistente, sendo convocado o candidato classificado subseqliente.
8.3. O Departamento de Recursos Humanos convocard o candidato para comparecer a Prefeitura
Municipal de Lumindrias a fim de manifestar interesse pela posse, mediante aviso de convocac¢ao
através de carta registrada, por A.R., para o endereco fornecido pelo candidato no formuldrio de
inscricdo, divulgard no mural da Prefeitura Municipal e publicando no Didrio Oficial do Municipio,
fixando a data limite para apresentacdo do candidato.

8.4. Os candidatos convocados deverdo se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Lumindrias, dentro do prazo previsto em sua Convocacdo e apresentar a
documentacao especificada no item 8.7.

8.5. O candidato devera comunicar ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura a mudanca
de endereco residencial, sendo de sua inteira responsabilidade fornecé-lo de maneira completa,
dentro do prazo de validade do concurso.

8.6. A Prefeitura Municipal de Lumindrias ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:
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a) endereco desatualizado; b) endereco de dificil acesso; c) correspondéncia devolvida pela ECT por
razdo de fornecimento de endereco errado do candidato; d) correspondéncia recebida por terceiros;
e) atraso na entrega das correspondéncias por parte da ECT.

8.7. PARA O ATO DE NOMEACAO E POSSE o candidato deverd apresentar obrigatoriamente os
documentos originais e fotocdpia ao Departamento competente no ato de sua convocacao:

a) Carteira de Identidade Civil;

b) Certificado de Escolaridade e ou registro do érgdao competente (requisitos minimos exigidos pelo
cargo);

c) Titulo de Eleitor ou Certidao fornecida pelo Tribunal Regional Eleitoral, provando estar quite com
as obrigacgdes eleitorais;

d) Certificado de Reservista ou isencao do Servigco Militar se for o caso;

e) CPF em plena validade;

f) PIS ou PASEP, se cadastrado;

g) Certidao de Nascimento, Casamento ou Divércio;

h) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos ou Termo de Adog¢do ou Guarda, conforme
0 caso;

i) Duas (02) fotos 3x4 cm recente;

j) Atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, submetido pela Junta Médica
Municipal conforme legislacao vigente;

k) Comprovante de residéncia atual (conta de dgua, luz ou telefone).

I) Declaracdo, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica no ambito
federal, estadual ou municipal;

m) Declaracdo de bens ou valores que constituem o patrimonio até a data da posse, ou a ultima
declaracdo de imposto de renda;

n) Outros documentos, que se fizerem necessario, em atendimento a legislacdao aplicdvel vigente.

8.8. A documentacdo mencionada no item anterior devera ser apresentada sob forma de fotocdpia
juntamente com o original para identificacdo no setor competente da Prefeitura.

8.9. Estara impedido de tomar posse o candidato selecionado de acordo com sua classificagao, que
ndo apresentar a documentacgao exigida completa, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes
da inscricdo e classificagdo no Concurso Publico, podendo a administracdo convocar o proximo
candidato aprovado da lista de classificagao final.

8.10. Em nenhuma hipdtese haverd justificativa para os candidatos que ndao cumprir os prazos
estabelecidos, nem serao aceitos documentos entregue fora do prazo determinado.

8.11. A posse ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do ato de provimento,
prorrogavel por igual periodo quando comprovada sua necessidade.

9. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E HOMOLOGACAO:

9.1. O Concurso Publico, a que se refere este Edital, tera validade por 02 (dois) ano, a contar da data
de publicacdo da homologacdo dos resultados finais, podendo ser prorrogavel uma vez, por igual
periodo.

9.2. A prorrogacao de validade do Concurso Publico referente a este Edital sera mediante Decreto, 30
(trinta) dias antes de seu vencimento, ato administrativo pertinente ao municipio.

10
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9.3. A homologagao do Concurso Publico referente a este Edital sera mediante Decreto, em até 30
(trinta) depois de cumpridas todas as etapas.

10. DOS RECURSOS:

10.1. Serdo admitidos recursos dirigidos a Comissao Especial do Concurso Publico, no prazo de 03
(trés) dias uteis, contadas da data da publicagdo, protocolizado pessoalmente na Prefeitura
Municipal de Lumindrias, no Departamento de Recursos Humanos, a Rua Coronel Diniz, n2 40,
Centro.

10.1.1. GABARITO PROVISORIO DA PROVA ESCRITA (erro na resposta divulgada), devendo a comissio
especial de concurso publico emitir decisdo de deferimento ou indeferimento, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, publicando esta no mural da Prefeitura e dando ciéncia ao interessado em igual
periodo.

10.1.2. QUESTAO DA PROVA ESCRITA (demonstrar o motivo e justificativa), devendo a comissdo
especial de concurso publico emitir decisdo de deferimento ou indeferimento, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, publicando esta no mural da Prefeitura e dando ciéncia ao interessado em igual
periodo.

10.1.3. CALSSIFICACAO FINAL, (erro na pontuacdo ou classificacdo) devendo a comissdo especial de
concurso publico emitir decisdo de deferimento ou indeferimento, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, publicando esta no mural da Prefeitura e dando ciéncia ao interessado em igual periodo.

10.2. O recurso deverd ser preenchido em formulario constante no ANEXO VI contendo: a) nome
completo e nimero de inscricdio do candidato; b) indicar para qual cargo do Concurso Publico
candidato inscreveu-se; c) objeto do pedido e exposi¢cdo detalhada das razées que o motivaram.

10.3. Nao serdo aceitos os pedidos de recursos formulados fora do prazo conforme item 10.1 e de
forma inadequada, com rasura, sem assinatura, ilegivel ou que ndo contenham os elementos
indicados anteriormente.

10.4. Nao cabera recurso decorrente do preenchimento incorreto ou rasura da Folha de Respostas da
prova escrita de questdes de multipla escolha, bem como alega¢des de desconhecimento das normas
do edital.

10.5. O formulario de solicitacdo de recurso devera ser digitado ou preenchido com letra de forma
legivel.

11. DAS DISPOSICGES GERAIS E FINAIS:

11.1. A inexatiddo das informacdes e irregularidade de documentagdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricao.

11.2. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrucdes e das normas expressas
neste Edital, bem como na aceitacdo tacita das exigéncias nele contidas, tais como se acham
estabelecidas, sob as penas da lei.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos,
avisos, editais e comunicados referentes ao Concurso Publico.

11
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11.4. Os procedimentos desse Concurso Publico obedecerdo as normas da Legislacio Municipal
vigente.

11.5. O resultado da classificacao final serd divulgado em até 20 (vinte) dias Uteis apds a realizacao de
todas as etapas, podendo ser prorrogado por igual periodo e disponibilizado nos sites
www.cepp.com.br, www.luminarias.mg.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal de Luminarias.
11.6. O prazo para comparecimento do candidato classificado ao setor competente, apds sua
convocacao, serd de 3 (trés) dias Uteis e o ndo comparecimento ou falta de justificativa caracterizara
em desisténcia do Concurso Publico em carater irrevogdvel, ficando a municipalidade autorizada a

proceder a nova convocagao, respeitando a lista de classificagao final do concurso publico.

11.7. E de responsabilidade do candidato a aquisicio do Edital, e serd disponivel nos sites
www.cepp.com.br e www.luminarias.mg.gov.br apds sua publicacdo oficial.

11.8. A Comissao Especial de Concurso Publico ficard responsavel de indicar servidor da prefeitura

para realizacdo das inscricdes dos candidatos in loco, organizacao de espaco fisico para a realizagdo
das provas e apoiar logisticamente o Centro Especializado em Politicas Publicas Ltda — CEPP no que
for necessario.

11.9. O prazo para impugnacao do presente edital é de 03 (trés) dias uteis, contados da data e hora
da publicacdo do mesmo, devendo o requerimento ser protocolizado na Prefeitura Municipal de
Luminarias, remetendo-se aos cuidados da Comissao Especial de Concurso Publico, nomeada através
de Portaria.

11.10. Os casos omissos neste Edital serdao submetidos a exame da Comissao Especial de Concurso
Publico, junto a Prefeitura Municipal.

Luminarias, 13 de junho de 2012.

Arthur Maia Amaral
Prefeito Municipal

12
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ANEXO |
CARGOS, VENCIMENTOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS
MINIMOS DE ESCOLARIDADE E CRITERIO DE SELECAO

CARGO

Vencimento

R$

N2 Vagas

Normal

Portador
Defic.

Carga
Horaria
Semanal

Requisitos Minimos de
Escolaridade ou Registro
Profissional para Exercicio
do Cargo

Critérios
Selecao

ENSINO FUNDA

MENTAL

Auxiliar Administrativo

659,82

4

1

40H

Ensino Fundamental
Completo

Prova Escrita

Auxiliar de Servicos Gerais

659,82

40H

Ensino Fundamental
Completo

Prova Escrita

Operador de Maquinas
Leves

659,82

44 H

Ensino Fundamental
Incompleto-CNHC,DouE
conclusdo de uma das séries
do ensino fundamental

Prova Escrita

Operador de Maquinas
Pesadas

872,22

44 H

Ensino Fundamental
Incompleto - CNH D ou E
conclusao de uma das séries
do ensino fundamental

Prova Escrita

Vigia

659,82

40 H

Ensino Fundamental
Incompleto - saber ler e
escrever

Prova Escrita

Motorista

659,82

40 H

Ensino Fundamental
Completo-CNHD ou E

Prova Escrita

Trabalhador de Servigos
Manutencao Edificios e
Logradouros

659,82

44 H

Ensino Fundamental
Incompleto — saber ler e
escrever

Prova Escrita

ENSINO MEDIO

Auxiliar de Enfermagem

659,82

30H

Formagao Escolar a Nivel
Médio, antigo segundo grau
curso de auxiliar de
enfermagem com registro no
orgao representativo da
classe

Prova Escrita

Auxiliar de Dentista

659,82

40H

Formagao Escolar a Nivel
Médio, antigo segundo grau
curso de formagdo técnica
em Auxiliar de Dentista, com
registro no orgao
representativo da classe

Prova Escrita

ENSINO SUPERIOR

Enfermeiro

1.283,57

40H

Curso Superior Completo em
Enfermagem devidamente
reconhecido pela unidade de
classe competente

Prova Escrita

Farmacéutico Hospitalar

1.272,96

40 H

Curso Superior Completo em
Farmdcia devidamente
reconhecido pela unidade de
classe competente

Prova Escrita

13
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‘s Curso Superior Completo em
Médi
édico 2.678,77 2 1 20H Medicina com especializacdo | Prova Escrita
na respectiva area de atuagdo
. . Curso Superior Completo de
Orientador Educacional 1.055,47 1 30H licenciatura de graduagao Prova Escrita
plena
Curso Superior Completo de
Professor Regente
& 678,62 10 2 24 H licenciatura de graduacdo Prova Escrita
plena
. , . Curso Superior Completo de
Supervisor Pedagdgico 1.108,23 1 30H licenciatura de graduagdo Prova Escrita
plena
TOTAL >>> 38 4
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DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Redigir contratos, minutas de projetos de lei, decretos, portarias, e demais atos da municipalidade;
executar trabalhos de digitagdo, escrituracdao em livros, fichas, controle de didrio e razao;

- Executar servigos auxiliares do Departamento de Pessoal;

- Organizar e controlar o arquivo municipal;

- Executar trabalho do servico militar e emissdo de carteira de trabalho.

- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza, e seguranca no trabalho, cuidando
para que os servidores fagcam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e
higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacdo profissional
e/ou area de atuagdo e/ou conhecimentos;

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execucdo do
trabalho.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

- Limpar todas as dependéncias da Prefeitura, Escola e Posto de Saude, varrendo, lavando ou
encerando os moveis, utensilios e instalagdes, para manté-los em condi¢cdes de higiene e
conservagao;

- Conservar os jardins do Municipio, preparando a terra, fazendo canteiro, plantando sementes e
mudas e procedendo a limpeza dos mesmos, para manté-los em bom estado de conservagao;

- Preparar, cozinhar, servir refei¢cdes e lanches;

- Recolher e entregar aos destinatarios as correspondéncias, documentos e pequenos volumes
expedidos, para atender as necessidades dos diversos setores da Prefeitura;

- Zelar pela manutencao e conservacao dos utensilios sob sua responsabilidade;

- Preparar a merenda escolar para alunos e professores;

- Abrir e fechar a cantina da escola;

- Eventualmente participar de reunides com pais de alunos e professores, e festividades relacionadas
a Escola;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar as tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execu¢do do
trabalho.
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MOTORISTA

- Conduzir veiculos da municipalidade ou entidades e érgdos conveniados, tais como caminhdes,
Onibus, ambulancia, carros de passeios, caminhonetes, do gabinete, de transporte escolar, de
passageiros, observando as normas e regulamentos de transito em vigor;

- Transportar passageiros, pessoas doentes, alunos, professores, autoridades, servidores municipais,
materiais de construcdo, entulhos, areia, cascalho, pedra, outros materiais, conduzindo veiculos
apropriados para cada caso, dentro do municipio ou para outras localidades;

- Portar documentos de porte obrigatério enquanto estiver conduzindo algum veiculo da
municipalidade, conduzindo somente veiculo para o qual for legalmente habilitado, encaminhar o
doente que transportar até o local onde deva ocorrer atendimento médico, providenciando o seu
internamento quando for o caso, comunicando os familiares do doente a respeito dos procedimentos
efetivados, informando o local do internamento e outros dados disponiveis;

- Observar todas as normas de circulacdo de veiculos e legislacdo de transito, inclusive fazendo uso de
cinto de seguranca, desenvolver velocidade compativel com a via de circulagdo, estacionar ou parar
somente em locais permitidos, ultrapassar com seguranca e em locais autorizados, verificar diariamente
antes de colocar o veiculo em movimento, as condi¢des mecanicas, calibragens de pneus, nivel de éleo
e combustivel, parte elétrica e hidraulica quando for o caso, nivel de agua na bateria, executar
pequenos trabalhos de mecanicos, troca de 6leo, lubrificacdo, substituicdo de pecas e pneus,
adequando o veiculo para circulagdo normal de acordo com a legislagao de transito;

- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza, e seguranca no trabalho, cuidando
para que os servidores fagam uso de equipamentos de protec¢do individual, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e
higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacado profissional
e/ou area de atuag¢do e/ou conhecimentos;

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execug¢do do
trabalho.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

- Operar tratores agricolas executando trabalhos de aracdo e gradeagem de terrenos rurais e/ou
urbanos, transportando materiais em carretas, operar batedeiras de cereais, plantadeira e adubadeira
acoplada ao trator agricola, carregar e descarregar carreta basculante acoplada ao trator agricola,
transportando materiais, removendo entulhos e lixo urbano ou domiciliar;

- Operar trator agricola em propriedades particulares de produtores rurais dentro do Programa de
Fortalecimento da Agricultura Familiar — PRONAF ou outro programa, de acordo com as normas e
regulamentos pertinentes, executar quaisquer tarefas, servicos e trabalhos possiveis na operagao de
trator agricola;

- Verificar diariamente as condicdes mecanicas do trator e implementos que for utilizar para o seu
trabalho providenciando troca de 6leo, abastecimento e lubrificacdo, verificar condicdes de pneus,
parte elétrica e hidraulica do trator agricola, executar trabalhos de mecanicos, procedendo aos
pequenos reparos, efetuar troca de pneus e reposi¢des de pegas, recomendar ao superior imediato ou
ao Prefeito a necessidade de submeter o trator ou implementos a intervencao de um mecanico;

- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza, e seguranca no trabalho, cuidando
para que os servidores facam uso de equipamentos de protecao individual, levando
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ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da
seguranca e higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao profissional
e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos.

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execucdo do
trabalho.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

- Operar patrol, tratores, retro escavadeira, guindastes, escavadeiras e/ou outras maquinas
semelhantes, em servigos de empilhamento, carregamento e descarregamento de caminhdes,
remoc¢ao de terras, dentritos, nivelamento e asfaltamento de ruas, e outras atividades similares;
Manutencao das Estradas Vicinais;

- Fazer abastecimento das maquinas;

- Comunicar ao superior imediato a necessidade de lubrificagdo ou reparos nas maquinas;

- Manutengao das estradas vicinais;

- Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho

- Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execugdo do
trabalho.

TRABALHADOR DE SERVICOS DE MANUTENGAO DE EDIFiCIOS E LOGRADOUROS

- Fazer a limpeza na drea urbana da cidade, retirando sujeiras para locais previamente estabelecidos;
- Exercer todo e qualquer tipo de trabalho bracal em vias, logradouros (calcamentos de ruas, pracas,
etc), prédios e estradas municipais, cemitérios e pertences da comunidade em qualquer
superintendéncia ou departamento a que for designado pelo chefe imediato;

- Exercer atribuicbes de mao de obra especializada na area de construcao civil, eletricidade e outros
dentro de sua area de atuacdo para o qual for designado;

- Servicos de lavagem e manutenc¢do dos veiculos e maquinas pertencentes ao patrimonio publico;

- Auxiliar o oficial de servicos gerais na execucdo de suas tarefas;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execu¢do do
trabalho;

VIGIA

- Executar trabalhos de vigilancia e seguranca em proprios e logradouros publicos;

- Eventos, patriménio publico, denunciando as autoridades competentes atos de vandalismo ou
delitos que presenciar;

- Executar trabalhos de apreensdo de coisas e animais de acordo com recomendagdes do
departamento competente;

- Buscar auxilio policial para resolver irregularidades durante os trabalhos de vigilancia;

- Anotar numero de placas de veiculos que suspeitar bem como as caracteristicas de pessoas que
considerar suspeitas, informando aos superiores para que as medidas cabiveis;
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- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza, e seguranca no trabalho, cuidando
para que os servidores facam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e
higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinado pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacgdo e/ou area
de atuacdo e/ou conhecimentos;

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execug¢do do
trabalho.

ENSINO MEDIO:

AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

- Executar servicos relacionados com a area de atuac¢do do auxiliar de enfermagem, observando as
regras impostas pela legislacio pertinente, especialmente no que se refere ao Sistema Unico de
Saude — SUS, inclusive como atendente de saude dentro do Programa Saude da Familia - PSF;

- Fazer trabalhos de pré-consultas médicas, de enfermagem e odontoldgicas, preparando
equipamentos e o paciente para atendimento pelo respectivo profissional;

- Fazer trabalhos de limpeza, manutencdo e conservacdo em equipamentos e materiais utilizados
pelos profissionais referidos anteriormente, dosar e aplicar medicamentos de acordo com instrugdes
constantes no receitudrio préprio, visitar pacientes;

- Controlar e agendar visitas do médico aos pacientes;

- Executar trabalhos de digitacdo, datilografia, escrituracdo de livros e fichas, calculos, controle de
entrada e saida de material, atender telefone, marcar consultas, controlar entrada e saida de
medicamentos, materiais odontoldgicos e outros materiais colocados no setor onde se encontra
lotado;

- Anotar o ponto didrio dos servidores, fazer trabalhos de mensageiro, controlar recebimento e
expedicdo de correspondéncias, preparar balancetes mensais em conformidade com o SUS;

- Executar e participar das campanhas de vacinacdo e demais campanhas preventivas do Municipio.

- Atender e acompanhar pacientes mesmo fora de seu horario de trabalho;

- Atender pacientes acamados e incapazes de se locomoverem, na residéncia destes;

- Caso seja necessario, acompanhar o paciente encaminhado para procedimentos urgentes para
hospitais de outras localidades.

- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguran¢a no trabalho, cuidando
para que os servidores fagam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e
higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao profissional
e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos.

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execug¢do do
trabalho.

AUXILIAR DE DENTISTA.
- Executar servigos relacionados com a area de atuagdo do auxiliar de dentista, observando as regras impostas

pela legislacdo pertinente;
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- Fazer trabalhos de pré-consultas odontoldgicas, preparando equipamentos e o paciente para atendimento
pejo respectivo profissional;

- Fazer trabalhos de limpeza;

- Manutengdo e conservacdo em equipamentos e materiais utilizados pelos profissionais referidos
anteriormente: executar trabalhos de digitacdo, datilografia.

- Escrituracao de livros e fichas, calculos, controle de entrada e saida de material, atender telefone. Marcar
consultas;

- Controlar entrada e saida de materiais odontoldgicos e outros materiais colocados 110 setor onde se
encontram lotados;

- Atender e acompanhar pacientes mesmo fora de seu hordrio de trabalho: atender pacientes, juntamente com
profissional odontoldgico, acamados e incapazes de se locomoverem, na residéncia destes;

- Zelar pela observancia ele todas as normas de higiene, limpeza e segurancga no trabalho, cuidando para que os
servidores fagcam uso de equipamentos de prote¢do individual. Levando ao conhecimento do superior imediato
ou do prefeito municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;

-Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pejo superior
imediato ou pelo prefeito municipal. Desde que compativeis com sua formacdo profissional e/ou area de
atuac¢do e/ou conhecimentos;

-Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que Ihe forem entregues, para execugdo do trabalho.

ENSINO SUPERIOR:

ENFERMEIRO

- Executar todas as tarefas e atribuicOes pertinentes & sua formacdo superior, programas que forem
objeto de implantacdo pelas esferas governamentais, inclusive no programa saude da familia, com
visitas domiciliares e atendimento a pacientes;

- Fazer palestras, emitir laudos, relatérios, balancetes, prestacdes de contas, sob sua
responsabilidade e dentro da sua area de atuacdo e conhecimento;

- Prestar servicos em unidades de salde e/ou outros prdprios municipais por determinacdo do
Prefeito Municipal;

- Coordenar, supervisionar, organizar e superintender o trabalho de outros servidores lotados do
departamento em que estiver lotado;

- Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes emanadas dos 6érgaos normativos
superiores, especialmente quanto ao Sistema Unico de Saude;

- Atender consultas de urgéncia, mesmo fora do seu hordrio de trabalho na cidade de
Luminarias/MG;

- Responsabilizar-se pelas campanhas de vacinacdao do Municipio de Luminarias;

- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza, e seguranca no trabalho, cuidando
para que os servidores fagcam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e
higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao profissional
e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos.

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execucdo do
trabalho.
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FARMACEUTICO HOSPITALAR

- Executar todas as tarefas, atividades, trabalhos, servicos e/ou procedimentos compativeis com
sua formacao superior e profissional, inclusive de especializacado profissional;

- Fazer palestras, responder consultas escritas e/ou orais, fazer relatdrios, dar pareceres, sugestdes
de melhoria dos servicos relacionados com sua area de atuacdo e competéncia;

- Responsabilizar-se pelos exames laboratoriais, notadamente, dentro de sua drea de especializacdo e
formacao profissional;

- Atender pacientes acamados e incapazes de se locomoverem, na residéncia destes, por
determinagdo do Prefeito Municipal;

- Coordenar, supervisionar, organizar e superintender o trabalho de outros servidores lotados no
departamento em que estiver lotado, inclusive vigilancia sanitaria;

- Exercer suas atividades em conformidade com as determina¢des emanadas dos 6rgdaos normativos
superiores, especialmente quanto ao Sistema Unico de Saude;

- Atender exames de urgéncia, mesmo fora do seu horario de trabalho na cidade de Luminarias/MG;
- Atender e acompanhar o tratamento dos pacientes encaminhados para tanto pelo Prefeito
Municipal ou pessoa por ele autorizada;

- Exercer a fungao de responsavel técnico pela Farmdcia Basica;

- Responder pelos laudos técnicos da Vigilancia Sanitdria do Municipio;

- Promover o controle de qualidade do laboratério de andlises clinicas, apresentando resultado ao
Superior Imediato;

- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranga no trabalho, cuidando
para que os servidores facam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e
higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacado profissional
e/ou area de atuag¢do e/ou conhecimentos;

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execug¢do da
trabalho.

MEDICO

- Executar todas as tarefas, atividades, trabalhos, servicos e/ou procedimentos compativeis com sua
formacao superior e profissional, inclusive de especializacdo médica;

- Fazer palestras, responder consultas escritas e/ou orais, consultas médicas, fazer relatérios, dar
pareceres, sugestdes de melhoria dos servicos relacionados com sua area de atuagdo e competéncia;
- Cuidar da saude preventiva da populacdo, receitar medicamentos, encaminhar pacientes para
internamento hospitalar ou para consultas com especialistas;

- Executar pequenas cirurgias em pacientes no interior da Unidade Municipal de Saude ou fora dela;

- Atender pacientes acamados e incapazes de se locomoverem, na residéncia destes, por
determinacao do Prefeito Municipal;

- Coordenar, supervisionar, organizar e superintender o trabalho de outros servidores lotados no
departamento em que estiver lotado;

- Exercer suas atividades em conformidade coma as determinacdes emanadas dos drgdaos normativos
superiores, especialmente quanto ao Sistema Unico de Saude;

- Atender consultas médicas de urgéncia, mesmo fora do seu hordrio de trabalho na cidade de
Luminarias/MG;
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- Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, cuidando
para que os servidores facam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e
higiene no trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao profissional
e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos,

- Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que |he forem entregues para execug¢do da
trabalho.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

- Planejar com a Dire¢dao e com os docentes professores e pedagogos no ambito de suas atribuicdes;

- Desenvolver com os docentes o conhecimento do educando e a orientagao escolar, pessoal e
integral do educando;

- Auxiliar e propiciar apoio ao docente em situa¢gdes que demandem orientagdo no seu campo
profissional de atuacdo;

- Desenvolver com os docentes a sondagem de aptiddes, habilidades e interesses dos educandos;

- Atuar para que se efetive a participacdo dos pais na vida escolar de seus filhos.

PROFESSOR REGENTE

- Participar do processo que envolve o planejamento, a construcdo, a execucao e avaliacdo escolar e
institucional da escola;

- Cuidar do bem-estar e da integridade dos educandos e dos educadores;

- Realizar atividades de lazer, culturais, civicas e esportivas com educandos e educadores na escola;

- Supervisionar a manutencdo do equipamento e do material pedagdgico da escola;

- Desenvolver outras atividades previstas no regulamento e no regimento escolar, em planos,
programas e projetos da escola;

- Elaborar planos, programas e projetos;

- Controlar e realizar a avaliagdo da aprendizagem;

- Realizar os processos de inclusao de alunos especiais em sala de aula;

- Promover atividades e eventos pedagédgicos extra-classe;

- Realizar pesquisa educacional e aprimoramento do processo ensino — aprendizagem;

- Participar ativamente da vida comunitdria da Unidade Escolar e Educacional;

- Realizar atividades exigidas pela Unidade Escolar e Educacional e na Legislacdo Escolar no seu turno
e extra-turno;

SUPERVISOR PEDAGOGICO
- Planejar com a Direcdo e com os docentes professores e pedagogos no ambito de suas atribuicdes;
- Acompanhar e orientar o processo didatico-pedagdgico e de ensino-aprendizagem;

- Atuar visando a integracao da equipe educativa em exercicio na Unidade Escolar.
- Realizar outras tarefas a fins.
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CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

ENSINO FUNDAMENTAL: Cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servicos Gerais,
Motorista, Operador de Maquinas Leves, Operador de Maquinas Pesadas, Trabalhador de Servigos

Manutencgao de Edificios e Logradouros e Vigia.

PORTUGUES (para todos os cargos de ensino fundamental): Interpretacdo e compreensio de textos,
ortografia e acentuacdo grafica, classe de palavras, uso da crase, termos da oragdo, regéncia verbal,
concordancia verbal e nominal, emprego dos sinais de pontuacdo, sindbnimos e anténimos, sufixos e
prefixos, divisdo de silabas, concordancia verbal, pontuacao, classe gramatical (singular e plural).
Sugestdo de Bibliografias:

Livros didaticos de Lingua Portuguesa para o ensino fundamental. Diciondrios de Lingua Portuguesa
(Aurélio B. de Holanda, Caldas Aulete). Outras fontes que abranjam o contetdo programatico.

MATEMATICA (para todos os cargos de ensino fundamental): Adicdo, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, porcentagem, fracbes, regra de trés simples e composta, nocdes de geometria,
probabilidade, juros simples e composto, leitura e interpretacdo de tabelas e gréficos, raciocinio
l6gico.

Sugestdo de Bibliografias:

Livros didaticos de matematica do 12 ao 52 ano do ensino fundamental. Outras fontes que abranjam
o conteudo programatico.

INFORMATICA (para o cargo Auxiliar Administrativo): Conhecimentos basicos de Sistemas
Operacionais (MS-Windows ou Linux). Operacbes bdsicas com Editores de Texto (MS-Word,
OpenOffice-Writer). Operacdes basicas com Planilhas Eletrénicas (MS-Excel, OpenOffice-Calc).
Operacoes basicas de Navegacdo na Internet (MS-Internet Explorer ou Mozilla-Firefox). Operacdes
basicas de Correio Eletréonico (MS-Outlook Express, Mozilla-Thunderbird ou Google-Gmail).

Sugestdo de Bibliografias:

Manuais de programas, aplicativos e op¢des de ajuda dos conteudos citados. Outras fontes que
abranjam o conteudo programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS (para todos os cargos de ensino fundamental): Politicas publicas, politica
nacional, economia, saude publica, saude preventiva, sociedade (radio, cinema, teatro, televisdo,
educacdo, esporte, tecnologias), meio ambiente e legislagdo municipal (Lei Orgdnica Municipal).
Sugestdo de Bibliografias:

Revistas e Jornais de ampla circulacdo nacional, televisdo, Internet (sites dos governos federal e
estadual) www.planejamento.gov.br, www.portalsaude.saude.gov.br, www.gl.globo.com,
www.folha.uol.com.br, www.mds.gov.br, www.meioambiente.gov.br, www.planejamento.mg.gov.br,
www.luminarias.cam.mg.gov.br. Outras fontes que abranjam o conteudo programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para o cargo de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais,
Trabalhador de Servigos Manutengdo de Edificios e Logradouros):

LicitagcBes: principios e modalidades; Administracdo Publica: principios; Regime Juridico dos
servidores publicos municipais; Responsabilidades do servidor; Etica no servico publico; Processo
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Administrativo; Normas de redacdo de correspondéncia oficial; Constituicdo Federal. Capitulo VII, da
Administracdo Publica, art. 37 ao 41, com redagdo dada pelas Emendas Constitucionais 18/98, 19/98,
20/98, 41/03 e 47/05.

Sugestao de Bibliografias:

BRASIL. Constituicdo (1988). Publicada no DOU de 05 de outubro de 1988. P. 1, (Anexo).CAPITULO VII
(somente os artigos 37 a 41);

BRASIL. LEI N2 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e dd outras
providéncias;

Lei n2 792/97 - Dispde sobre Regime Juridico dos Servidores Publicos de Luminarias -
http://www.luminarias.cam.mg.gov.br/leg_lis.aspx; Manual de Redag¢do da Presidéncia da Republica
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/index.htm; Outras fontes que abranjam o conteldo
programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para os cargos de Motorista, Operador Maquinas Leves, Operador
de Maquinas Pesadas): Legislacdo do Transito, normas se seguranca, noc¢des de mecanica,
manutenc¢do do veiculo, equipamentos obrigatdrios, primeiros socorros, sinalizagdo, conhecimento
de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de
Oleo, de d4gua, condicdes de freio, pneus, diagndsticos de falhas de funcionamento dos
equipamentos, lubrificacdo e conservagao do veiculo, Codigo de Transito Brasileiro — Lei n2 9.503, de
23 de Setembro de 1997, Lei n2 11.705/2008, atualiza¢do e Legislacdo Complementar; Resolu¢des do
CONTRAN.

Sugestao de Bibliografias:

Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n2 9503/97 e Anexos), Lei n? 11.705/2008, manuais de veiculos,
http://www.planalto.gov.br, http://www.denatran.gov.br, manuais de cursos de formacdo de
condutores. Outras fontes que abranjam o conteudo programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para o cargo de Vigia)
Acbes de seguranca do trabalho, ronda noturna, atribuicdes do vigia, no¢cdes de atendimento ao
publico, comportamento no ambiente de trabalho, nocGes de seguranca privada.

Sugestdo de Bibliografias:
Manual do Vigilante disponivel no site da Policia Federal http://www.dpf.gov.br/servicos/seguranca-
privada/legislacao-normas-e-orientacoes. Outras fontes que abranjam o contelido programatico

ENSINO MEDIO: Cargos de Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de Dentista.

PORTUGUES (para os cargos de ensino médio): Interpretacdo e compreensdo de textos, ortografia e
acentuacdo grafica, classe de palavras, uso da crase, termos da oracdo, regéncia verbal, concordéancia
verbal e nominal, emprego dos sinais de pontuacdo, sindbnimos e antonimos, sufixos e prefixos,
divisdo de silabas, concordancia verbal, pontuacdo, classe gramatical (singular e plural).

Sugestdo de Bibliografias:

Livros didaticos de Lingua Portuguesa para o ensino fundamental e ensino médio. Dicionarios de
Lingua Portuguesa (Aurélio B. de Holanda, Caldas Aulete). Outras fontes que abranjam o conteudo
programatico.
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RASCIOCINIO LOGICO (para os cargos de ensino médio): Conjuntos, probabilidades, multiplicacdo,
divisdo, porcentagem, juros simples e composto, geometria, nimeros inteiros, regra de trés simples e
composta, no¢cbes de geometria, probabilidade, leitura e interpretacdo de tabelas e graficos.
Sugestao de Bibliografias:

Livros didaticos de matematica do 12 ao 32 ano do ensino médio. Outras fontes que abranjam o
conteudo programatico.

INFORMATICA (para os cargos de ensino médio): Conhecimentos basicos de Sistemas Operacionais
(MS-Windows ou Linux). Operac¢des basicas com Editores de Texto (MS-Word, OpenOffice-Writer).
OperagOes basicas com Planilhas Eletrénicas (MS-Excel, OpenOffice-Calc). Operagdes basicas de
Navegacao na Internet (MS-Internet Explorer ou Mozilla-Firefox). Operagbes basicas de Correio
Eletronico (MS-Outlook Express, Mozilla-Thunderbird ou Google-Gmail).

Sugestdo de Bibliografias:
Manuais de programas, aplicativos e op¢bes de ajuda dos conteldos citados. Outras fontes que
abranjam o conteudo programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS (para os cargos ensino médio): Politicas publicas, politica nacional
economia, noticias e acontecimentos, sociedade (radio, cinema, teatro, televisdo, educacao, esporte,
tecnologias), meio ambiente e legislagdo municipal (Lei Organica Municipal).

Sugestdo de Bibliografias:

Revistas e Jornais de ampla circulacdo nacional, televisdo, Internet (sites dos governos federal e
estadual) www.planejamento.gov.br, www.portalsaude.saude.gov.br, www.gl.globo.com,
www.folha.uol.com.br, www.mds.gov.br, www.meioambiente.gov.br, www.planejamento.mg.gov.br,
www.luminarias.cam.mg.gov.br. Outras fontes que abranjam o conteldo programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para o cargo de Auxiliar de Enfermagem):

Programa Saude da Familia; Orientacdo e técnicas de enfermagem; Atendimento humanizado;
Atribui¢des do auxiliar de enfermagem na satude publica; Sistema Unico de Saude; Atribuicdes dos
membros da Equipe de Saude da Familia; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Promulgado
em 05 de outubro de 1988. Titulo VIII — Da Ordem Social, Capitulo Il, Secdo Il — da Saude, Artigos 196,
197, 198, 199, 200; Brasilia, DF, 1988; Lei Federal N2. 8080 de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre
as condigOes para a promogao, protegao e recuperagao da saude, a organizagao e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias; Brasilia, DF, 1990; Lei Federal N2. 8.142 de 28
de dezembro de 1990, Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude
e da outras providéncias. Brasilia, DF, 1990; Portaria/GM n2 399, de 22 de fevereiro de 2006. DispGe
sobre o pacto firmado entre os gestores do SUS, em suas trés dimensdes: pela Vida, em Defesa do
SUS e de Gestdo. Brasilia, 2006; Portaria/GM n? 2488, de 21 de Outubro de 2011. Dispde sobre a
Politica Nacional da Atengdo Basica; Portaria/GM n2 687, de 30 de marco de 2006. DispGe sobre a
Politica de Promocdo a Saude; Portaria/GM n?2 648, de 28 de marc¢o de 2006. Dispde sobre a Politica
Nacional da Atencdo Basica; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Dispde sobre a
Regulamentacdo da Lei n° 8.080/90; Manual de Normas de Vacinagdo. 3 ed. Brasilia. Ministério da
Saude: Fundacdo Nacional de Saude, 2001; ética profissional.

Sugestao de Bibliografias:

Constituicdo Federal de 1988, BRASIL. Ministério da Saude, http://portalsaude.saude.gov.br,
http://conselho.saude.gov.br/legislacao, http://www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm.

Outras fontes que abranjam o conteudo programatico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para o cargo de Auxiliar de Dentista):

Programa Saude da Familia; Atendimento humanizado; Sistema Unico de Saude; Constituicio da
Republica Federativa do Brasil. Promulgado em 05 de outubro de 1988. Titulo VIII — Da Ordem Social,
Capitulo Il, Secao Il — da Saude, Artigos 196, 197, 198, 199, 200; Brasilia, DF, 1988; Lei Federal NQ.
8080 de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condicbes para a promogdo, protecdo e
recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias; Brasilia, DF, 1990; Lei Federal N2. 8.142 de 28 de dezembro de 1990, DispGe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Brasilia, DF,
1990; Portaria/GM n2 399, de 22 de fevereiro de 2006. Dispde sobre o pacto firmado entre os
gestores do SUS, em suas trés dimensdes: pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Brasilia, 2006;
Portaria/GM n2 2488, de 21 de Outubro de 2011. Dispde sobre a Politica Nacional da Atenc¢do Basica;
Portaria/GM n? 687, de 30 de marco de 2006. Dispde sobre a Politica de Promogdo a Saulde;
Portaria/GM n2 648, de 28 de margo de 2006. DispGe sobre a Politica Nacional da Atengdo Basica;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. DispGe sobre a Regulamentagdo da Lei n° 8.080/90; lei N2
11.889, de 24 de dezembro de 2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Salde
Bucal - TSB e de Auxiliar em Satde Bucal - ASB. Etica profissional.

Sugestao de Bibliografias:

Constituicdo Federal de 1988, BRASIL. Ministério da Saude, www.portalsaude.saude.gov.br,
www.conselho.saude.gov.br/legislacao, www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm, www.planalto.gov.br.
Outras fontes que abranjam o conteudo programatico.

ENSINO SUPERIOR: cCargos de Enfermeiro, Farmacéutico Hospitalar, Médico, Orientador
Educacional, Professor Regente, Supervisor Pedagogico.

PORTUGUES (para todos os cargos de ensino superior): Interpretacdo e compreensdo de textos,
ortografia e acentuacdo grafica, classe de palavras, uso da crase, termos da oragdo, regéncia verbal,
concordancia verbal e nominal, emprego dos sinais de pontuagdo, sindbnimos e anténimos, sufixos e
prefixos, divisdo de silabas, concordancia verbal, pontuacdo, classe gramatical (singular e plural).
Sugestao de Bibliografias:

Livros didaticos de Lingua Portuguesa para de nivel de ensino médio ou superior. Dicionarios de
Lingua Portuguesa (Aurélio B. de Holanda, Caldas Aulete). Outras fontes que abranjam o conteudo
programatico.

RASCIOCINIO LOGICO (para os cargos de ensino superior): Conjuntos, probabilidades, multiplicag3o,
divisdo, porcentagem, juros simples e composto, geometria, nimeros inteiros, regra de trés simples e
composta, nocbes de geometria, probabilidade, leitura e interpretacdo de tabelas e graficos.
Sugestao de Bibliografias:

Livros didaticos de matematica do 12 ao 32 ano do ensino médio ou superior. Qutras fontes que
abranjam o conteudo programatico.

INFORMATICA (para os cargos de ensino superior): Conhecimentos bdsicos de Sistemas
Operacionais (MS-Windows ou Linux). Operacbes bdsicas com Editores de Texto (MS-Word,
OpenOffice-Writer). Operacbes basicas com Planilhas Eletronicas (MS-Excel, OpenOffice-Calc).
Operacoes basicas de Navegacdo na Internet (MS-Internet Explorer ou Mozilla-Firefox). Operacdes
basicas de Correio Eletrénico (MS-Outlook Express, Mozilla-Thunderbird ou Google-Gmail).
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Sugestao de Bibliografias:
Manuais de programas, aplicativos e op¢des de ajuda dos conteudos citados. Outras fontes que
abranjam o conteudo programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS (para os cargos de ensino superior): Politicas publicas, politica nacional
economia, noticias e acontecimentos, sociedade (radio, cinema, teatro, televisdo, educacao, esporte,
tecnologias), meio ambiente e legislagdo municipal (Lei Organica Municipal).

Sugestao de Bibliografias:

Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional, televisdo, Internet (sites dos governos federal e
estadual) www.planejamento.gov.br, www.portalsaude.saude.gov.br, www.gl.globo.com,
www.folha.uol.com.br, www.mds.gov.br, www.meioambiente.gov.br, www.planejamento.mg.gov.br,
www.luminarias.cam.mg.gov.br. Outras fontes que abranjam o contelddo programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para os cargos de Enfermeiro e Médico):

Programa Saude da Familia; Orientacdo e técnicas de enfermagem; Atendimento humanizado;
Sistema Unico de Saude, Atribuicdes dos membros da Equipe de Saude da Familia; Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. Promulgado em 05 de outubro de 1988. Titulo VIII — Da Ordem Social,
Capitulo I, Secao Il — da Saude, Artigos 196, 197, 198, 199, 200. Brasilia, DF, 1988; Lei Federal Ne.
8080 de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condicdes para a promogdo, protecdo e
recuperacao da saude, a organizacdao e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Brasilia, DF, 1990; Lei Federal N2. 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Brasilia, DF,
1990; Portaria/GM n2 399, de 22 de fevereiro de 2006. Dispde sobre o pacto firmado entre os
gestores do SUS, em suas trés dimensdes: pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Brasilia, 2006;
Portaria/GM n2 2488, de 21 de Outubro de 2011. Dispde sobre a Politica Nacional da Atenc¢do Basica;
Portaria/GM n? 687, de 30 de marco de 2006. Dispde sobre a Politica de Promogdo a Saude;
Portaria/GM n2 648, de 28 de margo de 2006. DispGe sobre a Politica Nacional da Atengdo Basica.
Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Dispde sobre a Regulamentacdo da Lei n° 8.080/90;
Manual de Normas de Vacina¢ao. 3 ed. Brasilia. Ministério da Saude: Fundagdo Nacional de Saude,
2001; Etica Profissional; Doencas Sexualmente Transmissiveis, Doencas Parasitarias, Doencas
Transmissiveis imunizdveis e nao imunizaveis, Vigilancia Epidemioldgica. Primeiros Socorros. Lei do
Exercicio profissional; Salde Publica.

Sugestao de Bibliografias:

Constituicdo Federal de 1988, BRASIL. Ministério da Saude, http://portalsaude.saude.gov.br,
http://conselho.saude.gov.br/legislacao, http://www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm,
http://www.planalto.gov.br. Outras fontes que abranjam o contelddo programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para o cargo Farmacéutico Hospitalar):

Atendimento humanizado; Sistema Unico de Saude; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Promulgado em 05 de outubro de 1988. Titulo VIII — Da Ordem Social, Capitulo Il, Secdo Il — da Salde,
Artigos 196, 197, 198, 199, 200. Brasilia, DF, 1988; Lei Federal N2. 8080 de 19 de setembro de 1990.
Dispde sobre as condicGes para a promocgdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Brasilia, DF, 1990; Lei Federal
N2. 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da saude e da outras providéncias. Brasilia, DF, 1990; Portaria/GM n2 399, de 22 de fevereiro
de 2006. Dispoe sobre o pacto firmado entre os gestores do SUS, em suas trés dimensdes: pela Vida,
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em Defesa do SUS e de Gestdo. Brasilia, 2006; Portaria/GM n? 2488, de 21 de Outubro de 2011.
Dispde sobre a Politica Nacional da Atencdo Basica; Portaria/GM n2 687, de 30 de marco de 2006.
Dispde sobre a Politica de Promocédo a Saude; Portaria/GM n2 648, de 28 de marg¢o de 2006. Dispde
sobre a Politica Nacional da Atengao Basica. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Resolugao N2
520 de 16 de dezembro de 2009. Dispde sobre as atribuicbes e responsabilidade técnica do
farmacéutico nos Laboratérios de Saude Publica, bem como nos de natureza privada, que realizem
analise e pareceres técnicos em alimentos, medicamentos, meio ambiente, servicos de salde e
produtos em geral. Etica profissional (Resolucdo n.° 461, de 2 de maio de 2007.
DispOe sobre as infragdes e sangOes éticas e disciplinares aplicaveis aos farmacéuticos); Saude
Publica.

Sugestao de Bibliografias:

Constituicdo Federal de 1988, BRASIL. Ministério da Saude, http://portalsaude.saude.gov.br,
http://conselho.saude.gov.br/legislacao, http://www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm.
http://www.crfmg.org.br. Outras fontes que abranjam o conteudo programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (para os cargos Orientador Educacional, Professor Regente e
Supervisor Pedagdgico):

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB, Parametros Curriculares Nacionais (séries Iniciais);
Constituicdo Federal, artigos 205 a 214; Lei n2 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n2
10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promog¢do da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias; Lei n2
10.436/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias; Lei Federal n.°
9.9394/96, que fixa as diretrizes e bases da educagdo nacional, Brasilia, 1996. Disponivel em:
www.planalto.gov.br; Educacdo Inclusiva: A Politica da Inclusdo, Ministério da Educacao-Secretaria
de Educacdo Especial.

Sugestdo de Bibliografias:
Constituicdo Federal de 1988, BRASIL; http://portal.mec.gov.br; www.planalto.gov.br . Outras fontes
gue abranjam o conteudo programatico.
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CONTEUDO DAS PROVAS ESCRITA DE QUESTOES OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

ENSINO FUNDAMENTAL
Questoes de Conhecimentos Basicos Questoes TOTAL
CARGO . L. L. Conhecimentos Conhecimento de
Portugués | Matematica | Informatica Gerais Especifico Questdes
Auxiliar Administrativo 7 7 6 5 15 40
Auxiliar de Servigos Gerais 10 10 - 5 15 40
Operador de Maquinas 10 10 i 5 15 20
Leves
Operador de Maquinas 10 10 i 5 15 20
Pesadas
Vigia 10 10 - 5 15 40
Motorista 10 10 - 5 15 40
Trabalhador de Servigos
Manutengdo Edificios e 10 10 - 5 15 40
Logradouros
ENSINO MEDIO
Questoes de Conhecimentos Basicos Questoes TOTAL
CARGO Portugué Raciocinio Informati Conhecimentos | Conhecimento de
ortusues Légico ormatica Gerais Especifico Questdes
Auxiliar de Enfermagem 7 4 6 5 18 40
Auxiliar de Dentista 7 4 6 5 18 40
ENSINO SUPERIOR
Questoes de Conhecimentos Basicos Questoes TOTAL
CARGO Portugud Raciocinio Inf ‘i Conhecimentos | Conhecimento de
ortugues Légico nformatica Gerais Especifico Questoes
Enfermeiro 7 4 6 5 18 40
Farmacéutico Hospitalar 7 4 6 5 18 40
Médico 7 4 6 5 18 40
Orientador Educacional 7 4 6 5 18 40
Professor Regente 7 4 6 5 18 40
Supervisor Pedagogico 7 4 6 5 18 40
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FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DE TAXA DE INSCRICAO

A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
Prefeitura Municipal de Luminarias — Edital n2 01/2012

DADOS DO REQUERENTE (digitar ou preencher em letra de forma legivel)

Requerimento N2: ‘ N2 de inscrigao:
Nome:

Cargo Pretendido:

Enderego: Ne:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:
E-mail:

Telefone Res.: Telefone Cel.: Telefone Com.:
Identidade: CPF: DataNasc.:__/ [/

Formacao Escolar:

O candidato acima vem requerer isen¢do de pagamento da Taxa de Inscricdo do concurso Publico regido pelo
Edital n2 01/2012 e declara, sob as penas da lei, que ndo possui recursos suficientes, em razdo de limitacdes de
ordem financeira, para arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem gue comprometa o sustento préprio e
de sua familia.

Junta-se os seguintes documentos, abaixo:

[ ]Formulario de Inscrigdo preenchido

[ ] Fotocédpia do comprovante de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico ou ser membro de familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n2
6.135, de 26 de junho de 2007, com o respectivo numero de identificacdo Social — NIS, que podera ser
consultada junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato .

[ ]Fotocdpia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;

[ ]Fotocépia legivel (frente/verso) do CPF;

[ ] Fotocdpia do comprovante de residéncia oficial (fatura de dgua, energia elétrica ou telefone fixo) do ultimo
més, que prove mesmo domicilio;

[ ] Fotocépia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que
contenha a foto; pagina que corresponda a qualificagdo civil; pagina que conste a anotagao do ultimo contrato
de trabalho com a correspondente data de saida e da primeira pagina subseqgiiente em branco) ou outro
documento que comprove a falta de suficiéncia do candidato.

[ ]Cdpia original de toda a documentac&o solicitada nos itens 5.2.10 a 5.2.13 do edital 01/2012.

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data: , / /

Assinatura Requerente:

Para uso exclusivo da Comissdao Concurso:

Protocolo: [ ]1PEDIDO DEFERIDO
[ ]1PEDIDO INDEFERIDO
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REQUERIMENTO PARA RECURSO CONCURSO PUBLICO- EDITAL 01/2012 (item 10.1)

A Comissdo Especial do Concurso Publico
Prefeitura Municipal de Luminarias/MG

DADOS DO REQUERENTE (digitar ou preencher em letra de forma legivel)

Requerimento N2: ‘ N2 de inscrigdo:
Nome:

Cargo Pretendido:

Enderego: Ne:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:
E-mail:

Telefone Res.: Telefone Cel.: Telefone Com.:
Identidade: CPF: DataNasc.: ___/ /

Formacao Escolar:

O candidato acima vem requerer revisdo no item marcado abaixo:

[ ] GABARITO PROVISORIO DA PROVA ESCRITA (erro na resposta divulgada)
[ 1 QUESTAO DA PROVA ESCRITA (demonstrar o motivo e justificativa)
[ ] CALSSIFICACAO FINAL, (erro na pontuagao ou classificacdo)

Mencionar o motivo, justificativa e item de referéncia contido no Edital:
Motivo:

Justificativa:

Item do edital

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data: , / /

Assinatura Requerente:

Para uso exclusivo da Comissao Concurso:

Protocolo: [ 1PEDIDO DEFERIDO

[ ]1PEDIDO INDEFERIDO
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ANEXO VII
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
DATA HORARIO EVENTO REFERENCIA
15/08/2012 a 08hasi1lhe Periodo para pedido de isenc¢do de Conforme item 5.2.5
17/08/2012 pagamento do valor da taxa de inscrigao.
13h as 16h
03/09/2012 A partir das 15h Divulgacdo do resultado dos pedidos de Conforme item 5.2.22
isencdo de pagamento do valor da taxa
de inscrigdo.
03/09/2012 A partir das 15h Disponibilizagdo do “Comprovante de Conforme item 5.2.8
Inscrigéo” aos candidatos que tiveram o
pedido de isengao de pagamento do
valor da taxa de inscri¢do deferido.
15/08/20012 a 08h as 1lhe Periodo para INSCRICAO Conforme item 5.3
13/09/2012 (Ver Anexo 1)
13h as 16h
14/09/2012 - Ultimo dia para pagamento da taxa de Conforme item 5.3
inscricdo (depdsito Identificado - item
5.3.4.2).
24/09/20012 A partirdas 13 h Divulgacdo da relagdo de candidatos Conforme item 6.1.6
inscritos, do local de realizagao da Prova
Escrita com Questdes
Objetiva de Multipla Escolha.
29/09/2012 A partirdas 13 h Realizagdo da Prova Escrita com Conforme item 6.1.6
Questdes Objetiva de Mdltipla
Escolha.
03/10/2012 A partir das 13h Divulgacdo do gabarito da Prova Escrita Conforme item 6.1.26
com Questdes Objetiva de
Multipla Escolha.
23/10/2012 A partirdas 13 h Divulgacdo do Resultado - Classificacdo Conforme item 11.5

Final.

Em até 30 dias
apo6s encerradas as

etapas do edital

Homologacédo do resultado final.

Conforme item 9.3
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