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QUADRO1
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOBIM- EDITAL 001/2012
CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 MSM Consultoria Data da Publica¢do do Edital no Didrio Oficial 20-08-2012
CANDIDATO . . 24-10-2012 a
02 Periodo das Inscri¢des 22-11-2012
03 CANDIDATO Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo 23-11-2012
04 CANDIDATO Perfodo para requerimento de isencdo da taxa de inscri¢do 24 a26-10-2012
05 MSM Consultoria Divulgagdo do Resultado da Andlise dos Pedidos de Isencdo 06-11-2012
06 CANDIDATO Prazo~de recursos dos candidatos, referentes ao Resultado da Analise dos Pedidos de 07 209-11-2012
Isencdo
07 MSM Consultoria Res}ppstas dos recursos 1nte{postos pelos candidatos, referentes ao Resultado da 14-11-2012
/Andlise dos Pedidos de Isencdo
08 MSM Consultoria Informar a Prefeitura Municipal de Itaobim, a quantidade de candidatos inscritos 30-11-2012
09 MSM Consultoria Publi.cagéo do .R.elatério de Candidatqs Inscritos por Cargo no quadro de avisos da 03-12-2012
Prefeitura Municipal de Itaobim e no site www.msmconsultoria.com.br
10 MSM Consultoria Publl.cggﬁo do Rela}orlo de Candldatos Indeferldos_no quadro de avisos da Prefeitura 03-12-2012
Municipal de Itaobim e no site www.msmconsultoria.com.br
1 PM ITAOBIM A Prefeitura Mumclpa} de Itaobim dev/era informar o local de provas (nome e 05-12-2012
endereco das escolas, nimero de salas e nimero de carteiras em cada sala)
Publicacdo do Edital de Convocac¢do dos Candidatos inscritos para aplicacdo das
12 MSM Consultoria provas site: www.msmconsultoria.com.br e relatério no quadro de Avisos da 06-12-2012
Prefeitura Municipal de Itaobim, (item 16.1 deste Edital).
Divulgacdo do Cartdo de Inscricdo pelo site: www.msmconsultoria.com.br para
13 MSM Consultoria aplicacdo das provas e relatério no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de 11-12-2012
Itaobim, (item 9.1 deste Edital).
14 PM ITAOBIM Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova 12-12-2012
DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E PROVA
PRATICA PARA OS CARGOS DE MOTORISTA, MOTORISTA DE
15 MSM CONSULTORIA AMBULANCIA E OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS, LEVES E 16-12-2012
PESADAS.
MSM E PM S~ . . ST .
16 ITAOBIM Data da publicacdo do Gabarito Oficial de respostas das provas 18-12-2012
17 CANDIDATO Prazo de recursos dos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial das provas 19 a21-12-2012
18 MSM CONSULTORIA  Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial 08-01-2013
19 MSM CONSULTORIA Resultado  das provas objetivas para consulta via internet no site 09-01-2013
'www.msmconsultoria.com.br
20 CANDIDATO Prazo de Recursos referente ao resultado das notas 10 a 12-01-2013
21 MSM CONSULTORIA  Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao resultado das notas. 16-01-2013
2 MSM CONSULTORIA Pubhcfa(;ﬁo do resultado bdqs bcandldatos que f)bFlveram aproveitamento igual ou 17-01-2013
superior a 50% em cada disciplina das provas objetivas.
23 CANDIDATO Data da entrega ou envio dos titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa. 18 a21-01-2013
24 MSM CONSULTORIA | Publicagéo do resultado da apuracdo dos titulos. 28-01-2013
25 CANDIDATO Prazo de recursos referente a divulgacdo da apuragdo dos titulos. 29 a 31-01-2013
26 MSM CONSULTORIA  |Resposta dos recursos interpostos pelos candidatos, referente aos titulos 05-02-2013
27 MSM CONSULTORIA Divulgagcdo dos Relatdrios: Classificagdo Final dos Candidatos - RGCPM21 e 06-02-2013

Classificacao Final dos Candidatos com deficiéncia - RGCPM23 do concurso:

OBS: Os candidatos inscritos deverao ficar atentos as publicaces do referido concurso, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de

Itaobim-MG, e/ou no site: www.msmconsultoria.com.br, para evitar perda de prazo dos recursos.
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EDITAL 001/2012

O Prefeito do Municipio de Itaobim-MG, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estariio abertas,
no periodo de 24 de outubro a 22 de novembro de 2012, as inscri¢des para o CONCURSO
PUBLICO de provas e provas e titulos para provimento efetivo de vagas existentes no Quadro de
Pessoal a ser regido em conformidade ao previsto no art. 37, inciso II, da CF/88; de acordo com os
requisitos da Lei Complementar N° 007/2003, modificada pelas Leis Complementares; 011/2005;
012/2005; 014/2005; 015/2006; 017/2007; 019/2007; 020/2009; 022/2009; 023/2011; 024/2012;
025/2012 relacionadas no QUADRO V do Edital 001/2012, com Grupos Ocupacionais,
Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, Nimero de Vagas e Carga Hordria Semanal
constantes do citado QUADRO, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO
1.1 O regime juridico a que se subordinard o candidato aprovado e nomeado € o estatutario.
02 - DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes
do QUADRO V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO V estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscrigbes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 24 de outubro a 22
de novembro de 2012, das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas nos dias iiteis e pela
internet conforme item 5 deste edital.

3.1.1 Em Itaobim: na Prefeitura Municipal de Itaobim, situada a Rua Belo Horizonte, n® 360 —

Centro —Itaobim — MG.

3.1.2 Pela internet: No enderecgo eletronico www.msmconsultoria.com.br conforme item 05 deste

edital.

04 - DAS INSCRICOES
4.1 O candidato devera preencher as seguintes condicdes para a sua inscri¢do no Concurso:

4.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constitui¢do Federal.

4.1.2 A inscri¢do deverd ser feita pelo préprio candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de procuracdo simples a qual deverd estar acompanhada de
copia do documento de identidade do candidato;

4.1.3 Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo a ser recolhido através de boleto bancario
impresso no ato da inscricdo, conforme valor especificado no QUADRO V deste Edital,
correspondente ao cargo em que concorrera.

4.2 O simples ato do pagamento da taxa de inscricdo nao assegura ao candidato a efetivacdo da
inscri¢ao.

4.3 A taxa da inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda
de prazo, ressalvadas as hipéteses de alteracdo de data da realizacdo das provas, indeferimento
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

4.14

4.15

ou cancelamento da inscricdo por parte da comissdo organizadora do concurso, corrigido
monetariamente, cancelamento ou suspensdo do concurso, no prazo de até 05 (cinco) dias a
contar do requerimento.

Sera considerada nula a inscricdo quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

N3ao serd admitida a inscri¢do presencial sem a entrega da documentagdo exigida nos casos de
hipossuficiéncia e Pessoas com Deficiéncia.

Os documentos em original do candidato serdo devolvidos no ato da realiza¢do da inscricao,
apods a autenticagdo das copias.

A inscricao devera ser feita pelo préprio candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de procuracdo simples a qual deverd estar acompanhada de
copia de documento de identidade do candidato.

O candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do.

Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

O candidato que se inscrever para mais de um cargo, sé poderd fazer uma tnica prova por
turno, mesmo que as outras provas de suas inscricoes esteja na mesma sala, sob pena de todos
os cartdes respostas preenchidos serem anulados.

O candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horério, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocacdo para realizacdo das provas que sera
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e relatério afixado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Itaobim e nos locais de inscri¢dao, conforme datas do Cronograma de
Trabalho (QUADRO I).

O campo reservado ao CODIGO DO CARGO do requerimento de inscri¢io ndo poderd ter
erro de digitac@o sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigdo.

Julgados os pedidos de inscri¢des, com o exame da documentacio apresentada e satisfeitas as
exigencias, o Presidente da Comissdo realizadora do Concurso homologard as inscrigoes,
ocorrendo, apds, a publicacdo da lista dos inscritos por afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Itaobim e no site: www.msmconsultoria.com.br.

Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do dos cargos, situagdo que podera
ser objeto de nova inscrigdo.

O Requerimento de Inscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscricdo s@o pessoais e
intransferiveis.

05 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

5.1

5.2

53

54

5.5

5.6

Sera admitida  inscri¢do via  internet, através do endereco eletronico

www.msmconsultoria.com.br, solicitada entre 09:00 h do dia 24/10/2012 e 18:00h do dia

22/11/2012, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

Para efetuar a inscri¢io € obrigatdrio o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do

candidato.

O candidato, ap6s preencher o Requerimento de Inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para

as devidas conferéncias.

O boleto bancério estard disponivel no endereco eletrénico www.msmconsultoria.com.br e

deve ser impresso para pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do

formulario de Requerimento de Inscri¢ao online.

O pagamento da Taxa de Inscri¢cdo por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia

23/11/2012, no horério de atendimento das agéncias bancdrias.

O boleto bancério gerado no site da empresa € o inico meio de pagamento aceitdvel para esta
3
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5.7

5.8

59

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

modalidade de inscri¢ao.

Nao serd aceito pedido de troca de cargo uma vez efetivada a inscricao.

O candidato que se inscrever pela internet nao deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais
no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

O mesmo documento de identidade utilizado para inscricio via internet devera ser
apresentado para admissdo do candidato na sala onde serdo realizadas as provas objetivas.

O cartdo de inscricdo dos candidatos inscritos estard disponivel no endereco eletrOnico
www.msmconsultoria.com.br, a partir do dia 11 de dezembro de 2012.

A MSM Consultoria e Projetos Ltda. ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que nao forem de
responsabilidade dos organizadores do concurso.

O candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancario podera acessar o site
da empresa e gerar uma segunda via do mesmo, sendo desnecessdria a realizacdo de uma nova
inscri¢ao;

O candidato que pagar a taxa de inscri¢do apds a data de vencimento do boleto bancario, terd
a sua inscricao indeferida com direito a ressarcimento;

A homologacdo da inscricdo pela internet serd feita somente apds a comprovacdo do
pagamento do Boleto da Taxa de Inscri¢@o pela instituicdo bancaria.

A taxa de inscri¢do devera ser paga com o boleto bancdrio, utilizando-se o cddigo de barras.
Nao sao de responsabilidade da empresa ou da Prefeitura Municipal de Itaobim inscri¢des
cujas taxas ndo tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da inscri¢do e que
nao possam ser comprovadas. O pagamento da taxa de inscricdo ndo podera ser feito através
de deposito, depdsito em caixa eletronico, cheque ou agendamento.

06 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1

6.2

Ficard isento do pagamento da taxa de inscricio no concurso, o candidato que
comprovar que em razdo de limitacoes de ordem financeira, ndo possam arcar com as
despesas da taxa de inscricdo, sem o comprometimento do sustento proprio e de sua familia,
podendo esta condigcdo ser comprovada por qualquer meio legalmente admitido.

Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios:

6.2.1 Declaracdo firmada pelo préprio candidato, sob as penas da lei, de que ndo é detentor de

cargo publico nem de vinculo empregaticio com empresas.

6.2.2 Declaracdo de Indisponibilidade de Recursos Financeiros conforme modelo constante no

6.3

6.4

6.5

6.6

ANEXO Il deste Edital.

A Comissdo realizadora do Concurso promoverd diligéncias para assegurar a veracidade da
declaracdo de indisponibilidade de recursos financeiros do candidato;

Serd indeferida a inscricdo quando constatada falsidade na declaracdo de indisponibilidade
de recursos, sendo publicada no Quadro de Avisos da Prefeitura a rela¢do das inscricoes
deferidas e indeferidas;

Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos quando requeridos nos
dias 24 a 26 de outubro de 2012;

O recurso quanto a isengdo da taxa de inscricdo indeferida poderd ser interposto em até 3
(trés) dias uteis a contar da data de sua divulgacdo conforme Cronograma de Trabalho do
Concurso Piiblico — QUADRO L
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6.7 Os pedidos de isengcdo da taxa de inscricdo serdo julgados por banca examinadora e os

6.8

6.9

resultados serdo publicados no site www.msmconsultoria.com.br e no quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Itaobim-MG no dia 06 de novembro de 2012.

O candidato cujo requerimento de isencdo do pagamento da taxa for deferido deverd
efetuar sua inscricdo de acordo com o item 04 ou item 05 deste edital, mediante
preenchimento do requerimento de inscrigdo.

O resultado da andlise da documentacdo apresentada para solicitacdo de isencdo do
pagamento da Taxa de Inscricio serd divulgado conforme Cronograma de Trabalho -
QUADRO;

6.10 A documentagdo referente ao pedido de Isencdo da Taxa de Inscri¢do prevista no item 06,

subitem 6.2 do edital, deverd ser entregue no ato da inscricio para os candidatos que
efetivarem a inscri¢do presencial ou via postal com AR ou por qualquer outro meio, para o
endereco da MSM Consultoria e Projetos Ltda, sito na Rua Engenheiro Lindemberg, 26 —
Sala 202 — Centro — Teéfilo Otoni — MG — 39.802-088, para os candidatos que efetivarem a
inscricdo via internet.

6.11 Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma tnica vez, nao se admitindo

complementacao, inclusdo e/ou substitui¢ao de documentos.

07 - DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Publico caberdo a Comissao Especial de
Concurso Publico, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, através de ato administrativo.

A Comissao Realizadora de Concurso deverd, coordenar e supervisionar todas as etapas do
certame até a homologacao do resultado final.

A fim de manter a necessaria coordenacdo, o Prefeito Municipio de Itaobim indicard quantas
pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do concurso, as quais incumbirdo
fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por processo eletronico de leitora
Otica junto a empresa realizadora do Concurso Publico, tomando as medidas necessdrias a
manutencao do sigilo.

Compete ao Prefeito Municipio de Itaobim, a homologagdo do resultado do Concurso, a vista
do relatério apresentado pela Comissdo Realizadora de Concurso, dentro de até 05 (cinco)
dias contados da publicacdo do Resultado Final.

Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidacdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
serd publicado no site www.msmconsultoria.com.br, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Itaobim e em jornal de grande circulacao.

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1

8.2

8.3

8.4

7z

A Pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso

Publico, para o cargo com atribui¢des compativeis a sua situag¢do, sendo-lhe reservado 5%

(cinco por cento) das vagas de cada cargo por localidade oferecido neste Concurso Ptblico.

A ordem de convocagdo para os candidatos com defici€ncia fisica serd obedecido o percentual

reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo a 1* vaga a ser destinada a pessoa com

deficiéncia fisica serd a 20 vaga, a 40 vaga serd a 60, e, assim, sucessivamente, ou seja, 80°,

100° ..., sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco

por cento) delas, serdo, igualmente, reservados para candidatos com deficiéncia;

As pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo

facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal e Decreto 3.298 de 20/12/99, é
5
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8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des objeto do cargo em provimento.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a defini¢dao contida no art. 4°
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, conforme as
definicdes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da func¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢dao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor correcao dptica; os casos nos quais a somatoria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizagdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscri¢do, a pessoa com deficiéncia devera declarar, no Requerimento de Inscri¢ao,
essa condicao e a deficiéncia, entregando Laudo Médico original, mediante recibo emitido em
duas vias, expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificac@o Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. Este Laudo serd retido e ficard anexado ao Requerimento de Inscricdo.

Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, ndo serd considerado como deficiente apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de
Inscricao.

A pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico via internet,
deverd encaminhar dentro do periodo de inscri¢des, pelos correios via sedex com AR, ou
pessoalmente mediante recibo o Laudo Médico original especificado no item 8.6 deste Edital,
para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Engenheiro Lindemberg, 26 — Sala 202

Centro - Teéfilo Otoni-MG

Cep: 39.802-088

Contendo no verso do envelope:

Nome do Remetente

Endereco completo, CEP e a sigla - “PCD”

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itaobim-MG

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia especificada
no Requerimento de Inscri¢do ndo se constate.

A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo conforme as
determinacdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgdo.
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8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

8.18

8.19

8.20

Caso necessite de condicdes especiais para se submeter as provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato devera solicitd-las por escrito no ato da inscricao, justificando os
motivos de sua solicitacdo e enviar o pedido pelos correios conforme endereco no item 8.8 ou
pelo telefax (33) 3522-4949 nos dias uteis até as 18:00 hs.

As pessoas com deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um
ledor da empresa realizadora do concurso ou através da utilizacio de provas
ampliadas, solicitadas conforme item 8.11.

As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, contendo na
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e na
segunda, somente a pontuacao destes ultimos.

O candidato que no ato da inscri¢do se declarou com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas por candidatos ndo com defici€éncia, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

O candidato classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

A junta médico-pericial municipal terd decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuicdes do cargo, devendo seu parecer ser
fundamentado.

O candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
legislacdo vigente, permanecerd somente na lista geral de classificacdo do cargo para o qual
se inscreveu.

Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1

9.2

9.3

94

9.5

O Cartao Definitivo de Inscricdo € o documento que possibilita o acesso do candidato a sala
de provas. Deverd ser guardado cuidadosamente para orientacdo do candidato no dia das
provas. O Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha
fotografia autoriza o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentacdo na portaria e
durante as provas é INDISPENSAVEL.

Os cartoes definitivos de inscrigcoes dos candidatos inscritos no concurso estardo a
disposicdo na Prefeitura Municipal de Itaobim-MG, local da realizacdo das inscricoes
presenciais e no site: www.msmconsultoria.com.br a partir de 11 de dezembro de 2012.

E obrigacdo do candidato conferir no Cartio Definitivo de Inscri¢do, seu nome, o N° do
documento de identidade utilizado na inscricdo e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitacdo, comunicar imediatamente 3 MSM Consultoria e Projetos Ltda para a devida
corre¢cdo no endereco: Rua Engenheiro Lindemberg, 26 — Sala 202 — Centro — Te6filo Otoni
— MG - CEP: 39.802-088 - Telefax: (33) 3522-4949 - site: www.msmconsultoria.com.br.
Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricao ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no horério e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

As reclamagoes referentes ao Cartdo Definitivo de Inscricdo serdo aceitas até as 17:00 horas
do ultimo dia util que anteceder a data da realizac¢do das provas.
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10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O Concurso Publico serd realizado em 2 (duas) etapas, sendo que a primeira etapa consistira
de provas objetivas de multipla escolha e prova prética para os cargos de Motorista, Operador
de Méquinas Agricolas, Operador de Maquinas Leves, Operador de Médquinas Pesadas e a
segunda de prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior.

10.2 Os detalhes, por cargo, fazem parte do QUADRO V deste Edital.

10.3 A prova objetiva, que terd a duracdo méxima de 03 (trés) horas, consistird em questdes de
multipla escolha, conforme QUADRO V deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opcdes de
resposta, das quais apenas 01 (uma) serd correta.

11 - DOS PROGRAMAS E ATRIBUICAO DOS CARGOS

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pdgina 19 a pigina 29.
11.2 As atribui¢des dos cargos integram o presente edital da piagina 34 a pagina 35.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistird das provas descritas no item 10.1,
conforme QUADRO V.

12.2 As provas objetivas serdo de cardter ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuacdo de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um tnico
caderno, de acordo com cada cargo, especificado no QUADRO V deste Edital

12.3 As provas préticas de Motorista e Operador de Méquinas serdo de cardter ELIMINATORIO e
CLASSIFICATORIO com notas e pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

12.4 A prova de Titulos terd o carater apenas classificatorio.

12.5 Seré classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
em cada uma das disciplinas, especificadas conforme QUADRO V deste Edital.

12.6 O candidato eliminado em qualquer uma das disciplinas do caderno de prova(s) estara
eliminado do concurso.

12.7 As questdes nao assinaladas no cartdo resposta, questdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.8 As respostas do caderno da(s) prova(s) objetiva(s) deverdo ser transcritas para o Cartao de
Respostas, que €é o unico documento vdlido para correcdo eletronica. Sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.9 O candidato que nao entregar o Cartdo Resposta devidamente assinado no prazo estipulado
sera, automaticamente, eliminado do Concurso.

12.10Nao havera substitui¢do do Cartao Resposta por erro do candidato, salvo em situagdes em que
a comissao realizadora do Concurso julgar necesséria.

12.110 cartdo resposta devera ser preenchido conforme instru¢des do QUADRO IV deste Edital e
instrugdes contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o candidato ciente
de que a marcagao de forma diferente e a ndo assinatura no local reservado para assinatura,
incidird na anulacio do Cartao Respostas.

12.12Caso sejam anuladas questdes pela Comissdo Realizadora do Concurso, estas somarao pontos
em favor de todos os candidatos.

12.130 uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretara
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a anulag¢do do mesmo.

12.140s candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo

ao limite de vagas existentes no QUADRO V de cada cargo onde especifica o nimero de
vagas existentes neste Edital.

13 - DOS TITULOS

13.1

13.2
13.3

Pontos por Titulos: Os Titulos serdo apresentados em forma de Certificados ou Diplomas
conforme especifica o QUADRO II deste Edital.

Serdo considerados os titulos apresentados apenas para os cargos de Nivel Superior.

O numero de pontos atribuidos aos Certificados e/ou Diplomas dos candidatos inscritos nos
cargos relacionados no item 13.2 pela conclusdo em Pés-Graduacao, Mestrado ou Doutorado
inerentes aos cargos deste concurso, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos por candidato
conforme quadro abaixo:

QUADRO II

Item

Atribui¢do de Pontos para Avaliacdo de Titulos Maix. de Titulos | Pontos por Titulo

01

Certificado  devidamente  registrado em  6rgdo ou  instituicdo 02 (dois) 1 ponto
competente  de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de maximo de 2 pontos
especializacdo na drea especifica, com carga minima de 360 horas,
acompanhado do Histdrico Escolar, onde conste as disciplinas cursadas e as
respectivas cargas hordrias.

02

Diploma, devidamente registrado em 6rgdo ou instituicio competente de 01 (um) 2 pontos
conclusdo de mestrado, na drea especifica, acompanhado do Histdrico
Escolar.

03

Diploma devidamente registrado em 6rgdo ou instituicio competente de 01 (um) 3 pontos
conclusdo de Doutorado na drea especifica, acompanhado do Histdrico
Escolar.

13.3.

13.4

13.5

13.6

13.7

10s titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa do concurso deverdo ser entregues na
Prefeitura Municipal de Itaobim, local da realizagdo das inscricdes presenciais, situada a Rua
da Belo Horizonte, 360 — Centro —Itaobim — MG ou encaminhados pelos correios via sedex
com aviso de recebimento “AR”, averiguando-se sua tempestividade pela postagem ou
qualquer outra forma que identifique o candidato, cOpia autenticada dos titulos especificados
no item 13.1 e QUADRO II deste Edital, para: MSM Consultoria e Projetos Ltda no endereco
Rua Engenheiro Lindemberg, 26 — Sala 202 — Centro — Teoéfilo Otoni — MG — CEP: 39.802-
088, no prazo de 03 (trés) dias uteis, iniciado no 1° dia ttil subsequente ao dia da publicacao
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Itaobim-MG e no site:
www.msmconsultoria.com.br conforme item 23 do Cronograma de Trabalho.

Os titulos deverdo ser entregues ou encaminhados em envelope pardo, lacrado e identificado,
contendo externamente a identificacdo do candidato com os seguintes dados: Concurso
Piublico da Prefeitura Municipal de Itaobim, - Edital 001/2012, com o nome completo do
candidato, Endereco completo do candidato e o cargo publico para o qual se inscreveu, CEP e
a palavra- “TITULOS”

Todos os titulos deverdo ser entregues ou encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substitui¢ao de documentos.

Os Certificados enviados via sedex com aviso de recebimento “AR” de conclusdo de Pos
Graduacdo, Mestrado e Doutorado deverdo obedecer ao que determina a RESOLUCAO
CNE/CES N° 1 DE 08 DE JUNHO DE 2007.

Os titulos entregues ou enviados guardardo direta relagdo com as atribui¢des do cargo em
Concurso.
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13.8 Nao serdo atribuidos pontos aos titulos entregues ou encaminhados sem especificacdo clara da
carga hordria e o que determina o QUADRO II.

13.9 Os titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso excedam
o ndmero miximo de titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item Ol, como
complementacdo do nimero maximo de titulos previstos no item O1.

13.10 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentacdo referente a titulos
entregues na Prefeitura Municipal ou o encaminhamento via SEDEX.

14 - DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

14.1 A prova pritica de Motorista € de cardter eliminatério e serd realizada de acordo com as
normas e instrugdes que se seguem. Constard de um percurso de itinerério a ser determinado
pela banca examinadora e com a presenca de dois examinadores, com tempo méaximo de 20
(vinte) minutos para sua realizacdo. Na avaliacdo da prova de percurso, o examinador
observard a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do
cargo, conforme critérios pré-estabelecidos, detalhados no subitem 14.2

14.2  Critérios para avaliacdo da Prova Pratica de Motorista:

Motorista / Motorista de Ambulancia

Critérios de avaliac@o e pontuagdo do tempo maximo para execucao

1. Falta Gravissima: Menos 100 pontos

1.1. Nao conseguir colocar o veiculo em
movimento
1.2. Nao ter o controle da Direcao do Veiculo

2. Falta Grave: Menos 10 pontos por falta = 60 pontos

2.1 Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatoria
2.2 Avangar sobre o meio fio

2.3 Usar a contramao de dire¢ao

2.4 Arrancar o veiculo com a porta aberta

2.5 Uso incorreto do cinto de seguranca

2.6 Desobedecer a sinaliza¢do da via

3. Falta Média: Menos 5,0 pontos por falta = 30 pontos

3.1 Executar percurso da prova, no todo ou parte dele sem estar o freio de mao inteiramente
livre

3.2 Fazer conversao incorretamente

3.3 Controle incorreto de embreagem

3.4 Desengrenar o veiculo nos declives

3.5 Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso

3.6 Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacao
do veiculo e do clima

4. Falta Leve: Menos 2,0 pontos por falta = 10 pontos

4.1Movimentos irregulares do veiculo, sem motivo justificado

4.2 Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores

4.3 Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro
4.4 Uso incorreto dos instrumentos do painel

4.5 Ajustar incorretamente o banco de veiculos destinado ao condutor

Total de Pontos 100,00 (cem) pontos
Tempo maximo para execucio de todas as | 20 (vinte) minutos
tarefas

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOBIM
CNPJ 18.414.573/0001-27

itaobim

S0ancs

14.3

14.4

14.5

A prova prética de motorista serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e serd
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) dos pontos.

Para fins de resultado final, a nota final serd obtida pela soma da nota da prova objetiva com a
nota da prova pratica.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realizacdo da prova.

15 - DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINA E DOS CRITERIOS DE

15.1

15.2

AVALIACAO

A prova prética de Operador de Mdaquina € de carater eliminatodrio e serd realizada de acordo
com as normas e instrucdes que se seguem. Constard de um percurso de itinerdrio a ser
determinado pela banca examinadora e com a presenca de dois examinadores, com tempo
maximo de 20 (vinte) minutos para sua realizacdo. Na avaliacdo da prova de percurso, o
examinador observard a capacidade prética do candidato no exercicio e desempenho das
tarefas do cargo, conforme critérios pré-estabelecidos, detalhados no subitem 15.2

Critérios para avaliacdo da Prova Prética de Operador de Maquinas Agricolas, Operador de
Miquinas Leves e Operador de Mdquinas Pesadas:

Operador de Maquinas Agricolas
Operador de Maquinas Leves
Operador de Maquinas Pesadas

Maquinas: trator agricola, pds mecanicas, retroescavadeiras, motoniveladoras

Critérios de avaliacdo e pontuagdo do tempo maximo para execucao

2. Checagem, Manutencio e Funcionamento da Maquina

2.1. Oleo do Motor, Oleo Hidraulico, Oleo | 10 (dez) pontos

de Caixa

2.2. Luzes 10 (dez) pontos
2.3. Radiador 10 (dez) pontos
2. Seguranca
2.1 Direcao 10 (dez) pontos
2.2 Sistema de Freio e Pneus 10 (dez) pontos
2.3 Sistema Hidraulico 10 (dez) pontos
3. Movimentacao e Operacionalizacao da Maquina
3.1Circulagdo com a Miéquina | 10 (dez) pontos

(funcionamento, circulacao e

estacionamento)
3.2 Escarificador / Movimentagdo 10 (dez) pontos

3.3Laminas (posicdo dos angulos) /| 10 (dez) pontos
enchimento de Caminhdes

3.4 Simulacdo de Maquina atolada 10 (dez) pontos
Total de Pontos 100,00 (cem) pontos
Tempo maximo para execucao de todas as | 20 (vinte) minutos
tarefas

15.3 A prova pratica de operacdo de mdaquina serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)

pontos, e serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) dos
pontos.
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15.4 Para fins de resultado final, a nota final serd obtida pela soma da nota da prova objetiva com a
nota da prova pratica.
15.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realizacdo da prova.

16 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

16.1 As provas objetivas de miiltipla escolha e as provas prdticas serdo realizadas no dia 16 de
dezembro de 2012, podendo ser aplicadas no turno matutino ou vespertino nas Escolas do
Municipio de Itaobim de acordo com a quantidade de inscritos, conforme Edital de
Convocacdo a ser publicado no quadro de avisos da Prefeitura, situada a Rua Belo
Horizonte, n° 360, Centro —Itaobim — MG e no site: www.msmconsultoria.com.br.

16.2 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos a assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais de realizag¢do das provas.

16.3 O candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragdo das piginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressiao nao estando legivel, o
candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Responsével pela realizagdo do Concurso. A
nao observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.

16.4 A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.

16.5 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdao do
Concurso, ou de alguma de suas fases, a Empresa Realizadora do Concurso serd reservado o
direito de cancelar, substituir provas de modo a viabilizar o Concurso.

16.6 Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica;
Institutos de Identificagdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, sejam validos como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitac¢do).

16.7 Recomendamos aos candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes
do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no item 16.6, ndo
sendo aceito cOpia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo Definitivo de Inscricdo, ou
anotacdes do hordrio e local de prova extraidos do relatério afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Itaobim, portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE
(ACRILICA) COM TINTA AZUL OU PRETA.

16.8 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 16.7 deste Edital.

16.9 Nao se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.

16.10Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizagao de
provas fora do horario e dos locais marcados para todos os candidatos. O nao
comparecimento implicard na eliminagao do candidato.

16.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deverd levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizard pela crianga.

16.120 candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, poderd
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interrompé-las até que se restabeleca no local de realizacdao das provas. Caso o candidato nao
se restabeleca em tempo hébil para terminar sua prova dentro do horério estabelecido, podera
ser eliminado do concurso.

16.13Durante a realizacdo das provas, serd eliminado automaticamente do concurso o candidato

que:

16.13.1 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas
a0 concurso;

16.13.2  Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, 1apis tabuada, pessoalmente
ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

16.13.3 Utilizar-se de méquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente
necessario e permitido para a realizacdo das provas;

16.13.4 Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como
relégio, telefone celular, pager, beep, calculadora, agendas eletronicas ou similares,
walkman, diskman, MP3 player, MP4, gravador, canetas eletrOnicas, ponto eletrdnico ou
qualquer outro receptor de mensagens;

16.13.5 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma.

16.13.6 Agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com
qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo de provas ou do Concurso Puiblico;

16.13.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

16.13.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

16.13.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagdo;

16.13.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

16.13.11 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

16.14 O candidato que porventura burlar a fiscalizacdo e adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletronico, ligar ou atender ligagdo de aparelho celular ou se retirar da sala de
prova, antes do término da mesma, portando telefone celular ou equipamento eletronico tera
sua prova recolhida imediatamente e eliminado do certame.

16.15 No dia de realizacdo das provas, a MSM Consultoria e Projetos Ltda poderd submeter os
candidatos ao sistema de detec¢do de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
entrada dos banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 16.13.

16.16 As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do
Prefeito Municipal de Itaobim-MG.

16.17 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

16.18 Nao serd permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicao especial para esse fim.

16.19 Na hipétese do item anterior, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente
treinado pela Empresa Realizadora de Concurso.

16.20 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horério limite para a sua
realizacdo, o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdo Resposta
devidamente assinado. O candidato que descumprir o disposto neste item serd
automaticamente eliminado do Concurso, ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncias do
Concurso.

16.21 Na realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

16.22 Apds o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a
prova sob pena de ser excluido do concurso.

16.23 O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencerd ao candidato apds 2 (duas)
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horas do inicio da mesma.
16.24 As demais instrucdes da realizacio das provas sdo partes integrantes da primeira contra capa
do caderno de provas.
16.25 Os trés altimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a ata, rubricar os
envelopes e assistir o lacre dos envelopes.

17 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

17.1 As nomeagdes obedecerdao a ordem de classificacdo final constante da homologacdo do
concurso.

17.2 Os candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, com classificagdo posterior ao
numero de vagas determinado no QUADRO V deste Edital, compordo a RESERVA DE
CADASTRO.

17.3 A RESERVA DE CADASTRO se necessario poderé ser utilizada pela Prefeitura Municipal
de Itaobim para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste
Concurso.

17.4 Esgotada a RESERVA DE CADASTRO de um determinado cargo onde houver vagas
disponiveis por localidade e havendo candidatos classificados neste mesmo cargo em outra
localidade, serda convidado a ser empossado o candidato melhor classificado no computo geral
de todas as localidades, inclusive da sede do municipio, respeitando a ordem de classificagao
para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste Concurso,
sendo elas provenientes de nova lei ou vacancia.

17.5 Nao aceitando o convite para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de
validade deste Concurso, sendo elas provenientes de nova lei ou vacancia, o candidato
assinard sua desisténcia em ato proprio e permanecerd na sua posicdo de classificacao
original, cedendo, desta forma, a oportunidade a outro candidato imediatamente classificado,
nao lhe cabendo qualquer reclamacao posterior.

18 - DO DESEMPATE

18.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipétese de empate, terd
preferéncia na classificacdo o candidato que na data da divulgacdo do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no pardgrafo tnico do
Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), posteriormente terd preferéncia
o candidato que participou efetivamente como jurado, na forma do disposto no Art. 440 do
Cdédigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, serd classificado, preferencial e sucessivamente,
o candidato que:

18.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos.

18.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

18.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de Matemaética.

18.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova Cddigo de Transito Brasileiro (Conh. Especificos).

18.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova Conhecimentos Gerais da mdaquina (Conh.
Especificos).

18.1.6 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Pedagégicos.

18.1.7 tiver a idade mais elevada.

18.1.8 por sorteio publico.

18.1.9 o candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Coédigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar certiddo que comprove a sua
participacdo dentro do prazo de inscricdes para MSM Consultoria e Projetos Ltda no
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endereco Rua Engenheiro Lindemberg, 26 — Sala 202 — Centro — Teéfilo Otoni — MG —
CEP: 39.802-088.

19 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

19.1 Terminada a avalia¢do das provas, serdo publicados os resultados por afixacdo no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Itaobim, situada a Rua Belo Horizonte, 360 — Centro —
Itaobim — MG, no site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulagdo no
municipio.

19.2 Os resultados obtidos dos candidatos aprovados e eliminados serdo publicados
separadamente, por cargo ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizagao dos servigos
publicos.

20 - DOS RECURSOS

20.1 O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da publicacio de cada resultado, para interpor recurso em
formulério proprio conforme Anexo III contra o cancelamento de inscri¢cdo, indeferimento
de isencdo de taxa de inscri¢do, o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de multipla
escolha e dos demais resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho
QUADRO 1, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condicdes
estabelecidas no subitem 20.2 deste edital garantido o direito a ampla defesa e contraditério.

20.2 O recurso a que se refere o subitem 20.1, dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do
Concurso Publico, poderd ser entregue na Prefeitura Municipal de Itaobim, situada a Rua
Belo Horizonte, n° 360 — Centro — Itaobim — MG, encaminhado pelos correios via sedex com
aviso de recebimento “AR”, sendo verificada a tempestividade pela data de postagem, via
internet para o email: recursos @msmconsultoria.com.br ou via FAX pelo Telefone (33)
3522-4949 com confirmagdo de recebimento e apresentados em obediéncia as seguintes
especificacoes:

a) indicacdo do numero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Concurso;

b) deverd ser encaminhado com argumentacdo ldgica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo candidato, referente a cada questao;

c) os recursos que forem enviados para outro(s) endereco(s) ou de outra forma que ndo a
especificada no item 20.2 nao serdo aceitos e nem avaliados;

20.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos;

20.4 Os recursos especificados neste Edital no item 20.1 podera ser interposto pessoalmente ou por
procurador;

20.5 Nao serdo reconhecidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou, ainda,
aqueles que derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital ou enviados via postal fora
do prazo;

20.6 Serdo considerados indeferidos os recursos enviados para qualquer outro email que ndo seja o
especificado no subitem 20.2.

20.7 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso administrativo ou decisdo judicial, serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

20.8 A classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 20.6 e QUADRO I deste Edital.

20.9 Cada candidato poderd somente pedir revisdo de questdes ou Cartdao Resposta da sua propria
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20.10Nao serdo aceitos recursos coletivos.

20.11A

decisao proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem carater irrecorrivel

na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

21 - DA POSSE

2110

candidato deveréa ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocacao para posse,

duas fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

21.1.1
21.1.2
21.1.3
21.1.4
21.1.5
21.1.6
21.1.7
21.1.8

21.1.9

Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

CPF;

PIS/PASEP;

Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;
Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

Declaracdo de Bens;

Certidao de Nascimento ou de Casamento;

Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicao de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

Para os aprovados no cargo de Motorista e Motorista de Ambulancia e Operador de
Maquinas Agricolas, Operador de Madquinas Leves, Operador de Madquinas Pesadas,
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), dentro dos respectivos prazos de validade e de
categoria exigida no QUADRO V deste Edital;

21.1.10 Laudo médico favoravel, sem restricdes, fornecido pelo servico médico oficial. Somente

21.1.11

podera ser empossado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio
do cargo.

Comprovante de regular situacdo de inscri¢io no Orgdo de classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir.

21.1.12 Declaragao de que ndo ocupa outro cargo ou funcio publica (nos casos de acumulacio

21.1.13
21.2

21.3

licita de cargos, deverd ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser oferecido
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itaobim-MG.
Comprovante de endereco;
A documentagdo serd entregue por meio de cOpias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os
documentos originais;
No caso das pessoas com deficiéncia serd verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido. Esta avaliacdo serd
composta por uma junta médica e trés profissionais integrantes da carreira almejado pelo
candidato, que irdo avaliar a sua condic¢ao para o cargo e sua condicao fisica e mental.

22 - DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1

22.2

22.3

A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposi¢des deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢des do concurso nos termos em que se acham
aqui estabelecidas.

O edital completo que regulamenta este concurso se encontra afixado, no Quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Itaobim, no local da realizagdo das inscrigdes e disponivel no
endereco eletrdnico: www.msmconsultoria.com.br e deverd ser lido antes da realizacdo da
inscrigao.

O preenchimento do requerimento de inscri¢io € de responsabilidade do candidato ou de seu
procurador com outorga para tal fim, observado o item 4.8 deste Edital.
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22.4

22.5

22.6

22.7

22.8
22.9

22.10

22.11

22.12

22.13

22.14

22.15

22.16

22.17

22.18

22.19

O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sandvel, serd retificado em

até dois dias uteis, contados da publicacio do relatério das inscricdes indeferidas (veja item

09 do QUADRO 1 deste edital), que serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura

Municipal de Itaobim-MG e no site www.msmconsultoria.com.br.

A Prefeitura Municipal de Itaobim e a Empresa Realizadora do Concurso Publico ndo se

responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato ou seu procurador,

por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a Empresa Realizadora do Concurso Publico

ndo fornecerd a candidatos, a autoridades ou a instituicdes de direito publico ou privado,

exemplares de provas relativas a concursos anteriores.

O valor da taxa de cada inscri¢do serd o fixado no QUADRO V deste Edital, a qual sera

dispensada dos candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas

no item 6 deste edital;

Sera publicado no relatério do resultado final apenas os nomes dos candidatos aprovados.

As nomeagdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos da

Lei Complementar N° 007/2003, modificada pelas Leis Complementares; 011/2005;

012/2005; 014/2005; 015/2006; 017/2007; 019/2007; 020/2009; 022/2009; 023/2011;

024/2012; 025/2012 do Municipio de Itaobim.

O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da

homologacdo, prorrogavel uma vez por igual periodo (Inciso III, do Art. 37, da Constitui¢cao

Federal), sendo obrigatério o preenchimento de todas as vagas oferecidas no Edital dentro

do prazo de validade do certame.

Publicado o Edital de Convocacdo para posse dos aprovados, o candidato que ndo

comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente

eliminado da classifica¢do, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

A aprovacgdo neste concurso cria direito a nomeag¢do, mas esta, quando ocorrer, obedecera a

ordem de classificacdao final constante da homologac¢do do concurso, dentro do prazo de

validade do concurso.

As nomeacdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de

recursos orcamentdrios e financeiros, dentro do prazo de validade do concurso.

As vagas existentes no quadro de vagas nas determinadas localidades de trabalho descritas

no QUADRO V tem cariter meramente exemplificativo, podendo a lotagdo ser modificada

por razdes de justificado interesse da Administracdo Municipal, assegurada a preferéncia do

candidato aprovado segundo a ordem de classificacdo do resultado final do certame.

A convocagdo dos candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal de Itaobim, situada a Rua Belo Horizonte, 360 — Centro —Itaobim —

MG, publicado na imprensa local e correspondéncia enviada ao endereco do candidato.

O candidato aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Itaobim-MG, durante o

prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventual

nomeagdo, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a Prefeitura

Municipal convocé-lo por falta dessa atualizacao.

A Prefeitura Municipal de Itaobim-MG, através do Orgdo competente, fornecerd ao

candidato ao ser nomeado, todas as instru¢des necessarias a sua posse.

Nenhum candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste

Edital e demais legislagdes pertinentes.

A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacgdo de

atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que

verificados apds homologacdo das inscricdes e, em especial, por ocasido da posse,

acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a

eliminacdo do candidato do Concurso Publico, garantido o direito a ampla defesa e
17
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22.20

22.21

22.22

22.23

22.24

22.25

22.26

contraditdrio.

O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo hdbil, a documentagdo
completa, perderd automaticamente o direito a posse.

A carga hordria dos servidores municipais e as atribuicdes dos cargos em concurso sao as
constantes da Lei Complementar N° 007/2003, modificada pelas Leis Complementares;
011/2005; 012/2005; 014/2005; 015/2006; 017/2007; 019/2007; 020/2009; 022/2009;
023/2011; 024/2012; 025/2012 do Municipio de Itaobim.

Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico até a publicacdo do resultado final
serdo divulgadas obrigatoriamente através de afixacdo no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Itaobim-MG, situada a Rua Belo Horizonte, 360 — Centro —Itaobim — MG, no
site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulagao no municipio.

O planejamento e execu¢cdo do concurso ficardo sob responsabilidade, por contrato, da
empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda., sediada na cidade de Tedéfilo Otoni-MG, com
endereco na Rua Engenheiro Lindemberg, 26 — Sala 202 — Centro — Tedfilo Otoni — MG —
39.802-088 - Telefax: (33) 3522-4949 - site www.msmconsultoria.com.br.

A Prefeitura Municipal de Itaobim-MG e a Empresa Realizadora do Concurso Publico nao
se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras
publicacdes referentes a este Concurso.

Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pelo prazo de
6 (seis) anos conforme subitem 021.2 da Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ
(Conselho Nacional de Arquivos), encaminhados para o arquivo da Prefeitura Municipal de
Itaobim.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico, "Ad
Referendum" do Prefeito Municipal de Itaobim-MG.

Prefeitura Municipal de Itaobim, 20 de agosto de 2012.

(original assinado)
Jodo Pereira dos Santos
Prefeito do Municipio
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DE PROVA DE: ’PORTUGUIAES E_MATEMATICA DO ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO ( 4° SERIE / ALFABETIZADO)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PEDREIRO

SERVENTE DE PEDREIRO

SERVENTE ESCOLAR

I - LINGUA PORTUGUESA: 01 - Interpretacio de texto. 02 - Sindnimos e Anténimos. 03 - Divisdo
Sildbica. 04 - Tipos de Frases. 05 - Aumentativo e Diminutivo. 06 — Classes de Palavras. 07 -
Ortografia. 08 - Pronomes. 09 - Verbo. 10 - Acentuacdo. Il - MATEMATICA: 01- Nimeros naturais.
02- Operacdes com ndmeros naturais. 03- Méaximo divisor comum. 04- Minimo multiplo comum. 05-
Operagdes com numeros racionais escritos na forma de fracdo. 06- Os ndmeros racionais, sua
representacio decimal e operacdes. 07- Comprimentos e dreas. 08- Volumes, capacidades e massa. 09-
Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DE PROVA DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA DE ENSINO
FUNDAMENTAL COMPLETO

I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacio de texto; Andlise semantica =
valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, antdonimos, paronimos e homoénimos; Tipos de
composicdo textual; linguagem denotativa e conotativa; Variantes linguisticas; linguagem oral e
linguagem escrita; formal e informal; giria; Silaba = separacdo sildbica, classificacdo das palavras
quanto ao numero de silaba e posicao da silaba tonica; Acentuag¢do = acento agudo, circunflexo e grave;
regras de acentuacdo; ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-exclamagao,
ponto-de-interrogacao, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de
frase; oracdo; periodo simples e composto por coordenacdo e subordinacdo; Classes de palavras:
1.Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em gé€nero, nimero e grau; 2. Artigos =
definidos e indefinidos; 3. Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos
pétrios e locugdo adjetiva; 4. Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nimero; regulares, irregulares,
auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo; Transitividade verbal.
5. Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo,
interrogativo, relativo; 6. Numerais = flexdo dos numerais e emprego; 7.Preposicdes; 8. Conjuncdes;
9. Interjei¢des; 10.Advérbios. 8. Termos da oracdo: 1. Sujeito = tipos de sujeito; 2. Predicado = tipos
de predicado; 3.Objeto direto e indireto; 4. Predicativo do sujeito e do objeto.5. Complemento nominal
6. Aposto; 7. Vocativo; 9. Periodo composto por coordenacdo e subordinacdo. Classificacdo das
oracdes. 10. Concordincia nominal e verbal; 11. Regéncia nominal e verbal: 12. Colocagado
pronominal; 13. Estrutura e formacgao das palavras.

II - MATEMATICA: 01- Os nimeros: naturais, fraciondrios e sua representacdo decimal, inteiros,
racionais, irracionais e reais, operacdes (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e
radiciacdo), suas propriedades e expressdes numéricas. 02- Equacdes do 1° e 2° graus. 03- Equacdes que
se reduzem a uma equagdo do 2° grau: fraciondrias, biquadrada e irracional. 04- Sistemas de equagdes
do 1° grau. 05- Polindmios: expressoes algébricas, monomios, polindmios e operacdes algébricas. 06-
Fatoragdo. 07- Razdes e propor¢des. 08- Grandezas proporcionais. 09- Porcentagem. 10- Juros simples.
11- Nogdes de geometria: conceitos primitivos, retas transversais retas paralelas. 12- Angulos. 13-
Poligonos. 14- Tridngulos e quadrildteros. 15- Circunferéncia e Circulo. 16- Triangulos retangulos. 17-
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Razdes trigonométricas nos tridngulos retangulos. 18- Comprimento e dreas de regides poligonais
planas. 19- Volumes, capacidade e massa. 20- estatistica: organiza¢do de dados, frequéncia relativa,
medidas estatisticas e informacdes. 21- Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA DE ENSINO
MEDIO COMPLETO

I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da
comunicacgdo e as fungdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto,
sindbnimos, antdnimos, pardnimos e homdnimos; Tipos de composi¢do textual; elementos da estrutura
narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesio e coeréncia textual; descricdo objetiva e subjetiva;
Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; linguagem
oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e niveis de linguagem, Silaba =
separacdo sildbica, classificacdo das palavras quanto ao niimero de silaba e silaba tonica; Acentuagido =
acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacdo; ocorréncia da crase; Encontro vocdlico,
encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo Ortogrifico)  Pontuacdo = Empregar
corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-exclamagio, ponto-de-interrogacdo, dois-pontos,
reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Classes de palavras: Substantivos = tipos de
substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos = definidos e indefinidos;
Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos pétrios e locugdo adjetiva;
Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e ndmero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e
de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos
numerais e emprego; Preposi¢des; Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios. Frases: tipos de frase;
oragdo; periodo simples e composto por coordenacio e subordina¢do; Termos da oracdo = sujeito (tipos
de sujeito) e predicado (tipos de predicado);complementos verbais € complementos nominais; aposto;
vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e
verbal: Colocacgao pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fun¢des: afim, quadrtica,
modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequacdes do 1° e 2° graus, e Progressdes. 02-
GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de tridngulo retangulo.
Relacdes métricas no tridngulo retdngulo. Poligonos regulares inscritos na circunferéncia. Areas:
medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo, resolu¢cdo de tridngulos
quaisquer; 04- ALGEBRA 1II. Sistemas lineares, analise combinatéria. Probabilidade; 05-
ESTATISTICA. Tabelas, grificos e medidas; 06- MATEMATICA FINANCEIRA. Nimeros
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07- GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de
posicdo. Poliedros. Prisma e pirimide. Corpos redondos; 08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta.
Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Niuimeros complexos. Polindmios. Equagdes algébricas; 10-
Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL SUPERIOR

I — LINGUA PORTUGUESA: 01 — Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos,
extraidos de livros, revistas, jornais. Interpretacao de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos,
tiras, outdoors, propaganda, andncios etc). Processos de composi¢do de texto (descritivo, narrativo e
dissertativo). Mecanismos Lingiiisticos, 02 — Classes de palavras: estrutura, formagao, flexdo e emprego
no contexto da enunciacdo. 03 — Frase, oracdo e periodo: estrutura, organizacgao, classificagdo. Termos
da oracdo e suas fungdes morfossintiticas. Relacdes sintdtico-semanticas entre as oragdes de um
periodo. Processo de coordenacdo e de subordinacdo. 04 — Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocacdo. Crase. 05 — Semantica: sindnimos e antdbnimos; conotacdo e denotacdo; linguagem figurada.
06 — Niveis e fungdes da linguagem. Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre). 07 —
Pontuacio: recursos sintdticos e semanticos de pontuacdo. 08 — Ortografia vigente no Brasil.
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PROGRAMA DE PROVA DE AGENTE ADMINISTRATIVO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO
COMPLETO - PAGINA 20

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO COMPLETO -
PAGINA 20

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos bésicos de operacdo com arquivos
em ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, cria
diretérios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos bésicos de editor de texto:
criacdo, formatagdo e impressdo (Office2003-2007, BrOffice) — Conhecimentos Bdsicos em
Planilhas Eletronicas: criagdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas.(Office 2003 —
2007, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos bédsicos de Internet e gerenciamento
de e-mails.

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO - PAGINA 19

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO - PAGINA 19

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos bédsicos de operacdo com arquivos
em ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, cria
diretérios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos basicos de editor de texto:
criacdo, formatagdo e impressdo (Office2003-2007, BrOffice) — Conhecimentos Bdsicos em
Planilhas Eletronicas: criagdao, formatacdo e organiza¢do de planilhas eletronicas.(Office 2003 —
2007, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos bédsicos de Internet e gerenciamento
de e-mails.

PROGRAMA DE PROVA DE FARMA CEUTICO BIOQUIMICO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR - PAGINA
20

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — FARMACIA: Farmacologia e terapéutica -
Conhecimentos relativos as drogas: fisiopatologia, classificacdo, efeitos, indicagdes, contra-
indicacdes, mecanismo de acdo, toxicidade, reacdes adversas. Fatores que afetam a resposta
farmacoldgica. Farmacocinética: via de administracdo de drogas, absor¢do, biodisponibilidade,
meia-vida das drogas, distribui¢do, biotransformacao, excrecdo. Farmacodindmica: mecanismo de
acdo das drogas, interagdo droga-receptor, relacdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo,
eficicia e poténcia de uma droga. Farmacologia dos Principais grupos terapéuticos. Interagcdes
farmacoldgicas: interacio medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Fatores que
Alteram os Efeitos de Medicamentos. Manipulagdo Farmacéutica: Farmacotécnia e formas
farmacéuticas sdlidas, liquidas, semissdlidas e injetdveis. Aspectos técnicos e praticos para a
producdo de férmulas em geral. Qualidade da dgua a ser empregada nas formulagdes. Manipulagao
de germicidas. Anélises fisico — quimicas e microbiolégicas empregadas para testar as formulacdes.
Preparacdes Farmacéuticas e suas Elaboragdes. Formas farmacéuticas - preparacdo, vantagens e
desvantagens das principais vias de administracdo. Controle e gerenciamento da qualidade em
manipulacdo e fabricagdo de medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica - produgdo, selecdo, programacdo, aquisi¢do, armazenamento, distribuigdo,
prescricdo, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia
Farmacéutica na atencdo bdsica. Controle e planejamento de estoques. Nog¢des de Licitagdo.
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Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se
destinam - Sadde Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, Aids, etc). Nogoes
gerais de Legislacdo Farmacéutica e Etica profissional: Legislagdes relacionadas a farmécias e
drogarias; leis e resolugdes que regem o exercicio da profissdo. Satde Publica: Atualidades sobre
Saide Publica. Vacinacdo de criancas, adultos e idosos. Bromatologia basica. Cuidados
farmacéuticos na atencdo primdria a saude. Uso racional de medicamentos. Problemas relacionados
a medicamentos. Farmacovigilancia e Farmacoepidemiologia. RENAME - relagdo nacional de
medicamentos. Padronizacdo de medicamentos. Medicamentos Essenciais. Farmacia Hospitalar:
conceito, fungdes, drea fisica e setores. Gestao de estoque: aquisi¢do, armazenamento, conservagao,
distribuicdo e controle de medicamentos e material médico-hospitalar. Biosseguranga. 2 —
QUIMICA: Diagnéstico clinico e laboratorial. Glébulos brancos. Glébulos vermelhos.
Hemoglobina. Plaquetas. BIOQUIMICA DO SANGUE: Interpretacio dos exames. Métodos de
coleta. Técnica empregada. Coleta, obteng¢do e conservacdo de amostras para uso em diagndstico
laboratorial. Microbiologia Clinica: classificacio dos diversos géneros de bactérias. Meios de
cultura. Provas de identificagdo bacterioldgicas. Antibiograma. Processos de esterilizagao.
Patologias de origem bacteriana. Bacteriologia. Coprocultura. Hemocultura. Urocultura.
Parasitologia: estudo epidemioldgico das parasitoses; diagndstico laboratorial das parasitoses.
Classificacdo e caracteristicas de helmintos. Protozodrios e hematozoarios, Exame Macroscopico.
Exame Microscépico. Métodos diagndsticos para parasitas e protozodrios Controle de qualidade em
andlises clinicas. Determinacdes bioquimicas pelos diferentes métodos (principalmente metodologia
e interpretacdo clinica dos resultados). Fatores interferentes nas anélises bioquimicas. Hematologia:
estudo das células do sangue; determinagdo dos indices hematimétricos com interpretacao clinica;
imuno-hematologia; sistemas ABO e Rh; realizacdo e interpretacdo do hemograma. Imunologia:
realizacdo e interpretacdo clinica dos testes imunoldgicos (principalmente ensaios
imunoenzimadticos); doengas autoimunes; processos de resposta imunoldgica antigeno/anticorpo.
Provas Soroldgicas: Machado Guerreiro. Reagcdo de fixacdo de complemento, qualitativo para
Doenca de Chagas. Reacdo de Sabinfeldman. Reacdo de Widal. Reacdes de Aglutinacdo para
Leptospirose. Soro Aglutinacdo para Brucelose, etc. Técnicas de coloracdo e preparo de laminas
para ensaios microscépicos. Biosseguranca. Bioquimica E Urandlise - Elementos anormais da urina:
glicose, proteina, pH, densidade, cor, corpos cetonicos, hemoglobina, pigmentos biliares,
urobilinogénio, etc. Sedimentoscopia microscopica da urina: cristais, cilindros e células. Exames
em urina de 24 horas. Testes de tolerancia a glicose. Provas de funcdo renal. Provas de func¢do
hepética. Lipidograma e Proteinograma, lonograma. Dosagens bioquimicas usuais: glicose, ureia,
acido urico, mucoproteinas, hemoglobina glicosilada. Exames laboratoriais nas principais doengas
sexualmente transmissiveis. Urina: Exame Bacteriol6gico. Exame microscépico. Exame quimico. -
Qualitativo e quantitativo. Identificacdo de célculos. Verificagdo dos caracteres gerais. ESCARRO:
Coleta. Exame Bacteriolégico. Exame Macroscopico. Exame Microscépico. VITAMINAS:
Absorc¢do, distribuicdo e eliminagdo. Doencas relacionadas as vitaminas. Fontes de vitaminas.
Fungdes no organismo. Necessidades pelo organismo. Quimica. QUIMICA: A matéria e suas
transformacdes. Acidos, bases e sais. Alcool, cetona e éter. Equagdes e férmulas quimicas. Funcdes.
Solucdes. FISICA: Calorimetria. Hidrostatica. Mecanica. Termologia.

PROGRAMA DE PROVA DE FISIOTERAPEUTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 20

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — Conceito de fisioterapia, efeitos fisiolégicos,
indicacdes e contra-indicagdes; 02 — Avaliacao fisioterdpica do paciente. Semiologia fisioterdpica;
03 — Testes musculares e goniometria; 04 — Fisiologia do exercicio; 05 — Técnicas especiais de
reeducagdo motora: Bobath, Kabat; 06 — Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulacdes; 07 —
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Eletroterapia de baixa freqiiéncia e média freqii€éncia; 08 — Massoterapia; 09 — Termoterapia
superficial e profunda; 10 — Crioterapia. 11 — Hidroterapia; 12 — Tracdes; 13 — Atividade de vida
didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia funcional; 14 — Reabilitacdo
profissional; 15 — Marcha normal e patoldgica; 16 — Meios auxiliares da marcha; 17 — Orteses,
MMSS, MMII e tronco. 18 — Préteses de MMII e MMSS; 19 — Cédigo de ética profissional do
fisioterapeuta; 20 — Reabilitacdo dos amputados; 21 — Reabilitacdo nos traumas do esporte; ndo
cirurgicos e cirdrgicos; 22 — Reabilitagdo em traumatologia; 23 — Reabilitacdo em ortopedia; 24 —
Reabilitacdo em neurologia: Processos neurolégicos motores periféricos, acidentes vasculares,
cerebrais, miopatias, amiotrofias espinhais, traumatismos cranio encefélicos, traumatismos
raquimedulares, esclerose multipla e outras afec¢des do sistema extra piramidal, paralisia cerebral;
25 — Reabilitacdo nas artrites e artroses; 26 — Reabilitacdo em reumatologia; 27 — Escaras de
decubito: etiologia, prevencdo e tratamento; 28 — Fisioterapia dermato-funcional; 29 — Reabilitacdo
em pneumologia; 30 — Reabilitacdo cardiaca; 31 — Reabilitacdo em ginecologia e obstetricia; 32 —
Reabilitacdo em geriatria, doencas degenerativas; 33 — Fisioterapia preventiva, doengas
ocupacionais; 34 — Reabilitagdo vascular; 35 — Reabilitacdo nos queimados; 36 — Reabilitacdo em
pediatria; 37 — Organizacdo de um centro de reabilitacio; 38 — Atuagcdo do profissional
fisioterapeuta na atengdo primdria e secunddria a satide, Programa Sadde da Familia, Nucleo de
Apoio a Saide da Familia.

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO CLINICO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR- PAGINA
20

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 - Agentes Anti-infecciosos, Quimioterdpicos e
antibidticos. 02 - Anemias. 03 - Artrite Reumatédide. 04 - Asma bronquica. 05 - Cardiopatia isquémica.
06 - Cirrose hepatica. 07 - Distirbios hemorrdgicos. 08 - Distirbios imunolégicos. 09 - Doengas
causadas por bactérias. 10 - Doengas causadas por virus. 11 - Doengas causadas por fungos. 12 -
Doencas causadas por helmintos e protozodrios. 13 - Doencas da mama e aparelho genital feminino. 14
- Doencas da Tiredide. 15 - Doencas das vias aéreas superiores. 16 - Doencas das vias biliares. 17 -
Doencas do esofago. 18 - Doencas do estobmago. 19 - Doencas do intestino delgado e grosso. 20 -
Doencas dos pancreas. 21 - Doencas pulmonares ambientais. 22 - Doencas Sexualmente transmissiveis e
AIDS. 23 - Doencas vasculares cerebral. 24 - DPOC. 25 - Epilepsia e distirbios convulsivos. 26 - Febre
reumadtica. 27 - Hepatites. 28 - Hipertensao arterial. 29 - Imunizagdo. 30 - Infecc@o de vias urindrias e
nefrolitiase. 31 - Infec¢des do sistema nervoso central. 32 - Insuficiéncia cardiaca. 33 - Leucoses e
Linfomas. 34 - Neoplasias do pulmao. 35 - Terapéutica médica e interagdo medicamentosa. 36 - Topico
de Psiquiatria: Distirbios neurovegetativos, neuroses e psicoses. 37 - Tumores de Pele. 38 -
Tumores do figado.

PROGRAMA DA PROVA DE MOTORISTA E MOTORISTA DE AMBULANCIA
I - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 - Normas
Gerais de Circulagdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos Pedestres e
Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 - Dos
Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificagdo dos Veiculos; 04 - Dos
equipamentos obrigatérios; 05 - Da Condugdo de Escolares; 06 - Dos Documentos de Porte Obrigatdrio;
07 - Da Habilitacao; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e Processo Administrativo; 10 - Das Infragdes;
SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A Sinalizacdo de Trinsito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 -
Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; 04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de
Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 - Direcio Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 -
Condicao Insegura e Fundamentos da Prevengdo de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem;
06 - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimacéo; 03
- Hemorragias; 04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE:
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01 - Meio Ambiente; NOCOES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmissio e
Suspensdo; 03 - Sistema de Direcdo e Freios; 04 - Sistema FElétrico, Pneus e Chassi. II -
CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS): 01 -
Conhecimentos Praticos de Operacdo e Manutencé@o do veiculo; 02 - Procedimentos de Seguranca; 03 -
Funcionamento Bésico dos Motores; 04 - Sistema de Lubrificacdo; 05 - Arrefecimento; 06 -
Transmissdo; 07 - Suspensdo; 08 - Direcdo; 09 - Freios; 10 - Pneus; 11 - Painel de instrumentos; 12 -
Sistema Elétrico; 13 — Nog¢des de primeiros socorros; Transporte de pacientes politraumatizados.

PROGRAMA DA PROVA DE OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS, OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

I - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 -
Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos Pedestres
e Condutores nao Motorizados; 05 - Classificagdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 -
Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificacdo dos Veiculos; 04 - Dos
equipamentos obrigatérios; 05 - Da Condugdo de Escolares; 06 - Dos Documentos de Porte Obrigatério;
07 - Da Habilitacao; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e Processo Administrativo; 10 - Das Infra¢des;
SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A Sinalizag¢do de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 -
Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; 04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de
Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 - Direcio Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 -
Condic¢do Insegura e Fundamentos da Preven¢do de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem;
06 - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimacio;
03 - Hemorragias; 04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO
AMBIENTE: 01 - Meio Ambiente; NOCC)ES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de
Transmissdo e Suspensdo; 03 - Sistema de Direcdo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. II -
CONHECIMENTOS GERAIS DA MAQUINA: (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS) 01 -
Operacdo. Preparativos para funcionamento da Madéquina; Parada do Motor; Painel de controle;
Combustivel, fluidos e lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de Operacio;
Controles da caixa de mudangas; Instru¢cdes para o manejo da mdquina. 02 — Manutencdo e
Lubrificagdo: Principais pontos de lubrificacdo; Tabelas de manuten¢do periddica; Sistema de
arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba d’agua). 03 — Sistema de Combustivel. 04 — Sistema
Elétrico. 05 — Sistema de Frenagem. 06 — Sistema de Lubrificacdo do Motor. 07 — Sistema de
Purificacdo de ar do motor. 08 - Conhecimentos Praticos de Operacdo e Manuteng¢do da Maquina; 09 -
Procedimentos de Seguranca; 10 - Funcionamento Bésico dos Motores; 11 - Direcdo; 12 - Freios; 13 -
Pneus.

PROGRAMA DA PROVA DE PEDAGOGO

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - Constitui¢do Federal de 1988 — Cap. 111, secdo I
— Da Educagio; 02 - Lei n° 11.494/07(FUNDEB); 03 - Lei N° 9394/96 e suas alteracdes (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); 04 — Estatuto da Crianca e do Adolescente II -
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — A identidade profissional do especialista em
educacdo; 02 — A acdo do Coordenador Pedagdgico e o projeto politico — pedagdgico da escola;
03 — As concepgoes de aprendizagem, de curriculo e de avaliacdo; 04 — Parametros Curriculares
Nacionais; 05 — Pedagogia de inclusdo; 06 — Institui¢des colegiadas; 07 — O processo pedagdgicos:
planejamento, desenvolvimento e avaliacao.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB1

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Projeto Politico-Pedagégico (caracterizacdo,
elaboragdo e execucdo); 02 — Colegiado Escolar (composicdo, atribuicdes e participacdao dos
segmentos); 03 — A relacdo escola, comunidade e familia 04 — O trabalho escolar e o processo de
inclusdao; 05 — A contextualizacdo dos curriculos (interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e
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multidisciplinaridade); 06 — Os processos e 0os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem; 07 —
Organizagdo dos tempos e espacos escolares; 08 — Parametros Curriculares Nacionais; 09 — Leitura
Escrita e Processos de Aprendizagem na Alfabetizacao; 10 — Educagdo Infantil e a nova L.D.B. Lei
11.114/05. II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PORTUGUES: interpretacdo de texto.
Aspectos gramaticais: fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdao e emprego),
sintaxe (frase, oracdo, periodo simples e composto, termos da oragdo, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal; MATEMATICA: sistema de numeracio: nimeros naturais — operacdes.
Numeros racionais (representacdo fraciondria e decimal, operacdes) Porcentagem, Medidas de
grandeza. Comprimento. Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo). Volume (cubo, paralelepipedo
e retangulo). Capacidade, massa e tempo. Noc¢des de geometria: ponto, reta, plano, poligono e
s6lido.; CIENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementos que constituem: ar, agua, solo,
rochas. Ecossistemas: cadeia alimentar, polui¢do, preservacdo do meio ambiente,reproducdo dos
seres vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crescimento e desenvolvimento; HISTORIA: aspectos
metodolégicos do ensino de Histdria : identidade bioldgica, social civil e cultural do aluno e da
familia; Identificacdo dos servigos publicos (publico e privado). Os servi¢os urbanos, ontem e hoje.
Os portugueses e a apropriacdo da terra.; GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relacao nos
espacos de vivéncia — escola, familia e vizinhanga;Producao e organizagdo da vida no espago de
vivéncias (atividades econdmicas, importancia do processo industrial, relagdes cidade-campo);
Recursos naturais; Elementos naturais (producgdo e distribui¢ao das culturas); Organizagao politico-
administrativa; Processo de industrializagdo criando espagos de vivéncia na cidade ou no campo;
Processo industrial (relagdes de circulacao/distribui¢do e consumo); Recursos naturais.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB2 (CIENCIAS)

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacao curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacgdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulacdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) andlise do seu significado para a educacio
brasileirall — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Parte de Biologia 1 — Organizagdo,
caracteristicas, classificagdo e diversidade dos seres vivos (animal e vegetal); 2 — Citologia,
Histologia, Anatomia e fisiologia dos seres vivos (animal e vegetal)); 3 — Origem e evolugdo dos
seres vivos; 4 — Genética; 5 — Sistemas (animal e vegetal): a) reproducdo, b) respiracdo; c)
circulacdo, d) digestdo, e) excrecdo, f) nervoso, g) enddcrino, h) sensorial, i) tegumentar, j)
muscular, k) esquelético. 6 — Doengas (parasitoses, endemias, epidemias, pandemias); 7 — ecologia;
8 — Biosfera e acdo humana; 9 — dindmica das comunidades bioldgicas; 10 — Fatores de
desequilibrio ecoldgico; 11 — assuntos relacionados com: Drogas, DSTs, ocupacdo ambiental;
adolescéncia, sexo e gravidez, nutri¢do, poluicdo, lixo, acidentes radioativos, dgua, ar, solo, cancer,
hipertensdo, diabetes; Parte de Quimica: 1 — Tabela periddica; 2 — Modelos atdmicos — elementos
quimicos- representacdes; 3 — substancias puras e misturas; 4 — ligacdes quimicas; 5 — fungdes
quimicas; 6 — propriedades da matéria; 7 — reagdes quimicas; Parte de Fisica: 1 - Energia e
transformacdo da energia; 2 — Cinematica; 3 — dindmica; 4 — trabalho e maquinas; 5 — poténcia.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB2 (GEOGRAFIA)
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de

25




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOBIM
CNPJ 18.414.573/0001-27

itaobim

S0ancs

inclusao social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacao, elaboracao
e execucdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisicao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢do, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relagdo da escola com a familia: a transformagao na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes técnicas e metodoldgicas da Geografia - As
relagdes sociedade/natureza do ensino da Geografia. O repensar constante do ensino da Geografia a
partir da leitura das paisagens. Producdo/organizacdo do espago brasileiro e suas relacdes,
internacionais. As fases da industrializacdo e o processo de ocupacdo do territério e suas
vinculagdes com a industrializacdo mundial. - A industrializacdo e o processo de urbanizacio
brasileira (movimentos da populacao), industrializacdo, urbanizagdo, questdo ambiental (qualidade
de vida). Relacdo cidade / campo. As relacdes de produgdo, circulacio, distribui¢do e consumo, nos
varios movimentos de ocupacdo do territério brasileiro. Recursos naturais brasileiros no processo de
producdo e organizacdo do territério nacional (questdo ambiental). A organizacdo da sociedade no
territorio brasileiro. Organizagdo regional do territério brasileiro. O processo de regionalizacdo do
territorio brasileiro - as relagdes de trabalho e os movimentos da populagdo os recursos naturais e
regionalizacdo. As regides Geoecondmicas brasileiras. A divisdo politico-administrativo regional e
o planejamento da organizacdo do territério brasileiro - a divisdo regional atual IBGE - as outras
divisdes regionais do territério brasileiro. Organizacdo do espaco mundial, processo de
industrializacdo e urbanizacdo na edificacdo do espaco mundial, a espacializacdo da industria no
mundo. Os recursos naturais do globo e a questdo ambiental. O processo de apropriagdo/utilizagdo,
conservagao/degradacdo dos grandes conjuntos morfocliméticos, os recursos minerais e a escola
geoldgica do tempo, a industrializacdo, recursos naturais e a questdo ambiental. A regionalizacdo
mundial - A geopolitica na atualidade e reestruturacdo da ordem mundial. A geopolitica e o
processo de expansdo das relagdes capitalistas no globo, surgimento do mundo de produgdao
socialista e suas repercussdes na organizacdo do espaco mundial. A organizacdo da sociedade
mundial na atualidade. Area de conflito no mundo atual - regidio do Golfo Pérsico - o Leste
Europeu, O Fendmeno da Globalizacao.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB2 (HISTORIA)

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacao curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacgdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulacdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagao brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodolégicos do ensino da histéria. A
histéria como conhecimento humano. Formacao do espaco social brasileiro a apropriacdo da terra,
a apropriacdo da América pelos Europeus, formacdo da sociedade brasileira, a organizacio
administrativa, a organizacdo economica e as formas de trabalho, a sociedade colonial, expansao
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territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na histéria do Brasil e
movimentos politico-sociais no Final do Sec. XVIII, transformacdes ocorridas na Europa no inicio
do Séc. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o Brasil. Formacdo do espaco social brasileiro
independente: a colonizagdo da América — sistemas coloniais € mercantilismo, movimentos da
independéncia, a organizacdo do Estado Brasileiro, movimentos populares e agitacdes politico-
sociais nas provincias, mudancas no panorama mundial e transformacgdes sdcio-econdmicas no
Brasil. O Brasil no século XX, a Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia democrética
no Brasil — Deposicdo de Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura democratica. O Estado
nacional brasileiro na América Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais na América
Latina (semelhancgas e diferencas), a formagdo dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e
XIX nas Américas. A modernizacdo dos Estados Republicanos na América Latina — Brasil,
Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicanos na América Latina
e suas manifestacoes. As novas relagcdes econdmicas e politicas — a Globalizacdo e o Mercosul, as
manifestagdes culturais na América Latina — ontem e hoje. A constru¢do do Brasil contemporaneo
na ordem internacional: transi¢do do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias européias e a
disputa pelas regides produtoras de matéria prima, consolida¢do do Capitalismo monopolista nos
EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a Consolidacdo do
Capitalismo monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de
redemocratiza¢ao desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB2 — (LINGUA PORTUGUESA)

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacao, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacao curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformagdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulacdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagao brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricos
metodoldgicos que embasam as diretrizes curriculares para o ensino fundamental. - Portugués. A
psicogénese da leitura e da escrita. As teorias psicolégicas contemporineas sobre o
desenvolvimento e aprendizagem humana e suas implicagdes na pratica pedagdgica: Teorias
psicogenéticas contemporaneas. Nocdes historicas da lingua portuguesa: origem e expansio.
Aspectos metodologicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicagdo - elementos, codificagao,
decodificacdo - signo - significado - linguagem - lingua falada - lingua escrita - variagdes
linguisticas (lingua culta, literdria popular, linguagem, linguas especiais, giria) comunicacdo de
massa. Conhecimentos linguisticos. Bases psicoldgicas, linguistica, psicolinguistica e sécio-
linguistica do ensino da lingua portuguesa: Fonética e Fonologia (som e fonema - letra e fonema
classificagcdo). Ortografia: Morfossintaxe - classes de palavras (flexdao e emprego) Sintaxe - frase,
oracdo e periodo - termos de oracdo, concordancia nominal e verbal - regéncia nominal e verbal.
Texto: (estrutura, composi¢do, importincia): - Semantica, sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia. Figuras de linguagem - figuras semanticas, fonéticas e fonologia. Literatura brasileira;
importancia, géneros literarios € movimentos literdrios (sendo capaz de transmitir um modelo de
linguagem daquele movimento e fazer o seu contexto histdrico) estilos e principais autores de cada
periodo. Comparacdo de uma época literaria e outra. Confronto da histdria da cultura com a cultura
contemporanea do aluno com a musica, a moda, a televisdo e os movimentos culturais alternativos.

27




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOBIM
CNPJ 18.414.573/0001-27

itaobim

S0ancs

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR PEB2 — (MATEMATICA)

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educacio publica como instrumento de
inclusao social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacao, elaboracao
e execucdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisicao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢do, atribui¢des e participacao dos segmentos); 09
— A relagdo da escola com a familia: a transformagao na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: - Aspectos metodolégicos do ensino da Matematica.
A Matematica e seu papel no desenvolvimento do pensamento légico da crianca. Sistema de
numeracdo decimal; Numeros naturais e inteiros/operacdes. Nimeros racionais absolutos e relativos
- representacdo fraciondria e decimal/operacdes. Proporcionalidade - razdo, escala, proporcao,
grandezas diretamente e universalmente proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros. Numeros reais: Expressdes algébricas racionais e polindmios, equacdes
algébricas fraciondrias. Equagdes, Sistemas e inequacdes 1°. grau. Equacdes do 2°. grau. Medidas
de comprimento, superficie, capacidade, volume, massa, tempo, angulos, drea. Geometria - no¢des
de reta, semi-reta, segmento de reta, poligonos, s6lidos geométricos, angulos, circulo e disco,
semelhancga, relagcdes métricas no tridngulo retangulo, razdes trigonométricas no tridngulo
retangulo, relagdes métricas no circulo. Nocdes de probabilidade. Nocdes de estatistica (coleta e
organizacdo de dados, representacOes gréficas) tabelas e graficos (leitura, interpretacdo e
construgdo), média, moda, mediana, Obs: Situacdes problemas envolvendo todos os contetdos.

PROGRAMA DA PROVA DE TECNICO DE ENFERMAGEM

I- PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL MEDIO- PAGINA 20

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.; 2 -
Funcionamento e principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfético,
respiratdrio, nervoso, sensorial, enddcrino, urindrio e 6rgaos genitais. 3 - Assisténcia de enfermagem na
prevencdo e controle de doencas infecto-parasitdrias: Influenza Pandémica A (HIN1), amebiase,
Ancilostomiase, Ascaridiase, Candidiase, Coélera, Coqueluche, Dengue, Difteria, Doenca de Chagas,
Doencas Diarréicas Agudas, Doenca Meningocdcica, Esquistossomose Mansdnica, Febre Amarela,
Giardiase, Gonorréia, Hanseniase, Hepatite A, Hepatite B, Hepatite C, Hepatite D, Herpes Simples,
Infeccao pelo Papiloma Virus Humano (HPV), Leishmaniose Tegumentar Americana, Leishmaniose
Visceral, Malaria, Poliomielite, Raiva, Rubéola e Sindrome da Rubéola Congénita, Sarampo, Sifilis
Adquirida e Congénita, Teniase /Cisticercose, Tétano Acidental, Tétano Neonatal, Toxoplasmose,
Tracoma, Tuberculose, Varicela /Herpes Zoster; DST/AIDS.4 - Assisténcia de enfermagem na
prevencdo e controle de doengas cronico-degenerativas: Hipertensao arterial, Doencas cardiovasculares,
Diabetes mellitus, Obesidade, Artrite, Osteoporose, Dislipidemia. 5 - O Sistema Unico de Satde (SUS);
Estratégia de Sadde da Familia; Atuag@o nos programas do Ministério da Sadde; 6 - Promocao da satdde
e modelos de vigilancia. 7 - Assisténcia de enfermagem na Imunizacdo. 8 - Vigilancia Epidemioldgica e
Sanitédria. 9- Doencgas de notificagdo compulséria. 10 - Procedimentos técnicos de enfermagem. Nog¢des
bésicas sobre administracdo de firmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. 1 - Assisténcia
integral de enfermagem a saude: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental.
12 - Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos,
mentais, infecciosos e contagiosos. 13 - Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio. 14 -
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Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. 15 - Biosseguranca: conceito, normas de
prevencdo e controle de infeccdo. Conhecimento de desinfec¢do, limpeza, preparo e esterilizacdo de
material.

PROGRAMA DA PROVA DE TECNICO EM HIGIENE DENTAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL MEDIO - PAGINA
20

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Saide e Sistema Unico de
Saude; Biosseguranga; Gerenciamentos de residuos; Métodos de esterilizacdo e desinfecgdo;
Manutenc¢ao preventiva de equipamentos odontoldgicos; Protecao radioldgica, técnicas de tomadas
radiograficas e revelacdo; Acidentes de trabalho e conduta apds a exposi¢do ao material
odontolégico; Organizacdo da clinica odontoldgica e trabalhos de equipe multidisciplinar;
Emergéncias e urgéncias em Odontologia; No¢des de anatomia humana bésica e de cabeca e
pescoco; Anatomia Dentdria; Instrumentais Odontologicos; Nog¢des de materiais dentdrios e
procedimentos odontolégicos; Nogdes de anatomia e fisiologia da cavidade bucal, cérie, doenca
periodontal, ma oclusdo. Medidas de prevengdo e controle da doenca periodontal e cdrie: terapia
com fldor, selantes, raspagem e polimento corondrio, instru¢ao de higiene oral e educacdo para a
saude. Manipulacdo e preparo de materiais odontolégicos. Doengas Infectocontagiosas de interesse
em Odontologia; Noc¢des de Microbiologia e Patologia Bucal; Legislagdo Odontolégica.

PROGRAMA DA PROVA DE TERAPEUTA OCUPACIONAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR- PAGINA
20

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos historicos, filoséficos e metodoldgicos de
Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional em Geriatria e Gerontologia: Avaliacdo;
interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia Ocupacional em Pediatria: Desenvolvimento
sensdrio perceptivo, cognitivo, motor normal e suas alteracdes; Terapia Ocupacional em neuropediatria.
Terapia Ocupacional em Reabilitacdo Fisica: No¢des fundamentais de: Acidente Vascular Cerebral;
Traumatismo Cranioencefalico; Lesdes Medulares; Queimaduras; Doengas Reumadticas; Doengas
Degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: Utilizacao de Orteses e adaptacdes. Terapia
ocupacional em Psiquiatria; Saide Mental e Reforma Psiquiétrica.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2012
PUBLICACAO RESUMIDA

O Prefeito do Municipio de Itaobim—MG, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO,
que no periodo de 24 de outubro a 22 de novembro de 2012, na Prefeitura Municipal de Itaobim,
situada a Rua Belo Horizonte, 360, Centro — Itaobim — MG, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 15:00
horas e através do endereco eletronico: www.msmconsultoria.com.br, estardo abertas as inscri¢oes
para o CONCURSO PUBLICO de provas e provas de titulos para provimento de cargos a serem
preenchidos de acordo com os requisitos da Lei Complementar N° 007/2003, modificada pelas Leis
Complementares; 011/2005; 012/2005; 014/2005; 015/2006; 017/2007; 019/2007; 020/2009;
022/2009; 023/2011; 024/2012. Os interessados poderdo obter maiores informagdes a partir do dia
24 de outubro de 2012, no local de realizacdo das inscricdes. A partir desta data todas as
publicacdes e informacdes sobre o Concurso Publico do Edital 001/2012 serdo publicados no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Itaobim—MG, no Didrio Oficial do Estado, em jornal
de grande circulacdo e disponivel na integra no site: www.msmconsultoria.com.br.

[taobim-MG, 20 de agosto de 2012.
(Original assinado)

Joao Pereira dos Santos
Prefeito do Municipio de Itaobim
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QUADRO 1V

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA.
Verifique se o conjunto de pdginas que compde sua prova estd completo.
Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.
Caso haja alguma divida, o candidato devera solicitar ao fiscal a presenca do coordenador do Concurso Publico.
Nas questdes formuladas sé existe uma alternativa correta. O candidato s6 deverd marcar a alternativa com caneta
esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
NAO USAR LAPIS para marcar o Cartdo Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA
Ap6s ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma op¢do conforme

instrugdo abaixo.

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto aconteca, o cartio resposta serd anulado.
- A ndo observancia destas instrucdes ensejard a eliminagdo do candidato deste certame.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O

CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1 N ISORIC Sor ooy AL DE ITACBIMAMG
FULANO DE TAL
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MG-XXXXXXXXXXXMG SALAO1
ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU
RUA DAS NUVENS, S/N — SAO PEDRO
ITAOBIM-MG 9
~ s ) wewnl ares i arw | s farw ) )
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA ) rlu [ o el s o )
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA AREA 2 S mooEmo o
» o A A o ) e 5 ) s s ) Ce ][]
CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA — N W =TIl festes Jesles
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO c oo o) =] o e ) o] a1 (5]
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2) ]I (Eel==T==[= =T == == Tl
> MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA e - ) 5 (0 ==
QUESTAO | o: fermierwl  Jecmiace] o fecsjers] e lacslace|
~ ~ IEER <) (5] (o) (o] il EEm <) (5] (o] (o1 (e
> N/}O FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE o Jamlecs lamwn =] - fars) )
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D. I ) (50 () (o] (] I ) (50 () 0501 ()
A X W <) (5 ] (o) (o] C= ) M ] (] Ce (a1 e
» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA , i oo O o o e ——
FORMA: R ) (5] o] (50 50 I A (5 (50 (5 (5]
WO (A (e ](c])[ o =] M Al ][c]o]E]
~ K (al[e e[ = XM a]l[e ][] ][E]
» NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 - o) o) o o) o il o o oy o
— WEN (5] (c o)) E al(s][<)(5llE]
& E E WEN~ [e](c]lo]l[c M al[e][c](o]E]
BB~ (e ][c])[ol(e MM~ (e ][c)(o]E]
. ~ I (~ (s ](c)(o](e]mmCa]a]c]e]E]
» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES ) 57 (&) W ) (5] (&) (51 (&)
EXISTENTES NA SUA PROVA. :EEE?EEEH
> NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O o o ] i 1 o —
CARTAO RESPOSTA. (SERA ANULADO O CARTAO BN 50 (5] () (o] (=) W ) () (] (51 ()
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES M Ce CECEjCelCe MM s Lo le ] e Ll
< B~ (e[l e A (e ][] ]E]
DAAREA3)' Bl (e[l e~ ][] ]=]
B e e e e e A e e e e
B - (5 ) (o] Ce ) el A0 (0 e e 2
A ) 5 Co) o (e a0 (0 e e e
I ) (e Co) (o] ) e ) (0 e (e e
R < (o] (o] (o] (=) e A (&) e ) (o &
> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO ) . e O = o1 o el ] 1 o £
» NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUENAO ——) J
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4) PTTTY T
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QUADRO V
CODIGO | CARGO IREQUISITO/ESCOLARIDADE N° VAGAS N° DE VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE B PESO DE
DO PARA VAGAS ) VENCIMENTO | TAXA DE~ HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES CADA:
CARGO CQNCOR DISPONI R$ | INSCRICAO SEMANAL ABAIXO QUESTAO
RENCIA VEL PARA RS
AMPLA PNE
01 AGENTE ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO 3 0 622,00 31,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 25
MATEMATICA 10 2,5
CONH. INFORMATICA 10 25
02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ENSINO FUNDAMENTAL 3 0 622,00 31,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 2.5
COMPLETO MATEMATICA 10 25
CONH. INFORMATICA 10 25
03 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL 38 2 622,00 31,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 25
INCOMPLETO MATEMATICA 20 25
(ALFABETIZADO)
04 FARMACEUTICO BIOQUIMICO ENSINO SUPERIOR 1 0 1.579,71 78,00 20 LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
BIOQUIMICA/FARMACIA CONH. ESPECIFICOS 20 2,5
05 FISIOTERAPEUTA ENSINO SUPERIOR EM 1 0 1.709,62 85,00 20 LINGUA PORTUGUESA 20 25
FISIOTERAPIA CONH. ESPECIFICOS 20 25
06 MEDICO CLINICO ENSINO SUPERIOR EM 5 0 4.695,00 100,00 20 LINGUA PORTUGUESA 20 25
MEDICINA CONH. ESPECIFICOS 20 25
07 MOTORISTA ENSINO FUNDAMENTAL 18 0 752,24 37,00 40 CODIGO DE TRANSITO 20 25
COMPLETO + CNH “D” BRASILEIRO
CONH. ESPECIFICOS 20 25
PROVA PRATICA 06 10,0
PROVA PRATICA 06 5,0
PROVA PRATICA 05 2,0
08 MOTORISTA DE AMBULANCIA ENSINO FUNDAMENTAL 2 0 940,31 47,00 40 CODIGO DE TRANSITO 20 25
COMPLETO + CNH “D” BRASILEIRO
CONH. ESPECIFICOS 20 2,5
PROVA PRATICA 06 10,0
PROVA PRATICA 06 5,0
PROVA PRATICA 05 2,0
09 OPERADOR DE MAQUINAS | ENSINO FUNDAMENTAL 3 0 940,31 47,00 40 CODIGO DE TRANSITO 20 25
AGRICOLAS COMPLETO BRASILEIRO
CONH. ESPECIFICOS 20 2,5
PROVA PRATICA 10 10,0
10 OPERADOR DE MAQUINAS LEVES | ENSINO FUNDAMENTAL 2 0 940,31 47,00 40 CODIGO DE TRANSITO 20 25
COMPLETO BRASILEIRO
CONH. ESPECIFICOS 20 25
PROVA PRATICA 10 10,0
11 OPERADOR DE MAQUINAS | ENSINO FUNDAMENTAL 2 0 940,31 47,00 40 CODIGO DE TRANSITO 20 25
PESADAS COMPLETO BRASILEIRO
CONH. ESPECIFICOS 20 25
PROVA PRATICA 10 10,0
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QUADRO V
CARGO IREQUISITO/ESCOLARIDADE N° VAGAS N° DE VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE _ PESO DE
) PARA VAGAS ) VENCIMENTO | TAXA DE~ HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES CADA~
CODIGO CQNCOR DISPONI R$ | INSCRICAO SEMANAL ABAIXO QUESTAO
DO RENCIA VEL PARA R$
CARGO AMPLA PNE

12 PEDAGOGO ENSINO SUPERIOR EM 5 0 940,31 47,00 25 CONH. PEDAGOGICOS 20 25
PEDAGOGIA CONH. ESPECIFICOS 20 2,5

13 PEDREIRO ENSINO FUNDAMENTAL 3 0 752,24 37,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 25
INCOMPLETO (4* SERIE) MATEMATICA 20 25

14 PROFESSOR PEB 1 LICENCIATURA PLENA EM 8 0 906,88 37,00 25 CONH. PEDAGOGICOS 20 25
PEDAGOGIA OU NORMAL CONH. ESPECIFICOS 20 25
SUPERIOR COM HABILITACAO
PARA A EDUCACAO INFANTIL
E OS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

15 PROFESSOR PEB2 — CIENCIAS ENSINO SUPERIOR  COM 1 0 906,88 37,00 25 CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
LICENCIATURA PLENA COM CONH. ESPECIFICOS 20 25
FORMACAO ESPECIFICA NA
AREA DO CURRICULO

16 PROFESSOR PEB 2 — GEOGRAFIA ENSINO SUPERIOR  COM 1 0 906,88 37,00 25 CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LICENCIATURA PLENA COM CONH. ESPECIFICOS 20 2,5
FORMACAO ESPECIFICA NA
AREA DO CURRICULO

17 PROFESSOR PEB 2 — HISTORIA ENSINO SUPERIOR  COM 1 0 906,88 37,00 25 CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
LICENCIATURA PLENA COM CONH. ESPECIFICOS 20 2,5
FORMACAO ESPECIFICA NA
AREA DO CURRICULO

18 PROFESSOR PEB 2 - LINGUA | ENSINO SUPERIOR  COM 1 0 906,88 37,00 25 CONH. PEDAGOGICOS 20 25

PORTUGUESA LICENCIATURA PLENA COM CONH. ESPECIFICOS 20 25

FORMACAO ESPECIFICA NA
AREA DO CURRICULO

19 PROFESSOR PEB 2 - MATEMATICA | ENSINO SUPERIOR  COM 2 0 906,88 37,00 25 CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LICENCIATURA PLENA COM CONH. ESPECIFICOS 20 2,5
FORMACAO ESPECIFICA NA
AREA DO CURRICULO

20 SERVENTE DE PEDREIRO ENSINO FUNDAMENTAL 5 0 622,00 31,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
INCOMPLETO (4* SERIE) MATEMATICA 20 25

21 SERVENTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL 15 0 622,00 31,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 25
INCOMPLETO (4* SERIE) MATEMATICA 20 2,5

22 TECNICO EM ENFERMAGEM CURSO TECNICO EM 2 0 622,00 31,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 25
ENFERMAGEM CONH. ESPECIFICOS 20 2,5

23 TECNICO EM HIGIENE DENTAL ENSINO MEDIO + 1 0 752,24 37,00 40 LINGUA PORTUGUESA 20 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CONH. ESPECIFICOS 20 25

24 TERAPEUTA OCUPACIONAL ENSINO SUPERIOR EM TERAPIA 1 0 1.709,62 85,00 20 LINGUA PORTUGUESA 20 25
OCUPACIONAL CONH. ESPECIFICOS 20 25
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ANEXO I
ATRIBUICAO DOS CARGOS
EDITAL N° 001/2012

Agente Administrativo

Prestar servigos técnicos de natureza administrativa na secretaria designada pela Administragdo
Municipal, garantindo bom nivel de organizagdo, controle e interacdo com os usudrios internos e
externos.

Auxiliar Administrativo
Prestar servicos técnicos auxiliares na 4rea administrativa na unidade designada na Prefeitura
Municipal.

Aucxiliar de Servicos Gerais
Prestar servigos gerais de limpeza, jardinagem, manutencao e zeladoria no Departamento designado pela
Administragdo Municipal.

Farmacéutico-Bioquimico
Executar atividades de satide publica em geral no campo das andlises clinicas laboratoriais ou de campo.

Fisioterapeuta
Executar servicos gerais de fisioterapia com atuagdo preventiva e curativa, objetivando a melhoria dos
niveis de satde fisica e bem-estar social da comunidade.

Médico Clinico
Prestar servigos de atendimento médico ambulatorial na unidade de saide designada pela Administracdo
Municipal

Motorista
Transportar pessoas e materiais, conduzindo automoveis e utilitarios, de conformidade com as ordens de
servigos expedidas pelo supervisor da area.

Motorista de Ambulancia
Conduzir automoveis e utilitirios destinados ao transporte de pessoas e materiais, de conformidade com
as ordens expedidas pelo supervisor da area.

Operador de Maquinas Agricolas
Executar servigos gerais de operacao de maquinas agricolas nos locais determinados pela Administra¢ao
Municipal.

Operador de Maquinas Leves
Executar servigos gerais de operacdo de mdaquinas leves nos locais determinados pela Administragao
Municipal.

Operador de Maquinas Pesadas

Executar servigos gerais de operacdo de maquinas pesadas nos locais determinados pela Administragao
Municipal.
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Pedagogo
Desenvolver atividades pedagégicas em geral visando melhorar a qualidade do ensino oferecido pelo
Municipio e a integragao da escola com a comunidade.

Pedreiro
Executar servigos gerais na drea de construcdo civil nos locais determinados pela Administragdo
Municipal.

Professor PEB1
Prestar trabalho qualificado de magistério no estabelecimento de ensino de sua lotacdo,
desenvolvimento de atividades de formacao técnica e humana dos alunos.

Professor PEB2
Prestar trabalho qualificado de magistério no estabelecimento de ensino de sua lotacdo,
desenvolvimento de atividades de formacao técnica e humana dos alunos.

Servente Escolar
Executar servicos gerais de limpeza e producdo de merenda escolar no estabelecimento de ensino
designado pela Administragdo Municipal.

Servente de Pedreiro
Auxiliar na execugdo dos servicos gerais na drea de construgdo civil nos locais determinados pela
Administracdo Municipal.

Técnico em Enfermagem
Executar servicos técnicos auxiliares as atividades de saide desenvolvidas pela unidade de sua lotacao,
objetivando alcancgar melhor nivel de satide publica e individual do municipio.

Técnico de Higiene Dental
Realizar procedimentos educativos e preventivos objetivando melhor qualidade de sadde bucal da
populacdo do municipio.

Terapeuta Ocupacional

Desenvolver atividades de nivel superior no campo da Terapia Ocupacional visando a promocdo de
saude publica por intermédio do exercicio de atividades profissionais apropriadas, de conformidade com
0s programas e objetivos estabelecidos.
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ANEXO II i
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2012
Nome completo:
Identidade n°: CPF:

Cédigo do cargo: Cargo:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Prética

de Crime de Falsidade Ideolégica que ndo disponho de recursos financeiros, que ndo recebo quaisquer rendimentos
oriundos de aposentadoria ou pensdo, que ndo exerco atividade remunerada ainda que na informalidade, para arcar
com o pagamento da Taxa de Inscricdo para participar do Concurso Publico Edital 001/2012, conforme item 06 do
Edital 001/2012 a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Itaobim-MG, sem prejuizos para o meu sustento e de

minha familia. s de de 2012.

Assinatura do candidato.

ATENCAO

> Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO” ou inscri¢io via
internet.

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatdrios de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo sera
fato para o cancelamento da isen¢do/inscri¢ao, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

> A solicitagdo de inscricdo com isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo deverd ser feita, obrigatoriamente, no
periodo de 24 a 26 de outubro de 2012.

» Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isencio entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

> A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no dia 06 de novembro de 2012, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Itaobim e no endereco eletrbnico www.msmconsultoria.com.br
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ANEXO IIT _
MODELO DE RECURSO DE QUESTOES/GABARITO
EDITAL N° 001/2012

AO PRESIDENTE DA COMISSAO REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico

da Prefeitura Municipal de Itaobim, sob inscri¢do n.° para o cargo de

venho requerer conforme item 20 do

Edital do Concurso Publico 001/2012.

[0 Revisdo da(s) questao(0es) / gabarito da(s) prova(s) de:

[0 Revisdo da(s) questao(Oes) / gabarito da(s) prova(s) de:

[0 Outro (especificar abaixo:

,DE DE 2012.

Ass. Ass.

Candidato Procurador
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