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Edital de abertura de Concurso Publico n? 01/2012

Organizacao:

AUDITORES &£ CONSULTORES

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CAMANDUCAIA, Sr. CELIO DE FARIA SANTOS,
no uso de suas atribuicdes legais, estabelece
normas para a realizagdo de Concurso Publico
para provimento dos cargos atualmente vagos,
dos que vagarem e dos que forem criados durante
o0 prazo de validade deste Concurso, em
consonancia com as disposicoes
constitucionais referentes ao assunto,
Instrucées Normativas do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais (n2 05/2007, alterada
pela n2 04/2008 e n2 08/2009) e Legislacao
Municipal (em especial com a Lei Organica
Municipal; Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Camanducaia, instituido pela
Lei n? 01, de 19/01/1973; Plano de Carreira e
Vencimentos dos  Servidores Publicos
Municipais e Quadro de Pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Camanducaia,
instituido pela Lei n? 270, de 18/06/1999, com
alteragdes introduzidas pela Lei n? 302, de
24/02/2000, Lei n? 303, de 24/02/2000, Lei n2
306, de 21/03/2000, Lei n® 316, de 12/06/2000,
Lei n® 380, de 19/07/2001, Lei n2 414, de
20/11/2001, Lei n? 501, de 11/11/2002, Lei

Complementar n2 04, de 12/12/2003, Lei
Complementar n2 05, de 12/12/2003, Lei
Complementar n2 13, de 14/09/2005, Lei
Complementar n2 28, de 12/02/2008, Lei
Complementar n2 29, de 07/04/2008, Lei
Complementar n2 30, de 07/04/2008, Lei
Complementar n2? 32, de 22/07/2008, Lei

Complementar n? 44, de 21/10/2011 e Lei
Complementar n? 45, de 07/11/2011), conforme
dispbe este Edital.

| I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacoes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, sediada a Av. do Contorno, n? 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n? 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n?®
172.309/001-5 € no CRA/MG sob o n? PJ-
2754. Telefone: (31) 3225-7833. Horario de
expediente: 8h30 as 12h e 13h as 18h.

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA estda sediada a Rua
Professor Francisco Manoel do Nascimento, n®
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15, CEP 37650-000, Centro, Camanducaia,
Minas Gerais - Telefone: (35) 3433-1323 -
Horario de expediente: 8h as 11h e 13h as
17h.

Toda mengéao a horario neste Edital tera como
referéncia o horéario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologagédo do resultado final, podendo
ser prorrogado por uma unica vez, por igual
periodo, mediante ato do Prefeito Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Pulblico caberdo a Comissao
Especial de Concurso Publico, nomeada pelo
Prefeito Municipal, através da Portaria n2
0092, datada de 19/12/2011.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.

Regime Juridico: Estatutério, nos termos da
legislagdo do municipio de CAMANDUCAIA
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Camanducaia).

Local de Trabalho: Dependéncias da
Administracao Municipal, em todo territ6rio do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
quais o0 Municipio de CAMANDUCAIA
mantém convénio.

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

1.

Os cargos, vencimento, nimero de vagas,
requisitos, carga horaria semanal, valor da
taxa de inscricdo e provas (tipos, n? de
questdes, pontos e horario de realizagédo)
constam do ANEXO | deste Edital.

Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

As atribuicdes dos cargos constam do ANEXO
Il deste Edital.
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| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.

O candidato aprovado no Concurso Publico de
que trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12,
§ 19, da Constituicido da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Gozar dos direitos politicos.
c) Estar quite com as obrigagbes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir os requisitos exigidos para o
cargo.

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no
ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por avaliagdo médica

realizada por profissional ou junta médica
devidamente credenciada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA, cujo atestado devera
ser apresentado no ato da posse no cargo.

| V — DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.

Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razdo de limitacdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscrigio sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, podera requerer a isengédo do
pagamento da taxa de inscricao.

A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta
condicionada a declaragcdo expressa do
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candidato, RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

O pedido de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo podera ser realizado da seguinte
forma:

a) Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA, pessoalmente ou
através de procurador devidamente
constituido  (modelo de  procuragao
constante do ANEXO lll deste Edital),
mediante apresentacdo do Formulario de
pedido de isencdo de pagamento do valor
da taxa de inscricdo, devidamente
preenchido e assinado, acompanhado dos
documentos relacionados no referido
formulario (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital); ou

b) Pela internet, no enderego eletrénico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, mediante
inscricdo “on line”. Apds, o interessado
devera encaminhar o Formulario de pedido
de isencdo de pagamento do valor da taxa
de inscricdo, devidamente preenchido e
assinado, acompanhado dos documentos
relacionados no referido  formulario
(modelo constante do ANEXO IV deste
Edital), através dos Correios, por meio de
Sedex com AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMANDUCAIA — Concurso Publico —
Edital n? 01/2012, n® de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA; ou

c) Através dos Correios, por meio de Sedex
com AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
mediante encaminhamento do Formulario
de pedido de isencdo de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, devidamente
preenchido e assinado, acompanhado dos
documentos relacionados no referido
formulario (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital), dentro de um envelope
devidamente identificado (PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA -
Concurso Publico — Edital n? 01/2012, n®
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8.

de inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA.

O pedido de iseng¢ao do pagamento da taxa de
inscricdo e entrega dos documentos exigidos
devera ocorrer, exclusivamente, no periodo de
14/03/2012 a 16/03/2012, ndo sendo aceitos
fora do periodo estabelecido, seja qual for o
motivo alegado.

A analise dos pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo € de
competéncia da empresa organizadora do
Concurso.

Serd divulgado o resultado da analise dos
pedidos de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo no dia 28/03/2012, nos termos do
item XV-1 deste Edital — Das Disposicoes
Gerais.

O interessado que tiver o pedido de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo deferido,
sera automaticamente inscrito no presente
concurso publico e podera imprimir a “Ficha de
Inscricdo” no endereco eletrénico da empresa
organizadora — www.exameconsultores.com.br
(acessar a “Area do Candidato” localizada
na parte superior do site) ou na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA, a partir do dia 28/03/2012,
sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao desse documento.

Ao interessado que tiver o pedido de isencéao
do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
€ assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 59, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item XII
deste Edital - Dos Recursos
Administrativos.

[ VI-

DA INSCRICAO PRESENCIAL

1.

2.

3.

Local: Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA.

Periodo: 14/03/2012 a 12/04/2012, exceto
sabado, domingo e feriado.

Horario: 8h as 11h e 13h as 16h.
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O candidato devera efetuar o pagamento da
importancia relativa a taxa de inscrigao
mediante BOLETO BANCARIO a ser retirado
no local estabelecido para inscrigdo
presencial, munido dos seguintes documentos:

a) Original e fotocopia legivel (frente/verso)
da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal,
sendo que a fotocépia ficara retida no ato
da inscrigao;

b) Original e fotocopia legivel (frente/verso)
do CPF, sendo que a fotocépia ficara
retida no ato da inscrigdo (permitido o
protocolo);

c) Comprovante de pagamento da
importancia relativa a taxa de inscrigao.

A inscrigdo podera ser realizada pessoalmente
ou através de procurador devidamente
constituido (modelo de procuracao constante
do ANEXO lll deste Edital).

A prestagdo de informagdo falsa, pelo
candidato, quando da inscricdo, bem como a
apresentacao de documentos falsos, podera
acarretar o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, assegurado 0 contraditorio e
ampla defesa, conforme disposto no art. 52,
inciso LV da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, e conforme
consta no item XIl deste Edital - Dos
Recursos Administrativos. Se o candidato
for aprovado e classificado para uma das
vagas e o ato perpetrado for descoberto apés
a homologacdo do concurso cabera a
Administracdo Pudblica a instauragdao de
processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato inscrito por procuragdo assume
total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
conseqiiéncias de eventuais erros de seu
representante.

O Manual do Candidato (Edital, contetido
programatico, sugestédo bibliografica,
cronograma do concurso e outros anexos)
podera ser adquirido na PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA e estara
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disponivel para download no enderego | VIIl - OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES

eletronico www.exameconsultores.com.br.

1.

| VII - DA INSCRIGAO VIA INTERNET |

1. Sera admitida também inscricao via Internet,

através do endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, solicitada
entre 9h do dia 14/03/2012 até 23h59 do dia 2.
12/04/2012.

2. O pagamento da taxa de inscrigdo por meio de 3.

boleto bancario devera ser efetuado até o dia
13/04/2012, no horario de atendimento das
agéncias bancarias.

w

Depois de efetuado o pagamento da taxa de
inscricdo (BOLETO BANCARIO), o candidato
que optou em inscrever-se pela internet
receberda em seu endereco eletrbnico em, no
maximo, 3 (trés) dias uteis, a confirmacao
efetiva de sua inscricdo em nosso sistema.

4. Durante o periodo de inscri¢cdo, a segunda via
do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

o

A solicitacdo de inscricdo via Internet cujo
pagamento for efetuado apés a data
estabelecida no subitem anterior ndo sera
aceita.

6. O candidato que se inscrever pela Internet ndo
devera enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva 8.
responsabilidade a informagcdo dos dados
cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas
da lei.

7. A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA nao se responsabiliza por solicitacao de
inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagéo, congestionamento das linhas de 9.
comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicao s6 sera vdélida se as falhas
ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.
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A inscricio do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relagio as quais nao podera alegar
desconhecimento.

S6 o pagamento da taxa de inscricdo nao
significa que o candidato esteja inscrito.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) cancelamento do concurso;

b) alteracdo da data de realizacdo das
provas;

c) exclusdo de algum cargo oferecido.

A devolugdo, nos casos enumerados acima,
ocorrerq no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de requerimento do
candidato.

Nao serao recebidas inscricdes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Efetivada a inscricdo, nao sera permitida
alteracao ou troca de cargo.

O Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI
dos candidatos inscritos via Internet estard
disponivel no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br € podera ser
solicitado também na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a
obtengao desse documento.

Para obter o Comprovante Definitivo de
Inscrigdo - CDI pela internet, no enderego
www.exameconsultores.com.br, o candidato
devera acessar a “Area do Candidato”
localizada na parte superior do site. Apés,
devera selecionar o Concurso para o qual se
inscreveu no campo denominado "Histérico".
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10.

11.

12.

Serd permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da posse o
documento comprobatério de conclusao do
curso, sem o qual nao tera direito a investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

A candidata lactante poderda amamentar
durante a realizagdo das provas, desde que
leve 1 (um) acompanhante, que ficara em local
determinado pela Coordenagédo do Concurso
Plblico e sera responsavel pela guarda da
crianga. Durante o periodo de amamentacao,
a candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantira que sua conduta esteja de
acordo com os termos e condigcdes
estabelecidos, ndo havendo compensacao
desse periodo no tempo de duragao da prova.

Caso necessite de condicdes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato devera solicita-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizagdo da prova, encaminhando através
dos Correios por meio de Sedex com AR,
dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA - Concurso Publico — Edital
n® 01/2012, n? de inscrigdo, nome completo e
cargo pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA ou

enviando por e-mail para
contato@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA.

| IX - DAS PROVAS

1.

1.1

1.1

O Concurso Publico constara de provas
Objetiva de Multipla Escolha e Pratica.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de
carater eliminatério, sera aplicada a todos os
candidatos e tera duracdo maxima de 3 (trés)
horas.

.1 Cada questdao da prova objetiva de

multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.2

A Prova Objetiva de Multipla Escolha
valera 100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinqlienta por cento) dos pontos.

O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO V
deste Edital.

1.2 A Prova Pratica, de carater eliminatério, sera
aplicada somente aos candidatos inscritos nos
cargos de MOTORISTA ¢ OPERADOR DE
MAQUINAS.

1.2.1

A Prova Pratica para o cargo de
MOTORISTA constara de pratica de
direcdo no perimetro urbano e rural, em
veiculo a ser definido no ato da prova,
avaliada por profissional habilitado,
consumando em Laudo de Avaliacao
Técnica, que verificara a capacidade
pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional.

1.21.1 A Prova Pratica para o cargo de

MOTORISTA valera 100 (cem) pontos e
sera aprovado o candidato que obtiver, no
minimo, 50% (cinqiienta por cento) dos
pontos.

1.21.2 A Prova Pratica para o cargo de

MOTORISTA sera avaliada em fungao da
pontuacdo negativa por faltas cometidas
(subtraindo-se pontos do total distribuido)
durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta eliminatéria: reprovagao;

b) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos
negativos;

c) uma falta média: 7,5 (sete e meio)
pontos negativos;

d) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos
negativos.

1.2.1.3 Constituem faltas no exame de direcéo:
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I. Faltas Eliminatorias:

a) desobedecer a
semaférica e de
obrigatéria;

b) avancar sobre o meio fio;

sinalizacéo
parada
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nao colocar o veiculo na area

balizada, em no maximo trés
tentativas;
avangar sobre o balizamento

demarcado quando da colocacao
do veiculo na vaga;

usar a contramao de direcao;

nado completar a realizacdo de
todas as etapas do exame;
avancar a via preferencial;
provocar acidente durante a
realizagdo do exame;

exceder a velocidade indicada na
via;

cometer qualquer outra infracdo de
transito de natureza gravissima.

Faltas Graves:

a)

desobedecer a sinalizagao da via,
ou do agente da autoridade de
transito;

nao observar as regras de
ultrapassagem ou de mudanca de
direcéo;

nao observar a preferéncia do
pedestre quando ele estiver
atravessando a via transversal na
qual o veiculo vai entrar, ou ainda
quando o pedestre nado tenha
concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

manter a porta do veiculo aberta
ou semi-aberta durante o percurso
da prova ou parte dele;

nao sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

nao usar devidamente o cinto de
seguranga;

perder o controle da direcdo do
veiculo em movimento;

cometer qualquer outra infracdo de
trénsito de natureza grave.

Faltas Médias:

a)

b)

executar o percurso da prova, no
todo ou parte dele, sem estar o
freio de mao inteiramente livre;
trafegar em velocidade
inadequada para as condigdes
adversas do local, da circulacao,
do veiculo e do clima;

c)

interromper o funcionamento do
motor, sem justa razdo, apds o
inicio da prova; fazer conversao
incorretamente;

usar buzina sem necessidade ou
em local proibido;
desengrenar 0
declives;

colocar o veiculo em movimento,
sem observar as cautelas
necessarias;

usar o pedal da embreagem, antes
de usar o pedal de freio nas
frenagens;

entrar nas curvas com a
engrenagem de tragdo do veiculo
em ponto neutro;

engrenar ou utilizar as marchas de
maneira incorreta, durante o
percurso;

cometer qualquer outra infracao de
transito de natureza média.

veiculo nos

Faltas Leves:

h)

provocar movimentos irregulares
no veiculo, sem motivo justificado;
ajustar incorretamente o banco de
veiculo destinado ao condutor;

ndo ajustar devidamente os
espelhos retrovisores;

apoiar o pé no pedal da
embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento;
utilizar ou Interpretar
incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo;

dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tragao ligada;
tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tracdo em ponto
neutro;

cometer qualquer outra infracao de
natureza leve.

1.2.1.4 Avaliar-se-a quanto a prova pratica a
capacidade, atencdo e percepcao dos
candidatos no trato das questdes ligadas a
sua categoria profissional, a habilidade no
manuseio de equipamentos, bem como o
conhecimento de normas de seguranga no
trabalho.
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1.2.1.5 Nao havera segunda chamada da Prova
Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

1.2.1.6 O candidato que faltar a Prova Pratica sera
eliminado do Concurso Publico.

1.2.1.7 Para submeter-se a Prova Pratica para o
cargo de MOTORISTA, o candidato
devera apresentar ao examinador a
Carteira Nacional de Habilitacdo exigida
para o cargo, conforme estabelecido no
ANEXO | deste Edital, ndo sendo aceitos
protocolos ou declaragdes.

122 A Prova Pratica para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS valera 100
(cem) pontos e sera aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (cinqlienta
por cento) dos pontos.

1.2.3.1 A Prova Pratica para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS sera
avaliada observando-se o0s seguintes
critérios:

I. Checagem da Magquina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina - Lataria,
Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pecas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes
e Escarificadores;

e) Faréis, Faroletes, Luz de Ré,
Luzes de Freio, Lanternas
Indicativas de Direcao e
Retrovisores.

Il. Checagem dos Niveis da Maquina:

c) Indicador da Temperatura da
Transmissao;

d) Indicador de  Pressdo da
Transmisséo;

e) Indicador da Carga da Bateria;

f) Indicador do Nivel de Combustivel;

9) Indicador da Presséo do Freio;

h) Indicador da Temperatura do Oleo
Hidraulico.

IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de

Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico
da Concha;

c) Alavanca do Comando de
Reversao;

d) Alavanca do Comando da
Transmissao;

e) Pedais de Freio / Neutralizador;

f) Botao de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

Transmissdo em Neutro;

Freio de Estacionamento Aplicado;
Concha Baixa no Solo;
Acionamento da Chave de Partida;
Aquecimento do Motor;

Checagem do Painel.

O OO0 T
N N N e

—
~

VI. Teste de Operacao:

Escavacéo;
Carga;
Transporte;
Descarga;
Retorno;
Estacionamento.

® OO0 T o
N N N e

—h
~

a) Nivel do Oleo do Motor; VII. Procedimento de Parada:
b) Nivel do Oleo da Transmisséo;
c) Nivel do Oleo do Hidraulico; a) Transmissdo em Neutro;
d) Nivel do Oleo de Freio; b) Freio de Estacionamento Aplicado;
e) Nivel da Agua do Sistema de ¢) Concha no Solo;
Arrefecimento. d) Arrefecimento do Motor.
lll. Ildentificacdao e Checagem do Painel 1.2.3.2 Cada letra relacionada nos subitens de | a

de Instrumentos da Maquina:

a) Indicador da Temperatura da Agua

VIl acima vale 2,5 (dois e meio) pontos,
que serao distribuidos aos candidatos por
cada tarefa correta realizada.

do Motor;
b) Indicador da Pressdo do Oleo do 1.2.3.3 Avaliar-se-4 quanto a prova pratica a
Motor; capacidade, atencdo e percepgao dos
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candidatos no trato das questdes ligadas a
sua categoria profissional, a habilidade no
manuseio de equipamentos, bem como o
conhecimento de normas de seguranga no
trabalho.

1.2.3.4 Nao havera segunda chamada da prova

Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

1.2.3.5 O candidato que faltar a Prova Pratica sera

eliminado do Concurso Publico.

1.2.3.6 Para submeter-se a Prova Pratica para o

cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, o
candidato devera apresentar ao
examinador a Carteira Nacional de
Habilitagcao exigida para o cargo, conforme
estabelecido no ANEXO | deste Edital, ndo
sendo aceitos protocolos ou declaragdes.

[ X — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera
realizada no Municipio de CAMANDUCAIA,
no dia 20/05/2012, de acordo com o horario
previsto no ANEXO | deste Edital. A relagao
de candidatos inscritos, o local de realizagao
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e
confirmacdo de data e horarios de provas,
serao divulgados até 13h do dia 14/05/2012,
nos termos do item XV-1 deste Edital — Das
Disposicoes Gerais.

Os portbes de acesso aos locais de aplicagao
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serao
fechados pontualmente no horéario divulgado
para realizagdo das mesmas.

A Prova Préatica, aplicada somente aos
candidatos inscritos nos cargos mencionados
no item IX-1.2 do presente Edital sera
realizada no Municipio de CAMANDUCAIA,
no dia 20/05/2012, as 13h. O local de
realizagdo da Prova Pratica e a confirmagao
de data e horario serdo divulgados até o dia
14/05/2012, nos termos do item XV-1 deste
Edital — Das Disposicoes Gerais.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do
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10.

Comprovante Definitivo de Inscricao — CDI,
cédula oficial de identidade (ou boletim de
ocorréncia feito pela autoridade policial) ou
outro documento equivalente, original ou copia
autenticada, (com foto e assinatura), nao
sendo aceitos protocolos ou declaragées, e
caneta esferogréfica azul ou preta.

Serao considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6Orgado publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacio
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o0 periodo de validade).

Nao serdao aceitos como documentos de
identidade: certiddbes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
o periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverao estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

Nao serd permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipétese alguma, ap6s
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade nao
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presengca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposic¢ao de rubrica.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Apbs instalado em sala de provas, o candidato
nao poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipétese haverd segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o0 motivo alegado.

Em nenhuma hip6tese havera aplicacdo de
provas fora dos locais e horérios
preestabelecidos.

O horario de inicio das provas podera ser
definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.

Nao sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realiza¢do das provas.

Nao havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, nao possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA ou a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA qualquer responsabilidade sobre os
mesmos, por eventual extravio, perda, furto,
dentre outros. Os itens perdidos durante a
realizacao das provas escritas, que porventura
venham a ser encontrados pela EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA serao
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
quando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato deverd ftranscrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para corregcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragdo ou participacao
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcagdes feitas incorretamente na folha de
respostas.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

Nao se poderd substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicarda em sua
anulacao.

Ao iniciar a prova, o candidato deverd
permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

Serao mantidos, no minimo, 03 (trés)
candidatos dentro de sala, até que o Ultimo
termine a prova.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

Nao havera revisao de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Nao sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for

acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.
Sera excluido do Concurso Publico o

candidato que:
a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) Nao apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

e) Durante a realizagdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrbnicos,
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maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com os coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

h) Nao devolver a folha de

recebida.

respostas

28. O gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha sera divulgado no dia 22/05/2012, as
13h, nos termos do item XV-1 deste Edital —
Das Disposicoes Gerais.

[ XI - DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE |

1. A classificacdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Multipla Escolha e Pratica
(com indicacdo de pontos em cada prova),
contemplando todos os candidatos envolvidos,
aprovados e reprovados (SENDO QUE OS
CANDIDATOS QUE NO ATO DA INSCRICAO
SE DECLARAREM PORTADORES DE
DEFICIENCIA, SE APROVADOS NO
CONCURSO PUBLICO, TERAO SEUS
NOMES PUBLICADOS NA LISTA GERAL
DOS APROVADOS E EM LISTA A PARTE).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, dentre aqueles
que tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo unico do artigo
27 da lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003
- Estatuto do 1doso);

b) Obtiver o maior niumero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Gestao e Legislacdo em Saude
Publica, se houver;

d) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Portugués;

e) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Informatica, se houver;

f) Tiver idade mais elevada, dentre aqueles
que tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xll - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.

Caberao recursos, a Comissdao Especial de
Concurso Publico, em Unica e ultima instancia,
desde que interposto no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar do primeiro dia util
subseqliente ao da publicacdo no enderego
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacao sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA, podendo
assim o candidato valer-se da consulta, contra
0s seguintes eventos:

a) indeferimento do pedido de isengdo da
taxa de inscrigcao;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissao do nome; erro no n? de inscri¢cao;
erro no n® da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscrigao);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) questdo da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

e) gabarito da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

f) realizacdo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha e Pratica);

g) resultado (erro na e/ou

classificacdo);

pontuagao
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h) qualquer
certame.

outra decisdo proferida no

Os recursos deverdao ser protocolados
diretamente na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA, no horario
de expediente, ou encaminhado através dos
Correios por meio de Sedex com AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem), dentro de um envelope
devidamente  identificado = (PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA — Concurso
Plblico — Edital n® 01/2012, n® de inscricao,
nome completo e cargo pleiteado),
enderegado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Os recursos deverdao ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO lll deste Edital).

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serao decididos em
Unica instancia.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por via
fax, internet ou correio eletronico.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA, atravées da Comissédo
Especial de Concurso Publico, enviard os
recursos protocolados pelos candidatos a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA e respectivo parecer sera divulgado nos
termos do item XV-1 deste Edital — Das
Disposicoes Gerais em, no maximo, até a
data do evento subsegliente constante do
cronograma de concurso.

| XIll - DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subseqiiente ao da publicagdo de seu
extrato no Diario oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

A apresentagdo de impugnagdo e a solugéo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital - Dos
Recursos Administrativos.

| XIV — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.

As pessoas portadoras de deficiéncia que
pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37
da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, é assegurado o direito de
inscricao no presente Concurso Publico.

O candidato portador de deficiéncia devera
observar a compatibilidade das atribui¢des do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas para cada cargo aos
portadores de deficiéncia. Porque a aplicagao
do referido percentual resulta em fragao, fixa-
se o critério de arredondamento da fracdo
para o numero inteiro subseqliente, desde que
0 novo valor ndo corresponda a mais de 20%
(vinte por cento). Por analogia, com relagao
ao arredondamento, seguiu os preceitos do
Decreto n? 3.298/1999, que regulamentou a
Lei Federal n2 7.853/1989.

Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) delas serao

igualmente reservadas para candidatos
portadores de deficiéncia, devidamente
aprovados.

Nao havendo nomeacdo e posse conjunta de
todos os aprovados, o 12 (primeiro) candidato
portador de deficiéncia aprovado no concurso
publico, sera nomeado para ocupar a 5?2
(quinta) vaga aberta, enquanto os demais
serao nomeados a cada intervalo de 20 (vinte)
vagas providas, independentemente de sua
classificacao geral, respeitando-se a ordem de
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10.

11.

classificacdo da lista dos candidatos

aprovados com deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
portador de deficiéncia devera declarar, no
momento da inscricdo, essa condicdo € a
necessidade especial da qual é portador,
apresentando Laudo Médico (original ou cépia
autenticada) atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, COM EXPRESSA
REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia. Este
Laudo ficard retido e sera anexado ao
formulario de inscrigao.

Em caso de inscricdo via internet, o candidato
podera entregar o Laudo Médico na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA, até 16h do dia 12/04/2012,
no horario de expediente, dentro de um
envelope devidamente identificado (n® de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado);
ou devera encaminhar, via postal, enderegado
a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, postado, impreterivelmente, até o dia
13/04/2012, através dos Correios por meio de
Sedex com AR, dentro de um envelope
devidamente identificado (n? de inscricao,
nome completo e cargo pleiteado).

O Laudo Médico (original ou copia
autenticada) valera somente para este
concurso, nao podendo ser devolvido ou dele
ser fornecida cépia.

Caso o candidato nao apresente o laudo
médico, ndo sera considerado como deficiente
apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opg&o no
formulario de inscrigao.

O candidato portador de deficiéncia que, no
ato da inscricdo, nao declarar essa condicao,
nao poderd interpor recurso em favor de sua
situacéo.

Caso necessite de condi¢gdes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
ao candidato portador de deficiéncia devera
solicita-las por escrito, no prazo de até 10
(dez) dias antes da data de realizacdo da
prova, encaminhando através dos Correios por

12.

13.

14.

15.

16.

17.

meio de Sedex com AR, dentro de um
envelope devidamente identificado
(PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA - Concurso Publico — Edital
n® 01/2012, n® de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA, ou

enviando por e-mail para
contato@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA.

Se necessario, requerer tempo adicional para

a realizagdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
sera comunicado ao candidato caso seja
negado o0 seu requerimento.

Somente serdo consideradas como pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas situagdes previstas no art. 42
do Decreto Federal n. 3.298/1999.

Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato portador de deficiéncia, se
aprovado, quando de sua posse, sera
submetido a exames médicos e
complementares, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificagdo como deficiente ou nédo e
o grau de deficiéncia que nao o incapacite
para o exercicio do cargo. Caso a decisao nao
o qualifique para o exercicio do cargo, é
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5%, inciso LV da
Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e dultima instancia
administrativa, ao(a) Senhor(a) Prefeito
Municipal, no prazo de 10 (dez) dias contados
da data de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, estas serdo revertidas aos demais
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18. As pessoas

19.

concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificacao.

portadoras de deficiéncia
participardo do Concurso em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e
critérios de aprovacao, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas e a pontuagcdo minima
exigida.

Os candidatos que no ato da inscricdo se
declararem portadores de deficiéncia, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes publicados na lista geral dos aprovados
e em lista a parte.

| XV -

DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

2.

3.

4.

O ato inaugural do presente Concurso Publico
e 0 ato de homologacdo do resultado final
serdo publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA, no enderego eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e Jornal de grande circulacao
da regidao/municipio “O Registro Sul de
Minas”). Os demais atos do Concurso Publico
serdo publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA e no endereco eletrénico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br.

Nao serdo dadas, por telefone, informacgdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatério
de 03 (trés) anos, durante o qual sua eficiéncia
e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMANDUCAIA e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,

apostilas e outras publicagdes referentes a
este Concurso Publico.

O candidato devera manter junto a entidade
em que prestou o concurso publico, durante o
seu prazo de validade, seu enderego
atualizado, visando eventuais convocagdes
(realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no enderego indicado
pelo candidato), ndo Ihe cabendo qualquer
reclamacao caso esta nao seja possivel, por
falta da citada atualizacao.

A APROVACAO NO CONCURSO FICA
CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DA
RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO,
DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
E LIMITES DE VAGAS EXISTENTES OU
QUE VIEREM A VAGAR OU FOREM
CRIADAS POSTERIORMENTE, SENDO QUE
TODAS AS VAGAS OFERECIDAS SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO

DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado no presente concurso
publico devera tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacao do ato
de provimento, prorrogavel por mais 30
(trinta) dias, por solicitacdo escrita do
interessado e mediante ato fundamentado da
autoridade competente para dar posse. A
convocacao para posse sera enviada para o
endereco indicado pelo candidato no ato da
inscricao, através dos Correios, por meio de
Sedex com AR.

Quando a posse do candidato nao ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renuncia
quanto ao preenchimento do cargo para o qual
foi aprovado, reservando-se a administracao o
direito de convocar o préximo candidato.

No ato da posse no cargo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, o0s seguintes
documentos:

a) fotocopia de comprovante de residéncia;

Pégina 13 de 39




5% bREFEITURA MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n? 01/2012

Y

Organizacao:

AUDITORES &£ CONSULTORES

10.

11.

b) fotocopia da certiddo de nascimento ou
casamento ou averbacdes, se houver;

c) fotocopia da Cédula de Identidade ou
Carteira de Identidade Profissional e CPF;

d) fotocépia do cartdo de cadastramento no
PIS/PASEP (se possuir);

e) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
credenciada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMANDUCAIA;

f) 2 fotografias 3x4 recentes;

g) fotocépia do Titulo de Eleitor com o
comprovante de votagao na Ultima eleigao;

h) fotocopia do Certificado de Reservista, de
isencdo ou de dispensa (se do sexo
masculino);

i) declaragdo de bens que constituam seu
patriménio;

j) declaragdo de que néao infringe o art 37,
inciso XVI da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Cargos e Fungdes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art 37, §10,
da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacao dada pela Emenda
Constitucional n2 20/98;

k) fotocOpia do comprovante de capacitagao
legal para o exercicio do cargo (diploma
registrado ou declaracdo ou atestado ou
certificado de concluséo do curso emitido
pela instituicho de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no 6rgao
de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente).

Os casos omissos ou duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo Especial de
Concurso Publico.

A eliminacao de registros escritos produzidos
durante o Concurso Publico sera realizada
apds o(s) prazo(s) de que trata a Resolugao
n2 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos).

12. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.

13. Integra também o presente Edital o
Cronograma do Concurso, constante do
ANEXO VI deste Edital.

Camanducaia/MG, 04 de janeiro de 2012.

CELIO DE FARIA SANTOS
Prefeito do Municipio de Camanducaia
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

Requisitos

Valor da

0 1
Vencimento N2 de Vagas (escolaridade, categoria Cargg taxa de Provas
Cargos (R$) Port. | Demais profissional e outras si?\:a;:; inscricao ] N de Horario de
Defic. | Cand. | eXigéncias do cargo) (RS) Tipos questdes Pontos Realizagio
Ensino fundamental R
AGENTE DE completo; dominar os : go(;lgrg;sgs 18 gg
COMBATE A 622,00 03 programas basicos de 40h 31,00 . In'formética 10 20 8h
ENDEMIAS informatica Windows, « Especifica 10 40
Word, Excel e Internet
: . * Portugués 10 20
Alfabetizado; portador de o
e 622,00 01 | cartera de habiltacao 40 3100 | pematica 10 20 gh
série B ou superior ' aenas 10 20
» Especifica 10 40
. . * Portugués 10 20
ASSISTENTE 1.180,84 % |ro ?ZZSS&?J?E&?SE&“& an | se00 | Goeras 10 20 14h
SOCIAL S dlasse : * G.L.S.Piblica’ 10 20
= Especifica 10 40
) * Portugués 10 20
AUXILIAR 70848| 02 | 26 fgﬁq'gfe{g emhoaimento 35h as00 | Matemtica 10 20 gh
ADMINISTRATIVO ’ de inform!éuica ’ * C.Gerais 10 20
= Informatica 10 40
Ensino fundamental * Portugués 10 20
AUXILIAR DE completo, Curso de » C.Gerais 10 20
ENFERMAGEM 68488 01 06 auxiliar de enfermagem e 30 34,00 * G.L.S.Publica 10 20 8n
registro no COREN = Especifica 10 40
Ensino fundamental
completo; dominar os
programas basicos de * Portugués 10 20
AUXILIAR DE informatica Windows, = Informatica 10 20
FARMACIA 622,00 02 Word, Excel e Internet; 40h 31,00 * G.L.S.Publica 10 20 8
possuir curso de = Especifica 10 40
atendente de farméacia e
laboratdrio
Ensino fundamental
completo; dominar os
programas basicos de
informatica Windows, * Portugués 10 20
AUXILIAR DE Word, Excel e Internet; = Informatica 10 20
LABORATORIO 622,00 o possuir curso de 40h 31,00 * G.L.S.Publica 10 20 8n
atendente de farméacia e = Especifica 10 40
laboratério ou possuir
Curso universitario ou
tecnélogo em dreas afins
Ensino fundamental
completo; registro no
Conselho Federal de * Portugués 10 20
AUXILIAR DE Odontologia; inscri¢ao no » C.Gerais 10 20
SAUDE BUCAL 622,00 03 | Conselho Regional de 40h 31,00 |, GLsPublica 10 20 8n
Odontologia em cuja = Especifica 10 40
jurisdic@o exerca suas
atividades.
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS 622,00 | 01 19 Alfabetizado 35h 31,00 » Matematica 10 20 8h
ESCOLARES » C.Gerais 20 60
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS 622,00 | 01 08 Alfabetizado 40h 31,00 » Matematica 10 20 8h
GERAIS * C.Gerais 20 60

' N2 de Vagas: Port. Defic. (Portadores de Deficiéncia) + Demais Cand. (Demais Candidatos) = N° Total de Vagas.
2 C.Gerais: Conhecimentos Gerais
3 G.L.S.Publica (Gestao e Legislagdo em Satide Publica)
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0 1 Requisitos Valor da
Cargos Vencimento N* de Vagas (escolaridade, categoria :;;%?a taxa d§ Provas
(R$) Port. | Demais prgfLSS|9naLe outras | g manal ms?{fs‘f‘“ Tipos Nede [ | Horério de
Defic. | Cand. | eXigéncias do cargo) (RY) questdes Realizagéo

AUXILIAR DE = Portugués 10 20

SERVIGOS 622,00 01 Alfabetizado 40h 31,00 |= Matemética 10 20 8h
INT/EXTERNO * C.Gerais 20 60
) - * Portugués 10 20
AUXILIAR Ensino médio completo/ « Matematica 10 20

TECNICO DE 762,14 01 conhecimento de 30h 3800 |, ¢ Gerais 10 20 14h

EDUCACAO informatica PR

= Informatica 10 40
Curso superior em : goggrg;:s 18 gg

ENFERMEIRO 2.374,34 01 enfermagem e registro no 40h 118,00 |, G.LSP’ i 1 5 14h
COREN LS Iub ica 0 0
= Especifica 10 40
Curso superior em * Portugués 10 20
farméacia e registro no » C.Gerais 10 20

FARMAGEUTICO 1.472,66 02 respectivo conselho de 30n 73,00 » G.L.S.Publica 10 20 14h
classe » Especifica 10 40
FISCAL ) = Portugués 10 20

MUNICIPAL DE 787,21 o1 | Eeino fundamenta 40n | 3800 |+ Matematia 10 20 gh
OBRAS P * C.Gerais 20 60
FISCAL . = Portugués 10 20

MUNICIPAL DE 787,21 o1 | Eneiro lundamental 4h | 3900 |+ Matematia 10 20 8h
TRIBUTAGAO P « C.Gerais 20 60
MEDICO Curs.olsuperior em 8Ih . Ponuggés 10 20

PLANTONISTA |31 96phora | 01 | o4 | Tedonacespecalzacso | miinal | yyg0 |7 BGOE I @ 14
CLINICO GERAL em ginecologia/ registro no | maxima LS| .ub ica 0 0
CRM 40h = Especifica 10 40
MEDICO Curso superior em 8h * Portugués 10 20
medicina, especializagao minima/ » C.Gerais 10 20

gmggg%ggm 31,96 p/hora o em ginecologia e registro maxima 1800 |, G.L.S.Publica 10 20 14n
no CRM. 40h = Especifica 10 40
MEDICO Curso superior em 8h = Portugués 10 20
medicina e especializagdo | minima/ » C.Gerais 10 20

IEEADII\‘;PR'\KSTA 81,96 phora o em pediatria/ registro no maxima 1800 |, G.L.S.Publica 10 20 140
CRM 40h » Especifica 10 40
* Portugués 10 20

(abeti » Matematica 10 20 gh
MOTORISTA 65416 | 02 | 3o | Alfabetizadocom CNH 40 3200 |* CGerais 10 20
série D * Especifica 10 40

= Pratica 100 13h
Curso superior em : gogsrg;(ses 18 28

NUTRICIONISTA 1.013,36 01 gg;r;%ailﬁocg;ncrlzgfgo no 40h 50,00 |, & sPiblica 10 20 14h
» Especifica 10 40
Curso superior em : goggrg;:s 18 gg

ODONTOLOGO 1.187,18 03 odontologia com registro 20h 59,00 . G'LSPL’Jinca 10 20 14h
no conselho de classe « Especifica 10 40
= Portugués 10 20

RS 654,16 03 | Altabetizado 400 | 3200 | Matematia 10 20 gh
* C.Gerais 20 60
* Portugués 10 20

Alfabetizado; CNH . Mater%ética 10 20 ah
OPERADOR DE categoria “C”, “D” ou “E” « C.Gerais 10 20
MAQUINAS 121018101 11| g0 144 da Lei S I = 10 40

0 4

Federal n®. 9.503/97) + Pritica 100 13h
* Portugués 10 20

OPERARIO 622,00 | 02 24 Alfabetizado 40h 31,00 * Matematica 10 20 8h
» C.Gerais 20 60

* “Art. 144. O trator de roda, o trator de esteira, o trator misto ou o equipamento automotor destinado & movimentagéo de cargas ou execugao de trabalho agricola,
de terraplenagem, de construgdo ou de pavimentagdo so podem ser conduzidos na via publica por condutor habilitado nas categorias C, D ou E"
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0 1 Requisitos Valor da
Cargos Vencimento N* de Vagas (escolaridade, categoria :;;%?a taxa d§ Provas
(R$) Port. | Demais prgfL55|9na‘I’e outras Semanal Ins%r;gao Tipos N de Pontos Horario de
Defic. | Cand. | eXigéncias do cargo) (RY) questdes Realizagéo
PROFESSOR DE Curso superior em : goggrg;ﬁs 18 gg
EDUCACAO 622,00 | 02 22 Pedagogia ou Normal 30h 31,00 PR 14h
4 = Informatica 10 20
INFANTIL Superior p
» Especifica 10 40
Curso superior em : gogsrg;fss 18 gg
PROFESSOR | 622,00 01 Pedagogia ou Normal 24h 31,00 . In'formética 10 20 14h
Superior = Especifica 10 40
* Portugués 10 20
PROFESSOR Il DE Curso superior em = C.Gerais 10 20
EDUCAGAO FiSICA 642,03 02| Equcagdo Fisica 24n 8200 1. G Pedagégicos®| 10 20 14n
= Especifica 10 40
* Portugués 10 20
PROFESSOR Il DE Curso superior em Letras = C.Gerais 10 20
INGLES 642,03 02 com graduagéo em Inglés 24 82,00 = C.Pedagogicos 10 20 140
» Especifica 10 40
Curso superior em * Portugués 10 20
psicologia e registro no » C.Gerais 10 20
PSICOLOGO 118718 03 respectivo conselho de 35h 59,00 * G.L.S.Publica 10 20 14
classe = Especifica 10 40
Curso superior em * Portugués 10 20
SUPERVISOR pedagogia ¢/ » C.Gerais 10 20
PEDAGOGICO 1.180,84 01 | especializagdo em 24 5900 |, ytormatica 10 20 140
supervisao = Especifica 10 40
: Curso técnico em * Portugués 10 20
TECNICO EM .
SEGURANCA DO 1.120,00 01 | Segurancano Trabalhoe |45, 5600 | f'fee“’?'s. I 2 14n
TRABALHO registro no ministério do n ormgpca 0 0
trabalho = Especifica 10 40
c ) * Portugués 10 20
. urso superior em « C.Gerais 10 20
VETERINARIO 1.187,18 01 veterindria e registro no 35h 59,00 . G.L S Piblica 10 20 14h
conselho de classe « Especifica 10 40
= Portugués 10 20
VIGIA 622,00 03 Alfabetizado 40h 31,00 * Matematica 10 20 8h
* C.Gerais 20 60
. - = Portugués 10 20
Ensino médio completo/ oy
VIGILANTE . * Matematica 10 20
SANITARIO 787,21 03 icn(;g?;gt?ggnto de 40h 39,00 « C.Gerais 10 20 14h
= Informatica 10 40
Ne TOTAL DE VAGAS 13 211198

° C.Pedagdgicos: Conhecimentos Pedagdgicos
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

e AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Vistoria de residéncias, depdsitos, terrenos baldios e
estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos. Inspecéo cuidadosa de caixas d’agua, calhas e
telhados. Aplicacdo de larvicidas e inceticidas. Orientacdes quanto a prevencdo e tratamento de doencas
infecciosas. Recenseamento de animais. Essas atividades sdo fundamentais para prevenir e controlar
doengas como dengue, chagas, leishmaniose e malaria e faz parte das atribuicbes do agente de combate de
endemias (ACE).

e AJUDANTE DE MECANICO: Colaborar com o mecanico em todas as suas atividades, fornecendo todo o
instrumental necessario ao bom desempenho do mesmo; conhecer, por nome ou apelido, chaves, porcas,
parafusos (nos diversos tamanhos) pecas de carros, seja passeio, utilitario ou de maquinas leves e pesadas;
obedecer sempre as ordens do mecanico; limpar e guardar todas as ferramentas assim que terminar o servigo
do dia; atender a outras atividades afins.

e ASSISTENTE SOCIAL: Realizar investigacdo através de pesquisa social, sondagem e entrevista para
obtencdo de dados que permitam esclarecer problemas existentes na area social e orientem o estudo,
diagnostico e tratamento de casos; Elaborar relatérios, histéricos e fichas individuais das pessoas
entrevistadas, identificando-as e posicionando-as em funcdo de problemas e necessidades prioritarias;
Providenciar encaminhamentos sociais para instituicbes e entidades beneficentes; Visitar entidades
beneficentes entrevistando pessoas, colhendo dados sobre o seu funcionamento e necessidades, bem como
estudado a viabilidade de aquisi¢cdo de recursos materiais financeiros; Planejar atividades interprofissionais
para o desenvolvimento comunitario; Elaborar, executar e avaliar planos, programas e projetos sociais;
Promover e coordenar reunides e semindrios, visando a despertar a consciéncia dos individuos e
comunidades para o exercicio da cidadania; Administrar os recursos disponiveis e a serem captados pelo
Municipio em prol das comunidades e individuos carentes; Executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.

e AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Arquivar documentos, papéis e impressos; Atender telefone e o publico em
geral; Protocolar documentos, emissdo de guias e certificados diversos; Efetuar o acompanhamento de
processos; Emitir notas de empenho; Efetuar coleta de precos para manter atualizado o cadastro de
fornecedores; Efetuar os trabalhos de escrituragcdo nos postos de saude; Marcar consultas nos Postos de
Atendimento; Auxiliar nos trabalhos da JSM; Auxiliar nos trabalhos de almoxarifado; Efetuar o controle de
merenda escolar; Realizar trabalhos de conferéncia de documentos; Atender as normas de seguranga e
higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

e AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Transmitir, sob orientagdo médica, adogcao de medidas preventivas referentes
as moléstias infecto-contagiosas; Preparar e cuidar dos pacientes para tratamento adequado; Aplicar
curativos, injecdes e vacinas; Conservar em perfeita ordem os materiais de trabalho efetuando a esterilizagéo
dos equipamentos utilizados; Zelar pela manutengdo e conservagdo dos materiais e equipamentos utilizados
em seu local de trabalho, atendendo as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar outras
atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

e AUXILIAR DE FARMACIA: Compreende o conjunto de atividades destinadas a separar medicamentos e
produtos afins, de acordo com a prescricdo ou receita médica, sob orientacdo do profissional farmacéutico,
como receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; entregar medicamentos
diariamente e produtos afins nas unidades de interacao; separar requisicoes e receitas; providenciar, através
de microcomputadores, a atualizagdo de entradas e saidas de medicamentos; fazer a transcricdo em sistema
informatizado da prescricAdo médica; executar outras atribuicdes afins.

e AUXILIAR DE LABORATORIO: Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas analises
laboratoriais; elaborar e preencher documentos/planilhas referentes aos testes e analises efetuados; preparar
meios de cultura e amostras para analise laboratorial; orientar pacientes para o preparo prévio de exames;
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recepcionar todo e qualquer usuario em nivel ambulatorial; manter o laboratério arrumado e zelar pelos
utensilios; executar outras atribuicées afins.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Atender os clientes preparando-os para iniciar o tratamento dentario; Ensinar
a técnica de escovacao e uso de fio dental; lavar e esterilizar os instrumentos utilizados no tratamento
dentério; Fornecer instrumental para dentistas; Manipular materiais Odontoldgicos; Preencher fichas de
pacientes; Zelar pela manutencdo e conservagao dos materiais e equipamentos utilizados em seu local de
trabalho, atendendo as normas de seguranga e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas que
lhe forem atribuidas.

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES: Executar servigos nas escolas de limpeza, conservagéo, arrumagao
de méveis, utensilios e equipamentos escolares e em geral nas unidades de trabalho; Executar servigos na
cantina das escolas preparando alimentos conforme orientacdo do cardapio escolar; Atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho; Promover a limpeza e conservacdo externa do prédio da Prefeitura;
Promover abertura e fechamento das reparticgbes municipais, nas horas regulamentares; Executar trabalhos
inerentes a tramitacdo de documentos e correspondéncias; Executar outras atividades correlatas que |he
forem atribuidas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar servicos de limpeza, conservagdo, arrumagédo de locais de
trabalho, méveis, utensilios, equipamentos, instalagbes sanitarias, consultérios médicos e odontologicos;
Preparar e servir café e outros alimentos zelando pelo material e utensilios utilizados; Atender visitantes
identificando-os e encaminhando-os aos setores competentes; Executar servicos de entrega de documentos e
correspondéncias; Promover a abertura e fechamento das reparticdes municipais, nos horarios de expediente;
Executar servigcos de cozinha, lavanderia e limpeza das creches municipais, e estabelecimento de ensino em
geral; Atender as normas de segurancga e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

AUXILIAR DE SERVICOS INT/EXT: Executar servigos nas escolas de limpeza, conservagédo, arrumagao de
méveis, utensilios e equipamentos escolares e em geral nas unidades de trabalho; Executar servicos na
cantina das escolas preparando alimentos conforme orientacdo do cardapio escolar; Atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho; Promover a limpeza e conservacdo externa do prédio da Prefeitura;
Promover abertura e fechamento das reparticdes municipais, nas horas regulamentares; Executar trabalhos
inerentes a tramitacdo de documentos e correspondéncias; Executar outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO: Realizar trabalho de protocolo, registro e arquivamento de
documentos; Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados; Redigir oficio, exposicdo de motivos,
atas e outros documentos solicitados; Zelar pelo uso e conservagao do material, mobiliario e equipamento sob
sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

ENFERMEIRO: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do
Ministério da Salde e as Disposicdes legais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Salde da Familia; Executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; No nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e
acoes de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria; Realizar agdes de saude em diferentes ambientes na Unidade
de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; Realizar atividades corretamente as areas prioritarias
de intervengdo na Atencado bésica definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001;
Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc; Supervisionar e coordenar a¢oes para
capacitacao dos Agentes Comunitérios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho
de suas fungdes.

FARMACEUTICO: Programar, orientar, executar e supervisionar atividades laboratoriais; orientar na
utilizagao, aquisicédo e estoque dos medicamentos; coordenar atividades dentro da sua especializagao.
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FISCAL MUNICIPAL DE OBRAS: Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a edificagdes, parcelamento,
uso e ocupagado do solo e demais disposi¢cdes da legislagdo urbanistica; Colaborar na coleta de dados e
informacdes necessarias ao Cadastro Técnico Municipal; Desempenhar outras tarefas concernentes a
fiscalizacdo de obras; Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento da legislagdo municipal; Executar
outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

FISCAL MUNICIPAL DE TRIBUTAGAO: Efetuar diligéncias e levantamentos fiscais para instrugdo de
processos, papeletas e orientagdo de contribuintes; Coordenar, eventualmente, grupo de trabalho fiscal,
quando designado; Examinar e analisar livros fiscais e contabeis, talonarios, balancos e outros documentos de
contribuintes; Orientar, coordenar e controlar atividades relativas a tributagdo, arrecadacéao, fiscalizagéo e
aplicacdo da Legislacdo Tributaria; Instruir processos tributarios e de cobranca da Divida Ativa; Elaborar
boletins de atividades de promocao e relatérios sobre ocorréncias fiscais; Elaborar termos de inicio de acao e
verificacdo fiscal, notificagdes, autos de infracdo e demais langamentos previstos em Leis ou Regulamentos
Municipais; Verificar o tipo de langamento a que esta sujeito o imével, para efeito de cobranga dos Tributos
Municipais; Efetuar revisbes peridédicas no sentido de apurar existéncia de construgdes clandestinas e
promover o desdobramento de lotes; Verificar a area de estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servico, para fins de fiscalizagdo da taxa de licenga de localizagdo e Imposto Sobre Servigo de
Qualquer Natureza; Examinar processos, papeletas e dar pareceres em sua area de atuacdo; Relatar e
proferir voto em processos relativos aos créditos tributérios do Municipio; Executar outras atividades correlatas
que lhe forem atribuidas.

MEDICO PLANTONISTA (CLIiNICO GERAL / GINECOLOGISTA / PEDIATRA): Realizar exames clinicos
individuais, fazer diagndsticos, prescrever tratamento a pacientes, bem como realizar pequenas cirurgias;
Requisitar exames de laboratérios e Raio-X; Emitir guias de internacdo e fazer triagens de pacientes,
encaminhando-os a clinicas especializadas, se assim se fizer necessario; Atender servidores interessados em
licengas ou abonos de faltas para tratamento médico, de saude ou afastamento; Exercer medicina preventiva:
incentivo a vacinagao e controle de puericultura mensal; Controle pré-natal mensal, controle de pacientes com
patologias mais comuns dentre a nosologia prevalente (outros programas); Estimular debates sobre salde
com grupos de pacientes e grupos organizados pela comunidade em geral; Participar do planejamento da
assisténcia a saude, articulando-se com outras instituicbes para implementacao de acoes integradas; Integrar
equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacdo; Executar outras
atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

MOTORISTA: Dirigir veiculos de passageiros, de carga e similares; Manter o veiculo em condi¢des de
conservagdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificagdo, limpeza e troca de
pecas; Atender as normas de seguranca higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

NUTRICIONISTA: Planejar a composicao dos cardapios que serdo servidos as criangas, de acordo com o
proposto; Programar a partir do cardapio estabelecido as quantidades de produtos a serem adquiridos pela
Secretaria de Educacao; Supervisionar o cumprimento dos cardapios, o preparo correto da merenda e a
manutengao da seguranga higiénica e sanitaria, além da economia; Treinar pessoal encarregado do preparo
da merenda escolar (merendeiras), periodicamente, desenvolvendo programacado anual de treinamento;
Analisar o valor nutritivo dos alimentos servidos ao publico alvo, garantindo que sejam atendidas as
determinagdes legais de oferta de nutrientes; Avaliar os programas de suplementagédo alimentar em geral e o
de merenda escolar, em especial quanto ao impacto da alimentagao sobre os escolares em relagéo ao estado
nutricional, desenvolvimento, nivel de aprendizagem, grau de retengé@o e evasao escolar; Promover testes de
aceitabilidade, os produtos a serem introduzidos no cardapio escolar devem ser avaliados sensorialmente,
tanto em nivel técnico, pelos profissionais do programa, como em campo, pelas criangas; Promover e
coordenar programas de educacao alimentar e nutricional na escola e nas Unidades Bésicas de Saude do
municipio; Promover atendimentos de consultas nas UBS com especializacdo em Nutricdo; Participar de
programas do municipio relacionados a nutricdo dos municipes; Assessorar as Secretarias de Saude na
composicdo orcamentaria relacionada a alimentos e programas de nutricdo; Supervisionar, coordenar e
controlar o recebimento, 0 armazenamento, o preparo a distribuicdo, a higienizagdo e o controle de qualidade
dos produtos alimenticios adquiridos pelo municipio.
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ODONTOLOGO: Fazer anamnese, anotando o nome dos pacientes e os servicos executados em livro de
registro; realizar exames dos dentes e bocas dos pacientes para efeito de diagnéstico; Fazer obturagao de
diversos tipos, extracdo e outros tratamentos, como alveolomias, suturas, incisdo de abcesso e avulsdo de
tartaros; Efetuar cirurgias, retirar pontos e administrar curativos; Prescrever medicamentos, quando
necessario; Tirar e interpretar radiografias; Instruir clientes sobre os cuidados de higiene bucal, dar-lhes outras
indicacOes relativas a profilaxia e aos cuidados pré e pds-operatérios; Confeccionar relatérios mensais das
atividades executadas; Prestar assisténcia ao superior hierarquico em assuntos de ordem técnica e
administrativa da Unidade Odontoldgica; Realizar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

OFICIAL DE SERVICOS: Executar atividades manuais qualificadas em oficinas, edificacdes, vias publicas e
similares de: Encanador- Executar servicos de instalagdo e manutencao hidraulica em prédios publicos
municipais; Borracheiro- Executar servicos de reparos de pneus e camaras em veiculos e maquinas;
Calceteiro- Executar servigos de calgcamento de ruas, medindo, alinhando e marcando a area a ser calgada;
Carpinteiro- Selecionar, medir e cortar madeira, confeccionar, montar e assentar estruturas e pecas de
madeira; Eletricista- Realizar trabalhos de instalacao, regulagem, revisao e conservagéo de sistemas elétricos
de bombas, reguladores de voltagem e instalacbes elétricas em geral; Pedreiro- Executar trabalhos de
alvenaria para edificar muros, paredes e outras obras, executar tarefas de assentamento de meio-fio, pogo de
visita, sarjeta e manilha de barro ou concreto; Pintor- Lixar e emassar paredes ou outras superficies, preparar
e aplicar tinta, verniz, laca ou outras substancias similares para proteger ou decorar superficies; Serralheiro-
Executar trabalhos de confeccdo de grades de protecéo de esgoto, mata-burros, basculantes, portas e portdes
e pecas similares; Zelar pela limpeza do local de trabalho e conservagédo do equipamento utilizado; Atender as
normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

OPERADOR DE MAQUINAS: Operar maquinas na execugao de trabalhos de terraplenagem, escavagoes,
movimentacao de terras e preparacao de terrenos para fins especificos; Operar maquinas para a execugao de
limpeza de ruas e desobstrucdo de estradas; Zelar pela manutengdo e conservagcdo das maquinas e
equipamentos utilizados; Atender as normas de segurancga € higiene do trabalho; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas.

OPERARIO I: Manter e conservar as estradas municipais, capinando o mato, ro¢gando, construindo pontilhées,
mata-burros, bueiros, abrindo valetas e pintando meio-fio; Varrer, carregar e transportar lixo das ruas;
Executar servicos de assentamento de manilhas, quebra de pedras, preparacao de massa, carregamento e
descarregamento de caminhdes; Fazer blocos, bloquetes e similares; Abrir covas e cuidar da conservagao e
limpeza do cemitério municipal; Executar servicos referentes a limpeza e manutengcédo de jardins e outras
areas verdes do municipio, irrigando, adubando, plantando e podando as plantas; Lavar veiculos e lubrificar
veiculos; Zelar pela manutencdo e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados em seu local de
trabalho, atendendo as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas que
lhe forem atribuidas.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: Planejar atividades de classe relacionadas a educagao infantil;
realizar avaliagcdes de aprendizagem por meio de observacao direta e de aplicacdo de atividades; desenvolver
atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salide e merenda escolar; participar de
reunidbes pedagogicas e administrativas; providenciar a conservacao, limpeza e boa apresentagdo das
dependéncias do estabelecimento educacional.

PROFESSOR I: Exercer atividades de magistério de 12 a 42 série do ensino fundamental; Planejar e ministrar
aulas e atividades de classe, observando os programas oficiais de ensino; Realizar avaliacbes de
aprendizagem por meio de observagdo direta e de aplicagcdo de exercicios; Colaborar na execugdo de
programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Colaborar no
desenvolvimento de atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salde e merenda escolar;
Organizar e escriturar diarios de classe; participar de reunides pedagdgicas e administrativas; Providenciar a
conservagdo, limpeza e boa apresentacdo das dependéncias da escola; Cumprir demais dispositivos
constantes do Regimento Escolar da Unidade.

PROFESSOR Il (DE EDUCAGAO FiSICA / DE INGLES): Exercer atividades de magistério de 52 a 82 série do
ensino fundamental; Planejar e ministrar aulas e atividades de classe, observando os programas oficiais de
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ensino; Realizar avaliacbes de aprendizagem por meio de observagéo direta e de aplicacdo de exercicios;
Colaborar na execucgéo de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade;
Colaborar no desenvolvimento de atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, saude e
merenda escolar; Organizar e escriturar didrios de classe; participar de reunides pedagdgicas e
administrativas; Providenciar a conservagao, limpeza e boa apresentacdo das dependéncias da escola;
Cumprir demais dispositivos constantes do Regimento Escolar da Unidade.

e PSICOLOGO I: fazer avaliagdes diagndsticas de pacientes e tratamento ambulatorial; Desenvolver atividades
com a comunidade e a Secretaria no sentido de discutir os temas proprios de saude mental; Avaliar a
pertinéncia de encaminhamentos clinicos e institucionais para a clientela; Trabalhar com a equipe no sentido
da producgéo cientifica e da pesquisa; Trabalhar na capacitacdo do pessoal de nivel médio envolvido no
servigo de saude mental; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

e SUPERVISOR PEDAGOGICO: Planejar, orientar e acompanhar as atividades pedagdgicas desenvolvidas no
estabelecimento de ensino sob sua supervisdo; Planejar, executar e avaliar, sistematicamente, a agéo
pedagdgica com o corpo administrativo docente; Coordenar, orientar e divulgar as pesquisas e experiéncias
pedagodgicas; Organizar, desenvolver e supervisionar cursos de atualizagdo para o corpo docente;
Supervisionar programas de carater civico, cultural, artistico e esportivo, sendo ouvidos os diversos setores da
escola comunidade; Supervisionar as atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, saude e
merenda escolar; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

e TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os
riscos existentes no ambiente de trabalho, bem como orientad-lo sobre as medidas de eliminacdo e
neutralizacdo; Informar os trabalhadores sobre riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminagéo e
neutralizagdo; Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do
trabalho, doencgas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador,
propondo sua eliminacdo ou o seu controle; Executar os procedimentos de seguranga e higiene do trabalho e
avaliar os resultados alcancados, adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo
prevencionista em sua planificagcdo, beneficiando o trabalhador; Executar os programas de prevencao de
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho com a participacao dos
trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante atualizacdo dos
mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos; Promover debates, encontros, campanhas,
seminarios, palestras, reunides, treinamento e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagdgica com o
objetivo de divulgar as normas de seguranga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e
prevencionistas, visando evitar acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabalho; Executar as
normas de seguranca referentes a projetos de construgao, ampliagéao, reforma, arranjos fisicos e de fluxo, com
vistas a observancia das medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros; Encaminhar aos
setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacdo, dados estatisticos, resultados de
andlises e avaliagdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgacao para conhecimento e
auto-desenvolvimento do trabalhador; Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de prote¢do contra
incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispenséaveis, de acordo com a
legislagdo vigente, dento das qualidades e especificacbes técnicas recomendadas, avaliando seu
desempenho; Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho previstos na legisla¢do ou constantes em contratos de prestacao de servigo;
Executar atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas,
observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminagao, controle ou redugédo permanente de
riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condicées do ambiente, para preservar a integridade fisica e
mental dos trabalhadores; Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho, calcular a freqiiéncia e a gravidade destes para ajustes das agdes prevencionistas,
normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protecao coletiva e individual;
Articular-se e colaborar com os setores responsaveis pelos recursos humanos, fornecendo-lhes resultados de
levantamentos técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a adogado de medidas de prevencéo a
nivel de pessoal; Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e
penosas existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de eliminagéao
ou neutralizagdo dos mesmos; Avaliar as condigbes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que
subsidie o planejamento e a organizagdo do trabalho de forma segura para o trabalhador; Articular-se e
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colaborar com os 6rgédos e entidades ligados a prevencao de acidentes do trabalho, doengas profissionais e
do trabalho; Participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos visando o intercambio e o
aperfeicoamento profissional; promover e apurar as solicitagbes de aposentadoria e auxilio doenga ao INSS;
Receber e administrar o fluxo de atestados médicos, orientando os secretarios quanto aos procedimentos
legais.

VETERINARIO: Exercer o controle das zoonoses, efetivando levantamento de dados, avaliacao
epidemioldgica, programagao, execucao, supervisdo e pesquisa para possibilitar a profilaxia dessas doencas;
Examinar os animais para abate e consumo; Realizar o diagnéstico e tratamento de doencas dos animais,
fazendo exames clinicos e de laboratérios, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;
Propor e elaborar metas para a melhoria dos rebanhos do municipio; Executar outras atividades correlatas
que lhe forem atribuidas.

VIGIA I: Executar servigos de guarda diurno e noturno dos prédios publicos municipais; Zelar pela seguranca
das escolas municipais no periodo noturno; Zelar pela limpeza do patio e cuidar da horta das escolas
municipais; Colaborar na manutencdo e conservagdo dos prédios escolares; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas.

VIGILANTE SANITARIO: Exercer atividades de fiscalizagdo em estabelecimentos comerciais verificando a
qualidade e higiene dos alimentos; Auxiliar o fiscal municipal no cumprimento do Cédigo de posturas do
municipio; Coordenar os trabalhos referentes a limpeza publica; Executar outras atividades correlatas que Ihe
forem atribuidas.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO

Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n® , residente a ,

n® , Bairro , CEP , na mdade de , estado de
e-malil , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a mmha mscngao no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n® 01/2012, o Sr(a).
, portador da cédula de identidade n®
, e-mail , residente a
, n? , Bairro , CEP , na cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrao de

inscricao e declaragao de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Camanducaia
Concurso Publico — Edital n® 01/2012

Candidato
N2 de Inscrigao
Cargo
Marque abaixo o tipo de recurso:
D Edital |:| Indeferimento do pedido de iseng¢éo da Taxa de inscricdo
D Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) |:| Inscri¢des (omissdo do nome)
D Inscrigdes (Erro no n® de inscrigéo) I:l Inscrigdes (erro no n® da identidade)

D Inscri¢cdes (erro na nomenclatura do cargo) |:| Inscri¢des (indeferimento de inscrigéo)
|:| Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

D Gabarito da Prova Objetiva de Mltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha e Pratica)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagao)

D Qualquer outra decisao proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

A Exame Auditores & Consultores Ltda
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Camanducaia — Edital n® 01/2012

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

N¢ de inscricao / Requerimento:

Nome:

Cargo Pretendido: Cadigo:
Endereco: Ne2:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

E-mail:

Telefone Res.: Telefone Com.: Telefone Cel.:
Identidade: CPF: Data Nascimento:

Escolaridade:

O candidato acima qualificado vem requerer isengdo de pagamento da Taxa de Inscri¢do e declara, sob as penas da lei, que
NAQO POSSUI RECURSOS SUFICIENTES, EM RAZAO DE LIMITACOES DE ORDEM FINANCEIRA, PARA ARCAR COM O
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO SEM QUE COMPROMETA O SUSTENTO PROPRIO E DE SUA FAMILIA.

Na oportunidade, junta-se os seguintes documentos, sendo:

() “Ficha de Inscricdo” — somente para os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo realizados pela internet;

() Fotocopia do comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou ser
membro de familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007,
com o respectivo niimero de identificagio Social — NIS®;

) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;

) Fotoc6pia legivel (frente/verso) do CPF;

) Fotocopia do comprovante de residéncia oficial (fatura de 4gua, energia elétrica ou telefone fixo) do Gltimo més, que prove

mesmo domicilio;

() Fotocopia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que contenha a
foto; pagina que corresponda a qualificagdo civil; pagina que conste a anotagédo do ultimo contrato de trabalho com a
correspondente data de saida e da primeira pagina subseqlente em branco) ou outro documento que comprove a
hipossuficiéncia do candidato.

—— —

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data: , / /

Assinatura:

Protocolo: Para uso exclusivo da empresa organizadora:

|| PEDIDO DEFERIDO

| ] PEDIDO INDEFERIDO

® A veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, podera ser consultada junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
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ANEXO V

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA
CARGOS (Alfabetizado)
AJUDANTE DE MECANICO; AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; AUXILIAR

DE SERVICOS INT/EXTERNO; MOTORISTA; OFICIAL DE SERVICOS; OPERADOR DE MAQUINAS; OPERARIO;
VIGIA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AJUDANTE DE MECANICO, AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE SERVICOS INT/EXTERNO, MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS, OPERADOR
DE MAQUINAS., OPERARIO E VIGIA: Leitura, compreenséo, interpretagao, género, objetivo e meio de circulagdo de
textos diversos (dentre outros, receitas, charges, bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, anancios, provérbios, contos...);
Encontros vocdlicos e consonantais; Divisao silabica; Silaba tonica; Classes de palavras (artigo, substantivos, pronome,
preposicao, verbo, advérbio...) e suas flexdes, classificagdes e emprego; Tipos de frases; Pontuagao; Alfabeto; Novo
acordo ortografico. Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos
de Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Diciondrio Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AJUDANTE DE MECANICO, AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS., AUXILIAR DE SERVICOS INT/EXTERNO., MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS, OPERADOR
DE MAQUINAS, OPERARIO E VIGIA: Conjuntos (nogdo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e nédo pertence,
subconjuntos, unido e intersecdo). Numeros naturais. Operagbes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo e
potenciagao). Sistema de numeragédo decimal. Sistema monetario brasileiro. Sentengas matematicas. Fragées. Numeros
decimais. Porcentagem. Problemas. Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Sugestao
Bibliografica: GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica. Método experimental. SP. FTD. CASTILHO, Sbénia
Filza da Rocha; DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matematica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras publicagdes que abranjam
0 programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AJUDANTE DE MECANICO, AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES, AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE SERVICOS INT/EXTERNO, MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS,

OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO E VIGIA: Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais
(musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagao, saude, esporte, gastronomia...). Histéria
e Geografia nacionais. Descobertas e inovagodes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica:
Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagao nacional.
Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br.
portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. g1.globo.com. folha.uol.com.br . oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site.
cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA AJUDANTE DE MECANICO: Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de
eletricidade de veiculos e maquinas; Nogdes basicas de: mecanica, operagdo e manutengdo preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados e das maquinas; Conhecimento de sistema de funcionamento
dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condigbes de freio e pneus;
Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagdo e conservacao dos veiculos e das maquinas.
Sugestéao Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutengédo
de Automdveis. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessdrios. Sao Paulo: Hemus. Ultima edigdo. CHOLLET, H.
Veiculos e seus Acessdrios. Sdo Paulo: Hemus. Cddigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automdvel.
SENAI — RJ GEP. DIEAD. Diregao Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. Outras publicagées que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MOTORISTA: Primeiros socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de
eletricidade de autos; Nogbes basicas de: mecanica, operagdo e manutengao preventiva dos equipamentos automotivos
de veiculos; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de 6leo, de agua, condigbes de freio, pneus, etc; Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;
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Lubrificacdo e conservagao do veiculo; Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997,
atualizagdo e Legislagdo Complementar; Resolugbes do CONTRAN. Sugestédo Bibliografica: Codigo de Transito
Brasileiro (Lei n® 9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutengdo de Automdveis. Ultima edigdo. CHOLLET, H.
Motor e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. S&o Paulo:
Hemus. Ultima edigéo. Cdodigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automdvel. Ultima edigao. SENAI — RJ
GEP. DIEAD. Diregao Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. 2000. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA OPERADOR DE MAQUINAS: Legislagdo de Transito; Sinalizagdo; Diregao Defensiva; Primeiros
Socorros ou Suporte Béasico de Vida; Cidadania e Meio Ambiente; Nogdes Basicas de Mecanica, Operagao e
Manutengcado Preventiva dos Equipamentos leves e pesados, tais como: Trator Agricola, Motoniveladora, Pa
Carregadeira e Retroescavadeira; Conhecimento de Sistema de Funcionamento dos Componentes dos Equipamentos
como: Leitura do Painel, Alavancas, Nivel de Oleo, de Agua, Condigdes de Freio, Pneus, etc; Diagnésticos de Falhas de
Funcionamento dos Equipamentos. Sugestao Bibliografica: Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n° 9503, de 23/09/1997
e Anexos), atualizagao e Legislagdo Complementar. Resolugbes do CONTRAN. ALMEIDA, F. Amaury. Manutengao de
Automéveis. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. Sao Paulo: Hemus. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. Séo
Paulo: Hemus. Cddigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automdvel. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Diregao
Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. Catalogo de maquinas agricolas e industriais. Folhetos de maquinas de
pavimentacdo. Programa de Manutencdo Preventiva — PMP — SOTREQ/CATERPILLAR. Curso de Formagéo de
Condutores. Tecnodata (http://www.tecnodatacfc.com.br/). Curitiba. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

CARGOS (Ensino fundamental)

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; AUXILIAR ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE ENFERMAGEM; AUXILIAR
DE FARMACIA; AUXILIAR DE LABORATORIO; AUXILIAR DE SAUDE BUCAL; FISCAL MUNICIPAL DE OBRAS;
FISCAL MUNICIPAL DE TRIBUTACAO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, AUXILIAR DE FARMACIA, AUXILIAR DE LABOBAT()RIO. AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, FISCAL
MUNICIPAL DE OBRAS, FISCAL MUNICIPAL DE TRIBUTACAO: Leitura, compreensao, interpretagdo, género,
objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinarias,
noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas...); Pontuagdo; Acentuagdo grafica; Encontros
vocdlicos e consonantais; Divisao silabica; Silaba toénica; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;
Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome, preposic¢ao...) suas flexdes, classificagdes e
emprego. Frase, oragdo e periodo: termos principais da oragao (classificagdes). Novo acordo ortografico. Sugestao
Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e
exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica.
ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental.
Dicionario Michaelis. Outras publicagcdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATIQA PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO. FISCAL MUNICIPAL DE OBRAS, FISCAL MUNICIPAL DE
TRIBUTACAQ: Sistema de medida. Sistemas de numeragdo. Sistema métrico decimal, unidade de comprimento,
unidades usuais de tempo. Matematica comercial: Razdes e proporgdes; Grandezas diretas e inversamente
proporcionais; Regra de trés simples e compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com ndmeros naturais.
Divisibilidade. Potenciagédo (propriedades). Niumeros negativos (soma, divisdo, multiplicagao, subtracdo). Equacao e
Inequagao. Nimeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Raiz. Fragdo (classificagdo, simplificagdo, operagdo). Conjunto de numeros naturais. Sugestdo Bibliografica:
BONGIOVANNI, VISSOTO E LAUREANO, 52 a 82 série. Matematica Vida. Ed. Atica. IEZZI, Gelson. Matematica 5° a 82
série. Dolce Oswaldo, Machado Anténio - SP. Atual. GIOVANNI, José Ruy, CASTRUCCI, Benedito, JUNIOR, José Ruy
Giovanni. A Conquista da Matematica — Teoria e Aplicagao 52 a 82 série. Edigao renovada. Editora FTD. SP. IMENES,
Luiz Marcio; LELLIS, Matematica 52 a 82 série. Editora Scipione. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, FISCAL MUNICIPAL DE OBRAS, FISCAL
MUNICIPAL DE TRIBUTACAOQ: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio,
cinema, teatro, televisdo, educagao, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e
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inovagdes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 5°
ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros,
globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.
g1.globo.com. folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com.
brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

INFOMATICA PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE
FARMACIA E AUXILIAR DE LABORATORIOQO: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagao
de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegagao, de correio eletrénico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos de protegao e
seguranga. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranga (backup); Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestao Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora
Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introdugdo a Informatica. Editora Makron Books. NETO, Joao Souza. Redes de
Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000. TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel
Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95. Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98,
Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books, 2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda
on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do Microsoft EXCEL 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

GESTAO E LEGISLACAOIEM SAUDE PUBLICA PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE FARMACIA,
AUXILIAR DE LABORATORIO E AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Organizagdo dos servicos de saude no Brasil —
Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e controle social. Organizagdo da gestao, financiamento e legislagéo do
SUS. Saude complementar. Planejamento e programacao local de salde. Politicas Nacionais na area da salde: Politica
Nacional de Atencao Basica; Politica Nacional de Saide Ambiental; Politica Nacional de Humanizagao, Politica Nacional
de Promogado da Salde. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas de Informagdo em Salde. Vigilancia
epidemioldgica e Doengas de Notificagdo Compulséria. Educagdo em saude. Sugestao Bibliografica: Constituicao da
Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a satide. Brasil. Ministério da Sadde. Conselho Nacional de Satide.
Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude.
Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil.
Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Guia de vigildncia epidemioldgica.
Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atengéo a
Saude. Politica Nacional de Promogao da Salde. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atengdo a Saude. Departamento de Atengado Baésica. Politica Nacional de Atengcdo Basica. Brasilia: Ministério da
Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao.
HumanizaSUS: politica nacional de humanizagcdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia:
Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Salde. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construgdo da Politica
Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de
Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Baésica. Cadernos de Atencdo Basica. Cadernos n® 1 a 27. Série A.
Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N®
399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacdo permanente em saude: desafio ambicioso e necessario.
Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Salde. Gestdo Municipal de Saude: textos
basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Satude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro:
MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Satide no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengcao
primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude.
PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado a satde. Rio de Janeiro:
UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informacdo em Saude. Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D.
& Freitas, C.M (org.). Promogéo da saude: conceitos, reflexées e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros
editados pelo Ministério da Saude disponiveis em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm.
Outras publicagdes que abranjam o contelido proposto.

ESPECIFICA PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Dengue - Definicido da doenca, agente etiologico;
Vetores, ciclo de vida dos vetores, controle de vetores; Modo de transmissdao da doenca, periodo de incubagao;
Manifestacdes da doenga, complicagdes; Notificagdo; Orientagcdes de tratamento sintomatico; Prevencao; Medidas de
controle; Atribuicdes do Agente de Controle de Endemias especificamente no controle da Dengue; Equipamentos de
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Protegao Individual (EPI) no trabalho do Agente de controle de Endemia. Malaria - Definicido da doenga, agente
etiologico; Vetor ciclo de vida do vetor; Modo de transmissao da doenga; Manifestagdes da doenga; Diagnéstico, Gota
espessa; Notificagdo da doenga; Medidas de controle e prevencao da doenga. Leishmaniose Tegumentar Americana
e Leishmaniose Visceral Americana (calazar) - Definigdo das doengas, agentes etiologicos; Vetores; Reservatérios
dos parasitas que provocam as doengas; Modos de transmissdo das doengas; Principais manifestacées das doencgas;
Medidas gerais de controle e prevencdo. Doenca de Chagas - Definicdo da doenga, agente etioldgico; Vetores;
Reservatérios; Formas de transmissao; Medidas de controle e prevengdo da doenga; Célera - Definicdo da doenga,
agente etiolégico; Formas de transmissdo da doenga; Medidas de prevengao e controle; Cuidados ap6s mordida de
animais peconhentos. Importancia da higiene na manipulacao de alimentos, maneira correta de manipular.
Definicao dos termos endemia e epidemia, diferenca entre eles, exemplos. O SUS e o agente de endemias ,
Campo de atuacao do SUS. Visita domiciliar como funcdao do Agente de Endemias no combate aos
vetores.Importancia, maneira correta de executar, ficha de visita, local de fixar a ficha de visitas apés a
inspecdo. Sugestao Bibliografica: Cartilha "O Agente Comunitario de saude no controle da Dengue", colegdo da
biblioteca virtual do Ministério da Saude, disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/Gestor/area.cfm?id area=1499. Cartilha "O SUS no seu municipio garantindo
salde para todos" (O que é o SUS e os seus principios) Colegao da biblioteca virtual do Ministério da Saude disponivel
em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/Gestor/area.cfm?id area=1499. Guia de vigilancia epidemiol6gica-2005.
Biblioteca virtual do ministério da salde/Secretaria de Vigilancia em  Salde disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/Gestor/area.cfm?id area=1499. Outras revistas ou livros técnicos / especificos da
area. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Processo Saude Doenca. Relacdo saude/doenca. Organizacdo
dos Servigos de Saude. Educagdo para Saude: Atengdo a Grupos de: gestantes; Maes; Escolares; Hipertensos.
Orientagdo quanto as medidas de saneamento. Agua - abastecimento, tratamento, distribuigao. Lixo - destino; Dejetos -
destino; Controle de insetos e roedores. Medidas de Controle das Doengas Transmissiveis. Doengas transmissiveis nao
imunizaveis e parasitarias; Doengas sexualmente transmissiveis; doengas transmissiveis imunizaveis. Imunizagao.
Cadeia de frio; Indicagao; Indicagdo e contra-indicagdo das vacinas; técnica de aplicagdo das vacinas; Calendario.
Esterilizagdo. Conceito; Métodos de esterilizagdo; Técnica de preparo do material a ser esterilizado; Manuseio do
material esterilizado. Sugestdo Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica Cirdrgica. Interamericana, Rio de
Janeiro. Ministério da Saude. Doencgas infecciosas e parasitarias. Aspectos Clinicos, Vigildncia Epidemiolégica e de
Controle-guia de bolso. BRUNNER. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. PEIXOTO, Carmem de
Cassia M. Manual do auxiliar de enfermagem. Atheneu. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinagao.
Brasilia. Ministério da Saude. Doengas evitaveis por imunizagdo. Brasilia. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE FARMACIA: A farmécia hospitalar e suas funcdes. Sistemas de distribuicido de
medicamentos. Gestdao de estoques na farmacia hospitalar. Germicidas hospitalares (nogdes de produgao e
fracionamento). Farmacotécnica hospitalar (fracionamento de medicamentos e RDC 33/00). Nogdes sobre técnica
asséptica e preparo de misturas intra-venosas. Nogdes basicas de controle de infecgdo hospitalar. Conhecimentos
gerais sobre a legislacdo de medicamentos genéricos. Portaria 344/98 (medicamentos sujeitos a controle especial).
Célculos aritméticos basicos para farmacia (conversdo de unidades, volumes e concentragdes). Nogdes de
farmacologia. Boas praticas de dispensacdo em farmacias e drogarias. Sugestao Bibliografica: BIER, Otto.
Bacteriologia e Imunologia. Sao Paulo: Melhoramentos. Decreto 85.878/1981. Degrau Cultural. Série Médica. 1. ed. Rio
de Janeiro. Farmacopéia Brasileira. KOROLKOVAS, Andrejus. Andlise Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois.
KOROLKOVAS, Andrejus. Quimica Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois. LE MIR, A. No¢ées de Farmé&cia
Galénica. Sao Paulo: Organizagdo Andrei Editora Ltda. Portaria do Ministério da Satde. (ANVISA) n® 344/1998. RDC n®
328/1999/ANVISA. OLIVEIRA, Lima A. Métodos de Laboratério Aplicados a Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
STEDMAN, Thomas Lathrop. Dicionario Médico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. USP XX. The United States
Pharmacopeia and National Formulary. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE LABORATORIO: Fundamentos Basicos: Materiais utilizados. Medidas de volume.
Coleta de material para exames. Preparo de solugdes diversas. Limpeza e esterilizagdo. Registro de resultados e
organizagdo do material de consumo e permanente. Hematologia: Confecgao e coloragao de esfregagos. Execugao de
exames rotineiros: hematdcrito, hemoglobina, hemossedimentagdo, contagem de hemacias e leucécitos, tempo de
sangria e coagulagao. Bioguimica: Dosagens bioquimicas de rotina: glicose, colesterol, uréia, creatinina, acido Urico,
triglicérides, transaminases. Imunologia: Sistema ABO, RH, DU, COOMBS; Sorologia - AEO, PCR, LATEX, VDRL. Teste
imunoldgico da gravidez. Urina rotina: Caracteres gerais. Pesquisa de elementos anormais - tiras relativas e reagoes
especificas. Obtengao do sedimento urindrio. Parasitologia: Métodos para exames de fezes - HPJ, Bauman Moraes,
Kato e Graham; Parasitas intestinais e extra-intestinais de interesse médico. Sugestdo Bibliografica: NEVES, David
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Pereira. Parasitologia Humana. CARVALHO, Willian de Freitas - Técnicas Médicas de Hematologia e
Imunohematologia. LIMA, A. Oliveira - Métodos de laboratdrio aplicados a clinica. PESSOA, S.B. e Martins A.V.
Parasitologia Médica. Rio de Janeiro, Guanabara e Koogan MOURA, R.A. Wada C.S.Purchid A.Almeida. T.V. Técnicas
de Laboratdrios. R.J. Atheneu. KAMOUN, P. Frejaville J.P. Manual de Exames de Laboratdrio 500 exames. Rio de
Janeiro Atheneu. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Conhecimentos basicos das estruturas anatdmicas da cabeca e
pescogo, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognéatico. Conhecimento da
fisiologia da mastigagao e degluticdo. Reconhecimento da denticdo permanente e temporaria através da representacao
grafica e numérica. Caracteristicas gerais e idade de irrupgao dentaria. Morfologia da denticdo. Nogdes gerais de
microbiologia. Meios de protegdo de infeccdo na pratica odontolégica. Meios de contaminagdo de hepatite, Aids,
tuberculose, sifilis e herpes. Formagao e colonizagdo da placa bacteriana. Higiene bucal: importancia, definicédo e
técnicas. Doenga periodontal: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutencdo. Carie dental: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutencao, métodos de prevencgao e identificagdo de grupos de risco. Uso de fluoretos como medicamento em suas
variadas formas e toxicologia. Técnicas radiograficas intrabucais classicas e suas variagdes. Técnicas de afiagdo do
instrumental periodontal. Técnicas de isolamento do campo operatério. Protegdo do complexo dentina-polpa. Técnicas
de aplicagédo de materiais restauradores. Técnicas de testes de vitalidade pulpar. Conceitos de promogao de saude.
Elaboragao e aplicagao de programas educativos em salde bucal. Conhecimento do funcionamento e manutengao do
equipamento odontolégico. Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontol6gicos. Sugestao Bibliografica:
FATINATO, V. e COLS. Manual de esterilizagdo e desinfeccdo em odontologia. Ed. Livraria Santos. Motta, R.G.
Materiais Dentarios, Ed. Niteroi, UFF. CONCEICAOQ, E. N. & COLS., Dentistica — satde e estética. Ed. Artmed. Garone,
N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauracées diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos MONDELLI,J. ET AL. Dentistica —
Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sao Paulo: Santos. ANDREASEN, J. O. Traumatismo dentario. Sao Paulo: Medicina
Panamericana; CANTISANO, W. Anatomia dental e escultural. Rio de Janeiro: Guanabara; CHAVES, M. Odontologia
Social. Sado Paulo: Artes Médicas; GRAZIANI, M. Cirurgia Buco-maxilo-facial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; MC
DONALD, R. Odontopediatria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. MEZZOMO, E. Reabilitagdo oral para o clinico. Sado
Paulo, Santos: Quintessence; MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Assisténcia & Salde. Controle de Infecgées e a
Pratica Odontolégica em tempos de Aids, Manual de Condutas. PETERSON, L. F. et al. Cirurgia oral e maxilofacial
contempordnea. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. FERREIRA,S.M. Manual de normas de biosseguranga. Rio de
Janeiro: Ed. UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infecgdo hospitalar: guia pratico. Rio de Janeiro, Ed.
Raventer. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ASSISTENCIA A SAUDE: Programa nacional DST/AIDS.
Hepatites, AIDS e Herpes na pratica odontoldgica. Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo
Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY, C. P e COLS. Orientagdo profissional em odontologia. Ed. Santos.
Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CARGOS (Ensino médio / técnico)
AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO; TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO; VIGILANTE SANITARIO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR TECNICO DE _EDUCACAO, TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO E
VIGILANTE SANITARIO: Leitura, compreenséo, interpretagao, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos
(dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns, andncios, reportagens, contos, fabulas, anlncios, artigos cientificos e
de opinido...); Classes de palavras (flexdes, classificagdes e emprego); Pontuagao (classificagdo e emprego); Frase
(classificagbes); Periodo (termos essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oragdo); Periodos compostos
por coordenacgao e subordinagao (classificagdes); Oragdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e
nominal; Denotagdo e conotagao; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagao; Novo acordo ortogréfico.
Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-
Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, Jose de. Gramatica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporédneo. TERRA, Ernani.
Curso Préatico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico
de Portugués. Livros didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario
Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO E VIGILANTE SANITARIO: Conjunto dos nimeros

naturais: a numeragao decimal; operagdes e resolugdes de problemas. Multiplos e divisores de um numero natural:
divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum. Nameros fraciondarios: operagdbes com numeros
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fracionarios; resolugGes de problemas. Fragbes e nimeros decimais: OperagGes com numeros decimais. Sistema
Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos
regulares). Conjunto dos numeros inteiros relativos: Operagdes e resolugées de problemas. Conjunto dos numeros
racionais: Resolugdo de equagdes do 1° grau. Resolugdo de problemas. Razdo e proporgao. Propriedades das
proporcdes. Divisdo proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés,
composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos nameros reais: Operagdes com polindmios. Produtos
notaveis. Fatoragdo. Sistemas de equagdes do 12 grau com duas incognitas. Equagdes do 2° grau. Resolugao de
problemas. Relagbes métricas e trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagio do teorema de Pitagoras. Fungoes:
Fungdo do 1° grau. Fungao quadratica. Fungdo exponencial. Fungédo logaritmica. Andlise Combinatéria Simples.
Geometria solida: prismas e pirdmides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestéo Bibliografica: DANTE,
Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagbes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy &
GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matematica pensar e descobrir. novo - 52 a 82 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio
Cintra. Matematica no ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO,
Antbnio. Matematica e realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino
fundamental. 52 a 82 séries. Ed. Scipione. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO, TECNICO EM SEGURANCA DO

TRABALHO E VIGILANTE SANITARIO: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura,
radio, cinema, teatro, televisdo, educacgao, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e
inovagdes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 5°
ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros,
globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.
g1.globo.com. folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com.
brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO, TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO E

VIGILANTE SANITARIO: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegacao, de correio eletrénico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos de protegdo e seguranga.
Conceitos basicos e modos de utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos
de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento
de dados e para realizagao de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edigdo de textos e
planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestao Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda.
NORTON, Peter. Introdugdo a Informatica. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um
Guia Pratico. Editora Msd. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia
Microsoft Office 2000. TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word
for Windows 95. Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000.
Makron Books, 2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000.
Ajuda on-line do Microsoft EXCEL 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM _SEGURANCA DO TRABALHO: A legislacdo e as normas de seguranca no

trabalho. Higiene e Seguranga do Trabalho. Seguranga e saude no trabalho, principios basicos. Doengas ocupacionais.
A CIPA sua constituicao e funcionamento. Equipamentos para protegéo individual e/ou coletiva de acidentes do trabalho.
Acidentes do trabalho: conceitos, causas e prevengdes. Sugestdao Bibliografica: COUTO, Hudson de Aradjo Guia
pratico: qualidade e exceléncia no gerenciamento dos servigos de higiene, seguranga e medicina do trabalho. Belo
Horizonte: Ergo. GONCALVES, Ernesto Lima. A empresa e a saude do trabalhador. Sdo Paulo: EDUSP/ Pioneira.
ZOCCHIO, Alvaro. CIPA nos programas de seguranca do trabalho. Sao Paulo: Atlas. Outras publicagbes que abranjam
0 programa proposto.

CARGOS (Ensino superior)

ASSISTENTE SOCIAL; ENFERMEIRO; FARMACEUTICO; MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL; MEDICO
PLANTONISTA GINECOLOGISTA; MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA; NUTRICIONISTA; ODONTOLOGO;
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL; PROFESSOR |; PROFESSOR Il DE EDUCAGAO FiSICA; PROFESSOR i
DE INGLES; PSICOLOGO; SUPERVISOR PEDAGOGICO; VETERINARIO.
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| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO PLANTONISTA CLINICO
GERAL, MEDICO PLANTONISTA GINECOLOGISTA, MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA, NUTRICIONISTA,
ODONTOLOGO, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL, PROFESSOR |, PROFESSOR Il DE EDUCACAO FISICA,
PROFESSOR Il DE INGLES. PSICOLOGO, SUPERVISOR PEDAGOGICO E VETERINARIO: Leitura, compreenséo,
interpretacéo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, anincios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras
(flexdes, classificagdes e emprego); Pontuagao (classificagdo e emprego); Frase (classificacdes); Periodo (termos
essenciais, termos integrantes e termos acessoérios da oragao); Periodos compostos por coordenagéao e subordinagao
(classificagbes); Oracgdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagdo e
conotacgao; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagao; Novo acordo ortografico. Sugestao Bibliografica:
FARACO & MOURA. Gramadatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios.
PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de.
Gramatica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contempordneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de
Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramadtica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués.
Livros didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis.
Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO
PLANTONISTA CLINICO GERAL, MEDICO PLANTONISTA GINECOLOGISTA, MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA,
NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL, PROFESSOR |, PROFESSOR Il DE
EDUCACAO FiSICA, PROFESSOR Il DE INGLES, PSICOLOGO, SUPERVISOR PEDAGOGICO E VETERINARIO:
Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisao,
educagao, salde, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e
tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestdao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 52 ano do Ensino
Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com.
abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. g1.globo.com.
folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO,
MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL, MI’EDICOI PLANTONISTA GINECOLOGISTA, MEDICO PLANTONISTA
PEDIATRA, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PSICOLOGO E VETERINARIO: Organizagdo dos servigos de saude
no Brasil — Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e controle social. Organizagao da gestéo, financiamento e
legislagao do SUS. Saude complementar. Planejamento e programacgéao local de saude. Politicas Nacionais na area da
salde: Politica Nacional de Atengao Basica; Politica Nacional de Salide Ambiental; Politica Nacional de Humanizagéo,
Politica Nacional de Promogao da Saude. Outras politicas nacionais na area da saude. Epidemiologia e Indicadores de
Saude. Sistemas de Informagdo em Salde. Vigilancia epidemioldgica e Doengas de Notificagdo Compulséria. Situagao
de saude, politicas publicas e organizagdo de programas e servigos para segmentos populacionais estratégicos.
Educagao em saude. Sugestao Bibliografica: Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a
saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas para o Controle Social no
Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Salde.
Legislagao Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Salude. Sistema Unico
de Salde. Brasilia: CONASS, Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Politica Nacional de Promogao da Saude. Brasilia:
Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva.
Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagado. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagao: documento
base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho
Nacional de Salde. Subsidios para construgao da Politica Nacional de Satide Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério
da Saude. Rezende, SC & Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora UFMG.
Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atengao
Basica. Cadernos n°® 1 a 27. Serie A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N¢ 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto
pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacao
permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005. Brasil.
Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
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ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Satde no
Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengao primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade
na atencdo e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogédo da saude: conceitos,
reflexbes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm Outras publicagbes que abranjam o contetdo
proposto.

INFORMATICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR | E SUPERVISOR PEDAGOGICO:
Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, de correio eletrdnico,
de grupos de discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos basicos e modos de
utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de
hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de
copia de seguranga (backup); Principais aplicativos comerciais para edicao de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).
Sugestao Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introdugcao
a Informatica. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000.
TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95.
Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR Il DE EDUCACAO FiSICA E PROFESSOR Il DE INGLES:
Teoria e Pratica da Educacdo - Conhecimentos Politico-Pedagdgicos - Fungao social e politica da escola: perspectiva
critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagao do trabalho escolar; colegiados
escolares; projetos politico-pedagdgicos. A educagado bdasica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso
escolar. A organizagdo da educacédo basica: LDB Lei Federal n° 9394/96; principios e fins da educag&o nacional,
diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagao Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo
de Manutencao e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdao — FUNDEB.
Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteldos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a
organizacao do tempo e do espago e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano
escolar: relagbes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagégicas na pratica escolar. Sugestoes
Bibliograficas: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho
docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando préticas. Sao Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina.
Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? Sao Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcao da aprendizagem:
estudos e proposi¢des. Sao Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigao Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de
todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Constru¢do do conhecimento em sala de aula. Sao Paulo:
Libertad. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE SOCIAL: A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes
ideopoliticos. O espago ocupacional e as relagdes sociais que sdo estabelecidas pelo Servigo Social. A Questao Social,
0 contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-metodolégicas do Servigo Social pés-reconceituagdo. O
espacgo socio-ocupacional do Servigo social e as diferentes estratégias de intervengao profissional. As possibilidades, os
limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica, privada e nas ONG'’s. A instrumentalidade como
elemento da intervengéao profissional. O planejamento da intervengéo e a elaboragao de planos, programas, projetos e
pesquisas na implantacdo de politicas sociais. O Servigo Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do
mercado de trabalho. Analise da questao social. Fundamentos histéricos, teéricos e metodolégicos do Servigo Social. Os
fundamentos éticos da profissdo. A consolidagdo da LOAS e seus pressupostos teéricos. O novo reordenamento da
Assisténcia Social/SUAS suas interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa
com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade:
bolsa familia, PETI, Agente Jovem etc. Sugestdo Bibliografica: IAMAMOTO, Marilda Vilela. O servigo Social na
Contemporaneidade. Sao Paulo: Cortez. IAMAMOTO, Marilda Vilela. Renovagdo e Conservadorismo no Servigo Social.
Sao Paulo: Cortez. MARTINELLI, Maria Lucia. Servigco Social: identidade e alienagdo. Sao Paulo: Cortez. ARMANI,
Domingos. Como Elaborar Projetos: guia pratico para elaborar e gestdo de projetos sociais. Porto Alegre: Tomo
Editorial. NETTO, José Paulo. Ditadura e Servigco Social: uma analise do Servigo Social no Brasil pés — 64. Sao Paulo:
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Cortez. SPOSATI, Aldaiza. Assisténcia na Trajetoria das Politicas Sociais Brasileiras. Sado Paulo: Cortez. SPOSATI,
Aldaiza. A Menina LOAS: um processo de reconstrugdo da Assisténcia Social. Sao Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente
de Paula. Estratégias em Servigo Social. Sao Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula. Saber Profissional e o Poder
Institucional. Sdo Paulo. Cortez. FONSECA, Ana Maria Medeiros da. Familia e Politica de Renda Minima. Sao Paulo.
Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula. Politica Social do Estado Capitalista. Sdo Paulo. Cortez. CASTRO, Manuel
Manrique. Histéria do Servico Social na América Latina. Sdo Paulo. Cortez. SERRA, Rose Mary Sousa. A prética
Institucional do Servigo Social. Sdo Paulo. Cortez. SERRA, Rose Mary Sousa. Crise de maturidade no servigo social:
repercussées no mercado de trabalho. Sao Paulo. Cortez. RICO, E.M. e RAICHELIS, R. (Org.) Gestdo Social: Uma
questdo em debate. S&o Paulo. Educ. BRASIL, CFESS. Resolugéo n. 273/93 de 13 de maio de 1993. Institui o Cddigo
de Etica Profissional e da outras providencias. BRASIL Lei n° 8.742 de 7 de dezembro de 1993. Lei Organica da
Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004. Revista Servigo Social & Sociedade n° 50 XXII. Abril de 1996. O servigo Social no século XXI. BRAGA e
REIS CABRAL. O Servigo Social Na Previdéncia: trajetoria, projetos profissionais e saberes. Sao Paulo: Cortez.
BONETTI. D. et alli. Servigco Social e Etica: um convite a uma nova praxis. Sao Paulo: Cortez. SZYMANSKI. Heloisa.
Viver em familia como experiéncia de cuidado mutuo. desafios de um mundo em mudanga. In: Revista Servigo Social &
Sociedade, n, 71. Sao Paulo, Cortez, 2002. VALERIA, Maria Costa Correia. Que controle social na politica de
assisténcia social?In: Revista Servigo Social & Sociedade, n, 72. Sdo Paulo, Cortez, 2002. BARROSO, M.L. O novo
cddigo da ética profissional da assisténcia social. In: Servigo Social e Sociedade (41). S.Paulo. Cortez. 1993. BRASIL.
Lei n°8.662 de 7 de julho de 1993. Dispbe sobre a profissao de Assistente Social e da outras providencias. BRASIL. Lei
n° 11.340 de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha. BRASIL. Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 —
Regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia. BRASIL. Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990. Dispde o Estatuto da Crianga e Adolescente e
da outras providéncias. BRASIL Lei n° 10.741 de 1° de outubro de 2003. Dispbe o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias. BRASIL Lei n° 10.836 de 9 de janeiro de 2004. Programa Bolsa Familia. Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica — NOB/SUAS. Brasilia,
julho, 2005. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Orientagées técnicas para o Centro de Referéncia
de Assisténcia Social. Disponivel em: < www.mds.gov.br > BRAVO, Maria Inés Souza. et al. (Org.) Saude servigo
social. Sao Paulo: Cortez. COSTA, Maria Dalva Horacio da. O trabalho nos servicos de saude a insercdo dos (as)
assistentes sociais. In: Revista Servigo Social & Sociedade, n, 62. Sdo Paulo, Cortez, MOTA, Ana Elizabete et al. (Org.)
Servico social e salde. Formacgao e Trabalho Profissional. Sdo Paulo: Cortez. VASCONCELQOS, Eduardo Mourao. et al
(Org.) Saude Mental e Servigo Social: o desafio da subjetividade e da interdisciplinariedade. Sao Paulo: Cortez. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO: Administragdo em Enfermagem de Sautde Publica. Técnicas Basicas de
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na Atengédo Integral & Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de
Enfermagem na Atencao Integral a Crianga. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infecgbes respiratérias
agudas. Controle das doengas diarréicas e prevengao a acidentes e intoxicagdes. Vacinagdo. Aspectos imunolédgicos e
operacionais. Vacinas utilizadas. Conservagédo. programa e avaliagdo. Participagdo do Enfermeiro no Controle das
Doencas Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto & Nivel
Ambulatorial. Sugestao Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica Cirdrgica. Interamericana. Rio de Janeiro.
NEVES, Jaime. Diagndstico e Tratamento das doencas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro.
SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem basica teoria e pratica. Rideel, Sdo Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria.
Manual de acidentes e intoxicagées na infancia e adolescéncia. Rio de Janeiro. Ministério da Saude. Outras publicagbes
que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FARMACEUTICO: Farmacologia Bases fisioldgicas da farmacologia: mediadores quimicos,
evolugao do conceito de mediag@o quimica, receptores farmacolégicos, receptores pré e pds-sinapticos, interacao droga
receptor, mensageiro secundario. Farmacocinética: via de administragdo de drogas, absorg¢ao, biodisponibilidade, meia-
vida das drogas, distribuigao, biotransformagao, excregao. Farmacodinamica: mecanismo de acao das drogas, interagao
droga-receptor, relagdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficacia e poténcia de uma droga. Principais
grupos de farmacos - Drogas que atuam no sistema nervoso auténomo: agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas
e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema nervoso central: hipnéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas
anticonvulsivantes; hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatérios (esteroidais e nao
esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares; anti-hipertensivos, antiarritmicos. Antineoplasicos. Drogas que
atuam no sistema gastro-intestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica. Farmacos utilizados nas afecgbes do
aparelho respiratorio. Drogas antiparasitarias: anti-helminticos. Drogas antimicrobianas e antibiéticas. Insulina e
farmacos hipoglicemiantes orais. Vitaminas hidrossollveis e lipossollveis. Interagbes farmacoldgicas: interagao
medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Analise Farmacéutica. Calculo de equilvalente grama, de
miliequivalente grama e de miliosmol. Concentragao de solugdes em molaridade, normalidade, molalidade, peso/peso,
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peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Analise
volumétrica por neutralizagdo, oxiredugédo, precipitagdo e complexagdo. Preparagbes Farmacéuticas e suas
Elaboragbes. Formas farmacéuticas sdlidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas - preparagao,
vantagens e desvantagens das principais vias de administragdo. Vigilancia Sanitaria: Legislagdes relacionadas a
farmacias e drogarias (Biosseguranga, Boas praticas de dispensagao e manipulagdo, Medicamentos de uso controlado).
Sugestao Bibliografica: BIER, Otto. Bacteriologia e Imunologia. Sao Paulo: Melhoramentos. Decreto 85.878/1981.
Degrau Cultural. Série Médica. Rio de Janeiro. Farmacopéia Brasileira, edicdes 1, II, lll e V. KOROLKOVAS, Andrejus.
Andlise Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois. KOROLKOVAS, Andrejus. Quimica Farmacéutica. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois. LE MIR, A. Nogcbes de Farmécia Galénica. Sdo Paulo: Organizacdo Andrei Editora Ltda.
Portaria do Ministério da Satide. (ANVISA) n® 344/1998. OLIVEIRA, Lima A. Métodos de Laboratdrio Aplicados a Clinica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. STEDMAN, Thomas Lathrop. Dicionario Médico. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. USP XX. The United States Pharmacopeia and National Formulary. GOODMAN e GILMAN. As bases
farmacoldgicas da terapéutica. Rio de Janeiro; McGraw-Hill. www.anvisa.gov.br. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL: Exame periddico de salde. Intoxicacdes exdgenas.
Trombose venosa profunda e suas complicagdes. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlrbios do equilibrio
acido-basico e hidroeletrolitico. Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal e suas complicagdes.
Coagulopatias. Osteoporose. Lupus eritematoso sistémico. Dengue. Infeccdes de pele. Doengas de Alzheimer e de
Parkinson. Conjuntivites. Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Cefaléias.
Febre de Origem Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia
Cardiaca. Alcoolismo. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doenga
Pulmonar Obstrutiva Cronica. Asma Bronquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose. Infecgao
Urinaria. Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Peconhentos. Micoses Superficiais. Obesidade.
Dislipidemias. Sugestao Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil. Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L.
Harrisson. Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteragdes do
equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o
normal e o patolégico. Nogbes basicas de vectocardiografia. Sao Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no
paciente grave. Sao Paulo: Editora Atheneu. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas.
PEDROSO, Enio Roberto Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas
médicas. Belo Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Satde. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PLANTONISTA GINECOLOGISTA: Assisténcia ao parto, Infertilidade, Sexologia,
Propedéutica ginecoldgica, Planejamento Familiar, Ginecologia infantopuberal, Endocrinologia Sexual Feminina.
Dimenorréia. Tensao pré-menstrual. Climatério. Infec¢cdes pélvicas - Leucorréias. Endometriose. Prolapso genital.
Tumores do Utero. Prevengdo do cancer ginecoldgico. Tumores do ovario. Patologia da mama maligna e benigna.
Assisténcia pré-natal. Contragbes uterinas. Diagnéstico de trabalho de parto. Quadros hemorragicos do pds-parto.
Abortamento. Formas clinicas. Diagnéstico. Prenchez ectépica. Doenga trofoblastica gestancial. Insergdo anémala de
placenta. Placenta prévia. Deslocamento prematuro da placenta. Doenga hipertensiva especifica da gravidez.
Hipertensao arterial e gravidez. Diretrizes politicas € manuais de conduta e de procedimento dos programas para a
salde materna infantil do M.S. Sugestao Bibliografica: PIATO, Sebastido. Tratado de Ginecologia. Ed. Artes Médicas.
Rotinas em Ginecologia. FREITAS, Fernando de; e alls. Ed. Artes Médicas. Rotinas em Obstetricia. FREITAS,
Fernando de; e alls. Ed. Artes Médicas. CORREA, Mario Dias. Nocdes de Obstetricia. PRADO, Cintra do; et alls.
Cooperativa e Editora de Cultura Médica. PRADO, Cintra do. Atualizagao Terapéutica. Ed. Artes Médicas. VIANA, Luis
Carlos; MARTINS, Madalena Maria Ferreira; GEBER, Selmo. Ginecologia. CAMARGOS, Aroldo Fernando; MELO, Victor
Hugo de; CARNEIRO, Marcia Mendonga; REIS, Fernando Marcos dos. Ginecologia ambulatorial: baseada em
evidéncias cientificas. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA: Erros inatos do metabolismo, dificuldade escolares,
Enxaqueca, Hipovitaminoses, Glomerulopatias, Hematuria, Prevencéo de acidentes, Afecgbes cirurgicas mais comuns
na infancia, Trauma na infancia. Patologias comuns de ambulatério de cuidados primarios. Neonatologia. Patologias de
ambulatério de emergéncia. Puericultura. Diagnéstico de saude da populagao infantil de uma comunidade. Planejamento
e execugao de programas de atengao a saude da crianga (CD, IRA, TRO, Imunizagao, aleitamento materno). Medicina
do adolescente. Problemas dermatoldgicos na infancia. Infecgdo do trato urinario. Doengas exantematicas. Assisténcia
Farmacéutica. Sugestao Bibliografica: LEAO, E Correa, E.J: Viana, M.B.; Mota, J.A.C. Pediatria ambulatorial.
COOPMED. Belo Horizonte. Behrman, R.E.: Kliegman, R.M.; Arvin, A.M. Nelson Textbook of Pediatrics. W. B. Sauderns,
London. PRADO, Cintra do; et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de.
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Blackbook pediatria: medicamentos e rotinas médicas. FILHO, Navantino Alves; CORREA, Mario Dias. Perinatologia
basica. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA: Principios Basicos de Nutricdo: digestdo, absor¢do e metabolismo dos macro e
micronutrientes. Nutricdo nas diferentes fases do ciclo vital: gestagdo, aleitamento materno, lactagdo, infancia,
adolescéncia, fase adulta e velhice. Prescricdo Dietética: Planejamento de cardapios e Adequagé&o Nutricional.
Dietoterapia em condigbes clinicas especificas: doengas carenciais, doengas metabdlicas, doengas cardiovasculares,
obesidade e magreza, hipertenséo, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, disturbios do trato digestério, cancer,
AIDS. Atengao ambulatorial e domiciliar. Indicadores e diagnéstico do estado nutricional. Avaliagdo bioquimica.
Avaliagdo nutricional individualizada. Recomendagbes e necessidades de nutrientes. Aconselhamento nutricional.
Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranga Alimentar: APPCC. Microbiologia de Alimentos. Contaminagdo dos
Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administragdo e Gerenciamento em UANs: Compra, Armazenamento e Estoque.
Analise de custos. Padronizagdes e Rotinas. Dimensionamento, Recrutamento, Sele¢do e Capacitagdo de RH. Aspectos
epidemiolégicos em caréncias nutricionais (desnutricdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva, Céarie dental) e doengas
crbnicas nao trnsmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervengdes. Programas de Assisténcia a
Saude da Crianga e da Mulher. Avaliagao nutricional em coletividades. Nutricdo na promogao da saude. Politicas e
programas de alimentagao e nutrigdo: Programa Nacional de Alimentagao Escolar, Politica Nacional de Alimentagao e
Nutricdo, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Nutrigao e sua relagdo com a saude da Comunidade. Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel. Educagdo Nutricional. Sugestao Bibliografica: MAHAN L. Kathleen; ESCOTT-
STUMP, Sylvia. Krause. Alimentos, Nutricao e Dietoterapia. 122 edicao. Sao Paulo: Editora Roca. 2010. 1351p. DUTRA
DE OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais. Sao Paulo: Sarvier, 1998, 403p. ABERC. Manual ABERC de
Praticas de Elaboracao e Servicos de Refeicbes para Coletividades. S, J. B. P., ASSIS, F. C. C., PINTO, N. B. M,
SABAINI, P. S. Boas praticas de fabricagdo (BPF) para restaurantes, lanchonetes e outros servigos de alimentagéo.
Vigosa, Editora UFV, 2006. 68p. APPCC na qualidade e seguranga microbioldgica de alimentos. Sao Paulo: Livraria
Varela. FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAFF, M. Microbiologia dos Alimentos. Sao Paulo: Atheneu. TEIXEIRA, S.;
MILET, Z.; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T. M. Administracdo aplicada as Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Sao
Paulo, Editora Atheneu, 2006. 219p. KINTON, R.; CESERANI, V.; FOSKETT, D. Enciclopédia de Servigo de
Alimentagao. Sao Paulo: Varela. MEZOMO, I.F.B.A. Administragdo de Servigos de Alimentagdo. Sao Paulo. ABREU, E.
S.; SPINELLI, M. G. N.; ZANARDI, A. M. P. Gestdo de Unidades de Alimentagcdo e Nutricdo. Metha, 2003. 202p.
Resolugao - RDC n. 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servigos de Alimentagdo. ORNELLAS, L. H.. Técnica Dietética. Selegao e Preparo de Alimentos. Sdo Paulo: Atheneu.
VASCONCELOQOS, F.A.G. Avaliagao Nutricional de coletividades. Floriandpolis: Editora da UFSC. WAITZBERG, Dan
Linetsky. Nutricdo Enteral e Parenteral Na Pratica Clinica. Rio de Janeiro: Atheneu. BRASIL. Ministério da Saude. Guia
Alimentar para a Populagao Brasileira. Promovendo a alimentagdo saudavel. Brasilia: Ministério da Saude. Disponivel
em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos. Brasilia:
Ministério da Saude. Disponivel em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Sadde. Politica Nacional de
Alimentagcado e Nutricdo. 22 edicao revista. Série B, textos BA sicos de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2003.
Disponivel em www.mds.gov.br/bolsafamilia/menu_superior/manuais-e-publicacoes-1. BRASIL. Ministério da Salde.
Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN. Orientagbes basicas para a coleta, o processamento, a analise de dados e
a informagdo em servigos de satde. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. Disponivel em: www.saude.gov.br/alimentacao.
Brasil. Ministério da Educacao. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao. Resolugdo n® 38, 16/7/2009 - Dispbe
sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da educagao basica no Programa Nacional de Alimentagao
Escolar - PNAE. Disponivel em: http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao. Brasil. Ministério da Educacéo. Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo. Lei n°® 11.947, de 16/6/2009 - Dispbe sobre o atendimento da alimentagao
escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educagéo basica. http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-
legislacao. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ODONTOLOGO: Patologia e Diagnéstico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral e
Anestesia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal. Odontopediatria e Ortodontia. Farmacologia e
Terapéutica Aplicada a Odontogia. Materiais Dentarios. Dentistica Operatéria. Protese Dentaria. Procedimentos
Clinicos-Integrados. Sugestao Bibliografica: ANDRADE, E.D., Terapéutica Medicamentosa em odontologia — Artes
meédicas-divisdo odontolégica. Sao Paulo-SP. WANNMACHER, L., FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para
Dentistas. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro. GORZONI, M.L., NETO, J.T. Terapéutica clinica do Idoso. Sarvier. APM.
Sao Paulo. SHILLINGBURG E COLS, Fundamentos dos preparos dentarios. MEZZOMO, E. FRASCA, LCF,
Atualizagdo na clinica odontoldgica. Dor na ATM — O que fazer? Sao Paulo: Artes médicas. JANSON WA & COLS.
Introdugcao a oclusdo. Ajuste oclusal. Departamento de prétese Dental da F. O. de Bauru/USP. SOARES I.J. &
GOLDBERG F., Endodontia — técnica e fundamentos. Ed. Artmed. GORLIN, R. J. e GOLDMAN, H. M. Patologia oral.
Ed. Savalt. PICOSSE, M. Anatomia Dentaria. Ed. Savier. BUSATO, A.L.S. et AL. Dentistica — restauragées em dentes
posteriores. Ed. Sao Paulo: Artes médicas. MONDELLI, J. ET AL. Dentistica - Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sao
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Paulo: Santos. GARONE, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauragbes diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos. LOPES,
L.N.F., Protese Adesiva — Procedimentos clinicos e laboratoriais, Ed. Cid Editora. CONCEICAO,E.N.,& COLS.,
Dentistica — saude e estética. Ed. Artmed. BENNET, C.R & MONTHEIN. Anestesia local e controle da dor na pratica
dentaria. Ed. Guanabara Koogan. Sao Paulo. CASTRO. A. L. Estomologia. Ed. Santos. FURTADO, J. H. C. Fraturas
Bucomaxilofaciais. Ed. Pancast. MC DONALD, R. E. e AVERY, D. R. Odontopediatria. Ed. Guanabara Koogan.
MOYERS, R. E. Ortodontia. Ed. Guanabara Koogan. PHILLIPS, R. Materiais Dentarios de Skinner. Ed. Guanabara
Koogan. SHAFFER, N. G. Tratado de Patologia Bucal. Ed. Guanabara Koogan. Outras publicagées que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E PROFESSOR I: Teoria e Prética da Educacdo -
Conhecimentos Politico-Pedagégicos - Fungéo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal;
gestdo democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-
pedagdgicos. A educacgdo basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagdo da
educagéo basica: LDB Lei Federal n°® 9394/96; principios e fins da educag&o nacional; diretrizes curriculares para o
ensino fundamental e para a educagdo Infantil; pardmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacgao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Conhecimentos da
Pratica de Ensino: processos e contelidos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do
tempo e do espago e a avaliagao escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagées de
poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Sugestoes Bibliograficas: BRASIL. Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Pardmetros Curriculares Nacionais
— Vol. I ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando
teorias, descortinando praticas. Sdo Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar?
Sao Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagao da aprendizagem: estudos e proposigées. Sao Paulo: Cortez.
NEVES, lara Conceigao Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS.
PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianga. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso
dos Santos. Constru¢do do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Outras publica¢cbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il DE EDUCACAO FiSICA: Métodos e técnicas da Educagéo Fisica. Didatica
especifica da Educagao Fisica. Educagao Fisica e Aprendizagem social. Educagéo Fisica e contexto social. As novas
tendéncias da Educagédo Fisica: Educagdo Fisica Humanista, Educacdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal.
Educacao Fisica Escolar: diferentes abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreagao e lazer:
conceito e finalidades. Fisiologia do exercicio. Sugestao Bibliografica: BRACHT, Valter. Educagdo Fisica e
aprendizagem social. Porto Alegre: Magister; BRUHNS, Heloisa T. O corpo parceiro e o corpo adversario. Campinas:
Papirus; COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do ensino de educagéo fisica. Sado Paulo: Cortez; KUNZ, Elenor.
Transformagédo didatico-pedagdgica do esporte. ljui: Unijui; KUNZ, Elenor. Educagdo Fisica: ensino & mudanga. ljui:
Unijui; JUNIOR, Paulo Guiraldelli. Educagdo Fisica Progressista - a pedagogia critico-social dos conteudos e a
educacgdo fisica brasileira. Sao Paulo: Loyola; MEDINA, J. P. A educagdo fisica cuida do corpo e..."mente". Campinas:
Papirus; MOREIRA, W.W. Educagdo Fisica & esporte: Perspectiva para o século XXI. Campinas, SP: Papirus;
OLIVEIRA, Vitor Matinho. O que é Educacao Fisica. Sao Paulo: Editora Brasiliense; WALLON. H. A evolugdo psicoldgica
da crianga. Lisboa: Edigdes. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il DE INGLES: Andlise e interpretacdo: Identificagdo do tema central e das
diferentes idéias contidas nos textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificagao de
enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condigdo, conseqliiéncia e comparagao. Estudo do
vocabulario: significado de palavras e expressées num contexto. Semelhancgas e diferengas de significados de palavras
e expressdes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo.
Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizagdo do tempo verbal e
verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposicoes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e
verbos seguidos de preposicao. Oragbes com relagdo de causa, conseqliéncia, tempo, modo, condi¢cdo, concessao,
comparagao. Oragbes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas. Sugestao Bibliografica: Collins
Cobuild English Grammmar. London: Harper Collins Publishers. Collins Cobuild Student’s Grammar. Glasgow: Harper
Collins Publishers, CORDER, Pit S. An Intermediate English Practice Book .London: Longman Group Ltd. GRAVER,
B.D. Advanced English Practice. London Oxford University Press; McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English
Vocabulary in Use (upper- intermediate & advanced). Cambridge: Cambridge University Press; MURPHY, Raymond &
SMALZER, William. Grammar in Use (intermediate). Cambridge: Cambridge University Press; QUIRK,R., GREENBAUM,
S. G.LEECH G. & J. SVARTVIK. A Grammar of Contemporary English London: Longman; REDMAN, Stuart. English
Vocabulary in Use (pre-intermediate & intermediate). Cambridge: Cambridge University Press; SWAN, Michael. Practical
English Usage. Oxford University Press; CUDER, Ana Maria Cristina. Teens English: As a foreign language. Volume 1,
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2, 3 e 4. Sao Paulo: Scipione; MARQUES, Amadeu. A new time for english. Volumes 1 a 4. Sao Paulo: Atica; OLIVEIRA,
Abel de. English of course. Volume 1, 2 e 3. Sao Paulo: Scipione. BEAUMONT, Digby & GRANDER, Colin. The
Hinemann Enghish Grammar. London: Hinemann. MURPHY, Raymond. English in Use. Cambridge: Cambridge
University Press. SWAN, Michael. Pratical English Usage. Oxford. Oxford University. THOMPSON, A.J. A Pratical
English Grammar. Oxford: Oxford University. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PSICOLOGO: Avaliacido Psicoldgica: Fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de
avaliagao: critérios de selegao, avaliagao e interpretagéo dos resultados. Utilizagao das técnicas de avaliagdo na pratica
clinica. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e patolégico: desenvolvimento fisico, cognitivo e
afetivo da crianca, adolescente e adulto. Salde coletiva: Politicas de saude mental. Saide mental e familia. Saude
mental e trabalho. Equipes de saude mental. Sugestao Bibliografica: CORDIOLI, Aristides V. (org.) e colaboradores.
Psicoterapias e Abordagens Atuais. Porto Alegre. Artes Médicas. CUNHA, Jurema Alcides (org.) e colaboradores.
Psicodiagndstico-R. Porto Alegre. Artes Médicas. OCAMPO, Maria Luisa S. de. ARZENO, Maria Esther Garcia.
PICCOLO, Elza Grassano de (org.) e colaboradores. O Processo Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas. Sao Paulo,
SP. Livraria Martins Fontes Editora Ltda. NUNES FILHO, Eustachio Portella. BUENO, Jodo Romildo. NARDI, Antonio
Egidio. Psiquiatria e Saude Mental. Conceitos Clinicos e Terapéuticos Fundamentais. Sdo Paulo, SP. Editora Atheneu.
RAPPAPORT, Clara Regina, FIORI, Wagner da Rocha, DAVIS, Claudia. Psicologia do desenvolvimento. Teorias do
Desenvolvimento. Conceitos Fundamentais. S&o Paulo. EPU. Editora Pedagégica e Universitaria Ltda. BEZERRA
JUNIOR, Benilton. E Colaboradores. Cidadania e Loucura, Politicas de Saude Mental no Brasil. Petropolis, RJ. em co-
edicdo com ABRASCO. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA SUPERVISOR PEDAGOGICO: Estrutura/Organizagdo: Educacdo Escolar. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil/1988 (Educacdo e Legislagdo). Parametros Curriculares Nacionais (PCNS). Lei de
diretrizes e bases da Educagao (LDB) n.2 9394/96. Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Didatica/Metodologia.— Curriculo Escolar. Planejamento,
metodologia e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem. Projetos de trabalho na pratica educativa. Construgéo do
projeto-politico pedagdgico. Teorias de Aprendizagem/Desenvolvimento Humano. Concepgéo Interacionista: Piaget e
Vygotsky. Estagios do Desenvolvimento Cognitivo. Construtivismo. Competéncias e Habilidades. Formagéao Continua do
Profissional da Educagdo. Sugestao Bibliografica: VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: plano de
Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo. Cadernos Pedagdgicos do Libertad. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Ed.
Cortez. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler. Cortez Associados. HOFFMAMM, Jussara. Avaliagdo: Mito e
Desafio - Uma perspectiva construtiva. Educagao e realidade. PRZYBYLSKI, Edy. O Supervisor escolar em agdo. Porto
Alegre,Sagra. NERICI, Imideo Guiseppe. Introdugdo a supervisdo escolar. Sao Paulo, Atlas. LUCKESI, Cipriano Carlos.
Avaliagdo da aprendizagem escolar. Sao Paulo. Cortes. RODRIGUES, Neidson. Por uma nova escola: o transitério e o
permanente na educagcdo. Sao Paulo, Cortez. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliacdo: concepcgdo dialética -
libertadora do processo de avaliagdo escolar. Cadernos pedagogicos do Libertad. VASCONCELOQOS, Celso dos Santos.
Para onde vai o Professor? Resgate do Professor como sujeito de transformagédo. Cadernos pedagégicos do Libertad.
GROSSI, Esther Pillar, (org). Paixdo de Aprender. Petropolis. Vozes. FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre Alfabetizagao.
Sao Paulo. Cortez. Parametros curriculares nacionais: introdugdo aos parametros curriculares nacionais/secretaria de
Educagédo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF. TORRES, Rosa Maria. Que (e como) é necessario aprender? Sao Paulo:
Papirus. RAMOS, Cosete. Exceléncia na educacdo: a escola de qualidade total. Rio de Janeiro. Qualitymark. E outras
publica¢des/legislagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA VETERINARIO: Controle higiénico e sanitario dos alimentos. Fundamentos microbiolégicos na
industria de alimentos de origem animal. APPCC — Na qualidade e seguranga de alimentos. Zoonoses e Toxinfecgoes
alimentares. Inspegao sanitaria em estabelecimentos que comercializam produtos de origem animal. Inspecao sanitaria
em estabelecimentos que abatem animais, processam e/ou industrializam alimentos de origem animal. Sugestao
Bibliografica: AMATO NETO, V.; BALDY, J. L. S. Doengas transmissiveis. S4o Paulo. Atheneu. HOBBS, B. C;
ROBERTS, D. Toxinfecgdes e controle higiénico sanitario de alimentos. GIL, J. | e DURAO, J. Manual de inspegao
sanitdria de carnes. Ministério da Agricultura. Regulamento de inspecgéo industrial e sanitdria de produtos de origem
animal. (RIISPOA). Rio de Janeiro. Servico de Informagdo Agricola. SILVA, Jr., E. A. Manual de controle higiéncio-
sanitario em alimentos. Ultima edigdo. SWENSON, M. J. Dukes. Fisiologia dos animais domeésticos. Guanabara Koogan.
Rio de Janeiro. Ultima edigao. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
14/03/2012 a 8has1ilhe Periodo para pedido de isengdo de pagamento | Nos termos do item V-3
16/03/2012 13h as 16h do valor da taxa de inscri¢ao. do presente Edital.
13h Divulgagao do resultado dos pedidos de isenc¢ao | Nos termos do item XV-1
de pagamento do valor da taxa de inscricdo do presente Edital.
28/03/2012 D|sp9n|b|llzagao .da Ficha c{e /nsqr/gao~ 308 | Nios termos do item V-7
13h candidatos que tiveram o pedido de isengao de !
) o . do presente Edital.
pagamento do valor da taxa de inscrigdo deferido
14/03/2012 a
12/04/2012, exceto 8has 1ihe ] & Nos termos do item VI-1
sdbado, domingo e 13h as 16h Periodo para INSCRIGAO PRESENCIAL do presente Edital.
feriado
9h do dia
14/03/2012 a 14/03/2012 as . . - Nos termos do item VII-1
12/04/2012 23h59 do dia | | erodo para inscrigao VIA INTERNET. do presente Edital.
12/04/2012
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo
13/04/2012 - por meio de boleto bancario, no caso de inscricao | Estabelecimento bancério
VIA INTERNET
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de
Inscricdo - CDI de todos os candidatos,
. divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos, | Nos termos do item XV-1
Até 14/05/2012 13h dos locais de realizagdo das Provas (Objetiva de | do presente Edital.
Multipla Escolha e Pratica) e confirmagao de data
e horérios de provas.
Conforme
20/05/2012 previsto no Realizagdo da Prova Objetiva de Multipla A divulgar, até as 13h do
ANEXO | deste | Escolha. :
. dia  14/05/2012, nos
Edital .
— T - termos do item XV-1 do
Realizacdo da Prova Pratica para os candidatos resente Edital
20/05/2012 13h inscritos nos cargos mencionados no item 1X-1.2 P )
do presente Edital.
Divulgagdo do gabarito da Prova Objetiva de
22/05/2012 13h Maltipla Escolha.
Até 08/06/2012 13h Divulgacdo do Resultado Final (em ordem de

classificacdo).

No prazo maximo de
30 (trinta) dias apos
terem sido ultimadas
todas as etapas
editalicias

Homologacao do resultado final.

Nos termos do item XV-1
do presente Edital.
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