PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU/SP Wbrasil
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS DE PROVAS E TITULOS N°02/2012 - DOCENTES e

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU — EDITAL N° 02/2012 - DOCENTES

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU, TORNA PUBLICO que realizara na forma prevista no Art. 37
da Constituicdo Federal, e Lei Complementar n°® 880 de 07 dezembro de 2007 (Institui o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Mogi Guagu), CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos, para o preenchimento dos
Empregos criados para atender servigos relevantes e imprescindiveis, por meio da execugédo técnico-administrativa
da empresa INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, com a supervisdo da Comisséo Especial
de Concursos, especialmente nomeada pela Portaria n® 039/2010. O presente Concurso Publico destina-se aos
empregos vagos ou os forem criados durante o prazo de validade deste.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e dos demais editais, serdo publicados no Jornal “O REGIONAL” e
afixados no quadro de avisos na PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU. Também em carater meramente
informativo na internet, pelos sites: www.integribrasil.com.br, € www.mogiguacu.sp.gov.br.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Paratodos os efeitos, 0 Concurso Publico que tera validade durante 2 anos podendo ser prorrogado por igual
periodo a partir da data da HOMOLOGAGCAO, que sera publicada no Jornal O REGIONAL, disponibilizada na
Internet nos enderegos www.modiguacu.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br e também afixada no quadro de
avisos da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU.

1.2 O periqdo de validade estabelecido para este Concurso Publico, ndo gera para a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE MOGI GUACU, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacéo
gera, para o candidato, apenas o direito & preferéncia na admissdo, dependendo da sua classificagdo no
Concurso.

1.3 Os candidatos habilitados, classificados e convocados serdo contratados sob o Regime da CLT -
Consolidagéo das Leis do Trabalho, e nos termos disciplinados pela legislagdo Municipal de Mogi Guagu em
vigor aplicavel a espécie.

1.4  Adescricdo dos empregos, indicacbes dos contelidos a serem estudados para as provas e demais requisitos

inerentes aos empregos, encontram-se dispostos no ANEXO | - DESCRICAO DOS EMPREGOS e
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO e BIBLIOGRAFICO, que fazem parte integrante e inseparavel
deste Edital.

2. DOS EMPREGOS E PRE-REQUISITOS

2.1 - Vagas previstas para o presente Concurso Publico de Provas e Titulos, a saber:

a) Empregos com Exigéncia de Ensino Fundamental Completo

5 Carga
SRy Empregos Vagas Requisitos Béasicos Salario Base Ref. Horéria Va'of d~e
Emprego Inscri¢céo
Mensal
. R$ 728,90
1.00 Inspetor de Alunos 01 Ensino Fundamental Completo , E 200 horas | R$ 25,00
(Zona Urbana) mensais
R$ 728,90
1.01 Insgetor de Alunos 01 Ensino Fundamental Completo $ ) E 200 horas | R$ 25,00
(Chécara Alvorada) mensais
R$ 728,90
1.02 Ins.petor de AIuno§ 01 Ensino Fundamental Completo $ ) E 200 horas | R$ 25,00
(Martinho Prado Junior) mensais
R$ 728,90
1.03 Inspetor de Alunos 01 Ensino Fundamental Completo $ . E 200 horas | R$ 25,00
(Nova Louza) mensais
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b) Empregos com Exigéncia de Ensino Médio Completo e/ou Técnico

Carga
Cadd. do . L - L Valor de
Emprego Empregos Vagas Requisitos Basicos Salério Base Ref. Horaria Inscrigio
Mensal
Ensino Médio Completo com R$ 94595
2.00 Auxiliar de Educagéo 01 habilitacdo especifica para o ) M 200 horas | R$ 30,00
magistério (Normal) mensais
. ~ Ensino Médio Completo com R$ 945 95
2.01 Auxmalrngﬁ;s;cagao 01 habilitacdo especifica para o ) M 200 horas | R$ 30,00
magistério mensais
Ensino Médio Completo e possuir
um dos seguintes titulos:
Certificado de Proficiéncia em
Libras, expedido pelo MEC;
Certificado de Concluséo de R$ 945 95
2.02 Interlocutor de Libras 01 Curso de Libras de, no minimo ; M 180 horas | R$ 30,00
120 (cento e vinte) horas; mensais
Habilitacdo e/ou especializagao
em Deficiéncia  Auditiva /
Audiocomunicagdo com carga
horéria de Libras + Prova Pratica
Ensino Médio Completo, e
formacao técnica s
. - profissionalizante na area de | R$1.330,75
2.03 Monitor de Informética 01 programacio de computadores mensais S 200 horas | R$ 30,00
ou montagem e manutencdo de
hardware
c) Empregos com Exigéncia de Nivel Superior Completo
Caod. d R Valor d
6d. do . . - - alor de
Emprego Empregos Vagas Requisitos Basicos Salario Base Ref. Horaria Inscrigio
Mensal
3.00 Pedagogo 01 Ensino Superior Completo Rsr;nt.r?g;,sgs U 150 horas | R$ 45,00
Nivel Superior Completo
= Licenciatura Plena em
R$ 945,95
3.01 Professgrsdgciiigliucagao 01 Pedagogia/Normal Superior com ) M 100 horas | R$ 45,00
P habilitacio/especializacdo  em mensais
Educacéo Especial
Nivel Superior Completo -
Licenciatura Plena em
5 i i R$ 1.503,95
3.02 Professor de_Educa(;ao 01 Pedagogia ou Normal ~Super|or, $ . U 160 horas | R$ 45,00
Infantil - 1 ambos com habilitacdo para mensais
docéncia em Educacgdo Infantil
(Magistério ou Pds-Graduacao)
Nivel Superior Completo -
Licenciatura Plena em R$ 897,42
3.03 Professor de_ Educacéo 01 Pedagogia ou Norrr_]al ~Superlor, mensais L 100 horas | R$ 45,00
Infantil - 11 ambos com habilitacdo para
docéncia em Educacéo Infantil
(Magistério ou Pds-Graduacao)
Nivel Superior Completo -
Licenciatura Plena em
. Pedagogia ou Normal Superior, R$ 1.116.56
3.04 Professor de Ensino 01 ambos com habilitacdo para T P 135 horas | R$ 45,00
Fundamental — | mensais

docéncia nas séries iniciais do
Ensino Fundamental (Magistério
ou Pés Graduacao)
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Nivel Superior Completo -
Professor de Ensino Licenciatura Plena ou Habilitagio R$ 11,30 E-
3.05 Fundamental Il — Artes 01 na especialidade exigida para o hora/aula 1,55% Hora/aula R$ 45,00
ingresso
. Nivel Superior Completo -
Professor de Ensino . . S
R$ 11,30 —
3.06 Fundamental Il — 01 h:egglzfi;?iﬂgga&? :—ézbm;a;gag $ 1|§50/ Hora/aula R$ 45,00
Ciéncias Biolégicas : P gida p hora/aula 9970
ingresso
Professor de Ensino Nivel ~Superior ~Completo - R$ 11 30
307 | Fundamentalll - 01 | pa especiaidade exigida para o | Losw | Horalaua | RS 45,00
Educagcao Fisica . P gida p hora/aula '
ingresso
Professor de Ensino Nivel ~Superior ~Completo - R$ 11.30
3.08 Fundamental Il — 01 Licenciatura Plena ou !—lablllta(;ao ) E- Hora/aula | R$ 45,00
na especialidade exigida para o hora/aula 1,55%
Espanhol .
ingresso
. Nivel Superior Completo -
Professor de Ensino - . S A
R$ 11,30 -
3.09 Fundamental Il — 01 LlcenCIatu_ra_ Plena ou !—lablllta(;ao E Hora/aula R$ 45,00
G . na especialidade exigida para o hora/aula 1,55%
eografia .
ingresso
Nivel Superior Completo -
Professor de Ensino Licenciatura Plena ou Habilitagio R$ 11,30 E-
3.10 Fundamental Il — Histéria 01 na especialidade exigida para o hora/aula 1,55% Hora/aula R$ 45,00
ingresso
Nivel Superior Completo - s
Professor de Ensino Licenciatura Plena ou Habilitagido R$ 11,30 E-
311 Fundamental Il — Inglés 01 na especialidade exigida para o hora/aula 1,55% Hora/aula R$ 45,00
ingresso
Professor de Ensino Nivel Superior Completo - s
i i ilitaca R$ 11,30 —
312 | Fundamentalll—Lingua | o1 | Licenciatura Plena ou Habilitagao E Hora/aula | R$ 45,00
na especialidade exigida para o hora/aula 1,55%
Portuguesa .
ingresso
Professor de Ensino Nivel Superior Completo - s
i i ilitaca R$ 11,30 —
3.13 Fundamental Il — o1 h;’e:;'aeggigggae‘;‘l’ :jjzb"';‘?gas ooy | Horaauia | R$ 45,00
Matemaética f p 9 p hora/aula ,09%
ingresso
Nivel Superior Completo -
Licenciatura Plena em Pedagogia
. ou Normal Superior, ambos com R$ 1.116 56
3.14 Professor de Ensino 01 habilitagdo para docéncia nas T P 110 horas | R$ 45,00
Fundamental 11l — EJA - L ; mensais
séries  iniciais do  Ensino
Fundamental (Magistério ou Pds-
Graduacéo)
Nivel Superior Completo -
Licenciatura Plena em Pedagogia
. ou Normal Superior, ambos com R$ 1.116.56
3.15 Professor de Ensino 01 habilitagdio para docéncia nas T P 110 horas | R$ 45,00
Fundamental Ill — AICA - L ; mensais
séries  iniciais do  Ensino
Fundamental (Magistério ou Pés-
Graduacao)
Nivel Superior Completo em
Psicologia ou Licenciatura Plena R$ 1.503,95
3.16 Psicopedagogo 01 em Pedagogia, em ambos os ] U 150 horas | R$ 45,00
casos, com pos-graduacdo em mensais
Psicopedagogia
- Nivel Superior Completo — R$ 1.601.03
317 | Administrador de Centro 01 Graduacdo em Pedagogia ou T \% 220 horas | R$ 45,00
de Educacéo Infantil . x . mensais
pos-graduacgédo equivalente
2.12 Cada candidato podera inscrever-se para mais de um dos empregos abaixo listados, respeitando o periodo

indicado, a saber:
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DIA 15 DE ABRIL

1° PERIODO 2° PERIODO

1.00 — Inspetor de Alunos (Zona Urbana)

1.01 - Inspetor de Alunos (Chacara Alvorada) 2.02 — Interlocutor de Libras

1.02 - Inspetor de Alunos (Martinho Prado Junior) 2.03 — Monitor de Informatica

1.03 - Inspetor de Alunos (Nova Louza) 3.01 — Professor de Educagéo Especial

2.01 — Auxiliar de Educagdo Inclusiva 3.08 — Professor de Ensino Fundamental — Il — Disciplina de
Espanhol

3.00 — Pedagogo 3.09 - Professqr de Ensino Fundamental — Il — Disciplina de
Geografia

3.05 — Professor de Ensino Fundamental — Il — Disciplina de Artes 3.15 — Professor de Ensino Fundamental — Il — AICA

3.06 — P.roffes.sor de Ensino Fundamental — Il — Disciplina de Ciéncias 3.17 — Administrador de Centro de Educagéo Infantil

Biolégicas
3.14 — Professor de Ensino Fundamental — 11l — EJA

DIA 22 DE ABRIL

1° PERIODO 2° PERIODO
3.03 — Professor de Educacéo Infantil - 11 3.02 — Professor de Educagéo Infantil - |
3.07 — Professor de Ensino Fundamental — Il — Disciplina de

s 3.04 — Professor de Ensino Fundamental — |
Educacao Fisica

3.10 — Professor de Ensino Fundamental — Il — Disciplina de Histéria 3.12- P,rofessor de Ensino Fundamental Il - Disciplina de
Lingua Portuguesa

3.11 — Professor de Ensino Fundamental — Il — Disciplina de Inglés 3.13 - Professor de Ensino Fundamental —Ii - Disciplina de
Matematica

2.00 — Auxiliar de Educacao 3.16 — Psicopedagogo

2.2 O candidato podera prestar provas para mais de um emprego, desde que tenha efetuado as respectivas
inscricbes e ndo haja coincidéncia de horéarios. Havendo coincidéncia de horarios das provas, o candidato
deverd escolher qual delas prestara consequentemente desistindo da (s) outra (s) inscricdo (6es).

2.3 A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU n&o esta obrigada, por motivo algum, a deliberadamente
designar datas e horéarios distintos para atender a necessidade ou a conveniéncia de qualquer candidato.

3. DA REALIZACAO DAS INSCRICOES

3.1 ATENCAO:

As Inscricbes serdo realizadas SOMENTE POR INTERNET, no periodo de 15 de fevereiro a 05 de
marco de 2012, devendo para tanto, o candidato que for se inscrever:

1) Acessar o site www.integribrasil.com.br; 2) Localizar e clicar sobre o “link” correspondente ao CONCURSO
PUBLICO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU — EDITAL N° 02/2012, que estd com o
status “Inscrigdes Abertas”; 3) Clicar sob o emprego pretendido; 4) Digitar e validar o CPF; 5) Preencher
todos os dados solicitados na Ficha de Inscricdo e SALVAR DADOS. 6) Clicar em “Confirmar Inscri¢gdo”;
7) Imprimir o boleto e efetuar o pagamento do Boleto Bancario.

Nota Importante: Consultar o Edital antes de efetivar a inscri¢&o.

3.1.1 Efetuar o pagamento do Valor de Inscricdo correspondente ao EMPREGO pretendido, em Rede Bancéria ou
Casas Lotéricas, até a data de vencimento estipulado no Boleto Bancério.

3.1.2 A inscricdo somente serd validada apés a confirmacgdo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira
competente.

3.1.3 Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO ou DEPOSITO BANCARIO n&do serdo validados
automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar 0 comprovante de pagamento e o boleto bancério
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digitalizado para o e-mail contato@integribrasil.com.br ou por fax para o telefone (11) 4022-7166, solicitando
a confirmacao da inscricdo, apos a analise da INTEGRI BRASIL.

3.1.4 Nao sera aceito pagamento de inscricdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancéario. Os
candidatos que desejarem, poderao imprimir a 22 via do boleto até a data de encerramento das inscricdes.

3.1.5 O valor da inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, nem serd aceito pedido de isencéo de
recolhimento.

3.1.6 A INTEGRI BRASIL e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU ndo se responsabilizardo por
solicitagBes de inscrigdo via Internet ndo recebidas e/ou ndo confirmadas, decorrentes de problemas técnicos
em microcomputadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de transmissdo ou outros
fatores que impossibilitem o envio e/ou o recebimento de dados.

3.1.7 Nao é necessario o envio de copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva dos
candidatos a veracidade dos dados cadastrais informados na ficha de inscri¢do, sob pena da lei.

3.1.8 Nao serdo aceitas inscricbes via postal, por fax, condicional, provisdria ou fora do periodo da inscrigcdo
estabelecido neste Edital.

3.1.9 A inscrigdo implicar4d na completa ciéncia e aceitacdo integral do candidato, ainda que de forma tacita, das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se poderé alegar desconhecimento.

3.2 SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislacdo federal em vigor.

3.2.2 Possuir documento oficial de identidade, com foto, expedido pela Secretaria de Seguranca Publica Estadual,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Rela¢gdes Exteriores (cédula de identidade
para estrangeiros, no prazo de validade), Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo atual, com foto), ou cédula
de identidade fornecida por érgaos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas, e a carteira
de trabalho e previdéncia social.

3.2.3 Declarar e preencher todos os requisitos estabelecidos no Edital, e na legislacdo em vigor, para a eventual
contratacdo, ndo registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado,
relativamente a crime praticado contra a Prefeitura do Municipio de Mogi Guagu, ou contra criancas e
adolescentes, gozar de boa salde fisica e mental, e ndo possuir deficiéncia ou necessidade especial que
impossibilite o exercicio das atribuicdes do emprego publico pretendido, estar no gozo dos direitos politicos e
civis e estar quite com o Servigo Militar.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Decorrido 10 (dez) dias Gteis do encerramento das inscricdes, o candidato devera conferir, nos enderegos
eletrbnicos www.mogiguacu.sp.gov.br ou www.integribrasil.com.br, se a inscri¢cdo foi deferida e se os dados
estdo corretos. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contado com a INTEGRI BRASIL, pelo e-
mail contato@integribrasil.com.br ou pelo telefone (11) 4022- 7166, de segunda a sexta-feira das 8h30min as
17h30min.

3.3.2 Na hip6tese de haver caso(s) de indeferimento(s) das inscricbes na listagem de homologacao das inscri¢cfes,
contendo o nome, o documento de identidade e a data de nascimento, havera manifestagdo escrita, que sera
divulgada por publicacdo na imprensa oficial do municipio, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias apds o
encerramento das inscricdes. Em ndo havendo tal manifestacdo € porque todas as inscricbes foram
consideradas deferidas.

3.3.3 O candidato sera exclusivamente responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como, pelas informagfes
prestadas na inscricdo realizada pela Internet, sendo este integralmente responsavel pela veracidade das
informacdes prestadas quando da realizacdo de sua inscricdo, arcando com as eventuais sancdes
administrativas, civis e penais, nos termos do disposto neste Edital e na legislagcdo em vigor, por qualquer
erro, omisséo ou falsidade, independentemente de culpa ou dolo.
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3.3.4 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de empregos. Os dados constantes na
respectiva ficha somente poderéo sofrer alteracées no caso de mudanca de endereco, fato que devera ser
documentalmente comprovado e encaminhado a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, para
deferimento ou nao.

3.3.5 Nao serdo aceitas solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.3.6 A Comissao Organizadora do Concurso Publico ndo sera responsavel por eventuais coincidéncias de datas e
horarios de inscricfes ou provas e quaisquer outras atividades do certame.

3.3.7 Informacdes referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital poderédo ser obtidas/confirmadas pelos
sites www.mogiguacu.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br ou pelo telefone (11) 4022-7166, de segunda a
sexta-feira das 08h30min as 17h30min.

3.3.8 Seré considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pela Secretaria
de Seguranca Publica estadual, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes
Exteriores (cédula de identidade para estrangeiros, no prazo de validade), Carteira Nacional de Habilitacédo
(modelo atual, com foto), ou cédula de identidade fornecida por 6rgéos ou conselhos de classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou
autarquias corporativas, e a carteira de trabalho e previdéncia social.

3.4 REQUISITOS GERAIS PARA PROVIMENTO:

3.4.1 Ter 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagéo;

3.4.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como
nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas funcgdes.

3.4.3 Se do sexo masculino, estar quite com o Servi¢o Militar obrigatorio.

3.4.4 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
funcBes que competem ao emprego, submetendo-se a exame médico admissional.

3.4.5 Nao ter sofrido, no exercicio de cargo ou emprego publico, penalidade de demisséo a bem do servi¢o publico
Ou por justa causa.

3.4.6 Nao possuir impedimento legal para tornar prover o emprego publico, pois, uma vez apurada a
incompatibilidade, a contratacéo sera negada ou tornada sem efeito;

3.4.7 Nao exercer qualquer emprego ou funcao publica de acumulagdo proibida com o exercicio do novo emprego,
observado o disposto no § 10° do art. 37 da Constituicdo Federal.

3.4.8 Possuir, até a data da contratacdo, os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos
constantes e exigidos no presente Edital, e na legisla¢éo em vigor.

3.4.9 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do
candidato, em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

3.5 CONDICOES ESPECIAIS:

3.5.1 No ato da inscricéo, o candidato portador de necessidades especiais devera declarar sua intencédo de
concorrer as vagas reservadas para portadores de necessidades especiais, nos termos especificados
no ITEM 4 deste Edital, deverdo encaminhar o laudo médico, mencionando a deficiéncia da qual é
portador, via SEDEX com AR, a INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP,
localizada na Rua Santana, 465 — Centro — ITU/SP — CEP 13.300-220, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, sua (provavel) causa e reversibilidade/
temporariedade ou ndo, com documentacdo habil comprobatéria e demais solicitacées de condicbes
especiais que necessitara para realizar a (s) prova (s) deste Concurso Publico.
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3.5.2 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada) ou condicdo especial devera requeré-la
durante o periodo de inscricdo, em campo especifico, ou solicita-la, via SEDEX a INTEGRI BRASIL
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA — EPP, localizada na Rua Santana, 465 — Centro — ITU/ SP,
CEP 13.300-220. O candidato que nédo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova especial
preparada. A solicitacdo de condicdo especial serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

3.5.3 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condigcéo, que levar a crianca, e ndo levar acompanhante, nao realizara a prova.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, sdo assegurados o direito de inscrigcdo no presente Concurso
Publico, desde que a deficiéncia de que s&o portadoras seja compativel com as atribuicdes da fungdo em
provimento.

4.2  No caso de haver candidato(s) aprovado(s) no certame, que seja(m) portador (es) de necessidades especiais,
deverd ser oferecida a vigésima (20%) vaga a cada vinte (20) admissdes, desde que ndo haja incapacidade
para o exercicio das atribuicdes da categoria funcional pretendida, verificada em exame médico admissional,.

4.3 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na Medicina especializada, de acordo com os
padr6es mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo laboral.

4.4  Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de correcao
simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

4.5 Na falta de candidatos selecionados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classifica¢éo;

4.6 O candidato cego terd a prova aplicada em local isolado, por monitor especializado disponibilizado pela
INTEGRI BRASIL, devendo o candidato ser acompanhado por pessoa de sua confianga, ficando presente
durante toda a realizacao da prova, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

4.7 O candidato impossibilitado de escrever terd a prova aplicada em local isolado, por monitor especializado
disponibilizado pela INTEGRI BRASIL, devendo o candidato ser acompanhado por pessoa de sua confianga,
ficando presente durante toda a realizacdo da prova.

4.8 N&o obsta a participacdo no Concurso Publico a utilizagdo, em razdo da deficiéncia (da necessidade
especial), de material tecnoldgico préprio, de uso habitual, ou a necessidade de preparacdo de ambiente
fisico.

4.9 O candidato que declarar falsamente a deficiéncia/necessidade especial sera excluido do Concurso Publico,
se confirmada tal situagdo, em qualquer fase do certame, sujeitando-se as consequéncias legais por sua
conduta.

4.10 Os portadores de deficiéncia/necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que concerne: a) ao contetdo da(s) prova(s); b) a data, horério e
endereco de realizacdo das provas.

4.11 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, por categoria funcional,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificacao.

4.12 A medida em que forem sendo oferecidas as vagas serédo convocados para contrataco, os candidatos pela
ordem de classificagdo, iniciando pela lista geral dos candidatos, seguida da lista de candidatos portadores de
deficiéncia, observando-se a partir de entéo, sucessiva alternancia entre elas até a finalizacdo das vagas
reservadas, conforme a regra do subitem 4.2.

4.13 Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-se-a a
mesma regra e proporcionalidade previstas no subitem 4.2.
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4.14 O candidato portador de deficiéncia que nédo atender integralmente o disposto no subitem 3.4.4 deste Edital,
ndo serad considerado como portador de necessidade especial apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opcéo na Ficha de Inscric&o.

5. DAS PROVAS

5.1 DAS PROVAS OBJETIVAS — ESCRITA

5.1.1 O Concurso Publico serd composto de Prova Escrita para todos os candidatos.

5.1.2 Sobre a PROVA ESCRITA, pode-se dizer que:

a) Sera de carater eliminatério e classificatério, com questdes de mdltipla escolha, cujas matérias versarédo
de acordo com o Programa contdo no ANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS E
BIBLIOGRAFICOS.

b) Seré objetiva e constara de 50 (cinquenta) questdes, em forma de testes de multipla escolha, valendo 2,0
(dois pontos) cada questdo, e, portanto, sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, exceto para o
EMPREGO 2.02 — INTERLOCUTOR DE LIBRAS, onde ser& avaliada de 0 a 50 (cinquenta) valendo 1
(um) ponto cada questéo.

c) Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta
por cento) de acertos, ou seja, a partir de 25 respostas corretas, totalizando 50 pontos ou mais na
prova escrita.

d) Os candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima (50 pontos) estardo automaticamente eliminados
do presente Concurso Puablico.

e) A duracdo da prova escrita serd de 4h0O0Omin (quatro horas). Iniciadas as provas, nenhum candidato
podera retirar-se da sala antes de completada 1 (uma) hora de prova.

5.2 DAS PROVAS PRATICAS

5.2.1 O presente Concurso Publico terda prova pratica de carater eliminatério e classificatério apenas para o
EMPREGO 2.02 — INTERLOCUTOR DE LIBRAS e tem por objetivo avaliar a aptiddo do candidato e os
conhecimentos técnicos necessarios para o exercicio das atividades inerentes ao emprego pretendido.

5.2.2 A prova pratica sera individual, e versara sobre ponto (tema) do programa, atribuido de acordo com
a Atividade para qual se inscreveu.

5.2.3 Estardo sujeitos as provas praticas os candidatos habilitados na Prova Objetiva, com no minimo 50% de
aproveitamento na prova objetiva, dentro da quantidade de 5 vezes o numero de vagas disponiveis
mais aqueles que estiverem empatados na ultima posi¢éo.

5.2.4 A prova pratica sera de carater habilitatério e classificatério, valendo de 0 a 50 pontos, e consistira na
avaliagdo pratica de vocabulario e ordens basicas de comunicagdo (conversacdo em rotina escolar), e
consistira da analise dos itens descritos a seguir:

QUESITO PONTUACAO
Fluéncia em Libras, vocabulario
libras, classificadores, uso do de 0 a 25 pontos

espago,
Ordens béasicas de comunicacgéo
Expressao facial

de 0 a 25 pontos

5.2.5 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
somatoria dos itens contidos no subitem 5.2.3

5.2.6 O candidato que n&o obtiver a nota minima exigida no subitem 5.2.4 estd automaticamente excluido do
presente concurso.

5.2.7 A nota final da prova pratica serd somada a nota da prova objetiva, formando assim a nota final do
candidato.

8



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU/SP Wbrasil
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS DE PROVAS E TITULOS N°02/2012 - DOCENTES e

5.2.8 Sera excluido do Concurso Publico, nesta etapa, o candidato que:
a) apresentar-se apos o horario estabelecido;
b) ndo comparecer, seja qual for o motivo alegado;
¢) Nao obtiver a nota minima exigida

6. DA CONVOCAGCAO PARAS AS PROVAS

6.1 DA CONVOACAO PARA A PROVA ESCRITA

6.1.1 A PROVA ESCRITA esta prevista para ser aplicada no dia 15 e 22 de Abril de 2012, em horario(s) e
enderec¢o(s) ainda a serem fixados e previamente divulgados, quando da publicacdo relativa ao deferimento/
indeferimento de inscricdo (6es).

6.2 DA CONVOACAO PARA A PROVA PRATICA

6.2.1 A PROVA PRATICA esta prevista para ser aplicada em horario(s) e endereco(s) ainda a serem fixados e
previamente divulgados em edital futuro com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia, a ser publicado no
jornal “O Regional” .

6.3 Excepcionalmente podera, contudo, haver mudanca na data prevista, dependendo do ndmero de inscritos e
da disponibilidade de lugares para a realiza¢do das provas.

6.4 A confirmac¢éo da data, do (s) horéario(s) e do (s) endereco (s) para realizacado das provas serdo divulgados
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, por meio de Edital de Convocacao a ser publicado no Jornal
O REGIONAL, estando tais informag¢@es disponiveis pela Internet nos endere¢os www.integribrasil.com.br e
WWW.mogiguacu.sp.gov.br e por afixagdo no mural da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUAGCU.

6.5 Nao haverd qualquer forma de convocacgao e/ou aviso sobre datas, horéarios e enderecos de realizagdo
da Prova Escrita via correio e/ou por e-mail.

7. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1 Para a Prova Escrita, o candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova escrita
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para a realiza¢do da prova, visto
gue os portdes de acesso as salas de prova serdo fechados rigorosamente no horéario estabelecido no Edital
de Convocacéao, e ainda, munido, OBRIGATORIAMENTE:

a) De caneta com tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha;

b) Do comprovante de inscricdo (boleto e comprovante de pagamento);

c) Do documento original de identidade, com foto (subitens 3.2.2 e 3.3.8 deste Edital) devendo estar em
perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato;

7.2 N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira
de Estudante, Crachés, ldentidade Funcional de natureza publica ou privada, e outros que néo os listados no
subitem 3.2.2;

7.3 Nao serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado para
fechamento dos portdes;

7.4 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

7.5 Os eventuais erros de digitacao de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deveréo
ser corrigidos no dia da Prova Escrita, em formulario ocorréncia, junto ao fiscal de sala.
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7.6 A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU, néo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de
horarios das provas relativas as varias categorias funcionais, uma vez que os mesmos serdo definidos e
divulgados oportunamente por Edital de Convocagéo.

7.7 No ato da realizagdo da Prova Escrita sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito, devendo, neste
Ultimo, o candidato assinalar as respostas que julgar corretas, entregando-a para a correcao.

7.8 Somente havera substituicdo do Gabarito se 0 mesmo estiver com falhas de impressao que impossibilitem o
candidato de registrar ali suas respostas.

7.9 No decorrer da prova, o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica, ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que anotard em formulario
proprio de ocorréncias para posterior analise pela Banca Examinadora.

7.10 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-
identificado com seus dados, devidamente assinado, ao fiscal de sala, ficando desde j& estabelecido
que:

a) Porrazdes de ordem técnica e de seguranga, ndo serdo fornecidos exemplares ou cépias do Caderno de
Questdes aos candidatos ou as instituicbes de Direito Publico ou Privado, mesmo apds o encerramento
do Concurso Publico, bem como néo sera permitido ao candidato vista de prova;

b) Quaisquer duvidas relacionadas ao contelido, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de
Questdes, o candidato devera ja no dia da prova apresentar seus questionamentos em formulério préprio
junto ao fiscal de sala, ou anota-las e no prazo de 03 (trés) dias Uteis da ocorréncia da prova,
protocolar o respectivo recurso, nos termos do ITEM 10 do presente Edital, podendo utilizar-se de
modelo disponivel na internet — ANEXO Ill - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE INSURGENCIA
(RECURSO). Estas alegacdes nao servirdo de motivos para pedido de vista de prova.

7.11 O Gabarito Oficial estara disponivel no site www.integribrasil.com.br & partir das 18h00min da data da
aplicagéo da respectiva prova, bem como o Caderno de Questfes que ficara disponivel no site no prazo de
insurgéncia (recurso).

7.12 Os pontos correspondentes as questfes da prova porventura anuladas beneficiardo e serdo atribuidos a
todos os candidatos, independentemente da formulacdo de insurgéncia (recurso), ficando desde ja
estabelecido que:

a) Uma questdo anulada atribui 1 (um) ponto a todos os candidatos, 2 (duas) questdes, 2 (dois) pontos e
assim sucessivamente;

b) O candidato que acertou uma questéo, e posteriormente esta seja anulada, ele permanece com o ponto,
seguindo a regra contida no subitem 10.7.

7.13 Durante a realizacdo da prova nao serd permitida aos candidatos qualquer tipo de comunicacdo entre os
mesmos, ou com qualquer outra pessoa que ndo o Fiscal de Sala ou a equipe da Integri Brasil, quer direta,
indireta ou remotamente, mediante o uso de algum tipo de técnica ou tecnologia, sob pena de caracterizacao
de fraude e exclusao (desclassificacao) do candidato infrator do certame.

7.14 Nao sera, igualmente, permitida a utilizacdo de celulares, pagers, netbooks, notebooks, calculadoras, CD
players portateis, mp3, mp4, e qualquer outro tipo de aparelho tecnolégico, especialmente de recepgédo e
transmissao, sonoro, e fones de ouvidos, ressalvados os destinados aos portadores de deficiéncia auditiva,
mediante conferéncia pelo Fiscal de Sala.

7.15 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente
guando ambos as tiverem concluido.

7.16 N&o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questfes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de
correcéo, acarretando anulacdo parcial ou integral da prova daquele candidato.
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7.17 O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultarda em sua eliminagdo do Concurso Publico;

7.18 Nao sera permitida vista de prova, salvo se, e quando, houver determinacéo judicial.

7.19 DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

7.19.1 A PROVA PRATICA esta prevista para ser aplicada em horario(s) e endereco(s) ainda a serem fixados e
previamente divulgados em edital futuro com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia, a ser publicado no
jornal “O Regional”

7.19.2 A ordem de apresentacéo da prova Pratica pelos candidatos sera definida através de ordem de chegada no
mesmo horario estipulado e ndo podera ser alterada em hipotese alguma.

7.19.3 Na&o poderao ser utilizados quaisquer recursos didaticos como retro projetor, TV, video, projetor multimidia,
computador, etc., apenas a lousa.

7.19.4 O candidato devera estar presente e assinar a lista de presenca na hora marcada em que for convocado
para o inicio da prova pratica, sendo considerado desistente 0 que estiver ausente.

7.19.5 A prova didatica serd individual com dura¢do maxima de 15 (quinze) minutos e sera aplicada por técnico da
area de Libras tantos quanto bastarem para a realizacdo do Concurso Publico.

7.19.6 Na avaliacdo da prova prética, 0 examinador atribuira ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e
cinco) pontos, em ambos quesitos descritos no item 5.2.4 sendo que a nota final da prova pratica sera a
somatoéria das notas atribuidas aos 2 (dois) quesitos.

7.19.7 Na&o havera segunda chamada ou repeticao da Prova Pratica em hipétese alguma.

8. DA PONTUACAO DE TiTULOS

ATENCAO: NAO SERAO COMPUTADOS PONTOS DE TITULOS - QUE SEJAM REQUISITOS BASICOS
EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO.

8.1 Concorrerdo a PONTUACAO POR TITULOS os candidatos que:

a) estiverem inscritos apenas para os cargos com exigéncia de ENSINO SUPERIOR COMPLETO.
b) os titulos sejam além da formacgé&o basica EXIGIDA COMO REQUISITO.
c) estiverem habilitados na prova escrita sendo-lhes atribuidos os seguintes pontos:

PONTOS TiTULOS

30 Para Doutorado concluido na area do Magistério, Educacgédo ou afim, limitado a 30,0 (trinta) pontos;

20 Para Doutorado néo concluido (cursando), area de Magistério, Educacao ou afim, limitado a 20,0 (vinte) pontos;

20 Para Doutorado concluido em outra area profissional, até o limite de 20,0 (vinte) pontos;

15 Para Mestrado concluido na area do Magistério, Educagao ou afim, limitado a 30,0 (trinta) pontos;

10 Para Mestrado ndo concluido (cursando), area do Magistério, Educacao ou afim, limitado a 10,0 (dez) pontos;

10 Para Mestrado concluido em outra area profissional, até o limite de 10,0 (dez) pontos;

7,5 Para Po6s-Graduagdo Lato Sensu ou Especializagdo com carga minima de 360 horas, concluido na &rea do
Magistério, Educacao ou afim, limitado a 15,0 (quinze) pontos;

2,5 Para Pés-Graduacdo Lato Sensu ou Especializagdo com carga minima de 360 horas, ndo concluido (em
andamento), area do Magistério, Educacéo ou afim, limitado a 5,0 (cinco) pontos;

5,0 Para Pés-Graduacédo Lato Sensu ou Especializacdo com carga minima de 360 horas, concluido em outra area
profissional, até o limite de 5,0 pontos;
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10 Para curso concluido em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, incluidas as habilitacdes
(apostilamentos) relativas a licenciatura;

5,0 Para curso ndo concluido (em andamento) de Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior;

5,0 Para curso superior (bacharelado, licenciatura, tecnologia...) concluido que ndo o especifico exigido para o

ingresso no seu emprego/fungdo, até o limite de 10,0 (dez) pontos;

7,5 Para diploma ou certificado de aprovacdo em exame de proficiéncia em idioma estrangeiro, reconhecido
oficialmente no pais de origem do idioma. (Valido somente para Professor de Ensino Fundamental | e Il que
lecione o referido Idioma);

3,0 Para cada curso de extensédo universitaria ou de aprimoramento/aprofundamento profissional, com minimo de
180 horas, concluido, na &rea do Magistério, Educagao ou afim, limitado a 12,0 (doze) pontos;

0,5 Para cada 30 horas de participagdo em curso, congresso, simposio, palestra e similares realizados nos ultimos
cinco anos, na area do Magistério, Educacgéo ou afim, limitado a 5,0 (cinco) pontos.

8.2 A pontuagdo méxima por Titulos sera de 50 pontos, sendo desconsiderados o0s pontos excedentes.

8.3 Os documentos referentes aos Titulos — SOMENTE PARA EMPREGOS DO NIVEL SUPERIOR - deverédo
ser apresentados, atendendo as seguintes condicdes:

a) POS-GRADUACOES STRICTO SENSU (MESTRADO e DOUTORADO): copia de diploma ja devidamente
registrado; ou certificado ou declaracdo de conclusédo de curso, em todos os casos, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar;

b) POS-GRADUACOES LATO SENSU (ESPECIALIZACAO ou APERFEICOAMENTO): cépia de certificado de
conclusdo de curso expedido por instituicdo de ensino superior oficialmente reconhecida, acompanhado do
respectivo Historico Escolar;

c) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducéo
efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades Oficiais que mantenham cursos
congéneres; devidamente credenciadas pelo érgdo competente;

d) Referentemente aos cursos ndo concluidos (em andamento), o candidato devera apresentar declaragéo,
atestado ou equivalente, expedido(a) nos ultimos trinta (30) dias contados da data de entrega para fins deste
Concurso Publico.

8.4 A entrega de documentos relativos a titulos ndo € obrigatéria, ndo sendo, portanto motivo para exclusao do
Concurso. As c@pias de Titulos entregues néo serdo devolvidos ao candidato, sob hipdtese alguma.

8.5 Somente fardo jus a pontuacao relativa aos Titulos, para fins de classificacdo final, os candidatos aprovados
na Prova Escrita e que os titulos ndo sejam requisitos do emprego.

8.6 A avaliacdo dos titulos estara sob a responsabilidade da INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA - EPP e da Comissao Organizadora deste Concurso Publico.

8.7 Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e horario da
aplicacado das provas. Apés esta data, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese.

8.8 AplOs a data fixada ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hip6tese. Também nao serdo
permitidas substituicdes de documentos entregues. Serdo invalidos Titulos que ndo constem previstos no
subitem 8.1 e se ndo atendidas as condi¢cdes do subitem 8.3.

8.9 Os documentos de Titulos deverdo ser entregues da seguinte maneira:

a) Os referidos documentos devem ser apresentados em COPIAS SIMPLES.

b) O candidato devera colocar DENTRO DO ENVELOPE os documentos dos respectivos titulos e o
ANEXO lll - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS devidamente preenchido.

c) LACRAR O ENVELOPE E ESCREVER DO LADO DE FORA APENAS O CODIGO DO CARGO.

d) O ANEXO Ill - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS esta disponivel no endereco eletronico:
www.integribrasil.com.br
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8.10 Nao serado aceitos e/ou validados os documentos de Titulos nas Sequintes Condicdes:

a) QUE SEJAM PROTOCOLOS DOS DOCUMENTOS OU VIA FAC-SIMILE.

b) QUE SEJAM DOCUMENTOS ORIGINAIS.

c) QUE ESTEJAM EM ENVELOPES ABERTOS.

d) QUE ESTEJAM SEM O RESPECTIVO ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS.

8.10 O envelope com os Titulos devera ser entregue pelo candidato a INTEGRI BRASIL, no dia e horério da

aplicacao das provas.

8.11 Se o candidato tiver interesse em se inscrever para mais de um dos empregos disponiveis, e for possuidor de

titulos, deverd também entregar para cada um dos empregos inscritos a documentacéo de titulos, EX: 1
emprego, uma documentacgéo, 2 empregos, duas documentagfes e assim sucessivamente.

8.12 ATENCAO — NAO SERAO VERIFICADOS TiTULOS NO DIA DA ENTREGA

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

Para os Empregos com exigéncia de Ensino Fundamental Completo, a nota final do candidato habilitado
neste CONCURSO sera igual a somatéria dos pontos obtidos na Prova Escrita.

Para os Empregos com exigéncia de Ensino Médio Completo, a nota final do candidato habilitado neste
CONCURSO sera igual a somatoria dos pontos obtidos na Prova Escrita, exceto para o emprego 2.02 —
Interlocutor de Libras, onde a nota final do candidato sera a somatéria da nota obtida na prova Escrita
acrescida da nota obtida na prova Pratica.

Para os empregos com exigéncia de Ensino Superior Completo a nota final do candidato habilitado neste
CONCURSO PUBLICO sera igual a sqmatéria dos pontos obtidos na Prova Escrita mais a Pontuacdo da
Prova de Titulos para os empregos de NIVEL SUPERIOR.

Os candidatos aprovados serédo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

Em caso de igualdade no resultado da nota final, sera melhor classificado aquele que:
a) Obtiver mais pontos na Prova Escrita;

b) Tiver maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos;

c) Tiver mais idade;

d) Por sorteio publico.

Para candidato(s) abrangido(s) pelo disposto na Lei Federal n°® 10741, de 01/10/2003 (“Estatuto do Idoso”), o
primeiro critério de desempate sera o de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, aplicando-se,
a sequir, se persistir o empate, os critérios das alineas “a”, “b” e “d”.

Ainda que melhor classificado, podera perder a prioridade para eventual contratacdo o candidato que tiver
efetuado afirmacéo falsa ou ndo comprovada quando do preenchimento da Ficha de Inscricédo.

10. DA INSURGENCIA (RECURSO)

10.1 O candidato podera apresentar, sempre de forma fundamentada, conforme for o caso, no prazo de 03 (trés)

dias Uteis contados, respectivamente, a partir:

a) Da publicacéo deste Edital;

b) Do indeferimento e do impedimento da inscri¢éo;

c) Da aplicacéo das Provas Escritas;

d) Da divulgacéo dos gabaritos oficiais;

e) Da publicagdo dos resultados das Provas Escritas e Pontuagédo de Titulos.
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10.2 A insurgéncia do candidato podera ser apresentada utilizando o modelo disponivel no ANEXO Il -
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE INSURGENCIA (recurso), deste Edital, que também estara
disponivel nos enderecos eletrénicos: www.mogiguacu.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br.

10.3 A insurgéncia devera ser entregue em duas vias originais, datilografadas ou digitadas, com identificacéo
completa na capa (NOME; CPF; RG; N° DE INSCRICAO E EMPREGO A QUE CONCORRE), sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

10.4 A argumentacgdo deve ser clara, objetiva, l6gica e consistente.

10.5 A insurgéncia devera ser dirigida ao Diretor de Concursos e Processos Seletivos e Secretario Municipal de
Administracdo da Prefeitura de Mogi Guacu(SP) e protocolado no Paco Municipal, sito na Rua Henrique
Coppi, n° 200 — Térreo — Morro do Ouro — Mogi Guagu(SP), no setor de Protocolo, em dia util, das 09h00min
as 16h00min.

10.6 A insurgéncia apresentada fora do prazo estabelecido ou ndo atendendo as condi¢Bes aqui dispostas sera
indeferida.

10.7 Se do exame de insurgéncia resultar em anulagcéo de questdo(des) ou de item(ns) de questédo, a pontuagéo
correspondente a essa(s) questdo(des) e/ou item(ns) sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

10.8 Recebido o pedido de revisdo ou insurgéncia (recurso), a Comissdo do Concurso decidir4 pela manutencéo,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado, tendo o mesmo que
retirar na Prefeitura do Municipio de Mogi Guacu.

10.9 Cabe ao Prefeito Municipal o julgamento de recurso contra indeferimento de insurgéncia decidida pelo Diretor
de Concursos e Processos Seletivos da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU. O candidato que
desejar tal reexame devera proceder conforme subitens 10.3 a 10.6.

11. DO PROVIMENTO DO EMPREGO

11.1 O provimento do emprego obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

11.2 O candidato quando convocado, devera comparecer na Divisdo de Recursos Humanos da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE MOGI GUACU, no dia e horario determinados na convocacdo que sera feita através de
publicacéo no jornal O REGIONAL que divulga os atos oficiais e em correspondéncia enviada ao candidato.

11.3 O candidato que deixar de observar as condi¢des e 0 prazo acima previsto perderd automaticamente a

vaga, sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificago.

11.4 Nao sera(do) contratado(s) ex-servidores demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servigo

publico, em qualquer ramo da administragdo publica; bem como os candidatos que tenham sido
condenados por crimes contra a Administracao Publica.

11.5 Quando da contratagdo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados
de acordo com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exte-
rior, deverdo estar acompanhados de traducao publica e juramentada.

11.6 O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacéo dos resultados, prorrogavel por
mais 2 (dois) anos, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU.

11.7 Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admisséo, a contratacéo para o0 emprego publico s6
Ihes sera deferida no caso de exibirem:

a) A documentacgdo comprobatéria das condi¢des previstas neste Edital acompanhada de fotocépia.

b) Declaracéo negativa de acumulacéo de mais de um cargo/emprego ou fungdo publica, conforme disciplina
a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas, bem como a Lei n° 3.467/97 (redacéo
alterada pela Lei n° 3.936/01) do Municipio de Mogi Guagu —SP.
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11.8 O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-admissional, caso seja considerado inapto para
exercer o emprego, nao sera admitido, perdendo automaticamente a vaga.

11.9 A ndo apresentagdo dos documentos acima, por ocasido da contratacdo, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.10 Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma
Junta Médica Oficial para a verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes
do emprego.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido do provimento, acarretardo a nulidade da inscricAo, com todas as suas
consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.2 O candidato aprovado devera manter atualizado seu endereco, junto & PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
MOGI GUAGU, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

12.3 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que, além das demais hip6teses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apds o horéario estabelecido para a realizacéo da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que n&o seja o previsto no Edital de Convocacéo;

c) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) N&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacéo da
prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do competente Fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunica¢do com outra pessoa nao autorizada, ou
utilizando-se de equipamentos/aparelhos, livros, notas ou impressos nao permitidos;

h) Lancar mao de meio ilicito para a execuc¢do da prova;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

12.4 Ao efetuar a inscricdo o candidato sujeita-se a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital, e a
pressuposicdo de que o leu integralmente, tomando ciéncia de todas as condi¢Bes aqui dispostas, nao
podendo alegar desconhecimento de qualquer delas, inclusive de que o Edital pode ser alterado a qualquer
momento.

12.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Concurso Publico, por editais afixados na Prefeitura Municipal de Mogi Guagu; e pela
Internet nos enderecos www.integribrasil.com.br e WWW.mogiguacu.sp.gov.br e pela imprensa, no Jornal O
REGIONAL.

12.6 No que tange ao presente Concurso Publico, as duvidas e os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora, e pela empresa INTEGRI BRASIL — ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP, ad
referedum do Diretor de Concursos e Processos Seletivos da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI
GUACU e do Prefeito Municipal.

12.7 Cabe ao Prefeito do Municipio de Mogi Guagu a homologagéo dos resultados deste Concurso Publico.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente
Edital, que fica de forma integral a disposicéo, até a homologacdo do Concurso Puablico, pela Internet nos
enderecos www.integribrasil.com.br, acessivel também por www.mogiguacu.sp.gov.br, cujo resumo sera
publicado no Jornal O REGIONAL, bem como afixado no Paco Municipal, em local de costume.
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Mogi Guacgu (SP), 13 de Fevereiro de 2012.

PAULO EDUARDO DE BARROS
Prefeito de Mogi Guacu

MUTSUO GOMI
Diretor de Concursos e Processos Seletivos
Secretario Municipal de Administracéo

_integri’brasil
assgsoria ec oria
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