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SUMARIOS DOS CARGOS

SECRETARIA |

Secretariar 0 gerente e 0 6rgao, facilitando o desempenho de suas atividades, contribuindo para o
melhor resultado no atendimento aos clientes internos e externos, devendo planejar, organizar e dirigir
0s servicos de secretaria, de acordo com as normas e procedimentos da Empresa.

AGENTE DE COMERCIALIZACAO |

Executar as atividades de cadastramento de unidades consumidoras, faturamento e arrecadacédo de
contas de energia, produtos e servicos, combate as perdas comerciais e protecdo a receita, em
conformidade com a legislagdo comercial e tributaria, visando a qualidade do faturamento e da
arrecadacéo, reducao da inadimpléncia, satisfacéo e fidelizacdo dos clientes no dmbito de atuacdo da
empresa. Atuar junto aos clientes em todos os segmentos de mercado, executando o atendimento,
acompanhando o desenvolvimento de relacionamentos comerciais com 0 objetivo de manter e
expandir o seu mercado, atendendo os niveis de remunera¢do da Empresa e as necessidades dos
clientes.

AGENTE DE OUVIDORIA |

Executar, sob orientacdo, a interacdo entre clientes e a Empresa quando os canais formais de
atendimento ndo forem satisfatérios e prover, em Ultima instancia, respostas para suas reclamacdes,
sugestbes e indagacdes, visando garantir seus direitos e pronto atendimento as suas solicitagcées, de
forma a assegurar sua satisfacdo no &mbito de atuacdo da Empresa.

TECNICO DE COMUNICAGCAO SOCIAL |

Executar, sob orientacdo, atividades de suporte aos servicos de Comunicagcdo Social relativas a
montagem de informativos internos, manutencéo do cadastro postal, emissdo de correspondéncias,
organizagdo de seminarios, estandes, e distribuicdo de material promocional, buscando a exceléncia
da imagem da Cemig junto aos seus publicos.

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO |

Auxiliar na execucdo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), e nas
atividades que visem a promocdo e manutencdo da salde dos empregados. Administrar, sob
orientacdo, as unidade médicas, procedimentos inerentes a enfermagem visando a melhoria da
gualidade de vida dos empregados. Cumprir as determinagBes do Ministério do Trabalho e érgdos
afins, 6rgaos de gestao publica de salde, bem como diretrizes da gestdo de salde e seguranca da
empresa.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA |

Executar as atividades administrativas envolvendo finangcas, orcamentos, recursos humanos,
licitagBes, convénios, materiais, patrimonio, ativo imobilizado, contratos de prestacéo de servicos, frota
de veiculos, seguranca do trabalho, beneficios e outros servicos correlatos, visando operacionalizar as
rotinas administrativas e atender as necessidades dos Orgéos da Empresa, com foco na melhoria dos
resultados, de acordo com os procedimentos e politicas determinados pela Direcdo da Empresa e
legislacédo vigente.

TECNICO DE GESTAO DE IMOVEIS |

Participagdo, sob orientacdo, no planejamento da aquisicdo e constituicdo de serviddo de iméveis,
incluindo as atividades de negociagdo, conferéncia, andlise e controle de documentacao imobiliaria,
minutas de instrumentos publicos e particulares de desapropriacdo, decretos, elaboracdo de
memoriais descritivos e plantas, organizacdo e diligenciamento dos processos de aquisicdo de



imoveis; participagdo, sob orientacao, dos processos de alienagdo, pods venda de imdveis, retificagcao
de érea, impugnacdo de loteamento, topografia e cadastro imobiliario visando atender as
necessidades do Grupo Cemig.

TECNICO DE RELACOES TRABALHISTAS |

Executar as atividades da administracdo dos contratos de trabalho de pessoal, processamento da
folha de pagamentos de pessoal, pensionistas, mado-de-obra temporaria, processamento de dados de
frequéncia, visando o correto pagamento de salarios, cumprindo as politicas, normas e procedimentos
legais e empresariais que regulam as relacdes entre empregado e empresa.

Participar, sob orientagdo, da implementacdo de novas praticas administrativas decorrentes de
acordos coletivos de trabalho ou mudanca na legislacdo vigente, garantindo sua aplicacdo de forma
correta.

TECNICO FINANCEIRO |

Responséavel pela execucdo, sob orientacdo, dentro das metodologias padronizadas, das atividades
de suporte a todos os processos Econdmicos e Financeiros no ambito da empresa, visando a
qualidade dos resultados de forma a garantir a satisfacdo dos clientes e acionistas.

TECNICO DE SUPORTE JURIDICO E REGULATORIO |

Executar atividades relacionadas a elaboragédo de rotinas administrativas de processos judiciais, de
relacionamento institucional, de secretaria geral e de interesse da CEMIG e de todas as suas
coligadas, controladas e subsidiarias integrais; realizacdo de pesquisas especificas e preparacdo de
documentos, sob superviséo e orientacao superior.

TECNICO DE EXPANSAO DO SISTEMA ELETRICO DE DISTRIBUIGAO |

Responséavel por auxiliar o desenvolvimento e aplicagcdo de critérios, métodos e modelos técnicos e
econdmicos para elaboragéo, implantagcdo, manutencéo e execucao de projetos elétricos de redes de
distribuicdo e gerenciamento da base de dados georreferenciada do sistema elétrico de distribuicéo,
com foco na satisfacdo do cliente, nos resultados organizacionais e exceléncia de desempenho das
atividades, assegurando a expansdo do mercado de energia com qualidade e confiabilidade, menor
prazo e custo, seguranca do pessoal proprio e de terceiros, cumprimento da legislacdo vigente
otimizando a exploragdo dos ativos, minimizando o impacto ambiental e garantindo uma taxa de
retorno do investimento acima do custo de capital da empresa, em toda area de atuacdo da CEMIG.

TECNICO DE MONTAGEM ELETRICA |

Executar e participar, sob orientacdo/supervisdo, das atividades de programacdo de servico e de
pessoal, or¢camentacdo, acompanhamento e controle relativos a montagem elétrica/eletrbnica,
automacao , testes eletromecénicos e pré-operacionais em circuitos de obras de transmissao e
subtransmissdo, conforme especificacfes técnicas, no ambito do Estado de Minas Gerais ou
externamente, visando atender a expansédo, reformas e melhorias do sistema elétrico, nos critérios
estabelecidos e aprovados para custo, prazo e qualidade.

TECNICO DE OPERACAO DE SISTEMAS |

Participar de estudos e andlises operativas e de ocorréncias em equipamentos e estagdes do Sistema
Eletroenergético e do Centro de Operacao do Sistema; do comissionamento de equipamentos e novas
instalacdes; da criagdo e comissionamento da infra-estrutura de telemedicdes das novas instalacdes e
ampliacbes dos sistemas computacionais. Executar, sob supervisdo, atividades de previsdo e
gerenciamento da carga e estatistica da operagcdo do Sistema Eletroenergético. Elaborar, sob
supervisdo, a programacéo de liberacdo de equipamentos e instalacdes do Sistema Eletroenergético.
Atualizar os procedimentos operativos do Sistema Eletroenergético. Desenvolver e dar manutencgéo, sob
supervisdo, em sistemas computacionais para a supervisdo e controle e de apoio a operacdo do Sistema
Eletroenergético. Dar suporte as atividades de manutencdo de telemedicdes, gerenciamento de
equipamentos e base de dados do Centro de Operacdo do Sistema. Todas estas atividades séo
executadas em cumprimento aos procedimentos operacionais da CEMIG e do Setor Elétrico Brasileiro.



TECNICO DE OPERACAO DE USINAS |

Responséavel por auxiliar na operacdo em tempo real dos sistemas hidrodindmicos, termodinamicos,
eoliodinamicos e seus subsistemas mecanicos, elétricos, eletrbnicos, civis, de telecomunicacbes e de
vigilancia - com operacdes automatizadas, semi-automatizadas ou manuais das plantas industriais de
geracao de energia elétrica, consoante aos procedimentos do Operador Nacional do Sistema ou de seus
prepostos, intermediado pelos 6rgdos de planejamento elétrico e hidroenergético da CEMIG, garantindo
o fornecimento ininterrupto de energia elétrica das usinas da Cemig, suas coligadas ou controladas, para
0 sistema elétrico interligado observados os aspectos de seguranca fisica de pessoas, equipamentos e
protecdo ao meio ambiente.

TECNICO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA ELETRICO |

Executar as atividades de planejamento envolvendo a participagdo em estudos técnicos e econémicos,
contribuindo para a definicdo do plano de obras e do programa plurianual de investimentos para
expansdo dos sistemas de transmissao, subtransmissao, geracao, distribuicdo e conexdo de novos
agentes, visando o atendimento ao crescimento do mercado de energia elétrica da CEMIG, dentro de
critérios técnicos de qualidade, confiabilidade e prazos estabelecidos pela legislagéo, observando ainda
0s niveis de retorno econémico adotados pela empresa.

TECNICO DE PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO |

Executar e participar do desenvolvimento de projetos elétricos, eletromecéanicos, automacéo, estudos de
viabilidade técnica e econdmica; auxiliar na gestdo de servigcos, materiais, equipamentos nas instalacées
de geracdo, transmisséo e subtransmissao (linhas de transmisséo e subestacdes), visando atender aos
interesses da Empresa dentro de sua area de concessao, suas subsidiarias, coligadas, controladas,
clientes externos e de novos negécios.

TECNICO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS |

Executar projetos civis e de viabilidade técnica e econdmica, de instala¢cdes de geracado, transmissao e
subtransmisséo, através da aplicacdo de normas, critérios técnicos, visitas técnicas, coleta de dados em
campo, observando aspectos ambientais, de seguranca e de qualidade.

Executar e participar da fiscalizagdo/acompanhamento das atividades civis, compativeis com sua
formacado, nas diversas frentes das obras civis de construgdo, ampliacdo, reforma e manutencdo de
obras civis de edificacdes e urbanizacao, participando da elaboracédo da programacédo e da definicdo da
metodologia da execuc¢do dos servicos.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO |

Responséavel pela execucdo das atividades de seguranga e higiene do trabalho, sob supervisédo e
orientacdo permanente, dentro de sua area de atuagéo, visando a integridade fisica do empregado, de
terceiros, empreiteiros e ao patrimdénio da empresa, apoiado nos procedimentos, normas e politicas de
seguranca determinadas pela direcdo da empresa e legislacdo vigente.

TECNICO DE SISTEMA ELETRICO CAMPO |

Executar as atividades de manutencdo especializada em eletroeletrénica, em equipamentos de protecao,
transformagéo, manobra, comando e controle em oficinas, laboratérios e instalagbes do sistema de
Geracao, Transmisséo e Distribuicdo da CEMIG, visando maximizar a disponibilidade e confiabilidade do
sistema elétrico, atentando para os aspectos de seguranca e preservacao ambiental.

Executar atividades relativas a construcdo, inspegdo, operacdo e manutengdo das linhas e redes,
visando garantir o controle dos servigos técnico-operacionais, atendendo os requisitos legais, ambientais
e de seguranca, melhorando a satisfagdo dos clientes internos e externos.

TECNICO DE SISTEMA ELETRICO |

Executar as atividades de analise de desempenho do sistema elétrico; estudos e andlises operativas;
cadastro e controle dos registros de interrupg@es; atender a solicitacdes de clientes; agéncia reguladora,
o6rgdos de defesa do consumidor, garantindo seguranca, qualidade, confiabilidade, flexibilidade,
preservacdo do meio ambiente e reducdo dos custos da operacdo do sistema elétrico, na area de
atuacdo da Cemig.



TECNICO DE SISTEMAS ELETROMECANICOS |

Executar as atividades de manutencdo especializada em eletromecénica, de equipamentos de manobra,
transformacéo, protecao, comandos, controles, linhas de transmissao, grupo motogeradores em oficinas,
laboratérios e instalacfes do sistema de geracdo, transmissao e distribuicdo da CEMIG, visando
maximizar a disponibilidade e confiabilidade do sistema elétrico, atentando para os aspectos de
seguranca e preservacdo ambiental.

TECNICO DE SISTEMAS MECANICOS |

Executar as atividades de manutencdo mecanica em equipamentos de geracdo e transmissédo da CEMIG
em usinas, subestacdes e oficinas, conferindo confiabilidade na recuperacdo de pecas e conjuntos,
visando retornar sua condi¢cdo de funcionamento para a operacdo, observando os critérios técnicos,
socioambientais, seguranga do trabalho, respeitados os principios éticos da empresa e da sociedade.

TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DO SISTEMA ELETRICO DISTRIBUIGAO |
Responsével pela operagdo em tempo real dos equipamentos do Sistema elétrico, de alta, média e baixa
tensdo; execucdo das atividades de programacdo de intervencgbes; executar as liberacbes de
intervencdo programada na rede, restabelecimento do sistema elétrico quando de perturbacgdes;
despachar os servicos comerciais e participar de analise de desempenho do Sistema: visando garantir
qualidade e continuidade no fornecimento de energia elétrica para os clientes da CEMIG.

TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DE OPERACAO DO SISTEMA |

Executar a operacdo em tempo real do sistema de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia
elétrica sob responsabilidade da CEMIG no ambito do Centro de Operagdo do Sistema, executando as
atividades sob regime de escala de revezamento, com a presteza, eficiéncia, rapidez, seguranca e
correcdo necessarias, gerenciando e disponibilizando adequadamente as informagfes adquiridas, e
visando a manutencéo e/ou restabelecimento das condi¢bes normais de operacdo desejadas, garantindo
a qualidade, continuidade e seguranca do fornecimento de energia elétrica aos clientes, bem como a
correta operacao dos reservatdrios das usinas hidrelétricas, em conformidade com as normas e
instrucbes de operagdo vigentes recebendo orientagbes bem definidas e acompanhamento direto dos
técnicos pleno e sénior.

TECNICO DE TECNOLOGIA E NORMALIZACAO |

Executar as atividades relacionadas com os projetos de pesquisa e inovagdo tecnolégica na CEMIG,
mediante a obtencdo de dados e informagdes tecnoldgicas, acompanhamento de testes e ensaios,
levantamento de dados em instalacdes e andlises de resultados, visando o desenvolvimento das
alternativas energéticas e a otimizagcao de métodos e processos de engenharia e das normas e padroes
técnicos da Empresa, aumento da competitividade, reducdo dos custos e melhoria da seguranca e da
qualidade dos servicos.

TECNICO DE TELECOMUNICACOES |

Executar, sob orientacdo, atividades de operacdo, manutencdo, montagem, comissionamento,
automacao, controle, planejamento e expansdo do sistema e equipamentos de telecomunicacgéo,
telesupervisdo, teleprotecdo, telecontrole e informética, visando fornecer e garantir meios de
comunicacao para operacdo do sistema elétrico, érgdos de gestao e clientes externos com qualidade,
confiabilidade e seguranca.

TECNICO QUIMICO |

Executar atividades de analises, testes e ensaios fisico-quimicos necessarios para a elaboragdo de
diagndsticos e pareceres técnicos especializados de grande complexidade que determinam a tomada de
decisdes estratégicas para a operacdo e manutencdo das instalagcbes da Geracdo, Transmissao e
Distribui¢&o, visando maximizar a disponibilidade e a confiabilidade do sistema elétrico, atentando para
0s aspectos de seguranca e preservacdo ambiental.

Executar ensaios e testes fisico-quimicos e elétricos especializados em 6leos minerais isolantes e
lubrificantes, necessarios para elaboracdo de diagndsticos de condicao operativa e deteccédo de falhas
incipientes em equipamentos do sistema, tais como transformadores, reatores, reguladores de tenséo e
hidrogeradores, de qualquer classe de tenséo, contribuindo diretamente para a confiabilidade e a
disponibilidade do sistema elétrico como um todo.



ADVOGADO JR

Representar, sob orientacdo, a empresa, suas coligadas e seus empregados, ativa e passivamente,
perante o foro em geral e 6rgdos da administracdo publica direta, indireta e fundacional, bem como
participar, contribuir e auxiliar seus procedimentos internos e externos que requeiram o conhecimento e
observancia de legislacdo com atuacdo ativa, preventiva e corretiva, visando defender e/ou obter os
direitos e interesses da companhia, facilitar o negécio com rapidez e exceléncia de resultados, zelando
pela sua imagem, sua cultura, seus valores, suas normas e sua politica, evitando/minimizando custos
e/ou auferindo vantagens legais, empresariais e/ou financeiras.

ANALISTA DA QUALIDADE JR

Responséavel por auxiliar na implantacdo de Sistemas de Gestdo da Qualidade na empresa, através do
apoio na implantacdo e manutencao dos Sistemas de Gestdo em setores especificos, visando assegurar
a implantagéo adequada desses sistemas.

ANALISTA DE COMERCIALIZA(;AO JR

Executar as atividades de comercializagdo no que se refere a contratos e processos aderentes a
legislagéo vigente, gestdo do faturamento, contabilizacdo e inadimpléncia, simula¢des e formatacédo de
produtos e servi¢os, para atendimento aos clientes de energia elétrica em Minas Gerais e no Brasil, com
0 objetivo de orientar os neg6cios da empresa dentro do ambiente institucional e regulatério exigido,
maximizando os resultados econdmicos. Executar os procedimentos e a¢fes de desenvolvimento e/ou
implementacdo dos relacionamentos comerciais e afins entre a CEMIG e os Clientes Corporativos
existentes e potenciais, com o objetivo de manter e ampliar o seu mercado, em todo o territrio nacional,
e o atendimento dos niveis de remuneracéo da empresa e das necessidades dos clientes.

ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA JR

Executar as atividades relacionadas aos processos administrativos envolvendo recursos humanos,
or¢camentos, custos, informética, material, transporte, contratos, patrimonio, servicos de apoio, em sua
area de atuacao, visando a obtenc¢do de informacdes e o suporte as decisdes gerenciais, contribuindo
para a melhoria dos resultados da empresa, suas coligadas, controladas e consércios.

ANALISTA DE GESTAO DE IMOVEIS JR

Participar, sob orientacdo, das atividades de planejamento e gestdo de iméveis visando o controle e
administragéo eficiente e eficaz do patrimdnio imobilidrio das Empresas do Grupo CEMIG através de
diretrizes estratégicas de controle do patriménio imobiliario.

ANALISTA DE LOGISTICA JR

Responséavel pela execu¢do e manutencdo das atividades de logistica relacionadas a movimentacao,
recepcdo, inspecdo e inventario, armazenamento, transporte, distribuicdo, triagem, garantia,
recuperacdo, alienacdo e descarte de residuos, no ambito da CEMIG, suas subsidiarias, coligadas,
empresas congéneres, empreiteiras e fornecedores de modo a assegurar com economicidade e eficicia
0 suprimento de material, transporte e destinacdo aos usuérios dos diversos seguimentos da empresa,
de acordo com o0s recursos or¢camentarios, as normas técnicas internas e externas e legislacdes fiscal,
tributaria e ambiental, bem como contribuir com os demais cargos da area, fornecendo apoio e suporte
na solugéo de problemas.

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE JR

Responsavel pela execugdo das atividades de avaliagdo, licenciamento, implantagdo e planejamento da
adequacao ambiental na Empresa, visando atender a legislagdo ambiental, as partes interessadas, a
politica ambiental e aos objetivos estratégicos corporativos, de acordo com as orientacbes e 0s
orcamentos estabelecidos.

ANALISTA DE OUVIDORIA JR

Participar do desenvolvimento, estabelecimento e execucdo de acbBes e procedimentos da Ouvidoria,
para representacao do cliente junto a estrutura da CEMIG, visando prover, em Ultima instancia, solugdes
para suas questdes que ndo foram resolvidas pelos canais formais de atendimento, com o objetivo de



promover a qualidade do atendimento e sua adequagéo a legislacdo e normas pertinentes, reforcando a
credibilidade da CEMIG junto a seus clientes.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR

Responsavel pela execucdo, sob orientacdo, das atividades de planejamento, aquisicdo e gestdo de
material/servicos, cadastramento, avaliacdo, aquisicdo, alienacdo e pericia de imdveis, impugnacao de
loteamentos, e obtencdo de autorizacdo para travessias, visando atender as necessidades da Empresa
nas areas de geracao, transmissao e distribuicdo (expansao, operagdo e manutengédo do sistema elétrico
da CEMIG), bem como dos seus 6rgaos de apoio e empresas coligadas.

ANALISTA DE PROCEDIMENTOS INSTITUCIONAIS E REGULATORIOS JR

Responsavel pelo acompanhamento da legislagdo emitida objetivando contribuir e apoiar as atividades
de uniformizacdo de procedimentos técnicos, comerciais, legais, administrativos e capacitacdo do
pessoal da area comercial.

ANALISTA DE PROCESSOS DE DISTRIBUI(;AO JR

Responsével pelas atividades de suporte ao desenvolvimento, manutencao, implantagcéo e utilizacéo de
sistemas aplicativos, bem como a definicAo das melhores praticas referentes aos processos de
planejamento, projeto, operac¢éo, manutengéo, automagéo e medigdo da Distribuigdo, em todo o Estado
de MG, visando apoiar as areas na otimizag&o do fornecimento de energia.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR

Executar as atividades de implementacdo dos planos de desenvolvimento e treinamento de pessoal, da
promocdo da saude mental e participacdo na implementacdo do bem estar ocupacional e do
desenvolvimento da documentagéo organizacional corporativa e da estrutura organizacional, no ambito
da empresa e do mercado externo, visando promover o crescimento profissional e humano e
consequentemente otimizar os resultados empresariais. Executar as atividades de provimento de
pessoal, através da elaboracdo de material para publicacdo de editais, convocacdo de candidatos,
elaboracdo de minutas de correspondéncias relativas ao provimento e acompanhamento de concursos.
Executar as atividades de analises, estudos, pesquisas e remuneracao, visando apoiar a administracao
da remuneragéo e dos conflitos trabalhistas e sindicais na Empresa.

PSICOLOGO DO TRABALHO JR

Responséavel pelas atividades de implementagdo, sob orientagdo, de planos de desenvolvimento e
treinamento de pessoal, da promo¢do da salude mental, da seguranga, assim como participar na
implementacdo do bem estar ocupacional, no dmbito da empresa e do mercado externo, visando
promover o crescimento profissional e humano e consequentemente otimizar os resultados empresariais,
através da implementacao de politicas de SSO &BE.

ANALISTA DE RELACOES TRABALHISTAS JR

Executar as atividades de administracdo do contrato de trabalho de pessoal, processamento e
fechamento da folha de pagamentos de pessoal, pensionistas, méo-de-obra temporaria, administracdo
superior e conselheiros da CEMIG, visando o correto pagamento, cumprindo as politicas, normas e
procedimentos legais e empresariais que regulam as relagfes entre empregado e empresa. Participar do
processo de identificagdo de conflitos trabalhistas e sindicais nas areas da Empresa através de apoio
nos estudos e pesquisas especificos.

ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMATICA JR

Auxiliar a participagdo na execucdo de atividades de andlise de sistemas nos campos de
desenvolvimento e manutencéo de aplicacBes, documentacdo e atendimento de servigos de informatica
relacionados a sistemas de informacdo, envolvendo conhecimento de andlise de necessidades,
elaboracdo de modelos de dados, implementacdo e implantagcdo de sistemas, visando atender as
necessidades das areas usuarias no alcance de seus objetivos.



ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR

Auxiliar as atividades de atendimento, relacionamento e suporte e apoio aos usuarios de
telecomunicacbes e informatica da CEMIG, envolvendo o conhecimento das praticas negociais da
empresa e do mercado de energia, a prospeccao de solugfes, o funcionamento e a administracdo dos
recursos computacionais, visando oferecer aos clientes o acesso aos recursos e ferramentas
necessarias a realizacado de suas atividades, bem como novas oportunidades de negécios através de
solucdes tecnoldgicas que incorporem valores a empresa.

ANALISTA ECONOMICO FINANCEIRO JR

Executar as atividades econdmico-financeiras, nas analises de investimentos, na implementacdo da
captacao de recursos e nas andlises das participag8es, visando aumentar o valor econdmico e assegurar
o crescimento sustentavel do grupo CEMIG, utilizando técnicas avancadas de financas e parametros de
risco determinados. Executar as atividades inerentes a arrecadacgéo, recebimentos diversos, cobrancas,
pagamentos, contabilizac8es, conciliacbes, elaboracéo de calculos financeiros e fluxos de caixa, através
da execucdo de procedimentos operacionais, visando auxiliar no cumprimento das normas, previsoes,
prazos e otimizacdo dos processos. Executar os registros contabeis das operagbes econdmico-
financeiras da CEMIG e de suas controladas e coligadas, auxiliar na elaboracdo das Demonstraces
Contabeis, apuracao dos tributos, controle patrimonial, visando o cumprimento das metas estabelecidas
no planejamento estratégico, atendimento as legislacdes especificas envolvidas, contribuindo para a
alavancagem dos resultados corporativos. Participar da identificacdo e analise dos riscos para acidentes
que possam afetar o patrimdnio do Grupo Cemig, bem como da proposicdo de alternativas de seu
tratamento, configuracdo e bases de contratacdo e gerenciamento de apdlices de seguros e fundos de
seguros.

ARQUITETO JR
Participar e auxiliar na elaboracéo de estudos e projetos de arquitetura e urbanismo, visando prover toda
a empresa e subsidiarias de instalagdes fisicas adequadas a realizacédo de suas diversas atividades.

ASSISTENTE SOCIAL JR

Responsével pela execucdo da assisténcia social, sob orientacdo, aos empregados, a seus
familiares/dependentes e a terceiros acidentados, dentro de sua area de responsabilidade, visando a
melhoria do bem estar social e & minimizacdo dos impactos causados pelas atividades da Empresa.

AUDITOR JR

Participar, sob orientacéo, da execucdo de trabalhos de auditoria dos processos, das atividades e dos
sistemas de informacdes da Cemig, de suas subsidiarias e coligadas, visando a obtencao de elementos
Uteis para facilitar a avaliagdo dos sistemas de controles internos.

BIBLIOTECARIO JR

Responséavel por executar as atividades de processamento, disseminacdo do acervo bibliografico da
Empresa sobre supervisao, visando atender as necessidades de informacdo para os projetos de seus
diversos 6rgaos.

COMUNICADOR SOCIAL JR

Responsavel pelo apoio as atividades de coordenagdo e execucdo das atividades de Comunicagdo
Social da CEMIG, conjugando acdes de Relagbes Publicas, Publicidade, Jornalismo e Marketing
Institucional, visando assegurar a boa imagem e bom conceito da empresa, junto aos publicos interno e
externo, com abrangéncia nacional e internacional.

ENFERMEIRO DO TRABALHO JR

Responséavel pela manutencdo de programas e projetos de enfermagem do trabalho, visando a
promocdo e preservacdo da saude, prevencao de doencas e apoio as atividades de atendimento e
assisténcia médica aos empregados.



ENGENHEIRO DE CENTRO DE OPERACAO DO SISTEMA JR

Responsavel pelo apoio e participacdo nas atividades de: supervisdo e controle da operagdo dos
sistemas de geracéo, transmissao e distribuicdo da CEMIG e de terceiros e de suas interfaces com os
sistemas de outras concessionarias; supervisdo e controle da operacdo das instalacées de geracao,
transmissdo e distribuicdo da CEMIG; desenvolvimento, integracdo e manutencdo de sistemas de
supervisdo e controle e de suporte para a gestdo da operacdo; gerenciamento e previsdo de carga.
Todas essas atividades visando garantir a confiabilidade, seguranca e qualidade do fornecimento de
energia elétrica aos consumidores, conforme legislacéo vigente.

ENGENHEIRO DE COMERCIALIZACAO JR

Executar servicos de engenharia nas atividades de comercializagdo no que se refere a contratos e
processos aderentes a legislacdo vigente, gestdo do faturamento, contabilizacdo e inadimpléncia,
simulacBes e formatacdo de produtos e servigos, para atendimento aos clientes de energia elétrica em
Minas Gerais e no Brasil, com o objetivo de orientar os neg6cios da empresa dentro do ambiente
institucional e regulatério exigido, maximizando os resultados econdmicos. Participar da negociagéo,
formalizacdo e gestdo dos contratos de prestacéo de servicos de transmisséo, de conexdo, cessdo nao
onerosa de uso, de compartilhamento, de prestacéo de servicos de operacdo e manutencdo do sistema
elétrico e coordenar a elaborac¢é@o dos acordos operativos para o estabelecimento de responsabilidades
técnicas, comerciais e financeiras com o0s agentes usuarios do setor elétrico brasileiro, identificando os
riscos e buscando alcancar as oportunidades existentes, em consondncia com as diretrizes
empresariais.

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS JR

Responséavel por participar e auxiliar na prospeccdo, concepcdo e estruturacdo de negdcios da
Companhia, nas areas de geracao, transmissao e distribuicdo de energia, bem como de gas e também
em outras areas de interesse da Companhia, tanto pela constituicdo de sociedades de propdsitos
especificos e consorcios, quanto pela participacdo em processos licitatérios e obtencdo de autorizacdes
junto aos érgéos reguladores, no Brasil e no exterior, visando alcancar as metas de crescimento através
da implantagdo de novos empreendimentos e implementacao de novos negdécios, conforme estabelecido
pelo planejamento estratégico da Companhia, considerando 0s aspectos da sustentabilidade
empresarial. A sua atuacdo no mercado como agente de prospeccdo e estruturacdo de negocios,
baseia-se no estabelecimento de parcerias, principalmente com o setor privado, em atendimentos as
diretrizes estratégicas da Companhia. E responsavel também por auxiliar na gestdo dos estudos de
viabilidade técnica e econdmica de empreendimentos hidrelétricos e de fontes alternativas de energia.

ENGENHEIRO DE EMPREENDIMENTOS JR

Responséavel pela execucgdo e participacdo das atividades técnicas de engenharia para a implantacao
dos empreendimentos de geracao e transmissdo (AHE Irapé, Queimado, Aimorés, Capim Branco | e |,
LT Montes Claros 2 — Irapé, Projeto Noroeste) e instalagdes vinculadas, através de sua integracdo
matricial com as Geréncias da empresa, considerando a rentabilidade do negécio, qualidade, custos e
prazos, dentro das diretrizes pré-estabelecidas pela superintendéncia.

ENGENHEIRO DE ESTUDOS CARTOGRAFICOS JR

Executar sob orientacdo de atividades relativas a estudos, e projetos referentes a topografia, geodésia,
batimetria, cadastros, locacdo, aerofotogrametria, sensoriamento remoto e mapeamento tematico
aplicados a projetos e obras de transmissdo, geracao, distribuicdo, telecomunicacbes e outras obras
visando atender os interesses da empresa dentro de sua area de concesséo ou fora dela.

ENGENHEIRO DE EXPANSAO DO SISTEMA ELETRICO DISTRIBUIGAO JR

Responsével por auxiliar o desenvolvimento e aplicagdo de métodos e modelos técnicos e econdmicos
para a elaboracdo, implantacéo e execu¢éo da expansao do mercado da distribuicdo e pela manutencéo
da atualizacdo da base de dados georreferenciadas do mapeamento e cadastro do sistema elétrico de
distribuicdo, visando atender ao mercado de clientes de energia elétrica no menor prazo e custo,
garantindo uma taxa de retorno do investimento acima do custo de capital da empresa, a qualidade e
confiabilidade da energia fornecida, a otimizacao e exploracdo dos ativos, seguranca do pessoal préprio
e de terceiros, minimizando o impacto ambiental garantindo sua conformidade, de acordo com os
critérios de expanséo do sistema, em toda area de atuagdo da CEMIG.



ENGENHEIRO DE GESTAO DE IMOVEIS JR

Participagdo, sob orientacdo, de atividades relativas a estudos e projetos referentes a topografia,
cadastro, avaliacdo, pericia, anuéncia de retificacdo de areas de terceiros, regularizacdo fundiaria e
georeferenciamento de imdveis visando a aquisicéo, constituicdo de serviddo e alienacao do patrimoénio
imobiliario das empresas do grupo CEMIG através de diretrizes estratégicas de controle do patriménio
imobiliario.

ENGENHEIRO DE INSPECAO DE MATERIAIS E SERVICOS JR

Responsavel pela execucédo da atividade de controle de qualidade de material e servigos a partir da
superviséo e orientacdo definidas a fim de assegurar o bom desempenho do material no sistema CEMIG
e associadas.

ENGENHEIRO DE LOGISTICA JR

Responséavel pela participacdo e execucdo das atividades técnicas de engenharia relacionadas a
movimentacao, recepcdo, inspec¢do, inventario, armazenamento, transporte, distribuicdo, triagem,
garantia, recuperacdo, alienacdo e descarte de residuos, no ambito da CEMIG, suas subsidiarias,
coligadas, empresas congéneres, empreiteiras e fornecedores de modo a assegurar com economicidade
e eficicia o suprimento de material, transporte e destinacdo aos usuarios dos diversos seguimentos da
empresa, de acordo com 0S recursos or¢camentarios, as normas técnicas internas e externas e
legislaces fiscal, tributaria e ambiental.

ENGENHEIRO DE MANUTENCAO ELETROELETRONICA PREDIAL JR

Responséavel pelo acompanhamento e participacéo das atividades de operacéo predial e manutencédo de
equipamentos e sistemas eletroeletrénicos prediais da CEMIG, visando o funcionamento confiavel e com
alta disponibilidade dos sistemas de informética e telecomunicacédo corporativa, centro de operacdo do
sistema elétrico de poténcia COS/COD, centros de atendimento ao consumidor - CAC, bem como
assegurar o conforto e seguranca dos empregados e usuarios.

ENGENHEIRO DE MEIO AMBIENTE JR

Responséavel pela participacdo e execugcdo das atividades técnicas de engenharia na avaliacao,
licenciamento, implantacdo e planejamento da adequagdo ambiental na Empresa, visando atender a
legislacdo ambiental, politica ambiental e objetivos estratégicos corporativos.

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DA MANUTENCAO GERACAO E TRANSMISSAO JR

Auxiliar as atividades para formular o planejamento e acompanhamento da manutencéo da Geracéo e/ou
Transmissado do grupo Cemig, visando garantir, de forma inovadora e sustentavel, a disponibilidade e
confiabilidade dos ativos de G&T, com maxima rentabilidade, qualidade, seguranca e responsabilidade
social, dentro de padrdes competitivos do negocio e exigidos pelos érgaos reguladores. Auxiliar os
estudos para assegurar o funcionamento e a seguranca estrutural das Instalacbes de Geragédo e
Transmisséo, inclusive barragens, mantidas pela Cemig GT, para atendimento ao mercado de energia,
visando permitir a exploragdo méaxima destes ativos, a realizagdo dos resultados financeiros desejados e
mitigando os riscos impostos as pessoas, propriedades e meio ambiente.

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA ELETRICO JR

Executar as atividades de planejamento, desenvolvimento e aplicacdo de métodos e modelos técnico-
econdmicos para a elaboragdo, implantagdo e implementacdo da Expansdo dos Sistemas Elétrico e
Energético; atuar no planejamento da operacdo energética dos empreendimentos no curto e médio
prazo; participar nos féruns regulamentadores de hidroenergia. Planejamento e gestdo do programa de
investimentos da expansdo da Distribuicdo, Geracdo e Transmissdo; manutencdo, atualizacdo e
confiabilidade das bases de dados georeferenciadas e de dados hidroenergéticos; promocao e
supervisdo do processo de inovagcdo tecnoldgica, pesquisa, desenvolvimento, normalizacdo e
disseminacédo das solucfes de engenharia, visando garantir o atendimento ao mercado atual e futuro, a
universalizacdo do atendimento, a qualidade e confiabilidade do fornecimento de energia, a seguranca
do pessoal préprio e de terceiros, a preservacao do Meio Ambiente, a exploracao otimizada dos ativos e



critérios de expansao do sistema, focados em rentabilidade e no valor econémico agregado, em toda a
area de atuacdo da CEMIG.

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR

Executar servicos de engenharia nas atividades de planejamento, aquisicdo e gestdo de
material/servicos, cadastramento, avaliacdo, aquisicdo, alienacdo e pericia de imdveis, impugnacao de
loteamentos, e obtencao de autorizacdo para travessias, visando atender as necessidades da Empresa
nas areas de geracao, transmissao e distribuicdo (expansao, operagdo e manutengédo do sistema elétrico
da CEMIG), bem como dos seus 6rgdos de apoio e empresas coligadas.

ENGENHEIRO DE PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO JR

Executar as atividades voltadas para projetos elétricos, estudos de viabilidade técnica e econdmica;
estudos e analises técnicas de instalacdes de transmissao, geracdo, subtransmissédo, visando atender
aos interesses da empresa dentro de sua area de concessao e de novos negdcios. Executar estudos de
viabilidade para projetos de geragdo e transmissdo, contribuindo na aplicagdo de solucdes de
engenharia elétrica, cronogramas e orgcamentos, observando os prazos e rentabilidade estabelecidos
pelo cliente.

ENGENHEIRO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS JR

Executar as atividades de estudos de metodologia e normalizacdo, execucgdo, programacao,
orcamentacdo, acompanhamento e controle relativos a obras civis de geracdo, transmissdo e
subtransmissdo, conforme especificacdes técnicas, no ambito do Estado de Minas Gerais ou
externamente, visando atender a expansdo, reformas e melhorias do sistema elétrico, nos critérios
estabelecidos e aprovados para custo, prazo e qualidade. Elaborar estudos e projetos civis de
monitoramento, manutencdo, recapacitacdo, modernizacdo, reativacdo e desativagdo das estruturas
civis de usinas e barragens de todas as instalacbes operadas e mantidas pela CEMIG, de sua
propriedade ou néo, visando permitir a exploracdo maxima destes ativos e a realizagdo dos resultados
financeiros desejados, garantindo sua seguranca estrutural, funcional, hidrolégica e ambiental, de modo
a ndo oferecer riscos inaceitaveis para proprietarios, meio ambiente e populacdo em geral. Elaborar
estudos e projetos de obras civis visando a recuperagcdo, manutencdo, reforma e ampliagdo das
instalagcdes da empresa, bem como acompanhar o desenvolvimento das atividades nos locais das obras,
visando a preservacgdo das boas condi¢des de trabalho, do patriménio da empresa e de terceiros.

ENGENHEIRO DE PROJETOS MECANICOS JR

Executar as atividades voltadas para projetos mecéanicos, eletromecanicos, estudos de viabilidade
técnica e econdbmica; estudos e analises técnicas de instalagbes de transmissédo, geracdo, e
subtransmissao, visando atender aos interesses da empresa dentro de sua area de concessdo e de
novos negocios. Executar estudos de viabilidade para projetos de geracdo e transmissao, contribuindo
na aplicacao de solucdes de engenharia mecanica, cronogramas e orcamentos, observando os prazos e
rentabilidade estabelecidos pelo cliente.

ENGENHEIRO DE REGULACAO JR

Executar servicos de engenharia nas atividades associadas a regulacdo do setor de energia elétrica,
especialmente o relacionamento com as agéncias reguladoras, realizando o desenvolvimento de
estudos, andlises e pareceres técnicos vinculados as atividades de geragéo, transmissao e distribuicao,
visando a defesa dos interesses da empresa. Acompanhar a legislacdo emitida sobre sistema elétrico,
objetivando contribuir e apoiar as atividades de uniformizacdo de procedimentos técnicos, comerciais,
legais, administrativos e capacitagdo de pessoal. Contribuir e opinar sobre os casos e situacdes
concretas, que possam ensejar mudangas de normas, procedimentos ou a propositura de estudos de
aprimoramentos e revisdo da legislagéo, sobre “Condigdes Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica”.

ENGENHEIRO DE RISCOS DE ENERGIA JR

Executar servicos de engenharia em atividades relativas a estudos, pesquisas e analises
fundamentalistas relativas a precos, mercado, oferta de energia e riscos que dardo suporte a todas as
operacdes de comercializacdo no atacado, bem como a analise da evolucao da legislacao setorial, das
regras do MAE (Mercado Atacadista de Energia) e da concorréncia, visando subsidiar a elaboragéo de



estratégias de comercializacdo, auxiliar na gestao do portfélio e dos riscos financeiros e a maximizagao
dos resultados de comercializagdo no atacado.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO JR

Estudar e executar as atividades de desenvolvimento da Engenharia de Seguranca do Trabalho em
todas as unidades laborais da Empresa visando, de acordo com os objetivos da Seguranca do Trabalho,
a prevencdao de riscos nas atividades laborais, com vistas a defesa da integridade da pessoa humana.

ENGENHEIRO DE SISTEMA ELETRICO JR

Executar as atividades de manutencdo e ensaios em equipamentos eletroeletrbnicos de geracao,
transmissdo e distribuicdo garantindo a confiabilidade operativa do sistema elétrico da CEMIG, suas
subsidiarias e coligadas, observando os critérios técnico-econémicos, sécio-ambientais e legais em
vigor, respeitados os principios éticos da empresa e da sociedade. Executar as atividades dos processos
de engenharia e de execucdo de manutencdo de equipamentos de subestacdes, de linhas de
transmissdo e de sistemas de protecdo e automacdo, visando maximizar a disponibilidade e a
confiabilidade do Sistema Elétrico da Cemig, otimizando a utilizacdo de recursos humanos e
tecnoldgicos e atentando para os aspectos de segurancga e preservacdo ambiental.

ENGENHEIRO DE SISTEMAS MECANICOS JR

Executar as atividades de manutencdo e ensaios em equipamentos eletromecénicos das é&reas de
geracdo, transmisséo e distribuicdo da Empresa, visando maximizar a disponibilidade operativa dos
equipamentos, garantindo a confiabilidade operativa do sistema elétrico Cemig observando os critérios
de seguranca, técnico-econdmicos, sécio-ambientais e legais em vigor, respeitados os principios éticos
da empresa e da sociedade. Executar servicos de recep¢do e manutencdo em equipamentos e
instrumentos eletromecanicos, aplicados a automacéo, transformac¢do e manobra, oferecendo apoio
técnico, propondo alternativas de execucdo de servigos, controlando-os, cumprindo as especificagdes
técnicas preestabelecidas, os cronogramas fisicos entdo definidos e observando as apropriagfes de
custo das atividades.

ENGENHEIRO DE SOLUCOES ENERGETICAS JR

Apoiar e participar na elaboracdo de auditorias energéticas, projetos para eficientizacdo de uso de
energéticos, comissionamento e implementacdo de projetos de uso de energia, de utilidades e gestao
energética.

Auxiliar na especificacdo de equipamentos eficientes, instala¢cdes e montagens.

Participar dos procedimentos para gerenciamento de consumo de energia e avaliacdo das economias
em instalacdes de clientes.

ENGENHEIRO DE TECNOLOGIA E NORMALIZACAO JR

Responséavel pelo auxilio e contribuicdo no processo de inovacédo tecnoldgica na CEMIG, através da
coleta de dados e informacdes tecnol6gicas, de registros do conhecimento, produtos e recursos
tecnoldgicos, de auxilio & pesquisa, desenvolvimento e normalizacdo das solucdes de engenharia,
visando subsidiar a otimizacdo de métodos, processos e ativos da empresa, aumento da
competitividade, reducéo de custos e melhoria da qualidade dos servicos prestados.

ENGENHEIRO DE TELECOMUNICAQOES JR

Responsavel pela participacdo e execucdo de atividades de recepgdo, comissionamento, operacao,
manutencdo, implantacdo, montagem, automacdo, planejamento e expansdo de sistemas de
telecomunicages, visando assegurar suas disponibilidades e funcionalidades para operacdo do sistema
elétrico, atendendo critérios de qualidade, seguranca, custo e confiabilidade, de acordo com as normas e
legislagbes vigentes.

MEDICO DO TRABALHO JR

Executar as atividades do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional e de
Promocédo da Saude, visando ao melhor nivel possivel de salde, individual e coletiva, dos empregados
da Regional Médica onde atua.



