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GOVERNO
COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA  DE SANTA
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Secretaria de Estado da
Agricultura e da Pesca
EDITAL N° 002/2016

O Presidente da Companhia Integrada De Desenvolvimento
Agricola De Santa Catarina — CIDASC, no uso de suas atribuigbes
legais e conforme resolucdo CPF n° 014/2016, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 20341 de 18 de julho de 2016, torna publico, pelo
presente Edital, as normas para realizagdo do Concurso Publico para
provimento de vagas para o emprego publico de Médico Veterinario.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

O Concurso Publico sera regido pelo presente edital e executado sob a
responsabilidade da Fundacdo de Estudos e Pesquisa Socioecondmicos -
FEPESE, localizada no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima -
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, Trindade, CEP 88.040-900,
Florianépolis, SC, telefones (48) 3953 1000. E-mail: cidasc@fepese.org.br

Os editais, avisos, respostas a requerimentos, resultados e as demais informagdes
relacionadas ao Concurso Publico serdo publicados no sitio na Internet:
http://cidasc.fepese.org.br

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formagédo de cadastro
positivo, para o cargo de Médico Veterinario previsto no Catalogo de Cargos e
Fungdes da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina —
CIDASC.

A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagéo irrestrita das
instrucdes e das condi¢gdes do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas
neste edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucbes e
convocacgodes relativas ao certame, que passardao a fazer parte do instrumento
convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

Os documentos e requerimentos relacionados ao presente Concurso Publico, salvo
expressa determinagdo do edital, devem ser entregues pessoalmente pelo candidato,
ou por procurador devidamente habilitado, nos horarios e locais abaixo estabelecidos:

Posto de Atendimento - FEPESE

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina

CEP: 88040-900 - Trindade - Florianépolis, SC.

Horario de atendimento:

Periodo/ datas Horario de atendimento
30/12/2016 Nao havera expediente externo
27/02/2017 N&o havera expediente
02/01/2017 a 8h as 12h e das 13h as 17h. (dias uteis).
20/01/2017
23/01/2017 a De segunda a quinta feira: das 13h as 19h (dias
01/03/2017 uteis)
Sexta feira: das 8h as 13h (dias uteis)
A partir de 02/3/2017 8h as 12h e das 13h as 17h. (dias uteis).

1.6. E permitida a remessa via postal dos documentos exigidos. O candidato deve

providenciar a sua expedi¢gao com a devida antecedéncia, pois s6 serdo aceitos os que
forem entregues a FEPESE no prazo previsto pelo edital.
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Endereco para remessa postal:

FEPESE - Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos
Concurso Publico - CIDASC

Caixa Postal: 5067

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
88040-900 - Trindade - Florianopolis, SC.

1.7. O Concurso Publico sera constituido de uma Unica etapa, de carater eliminatério e
classificatorio: Prova escrita com questdes objetivas.

1.8. A prova sera aplicada nas cidades de Chapecd, Criciuma, Florianépolis, Joacaba,
Lages e Mafra, na data provavel de 2 de abril de 2017.

2. DOS REQUISITOS INDISPENSAVEIS PARA PRESTAGAO DO CONCURSO
PUBLICO

2.1. Sao requisitos basicos para a inscrigdo no concurso publico, a comprovagao quando da
contratagdo do (da):
a) Nacionalidade brasileira;
b) Gozo dos direitos politicos;
c) Quitagcdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
d) Idade minima de 18 (dezoito) anos.

3. DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO E CONVOCAGAO

3.1. O candidato convocado devera cumprir as etapas do processo admissional, definido pela
CIDASC e preencher as seguintes condigdes:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste
Edital e suas alteragdes;

b) Nacionalidades brasileira, portuguesa e ou estrangeira na forma da lei. Em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos nos
termos do §1°, do art. 12, da Constituicdo Federal de 1988;

c) Possuiridade minima de 18 (dezoito) anos até o dia da admisséao;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) Gozar dos direitos politicos;

f)  Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

g) Ter, no processo admissional, especificado pela CIDASC, habilitagdo especifica de
escolaridade, registro no 6rgao de classe e requisitos exigidos para o cargo ao qual
se inscreveu;

h) Estar apto, fisico e mentalmente, para o exercicio das atribuicbes do cargo, o que
sera verificado por meio do exame admissional;

i) Estar de acordo com as normas do presente Concurso Publico;

i) Apresentar certiddo de antecedentes criminais da Policia Federal, expedida, no
maximo, ha 1 (um) més;

k) Apresentar certiddo negativa do foro da Justica do Estado em que residiu, nos
ultimos 12 (doze) meses, expedida, no maximo, ha 2 (dois) meses;

) Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico,
demissao a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no
ato de admisséo, por meio da assinatura de regular termo de declaragao;

m) Nao estar recebendo beneficio do INSS.

3.2. Os candidatos aprovados que n&o obtiverem classificacdo de acordo com o numero de
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vagas previstas no presente Edital, passardo a fazer parte de cadastro positivo e
poderao ser convocados, no prazo de validade do concurso publico, na medida das
necessidades da empresa na rigorosa ordem de classificagéo.

3.3. Quando convocado para o processo admissional, o candidato que ndo comparecer na
data estabelecida, ou que n&o cumprir as exigéncias legais e as previstas no Edital sera
desclassificado, perdendo o direito a vaga para a qual havia sido aprovado, sendo
convocado o proximo candidato da lista de aprovados e classificados.

3.4. A convocagao para o processo admissional do candidato aprovado e classificado para o
cargo deste Edital far-se-a por meio de duas etapas:

a) A primeira etapa sera realizada por meio de correio eletrénico, que sera enviado ao
candidato pelo e-mail corporativo concurso.veterinario@cidasc.sc.gov.br . Se o
candidato convocado pela CIDASC nao responder a convocagédo por meio eletrénico
(e-mail convocatoério), em até 48 horas apos a data e horario constado no e-mail, a
CIDASC deflagrara a segunda etapa de contato com o candidato.

b) Na segunda etapa, a empresa enviara correspondéncia com A.R. (aviso de
recebimento) por meio dos Correios na tentativa de segunda comunicagdo com o
candidato sobre a convocacao e as informagbes pertinentes a apresentagdo em local,
data e horario estabelecidos pela CIDASC.

3.5. Se o0 candidato ndo se manifestar e ndo comparecer no local, data e horario
estabelecidos em sua convocagao, sera
convocado o proximo candidato da lista de aprovados e classificados.

imediatamente desclassificado e sera

4. DO CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO MENSAL,
EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, FUNGOES E ATRIBUIGOES

4.1. Cargo, vagas, carga horaria e exigéncias para admissao.

Veterinario

Cargo Vagas | Carga horaria | Remuneracao | Exigéncias para admissido
semanal mensal
- Curso superior completo em Medicina
Médico Veterinaria;
16 40 horas RS 7.580,64* | - Registro profissional no Conselho Regional de

Medicina Veterinaria;
- CNH categoria B ou superior.

(*) Salério de referéncia em Dezembro de 2016. Podera ocorrer alteracdo em razéo
de Acordo Coletivo de Trabalho.

Além do salario mensal a empresa oferece:
a) Vale alimentagéo;

Q0O T
—_—

D

Plano de saude por adesao com coparticipagdo do empregado;

Plano de aposentadoria complementar por adesdo com coparticipagéo do empregado;
Plano de carreira, cargos e salarios;
Auxilio creche/baba

4.2. Distribuicao das vagas: As 16 (dezesseis) vagas estdo distribuidas em 8 (oito)
mesorregides, identificadas por cédigos de localizagdo, conforme tabela abaixo.
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(1 Livre Vagas
Mesorregiao @) At 2) | Total
Concorréncia reservadas
Meso 1 — Depto Regional de Joinville, Depto Regional de Mafra e 1 1 )
Depto Regional de Canoinhas
Meso 2 - Depto Regional de Cagador, Depto Regional de Videira
. 1 1 2
e Depto Regional de Campos Novos
Meso 3 - Depto Regional de Xanxeré e Depto Regional de Sdo 1 1 )
Lourencgo do Oeste
Meso 4 - Depto Regional de Sdo Miguel do Oeste e Depto 1 1 5
Regional de Chapecd
Meso 5 - Depto Regional de Rio do Sul, Depto Regional de Lages 1 1 )
e Depto Regional de Sdo Joaquim
Meso 6 - Depto Regional de Concérdia e Depto Regional de 1 1 5
Joagaba
Meso 7 - Depto Regional de Criciima e Depto Regional de 1 1 )
Tubardo
Meso 8 - Depto Regional de Blumenau e Depto Regional de Itajai 1 1 2
Total 8 8 16

(1) As cidades de cada mesorregiao constam no Anexo 3

(2) Vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

E dever do candidato, no momento da inscricdo, indicar a mesorregido de sua
preferéncia para lotagédo, conforme tabela do item 4.2.

A CIDASC, no ato da convocacéo do candidato aprovado e classificado, se reserva o
direito de determinar sua lotacdo para qualquer um dos municipios que compde a
mesorregido para a qual se inscreveu (relagdo de municipios no Anexo 3), de acordo
com o interesse e conveniéncia da empresa.

Sem prejuizo ao disposto no item 4.3, na hipétese de esgotar-se o quantitativo de
candidatos classificados e permanecendo a necessidade, a vaga podera ser
preenchida por candidato classificado para outra mesorregido, com a anuéncia deste,
obedecida a ordem de classificagdo geral do concurso e os critérios de desempate, se
necessario.

Atribui¢cdes do cargo:

a) Assessorar, planejar, organizar, coordenar e controlar projetos, programas, agdes e
atividades de defesa sanitaria animal e inspeg¢ao de produtos de origem animal.

b) Assessorar, planejar, organizar, coordenar e controlar projetos, programas, agdes e
atividades de educacao sanitaria animal;

c) Executar agbes de defesa sanitaria animal e inspegcdo de produtos de origem
animal;

d) Promover e controlar com eficacia e efetividade do Sistema de Defesa Sanitaria
Animal e do Servigo de Inspegao Estadual,

e) Promover a aplicagéo da legislagéo e normativas de sanidade animal e inspegéao de
produtos de origem animal;

f)  Aferir a qualidade da produgéo, transporte e armazenamento de produtos de origem
animal;
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Emitir laudos, pareceres e atestados técnicos;
Promover a saude publica e a defesa do consumidor;

Executar a vigilancia veterinaria de animais, produtos e subprodutos de origem
animal e de uso veterinario, que estejam em transito, estabelecimentos e eventos
agropecuarios;

Aplicar sang¢des, adverténcias e multas;
Determinar interdigbes, apreensodes e destruigoes;

Executar, de acordo com a necessidade da empresa, outras atividades de mesma
natureza e complexidade previstas em normas legais da profisséo.

4.7 Funcgdes do Cargo: ) )
4.7.1. MEDICO VETERINARIO DE CAMPO DE DEFESA SANITARIA ANIMAL

a)

b)

d)

e)

¢)]

h)

)

Emitir, orientar, auditar e supervisionar a emissdo de documentos de transito e
movimentacdo de animais, produtos e subprodutos de origem animal relativos aos
municipios sob sua responsabilidade;

Supervisionar, fiscalizar e auditar as atividades relacionadas aos programas
sanitarios oficiais, programas de certificagdo sanitaria e ou saneamento de
propriedades executadas por médicos veterinarios nao vinculados ao Servigo de
Defesa Sanitaria Animal;

Fiscalizar o transito de animais, produtos e subprodutos de origem animal, com
apoio de forga policial sempre que necessario, com o objetivo de verificar a
documentacdo sanitaria das cargas, bem como a condi¢do higiénico-sanitaria de
transporte;

Inspecionar e fiscalizar propriedades onde existam animais, produtos e sub
produtos de origem animal e estabelecimentos que exercam atividades
relacionadas a produgdo, industrializagcdo, manipulagdo, armazenamento,
comercializagdo ou utilizagdo de insumos, produtos ou subprodutos de origem
animal e de uso veterinario, a fim de verificar as condi¢des higiénico-sanitarias,
bem como o cumprimento da legislacao sanitaria;

Executar as acgdes de vigildancia sanitaria com o objetivo de promover a
investigagdo continua da populagdo animal para a deteccdo da ocorréncia de
doenca/ infeccdo com o propdsito de prevengado e controle, envolvendo o exame
clinico, laboratorial e ou patologico da populagdo existente ou de parte dela e
acdes de emergéncia veterinaria;

Executar as a¢des de vigilancia veterinaria de doengas de potencial zoonético ou
interesse produtivo veiculadas por vetores, por meio de controle populacional de
seus transmissores e demais medidas previstas nos respectivos programas
sanitarios oficiais;

Inspecionar e fiscalizar eventos com aglomeragcdo de animais, tais como feiras,
exposicoes, certames e afins, bem como supervisionar a atuagao dos responsaveis
técnicos nos aspectos voltados a sanidade animal, por meio da conferéncia dos
procedimentos e da documentagao relativa a movimentagcédo animal e aos aspectos
sanitarios dos animais envolvidos;

Aplicar sangbes administrativas e ou medidas sanitarias preventivas, cautelares ou
corretivas, por meio da lavratura de autos de adverténcia, interdigdo, apreensao,
destruicdo e multa de area, estabelecimento, propriedades e veiculos;

Promover e executar agbes educativo-sanitarias e de comunicagao social junto a
comunidade geral, midia, escolas, associagdes e grupos de produtores, entre
outros, por meio da realizagdo de cursos, treinamentos, palestras, distribuicdo de
material informativo e participacdo em veiculos de comunicagio locais, com o
objetivo de sensibilizar a populacéo sobre a relevancia de sua participagao proativa
no sistema de defesa sanitaria;

Acompanhar missdes técnicas nacionais e internacionais, fornecendo informagoes,
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apresentando dados e documentos relacionados a execugao das atividades
sanitarias e demonstrando o trabalho realizado nos municipios sob sua
responsabilidade, com o objetivo de subsidiar a elaboragdo de analises de risco por
potenciais mercados importadores de produtos agropecuarios;

Interagir com 6rgaos municipais de saude, educagdo, arrecadagdo fazendaria,
poder judiciario e outros 6rgaos correlatos, por meio da realizagado de atividades
conjuntas e troca de informagdes relevantes ao sistema de defesa sanitaria animal
e saude publica;

Apoiar o servico estadual de inspecao de produtos de origem animal na vigilancia e
monitoramento dos estabelecimentos registrados no sistema de inspecao estadual;
Orientar e supervisionar as atividades executadas por auxiliares administrativos e
técnicos relacionadas a defesa sanitaria animal nos municipios sob sua
responsabilidade;

Elaborar relatérios e informes epidemiolégicos, registrando as ocorréncias
sanitarias que subsidiardo as tomadas de decisbes estratégicas voltadas ao
sistema de vigilancia epidemioldgica e sanitaria animal;

Elaborar relatérios gerenciais, registrando as atividades desenvolvidas de modo a
subsidiar o planejamento estratégico, o estabelecimento de metas e a alocagao de
recursos necessarios para o desempenho das acdes Defesa Sanitaria Animal,
Zelar pela manutencdo da base de dados da Defesa Sanitaria Animal, bem como
do Plano de Microcaracterizagédo, dos municipios sob sua responsabilidade;
Supervisionar as barreiras sanitarias existentes nos municipios sob sua
responsabilidade, a fim de assegurar o adequado desempenho de suas atividades;
Realizar supervisdo ou auditoria técnica em unidades executoras de Defesa
Sanitaria Animal, mediante delegagédo dos Departamentos Estaduais;

Desenvolver outras atividades correlatas a fungéo;

Dirigir veiculos da empresa.

4.7.2. MEDICO VETERINARIO DE CAMPO DE INSPEGCAO DE PRODUTOS

a)

b)

d)

e)

f)

DE ORIGEM ANIMAL

Aplicar a legislagdo sanitaria Estadual e Federal, visando garantir a seguranca
alimentar, a saude publica e o desenvolvimento econémico da agropecuaria e do
Estado;

Realizar atividades pertinentes ao processo de adesdo ao SIE, abrangendo
vistorias, emissdo de laudos e pareceres, orientacdo aos solicitantes, tramite e/ou
analise de documentos;

Fiscalizar estabelecimentos registrados no SIE e Sistema Brasileiro de Inspecao —
Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria (SISBI-SUASA) referente
a conformidade documental, verificagdo de controles internos de produgéo, as
condi¢bes higiénico-sanitarias da area fisica e humana, avaliando todos os
aspectos existentes a fim de propiciar a produgéo in6cua de alimentos de origem
animal;

Analisar, aprovar e/ou supervisionar o registro de produtos dos estabelecimentos
sob SIE, as ampliagbes e pequenas reformas de estrutura fisica, avaliando
documentacdo enviada pelo estabelecimento com o objetivo de orientar as
corregdes necessarias;

Realizar a fiscalizagdo das atividades dos médicos veterinarios inspetores,
conveniados ou contratados, por meio de supervisbes em estabelecimentos
abrangidos pela sua area de atuagéo (Departamento Regional), bem como através
de auditorias em estabelecimentos de outras regionais;

Vistoriar e acompanhar as coletas fiscais de produtos de origem animal e agua
para analise laboratorial, objetivando verificar as condi¢des microbioldgicas e/ou
fisico-quimicas e a partir dos resultados obtidos desencadear agbes tanto para
adequar os produtos em relagdo a sua inocuidade, quanto para coibir fraudes,
adulteragdes e/ou falsificagdes, preservando a seguranga alimentar e a saude
publica;
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g) Aplicar sangbes administrativas e/ou medidas sanitarias preventivas, cautelares ou
corretivas, por meio da lavratura de autos de adverténcia, interdigdo, apreenséo,
destruicdo e multa de estabelecimentos e veiculos;

h) Realizar sindicancia para analisar conflitos existentes entre estabelecimentos sob
SIE e inspetores, emitindo parecer técnico em conjunto com o Departamento
Regional para avaliacdo final da Diretoria Técnica;

i)  Verificar dados de relatérios de producdo das empresas sob SIE para manter
registros auditaveis e atualizados com os dados oficiais no sistema integrado da
CIDASC;

j) Participar de agbes conjuntas com os demais orgdos fiscalizadores de
estabelecimentos e de produtos de origem animal;

k) Responder as denuncias dos diversos 6rgéaos fiscalizadores de estabelecimentos
de produtos de origem animal e/ou denuncias encaminhadas pelo Departamento
Estadual de Inspecdo de Produtos de Origem Animal, executando agbdes que
resultem em esclarecimentos para os devidos 6rgaos;

[)  Promover e executar agdes educativo sanitarias e de comunicagéo social junto a
comunidade geral, midia, escolas, associagbes e grupos de produtores, entre
outros, por meio da realizagao de cursos, treinamentos, palestras, distribuicdo de
material informativo e participagcdo em veiculos de comunicacdo locais, com
objetivo de sensibilizar a populacdo sobre a importdncia das atividades da
inspecgao estadual e do consumo de alimentos devidamente inspecionados;

m) Interagir com 6rgdos municipais de saude, educacdo, arrecadacgao fazendaria,
poder judiciario e outros érgaos correlatos, por meio da realizagdo de atividades
conjuntas e troca de informagdes relevantes ao sistema de inspegéo estadual;

n) Fiscalizar o transito de animais, produtos e subprodutos de origem animal, com
apoio de forga publica sempre que necessario, com objetivo de verificar a
documentacado sanitaria das cargas, bem como a condi¢gdo higiénico-sanitaria de
transporte;

0) Fiscalizar e autuar estabelecimentos de abate que ndo preservem o bem-estar
animal, zelando pela aplicagao constante das legislagdes pertinentes;

p) Acompanhar abates sanitarios em estabelecimentos sob SIE para realizar o
devido encaminhamento de carcagas condenadas e emissédo de laudos quando
necessario, bem como conferir documentacao e destinagao dos residuos;

q) Arquivar e manter atualizados os dados dos estabelecimentos sob SIE presentes
nos Departamentos Regionais;

r) Desenvolver outras atividades correlatas a fungao;

s) Dirigir veiculo da empresa.

4.7.3. ANALISTA TECNICO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL

a) Assessorar a coordenagdo de Inspecdo de Produtos de Origem Animal no
planejamento, desencadeamento de ag¢des e avaliagdo das medidas destinadas a
definir e orientar atividades e tomada de decisdes, estabelecendo os critérios,
orientagdes, procedimentos e acompanhando as ag¢des para garantir a execugao
de acordo com os fundamentos do SIE;

b) Assessorar diretamente os médicos veterinarios responsaveis pelo Servigo de
Inspecdo nas unidades organizacionais, orientando, apoiando e executando de
modo suplementar suas atividades, para que as acdes sejam executadas de
acordo com a legislagéo vigente;

c) Realizar o acompanhamento técnico da equipe de médicos veterinarios do SIE,
auxiliando o gestor estadual de departamento na avaliagdo das estratégias
direcionadas para a execug¢do de cada atividade, projeto ou demanda, com o
objetivo de assegurar a adequacado dos trabalhos de fiscalizagdo dos médicos
veterinarios aos objetivos do sistema do SIE e Sistema Brasileiro de Inspecao —
Sistema Unificado de Atenc&o a Sanidade Agropecuaria (SISBI-SUASA);

d) Fiscalizar estabelecimentos sob SIE, realizando visitas in loco para verificagao da
situagcdo higiénico-sanitaria e de estruturagcao fisica a fim de cumprir os
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procedimentos de supervisao e de auditoria;

Analisar e/ou auditar os processos de obtencgdo, reformas de estrutura fisica dos
estabelecimentos e de registro de produtos regulados pelo SIE, avaliando
documentacao enviada pelos Departamentos Regionais, a fim de orientar as
corregcdes necessarias a serem realizadas pelo estabelecimento solicitante para
posterior aprovagao;

Atender e dar encaminhamento as denuncias recebidas, filirando as informacoes,
fornecendo as orientagbes solicitadas, repassando-as para os Departamentos
Regionais, acompanhando as providéncias tomadas e retornando ao d&rgéo
fiscalizador a resposta condizente, visando fortalecer o sistema de vigilancia
sanitaria do Estado;

Promover a capacitagdo do corpo técnico da empresa e/ou dos estabelecimentos
por meio da organizagdo e participagdo em reunides e cursos teorico-praticos,
planejando a programacgéao, participantes e cronograma, a fim de executar as
atividades propostas;

Realizar pareceres técnicos relativos ao SIE quando solicitado por uma unidade
organizacional ou pela coordenagéo;

Participar de grupos do Plano de Trabalho e estudo da legislagdo com o objetivo
de definir padroes a serem utilizados nas atividades do servico de inspecgao;
Elaborar convénios, propondo, executando e acompanhando os planos de agoes,
visando incrementar a estrutura do sistema estadual de inspecdo animal da
empresa, bem como a execugao das atividades e a capacitagdo do corpo técnico;
Representar o Departamento Estadual de Inspecgao de Produtos de Origem Animal
(DEINP) em comités técnicos e cientificos, reunides técnicas e outras areas de
congregacdo de conhecimento, quando assim designado, participando de
reunides, videoconferéncias, workshops e/ou grupos de trabalho;

Substituir o responsavel regional da agdo quando de sua auséncia e mediante
designacao, realizando as atividades sob sua responsabilidade para garantir o
andamento das atividades relacionadas ao DEINP;

Apoiar a coordenacdo na gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais
disponiveis para execucdo das atividades de inspeg¢do de produtos de origem
animal;

Interagir com o6rgdos de saude, educacao, arrecadagdo fazendaria, poder
judiciario e outros 6rgaos correlatos, por meio da realizagdo de atividades
conjuntas e troca de informagdes relevantes ao sistema de inspecédo de produtos
de origem animal;

Auditar a execugao das atividades do SIE, supervisionando os escritdrios regionais
e locais para verificar se as agdes estao de acordo com as normas, procedimentos
e a legislagao vigente, orientando quanto as corre¢cdes necessarias;

Auditar estabelecimentos registrados no SIE, para verificar se as agdes estao de
acordo com as normas, procedimentos e a legislagdo vigente, orientando quanto
as corregdes necessarias;

Fiscalizar estabelecimentos sob SIE e/ou SISBI-SUASA, realizando visitas in loco
para verificagdo da situag&o higiénico-sanitaria e de estruturagao fisica;

Aplicar sangbes administrativas e/ou medidas sanitarias preventivas, cautelares ou
corretivas, por meio da lavratura de autos de adverténcia, interdigao, apreenséo,
destruicdo e multa de estabelecimentos, propriedades e veiculos;

Participar dos processos administrativos decorrentes dos atos de fiscalizagédo, por
designacao da coordenacgao de inspegao;

Promover e executar agbes educativo-sanitarias e de comunicagéo social junto a
comunidade geral, midia, escolas, associagbes e grupos de produtores, entre
outros, por meio da realizagao de cursos, treinamentos, palestras, distribuicao de
material informativo e participacdo em veiculos de comunicagdo locais, com
objetivo de sensibilizar a populacdo sobre a importdncia das atividades da
inspecgao estadual e do consumo de alimentos devidamente inspecionados;
Aplicar a legislacdo sanitaria Estadual e Federal visando garantir a seguranca
alimentar, promover a saude publica e proporcionar as agroindustrias estaduais de
produtos de origem animal a possibilidade de comercializar seus produtos,
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contribuindo assim com o desenvolvimento econdémico da agropecuaria e do
Estado;

Analisar e aprovar documentos de processos obtencdo do SIE e SISBI-SUASA,
garantindo sua conformidade e legalidade;

Desenvolver outras atividades correlatas a fungao;

Dirigir veiculo da empresa.

4.7.4. ANALISTA DE LABORATORIO MEDICO VETERINARIO

a)

b)

d)

f)

9)

t)
u)

Realizar levantamento de estoque e requisitar material da area de sorologia,
virologia e cultivo celular;

Assegurar que as compras sejam realizadas conforme as normas e procedimentos
do laboratério e garantindo que os produtos adquiridos estejam em conformidade
com as especificagdes técnicas solicitadas, os valores compativeis ao de mercado
€ que atendam os prazos necessarios;

Supervisionar, acompanhar e analisar a qualidade da amostra no seu recebimento
bem como sua documentacéo, registrando com identificagdo Unica no formulario
especifico, assegurando a rastreabilidade da amostra e da documentagdo, de
acordo com os procedimentos técnicos;

Supervisionar, acompanhar, analisar, calcular e preparar os relatérios com os
resultados finais dos mesmos, transcrevendo todos os dados pertinentes ao
ensaio da amostra, garantindo a exatiddo e fidedignidade dos resultados do
relatorio da amostra ensaiada;

Reconhecer a existéncia de um problema no processo de analise das amostras,
notificando o responsavel superior do setor, com o intuito de buscar as devidas
corregdes técnicas com a maior brevidade possivel,

Supervisionar, auxiliar, elaborar, preparar meios e solugbes e concentracdes de
quimioterapicos e manipular as devidas proporgdes conforme especificagdes
técnicas;

Colher ou acompanhar a colheita de material durante necropsia ou de animal vivo,
sangue de doadores, obtendo amostra para ensaio ou substrato para preparo de
ensaio, para uso nas rotinas laboratoriais de ensaios, quando necessario;
Responder pela manutencgao, calibragao, verificagdo, conservagao e operagao dos
equipamentos de seu setor;

Realizar lavagem de material utilizado no laboratério e no campo, seguindo a
técnica de lavagem laboratorial;

Seguir o Sistema de Gestdo da Qualidade Laboratorial (SGQL) no
desenvolvimento das suas atividades;

Manter-se atualizado sobre assuntos inerentes a area buscando a melhoria
continua;

Realizar apresentagbes, palestras e outras atividades de socializagdo do
conhecimento dentro ou fora da empresa, sobre assuntos da especialidade;
Implementar acdes e projetos de interesse na area, avaliando e monitorando
fatores que possam impactar nos resultados, recursos e cumprimento de prazos;
Administrar o funcionamento do seu setor técnico;

Assumir, junto ao 6rgdo credenciador, a responsabilidade técnica pelos servigos
prestados, quando necessario;

Responder tecnicamente pela qualidade dos servigos sob sua coordenagao;

Ter sob sua coordenacéo direta os técnicos envolvidos em atividades laboratoriais;
Programar a qualificagcao e o treinamento do pessoal da Unidade;

Responder pelo treinamento e avaliagdo do estagiario sob sua supervisdao bem
como treinar, quando pertinente, o0s colaboradores para aplicagdo da
documentacdo do SGQL;

Participar de Programa Interlaboratorial;

Responder pelo planejamento de ensaios e avaliacao de resultados;
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Participar das reunides de analise critica, planejando e implementando as acdes
pertinentes;

Desenvolver outras atividades correlatas a fungao;

Dirigir veiculo da empresa.

4.7.5. ANALISTA TECNICO DE DEFESA SANITARIA ANIMAL

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

)

Receber, registrar, avaliar e encaminhar as duvidas ou denuncias, inclusive as
originadas pelo disque denuncia, fornecendo as orienta¢des solicitadas, referentes
ao sistema de vigilancia veterinaria, acompanhando as providéncias tomadas,
visando fortalecer o Servigo de Defesa Sanitaria Animal;

Assessorar a coordenacao de Defesa Sanitaria Animal na tomada de decisdes e
no planejamento, desencadeamento de ag¢des e avaliagdo das medidas
destinadas a prevenir, controlar ou erradicar doengas, estabelecendo os critérios,
orientacdes, procedimentos, e acompanhando as atividades para garantir sua
execugao de acordo com os fundamentos da Defesa Sanitaria Animal;

Apoiar a coordenagéo na gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais
disponiveis para execugao das atividades de Defesa Sanitaria Animal;

Elaborar e executar os programas sanitarios estaduais e nacionais, por meio da
aplicagéo dos fundamentos de vigilancia veterinaria, analise da movimentagao
animal e fiscalizacéo do transito, educacao sanitaria e bem-estar animal,
elaborando documentos normativos e instrutivos que direcionem as atividades
relacionadas a Defesa Sanitaria Animal executadas no Departamento Estadual de
Defesa Sanitaria Animal e nas suas unidades vinculadas;

Promover a capacitagdo do corpo técnico da empresa por meio da organizagao e
participacdo em reunides e cursos teorico-praticos;

Receber, analisar, compilar e dar encaminhamento aos relatérios e informes
epidemioldgicos dos Departamentos Regionais, com objetivo de assegurar a
acuracia do sistema de vigilancia epidemioldgica, fornecendo informagdes ao
Ministério da Agricultura e as demais instituicbes envolvidas, com objetivo de
atender as diretrizes da Organizacgéo Internacional da Saude Animal (OIE)
relacionadas a transparéncia do Servigo Veterinario Oficial e informacgdo da
situagao sanitaria dos paises membros;

Planejar, acompanhar, executar e avaliar os resultados de inquéritos soro
epidemioldgicos, promovendo a interlocugdo com as instituicées envolvidas, com a
finalidade de fornecer subsidios para elaboragao de estratégias de controle,
erradicacao e prevencgao de enfermidades, bem como sustentar a situagcao
sanitaria do Estado;

Assessorar a coordenagao de Defesa Sanitaria Animal na confeccéo de planos de
contingéncia sanitarios, seguindo as determinac¢des da legislacéo sanitéria e dos
manuais técnicos pertinentes e definindo os procedimentos a serem realizados na
ocorréncia de evento sanitario para minimizar os impactos que estes podem
causar a economia do Estado;

Auxiliar no assessoramento dos Departamentos Regionais nas tomadas de
decisodes, no desencadeamento de agdes e na avaliagdo das medidas destinadas
a prevenir, controlar ou erradicar doengas, orientando os profissionais na
realizagdo de suas atividades para que as agdes sejam executadas de acordo com
a legislagao sanitaria;

Promover a capacitacdo técnica profissional, educagéo sanitaria e comunicacao
social, através de treinamentos e reunides com produtores rurais, profissionais,
empresas e entidades representativas do setor agropecuario para divulgar
assuntos relacionados a Defesa Sanitaria Animal;

Participar da elaboragao e acompanhar diretamente convénios, propondo e
executando agdes dos planos de trabalho, visando incrementar a estrutura da
empresa, a execugao das atividades e a capacitagao do corpo técnico;

Auditar a execugéo dos programas sanitarios, supervisionando os escritérios
regionais e locais e as barreiras sanitarias, para verificar se os procedimentos
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estdo de acordo com as normas e legislacéo e orientar as correcdes necessarias;

m) Representar o gestor em comités técnicos e cientificos, reunides técnicas e outras
formas de congregacgéo de conhecimento, quando assim designado;

n) Coordenar, quando designado pelo responsavel de Defesa Sanitaria Animal, a
recepgao e o acompanhamento de missdes técnicas nacionais e internacionais,
fornecendo informagdes, apresentando dados e documentos relacionados a
execugao das atividades sanitarias e demonstrando o trabalho realizado no
Estado, com objetivo de subsidiar a elaboragao de analises de risco por potenciais
mercados importadores de produtos agropecuarios;

0) Desencadear as agdes de resposta frente a situagdes de emergéncia sanitaria ou
alerta sanitario relativa ao programa sob sua responsabilidade, promovendo
atividades de vigilancia veterinaria de acordo com os planos de contingéncia, com
intuito de restaurar a condigao sanitaria inicial;

p) Interagir com érgdos de saude, educacgao, arrecadagao fazendaria, poder
judiciario e outros érgaos correlatos, por meio da realizacao de atividades
conjuntas e troca de informagées relevantes ao sistema de Defesa Sanitaria
Animal;

q) Apoiar e executar, de modo suplementar, as ag¢des relacionadas a Defesa
Sanitaria Animal executadas pelos médicos veterinarios locais e responsaveis
regionais de Defesa Sanitaria Animal;

r)  Desenvolver outras atividades correlatas a funcao;

s) Dirigir veiculo da empresa.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1.

5.2,

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

E assegurada ao candidato com deficiéncia a inscricdo neste Concurso Publico,
devendo assinalar sua condigéo no item especifico do requerimento de Inscrigao.
Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia as vagas de acordo com o quadro do
item 3.2.

Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina

especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se

enquadrarem nas categorias descritas no Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas
alteragdes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas alteracbes e Lei Estadual n°

12.870/2004 e suas alteragoes.

O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de

condicdes com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a

avaliagcdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e

nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento

diferenciado nos dias do concurso devera assinalar esta condicdo e indicar as

condic¢des diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

O candidato com deficiéncia, apdés a sua inscricdo, devera entregar na FEPESE,

pessoalmente, por Procurador devidamente constituido ou encaminhar via postal -

preferencialmente por SEDEX entregue até o ultimo dia de inscricdes, os seguintes
documentos:

a) Copia do requerimento de inscri¢ao;

b) Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas -
CID.

Os documentos comprobatérios da deficiéncia do candidato, serao submetidos a

avaliagéo previa de Junta Médica devidamente constituida pela FEPESE, a qual tera a

decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou nao e, se o

grau de deficiéncia é capacitante (aptiddo) ou incapacitante (inaptidéo) para o exercicio

do cargo.

Nos casos em que a deciséo final da Junta Médica constituida pela FEPESE concluir
que a deficiéncia incapacita o candidato para o exercicio do cargo publico, ele tera sua
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inscricdo cancelada. Caso a Junta Médica avalie o candidato como nio deficiente,
conforme os critérios legais, este concorrera para as vagas de livre concorréncia.

5.9. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no presente concurso, quando convocados
para contratagdo, serdo previamente submetidos a avaliagdo presencial do CONEDE-
SC, Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, a ser
realizada em Florianépolis, que sera conclusiva sobre a qualificagdo do candidato como
deficiente ou ndo e, se o grau de deficiéncia é capacitante (aptidao) ou incapacitante
(inaptidao) para o exercicio do cargo.

5.10.A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuagéo destes ultimos.

5.11.0s candidatos aprovados para as vagas reservadas serdo convocados prioritariamente
para contratagdo, na rigorosa ordem de classificagdo, de acordo com o numero de
vagas oferecido para cada Mesorregido.

5.12.0s candidatos aprovados, excedentes ao numero de vagas oferecido em cada
Mesorregido, constituirdo cadastro reserva e poderao ser convocados para contratagao
no caso de abertura de novas vagas no prazo de validade do concurso publico. Neste
caso, sera convocado um candidato inscrito para as vagas reservadas para as pessoas
com deficiéncia, para cada 9 (nove) candidatos classificados inscritos para as vagas de
livre concorréncia.

5.13.N&o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia, as mesmas serdao ocupadas pelos demais candidatos habilitados e
classificados neste Concurso Publico.

5.14.Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente de candidato que, no ato da
inscrigdo, nao declarar essa condigao.

5.15.0 candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de
atender, no prazo editalicio as determinagdes do Edital ou ndo se enquadrar nas
categorias descritas pela legislagdo em vigor, tera sua inscricdo para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia invalidada, passando a concorrer unicamente
para as vagas de livre concorréncia.

6. DO PROCESSO DE INSCRIGAO

6.1. As inscricbes para o concurso publico estardo abertas das 10:00 horas do dia 30 de
dezembro de 2016, as 16:00 horas de 13 de marco de 2017, por um dos seguintes
meios:

a) Pela Internet;
b) Pessoalmente ou por Procurador devidamente constituido

6.2. O preenchimento do Requerimento de inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato, nao sendo permitida a alteracdo das informagdes prestadas, exceto a
eventual mudancga de endereco.

6.3. No Requerimento de inscrigao o candidato devera optar:

a) Pela Mesorregido para a qual deseja ser contratado, conforme tabela item 4.2;
b) Pela cidade em que deseja prestar a prova: Chapeco, Criciuma, Florianépolis,
Joagaba, Lages e Mafra.

6.4. As opgdes escolhidas quando da inscrigdo nao poderao ser alteradas.

6.5. O valor da inscricdo é de R$ 120,00 (cento e vinte reais).

6.6. A FEPESE e a CIDASC néao se responsabilizarao por solicitagdo de inscrigdo nao
recebida por falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas telefénicas ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados,
impressdo dos documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo
determinado;

6.7. A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscrigdo do
candidato e na anulacdo de todos os atos que tenha praticado. Sera cancelada a
inscricdo e anulados os atos decorrentes, do candidato que prestar declaragbes
falsas, inexatas ou que nao satisfizer a todas as condigbes estabelecidas neste edital,
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mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente;

Apés publicado o ato ou resultado de etapa do concurso publico, ndo serdo admitidas
a complementacgao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues;
Verificando-se mais de uma inscrigdo de um mesmo candidato sera considerada
apenas a inscrigao paga mais recente;

O ato de deferimento dos pedidos de condigbes especiais sera publicado no sitio do
concurso na Internet, na data provavel de 20 de Margo de 2017;

As despesas com a obtencdo de documentos e exames exigidos, bem como as de
transporte, hospedagem e alimentagcédo durante todas as etapas do concurso publico
sao de inteira responsabilidade do candidato;

Nao serdo aceitas inscricdes intempestivas, condicionais, via fax, via correio
eletrdnico ou por qualquer outro meio nao descrito no presente Edital;

Em caso de ndo homologacgao da inscricdo ou havendo discordancia quanto a grafia
ou qualquer outro dado da inscrigdo, o candidato devera interpor recurso nos termos
do Edital;

As mudangas de endereco deverdao ser comunicadas, até a data de publicagado do
resultado final do concurso por correspondéncia eletrénica (e-mail) transmitida para o
seguinte enderego: cidasc@fepese.org.br . Apds essa data, as comunicagdes
deverdao ser feitas diretamente a CIDASC, através de e-mail para
concurso.veterinario@cidasc.sc.gov.br ;

E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer
outra via ndo especificada neste edital;

As inscri¢gdes que preencherem todas as condigbes deste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo das inscricdes
deferidas e a relagéo das inscrigbes indeferidas serdo divulgados na data provavel de
20 de margo de 2017, no endereco eletronico do concurso: http://cidasc.fepese.org.br;

Instrucoes para a inscricao pela Internet

6.17.
a)
b)
c)

d)

Para efetivar a sua inscri¢gao pela Internet, o candidato devera seguir os passos:
Acessar o enderego eletronico http://cidasc.fepese.org.br;

Ler atentamente o edital, inteirando-se das condigbes do certame e certificando-se
de que preenche todas as condi¢des exigidas;

Preencher on line o Requerimento de Inscricdo, imprimindo uma cépia que deve
ficar em seu poder;

Imprimir e efetivar o pagamento do Boleto de pagamento da taxa de inscricdo em
qualquer agéncia bancéria, posto de autoatendimento ou “home banking”,
preferencialmente do Banco Itad S.A., até a data de encerramento das inscri¢des.

Instrucdes para a inscricdo presencial

6.18.Para efetivar a sua inscrigao presencial, o candidato devera seguir os passos:
a) Comparecer ao posto de atendimento, nos horarios informados, munido de

documento de identidade original com foto e do Cadastro de Pessoal Fisica (CPF)-
se 0 numero ndo constar do documento de identidade;

b) Se procurador, portar documento de identidade original com foto e copia

xerografica autenticada do documento de identidade do candidato e do CPF, além
do original do instrumento de procuragdo publica especifico para realizar a
inscrigao;

c) Preencher o Requerimento de Inscrigdo e realizar os procedimentos indicados;

Obter e efetivar o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia
bancaria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do
Banco Itau S.A., até a data de encerramento das inscri¢oes.

6.19.0 pagamento da inscricdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de
pagamento, com o respectivo codigo de barras, disponivel no sitio do concurso publico
na Internet: http://cidasc.fepese.org.br. No caso de perda do boleto original, uma
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segunda via podera ser obtida no mesmo endereco.

6.20.No caso de feriado bancario, ou ndo funcionamento dos bancos, na data de
vencimento do boleto para pagamento da inscrigédo, este deve ser antecipado.

6.21.A quitacdo do boleto de pagamento ndo podera ser efetuada apos a data de
encerramento das inscrigdes.

6.22.0 agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigéo.

6.23.A inscricdo nao podera ser feita por qualquer outro meio. Também nao sera aceita
inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

6.24.Em face de eventual divergéncia a FEPESE podera exigir a apresentagao do original
do Comprovante de pagamento da taxa de Inscrigdo, com a devida autenticagéo
bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

7. DAISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

7.1. Poderdo requerer isengcao da taxa de inscrigdo os candidatos beneficiados pela Lei
Estadual n° 10567/97.

7.2. Os candidatos doadores de sangue, para usufruirem do beneficio que Ihes concede a
lei, devem entregar pessoalmente, por Procurador ou encaminhar via postal, até as 16
horas do dia 26 de janeiro de 2017, a seguinte documentacao:

a) Copia do Requerimento de Inscri¢éo;

b) Documento comprobatério da condigdo de doador de sangue expedido por 6rgao
oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o numero e as
correspondentes datas em que foram realizadas as doagbes, em numero nao
inferior a 03 (trés), considerando o periodo de 12 meses anteriores a data de inicio
das inscrigdes.

7.3. O deferimento dos pedidos de isengédo da taxa de inscrigdo, do qual cabera recurso,
sera publicado no site do concurso na Internet, até o dia 3 de fevereiro de 2017.

7.4. O candidato cujo pedido de isengcdo nao for deferido devera, para participar do
Concurso Publico, imprimir o boleto bancario e efetuar o seu pagamento até o ultimo
dia de inscrigdes.

7.5. O ndo cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos
itens referentes a isencao de pagamento da inscricdo implicara, automaticamente, no
cancelamento de seu pedido de isengéo.

8. REQUERIMENTOS DE CONDIGOES ESPECIAIS

8.1. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizacdo da prova devera
indicar esta condicao e relacionar a atencao que deseja no requerimento de inscricao.

8.2. O candidato com deficiéncia visual que solicitar prova ampliada devera indicar o
tamanho da fonte de sua prova, entre 16, 20 ou 24. Nao havendo indicagcao do
tamanho de fonte, o candidato recebera todo material de prova (caderno de provas e
cartdo resposta personalizado), ampliado no tamanho 16.

8.3. Caso necessite de equipamentos especiais, estes deverao ser fornecidos e instalados
pelo candidato mediante prévia fiscalizagdo da Comissao Organizadora. Para tanto, o
candidato devera chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos e dirigir-se ao Coordenador Local da FEPESE.

8.4. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao das provas devera
requerer a condigdo quando da inscrigao.

8.5. No dia da aplicagdo da prova devera estar acompanhada de pessoa maior de idade
que ficara responsavel pela guarda da crianga.

8.6. Nos horarios previstos para amamentag¢do, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal. Durante a
amamentagédo o acompanhante nao podera permanecer no local de amamentagéo.

8.7. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

8.8. O candidato que, por convicgdo religiosa, use adornos ou indumentarias especiais
como turbante, véu ou kipa, devera requerer o seu uso no requerimento de inscrigao e,
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no dia da prova, dirigir-se a Coordenacgéo Geral da FEPESE para obter a autorizagao
para ingresso na sala onde a prova sera aplicada.

O atendimento as condi¢des especiais para a realizacdo da prova esta sujeito a analise
da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo a Comissao
Organizadora solicitar ao candidato esclarecimentos adicionais ou laudo médico.

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagao final, o beneficio
da Lei 11.689/2008, deverao entregar na FEPESE, pessoalmente, por procurador ou
via postal, até o ultimo dia de inscrigdes, copia autenticada da certiddo e ou declaragao
e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em
cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais,
relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de
10 de agosto de 2008.

9. DA PROVA DO CONCURSO PUBLICO

9.1.

9.2,

9.3.

9.4.

9.5.

O Concurso Publico para o cargo de Médico Veterinario constara de etapa Unica:
prova escrita com questdes objetivas, de carater eliminatério e classificatorio.

A prova sera aplicada na data provavel de 2 de abril de 2017, nas cidades de
Chapecé, Criciuma, Floriandpolis, Joagaba, Lages e Mafra, em locais que serado
comunicados aos candidatos por aviso publicado no site do Concurso Publico na
Internet na data provavel de 29 de margo de 2017, de acordo com 0 cronograma
abaixo:

Horario Evento da prova

12h Abertura dos portdes para entrada dos candidatos

Fechamento dos portdes. A partir desse horario ndo sera

12h 40 min permitida a entrada de candidatos sob qualquer alegacéo

Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas. Os candidatos

12h 50 min . e ~ ~ .
s6 poderao iniciar a resolugao das questdes quando autorizados

13h Inicio da prova

A partir deste momento os candidatos que concluiram a prova

14h ~ .
poderao entrega-la

Término da prova, recolhimento dos cartdes resposta e cadernos

17h =
de provas nao entregues.

Sera vedada a admissao ao local de prova ao candidato que se apresentar apdés o
fechamento dos portdes dos locais de prova.

Em nao havendo lugares disponiveis apropriados para a aplicagdo da prova nas
cidades relacionadas, os candidatos poderao ser alocados em cidades préximas.

A prova escrita versara sobre conhecimentos gerais e aqueles relativos ao cargo
pretendido. O numero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma delas
estdo abaixo descritos. Cada uma das questdes apresenta 5 (cinco) alternativas das
quais uma unica é a correta.

Prova escrita para o cargo de Médico Veterinario

. = VALOR

AREA DE CONHECIMENTO N° QUESTOES UNITARIO TOTAL
Aspectps histoéricos, geograficos e 10 0.15 1,50
culturais

Lingua Portuguesa 10 0,15 1,50
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9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

9.21.
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Nocées de Informatica 10 0,10 1,00

Conhecimentos especificos: 40 0,15 6,00

Total 70 10,00

A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00

(dez), expressa com 2 (duas) casas decimais.

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,00

(sete).

Os programas das provas estédo especificados no Anexo 1 do presente edital.

Para prestar a prova escrita o candidato recebera um caderno de questdes e um

cartao-resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu

cartao-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o

cartao-resposta e pela transcrigdo correta das letras correspondentes as respostas

que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo

resposta deve ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagao do

Concurso envidara todos os esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com

defeito. O tempo gasto para a substituicdo dos materiais sera acrescido ao tempo de

duragao da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta

esferografica feita de material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as

instrugcdes nele contidas.

As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagéo no cartdo resposta, nao sendo

validas as marcagdes feitas no caderno de questdes.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato

entregara o cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

Sera atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questdes objetivas:

a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

b) Que contenha emenda (s) e /ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

c) Contendo mais de uma opgéo de resposta assinalada;

d) Que néo estiver assinalada no cartdo de respostas;

e) Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da
prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio das

provas ou transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteragdes serdo

comunicadas no sitio do concurso na Internet, por mensagem enviada para o e-mail

informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local

anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de

natureza imprevisivel.

A entrada nos locais de prova s6 sera admitida mediante a apresentagdo de

documento de identificagao.

Sao considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos

Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar,

pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte,

certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei

federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de

habilitagao, com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato

devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,

expedido ha, no maximo, trinta dias.

S6 serao aceitos documentos em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com

clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.

A nao apresentacado de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o

acesso do candidato ao local de prova.

Durante a realizagédo das provas € permitida a posse e uso unicamente dos seguintes

materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul
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ou preta;

b) Documento de identificacao;
c) Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente
sem qualquer etiqueta ou roétulo.

9.22.E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou
quaisquer aparelhos transmissores, receptores de ondas de radio como controles
remotos e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrbnico e ou o porte de
armamento. Também € proibido o fumo, a ingestéo de alimentos, uso de medicamentos
e oculos escuros (salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes
do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, exceto os
usados por convicgao religiosa que devem ser previamente autorizados disposi¢cao do
8.8 do edital.

9.23.E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegagao,
nos locais onde se realizarem as provas. A FEPESE n&o se responsabilizara pela
guarda de qualquer armamento.

9.24.0s telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da
prova devem ser entregues sem qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos
fiscais da sala antes do inicio da prova.

9.25.A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura
tentativa de fraude e implicara na exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.

9.26.E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal.

9.27.A FEPESE podera, por medida de seguranga, submeter os candidatos a revista
pessoal € ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrbnica, bem como
proceder a qualquer momento a sua identificagdo datiloscépica ou dele fazer imagem
fotografica ou video.

9.28.Em face da possibilidade da varredura eletrénica, os candidatos que fagcam uso de
marca passos ou implantes metdlicos devem comunicar a circunstancia ao
Coordenador da FEPESE antes do inicio da prova, apresentando comprovagao médica
do seu uso.

9.29.A FEPESE e a CIDASC nao assumem qualquer responsabilidade por acidentes
pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos, equipamentos,
mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem
trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a
sofrer.

9.30. Todas as despesas decorrentes da obtengao ou entrega de documentos, bem como as
de transporte e ou alimentagao sao de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo
que a prova venha a ser transferida por qualquer motivo.

9.31.Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas nem a realizagcao
de qualquer prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados para todos os
candidatos.
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10. DA NOTA FINAL, CLASSIFICAGAO E CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS

10.1.
10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

A nota final do candidato sera a nota da prova escrita.

Os candidatos serao classificados na ordem decrescente da nota final, de acordo com

a Mesorregiao escolhida, em duas relagdes:

a) Candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia por

mesorregiao;

b) Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia por mesorregiao;

c) Classificagcao geral do concurso.

Em caso de empate na nota final do Concurso Publico, ser&o critérios de desempate:

a) ldade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°.
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver o maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

c) Obtiver o maior numero de acertos nas questées de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver o maior nimero de acertos nas questées de Informatica;

e) Obtiver o maior numero de acertos nas questdes de Aspectos histéricos,
geogréaficos e culturais;

f) Declaragéo da condi¢ao de jurado, comprovada nos termos do Edital;

g) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso com base na idade
do concorrente no ultimo dia de inscrigdes.

A aprovagéo e classificagcdo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o

direito de ingresso automatico no Quadro da CIDASC. A contratacdo do candidato

somente sera concretizada dentro no prazo de validade do concurso e na medida das

necessidades e conveniéncia da administracao da CIDASC.

A convocagédo dos candidatos aprovados e classificados, na rigorosa ordem de

classificagédo, de acordo com a Mesorregido escolhida, sera iniciada pelos candidatos

inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, conforme quadro de

vagas publicado no presente edital (item 4.2).

Preenchidas as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia serdo convocados

os candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

Os candidatos aprovados e classificados, excedentes ao nimero de vagas oferecido,

se constituirdo cadastro reserva e poderao ser convocados para contratagdo no caso

de surgimento de novas vagas no prazo de validade do concurso publico, respeitado

o descrito no item 5.12 do edital.

11. DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.3.

Sera admitido recurso do indeferimento do pedido de isencdo do valor da inscricao,
do indeferimento da inscrigdo, do gabarito preliminar das questdes da prova escrita,
do resultado da prova escrita e do resultado e classificacao final, que deverdo ser
interpostos, exclusivamente, pelo candidato ou seu procurador, desde que
devidamente fundamentados até as 18 horas do segundo dia subsequente a
publicagdo no sitio do concurso publico http://cidasc.fepese.org.br , do ato contra o qual
deseja recorrer.

Os recursos poderéo ser interpostos das seguintes maneiras:

a) Pela Internet; ou

b) Pessoalmente ou por procurador.

Interposi¢ao de recursos pela Internet

Para interposicao de recursos pela Internet, o candidato devera:

a) Acessar a pagina do concurso na Internet: http://cidasc.fepese.org.br;

b) Preencher on line requerimento com argumentagéo clara, consistente e objetiva.
Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser
preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas.
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11.4. Interposi¢ao de recursos presencial

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

Para interposicao de recursos presencialmente o candidato devera:

a) Preencher e assinar o requerimento (Modelo no Anexo 2) com argumentacao
clara, consistente e objetiva;

b) Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser
preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas;

c) Datare assinar;

d) Anexar cépia autenticada do documento de identidade do requerente e, no caso
de Procurador, o original do documento publico de procuracdo e coépia
autenticada do documento de identificagdo do Procurador;

e) Protocolar o requerimento na FEPESE, guardando o respectivo protocolo.

No caso do candidato interpor mais de um recurso contra a mesma questédo ou ato do

concurso publico, sé sera analisado o ultimo recebido.

Os recursos s0O seréo examinados:

a) Se forem interpostos no prazo previsto neste edital;

b) Quando se referirem a questdes da prova, se relacionados a uma Unica questéo;

c) Se devidamente fundamentados, com argumentagédo logica e consistente e
citacdo da lei, norma editalicia e ou documento, obra ou artigo que embasa a
contestacao do requerente.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, e-mail, Whats App, ou

qualquer outro meio, sendo que os intempestivos serdo desconsiderados e 0s

inconsistentes ou em desacordo com o disposto nas normas do edital, serdo
indeferidos.

As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente no endereco:

http://cidasc.fepese.org.br. As respostas individuais poderdo ser obtidas no mesmo

endereco no link RECURSOS E REQUERIMENTOS.

No caso de anulagao de questdo da prova, esta sera considerada como respondida

corretamente por todos os candidatos, independente de terem ou n&o interposto

recurso contra a referida questao.

Em funcdo de alteragdo de gabarito, anulacdo de questdo ou corregdo de erro

material, a pontuagdo do candidato e ou sua classificagdo poderao ser alteradas para

maior ou menor.

A deciséo exarada nos recursos pela Comissao Organizadora € irrecorrivel na esfera

administrativa.

12. DELEGAGAO DE COMPETENCIA

12.1.

Ficam delegadas competéncias a FEPESE para:

a) Receber as inscricdes e respectivos valores das inscrigdes;
b) Deferir e indeferir as inscricdes dos candidatos;

c) Emitir os documentos de confirmacgao de inscrigoes;

d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas a que se refere o presente
CONCUrsO;

e) Receber e apreciar os recursos administrativos previstos neste Edital;
f)  Emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

g) Constituir comissao interna do concurso e designar Banca Examinadora de
provas;

h) Prestar informagdes sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1.

O regime juridico ao qual estardo vinculados os candidatos habilitados neste
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Concurso Publico sera o da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT;

13.2. O candidato aprovado, quando convocado devera realizar os exames admissionais
exigidos pela CIDASC e atender os parametros por ela estabelecidos;

13.3. O candidato aprovado, quando convocado para iniciar o processo admissional
devera apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) Original e copia do documento de Identidade que comprove ser brasileiro nato ou
naturalizado ou, ainda, portugués na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°
70.436;

b) Certiddo de Quitagéo Eleitoral (obtida na Zona Eleitoral do Municipio referente ao
Titulo de Eleitor);

c) Declaracdo de nao ter sofrido demissdo a bem do servigo publico ou por justa
causa (modelo fornecido pela CIDASC);

d) Original e cépia do Certificado de Reservista ou de dispensa do Servigo Militar,
quando do sexo masculino;

e) Original e copia do Diploma ou Certificado de Formacao Escolar;

f)  Original e cépia do registro no conselho regional de classe;

g) Original e copia do CPF;

h) Original e copia da CNH na categoria “B” ou superior;

i) Original e copia Titulo de Eleitor;

j) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

k) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

[) Original e copia Certiddo de Nascimento ou Casamento;

m) Original e copia Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
n) Uma foto 3 x 4 colorida recente;

0) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Federal e pela
Justica Estadual;

p) Oficio Judicial em que determina alimentos provisionais, no caso de separagao;

q) Certiddo Negativa do INSS de que n&o percebe beneficio (obtida pelo candidato
junto ao INSS);

r) Original e copia do Comprovante de Residéncia.

13.4.0s primeiros 90 (noventa) dias de contrato serdo de experiéncia. Neste periodo de
experiéncia sera avaliado o desempenho do candidato no exercicio do cargo, que
definira a permanéncia do candidato no cargo. Esta avaliagao sera realizada em duas
etapas, uma intermediaria e outra aos 85 (oitenta e cinco) dias;

13.5.0 candidato reprovado em pelo menos em uma das avaliagbes descritas no subitem
13.4, deste Edital, tera seu contrato de trabalho rescindido;

13.6.0 candidato aprovado, classificado e admitido conforme mesorregido escolhida e
indicada no item 4.2 deste edital, devera permanecer nesta lotacdo pelo periodo
minimo determinado no Regulamento de Pessoal da CIDASC. Demais movimentagdes
internas também obedecem as regras estabelecidas no referido regulamento.

13.7.0 candidato que integrar o cadastro positivo devera manter seu enderego e contato
atualizados junto ao Departamento Estadual de Gestdo de Pessoas da CIDASC, por
meio do e-mail corporativo concurso.veterinario@cidasc.sc.gov.br , apds a homologagao
do resultado final do Concurso Publico, sob pena de perda da classificagao.

Rod. Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi - Florianépolis - SC
CEP 88034-001 - www.cidasc.sc.gov.br



GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA %
SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURA E DA PESCA GOVERNO
COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA DE SANTA

CIDASC e

Secretaria de Estado da
Agricultura e daPesca

13.8. O resultado final do Concurso, publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina,
constitui-se o Unico documento habil para comprovar a habilitagdo do candidato.

13.9. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o concurso publico de que trata
este Edital, € o da Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina.

13.10  Sera excluido do concurso, por ato da FEPESE, o candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da
equipe encarregada de realizagédo das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, falsa
declaragéao e ou falsa identificagdo pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagao, sem estar acompanhado
de um fiscal.

e) Recusar-se a entregar ao fiscal qualquer material, utensilio e ou equipamento nao
permitido;

f)  Agir em desacordo com as normas fixadas no edital;

13.11  Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela CIDASC e pela FEPESE.

Florianépolis, 30 de dezembro de 2016.
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ANEXO 1

PROGRAMA DAS PROVAS

Aspectos histoéricos, geograficos e culturais

Mundo: Mares, oceanos e continentes. Problemas contemporaneos: poluicdo, escassez e distribuicdo dos recursos
naturais, os conflitos bélicos, terrorismo, refugiados. Brasil: Localizagdo, area, populagdo (estimativa atual), divisdo
geografica regional, estados e capitais. Santa Catarina: localizagéo, populagéo, divisdo regional, bacias hidrograficas,
relevo, aspectos econémicos, sociais e culturais de cada uma das regides, clima. Sintese histérica catarinense:
primeiros povoadores, povoamento vicentista, povoamento acoriano, imigracdes alema, italiana e polonesa, vinda de
imigrantes. Fatos marcantes: Revolugdo Farroupilha e a Republica Juliana. Revolugdo Federalista. Guerra do
Contestado. Folclore catarinense.

Lingua Portuguesa

Interpretacédo de texto. Fonética (acentuagéo tonica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, fungbes sintaticas, termos da
oracdo: essenciais, integrantes e acessorios). Oragdes coordenadas. Oragdes subordinadas substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicagdo verbal. Crase. Colocagao
pronominal. Semantica: Significagdo das palavras no contexto. Homénimas, pardénimas, anténimas, sindénimas,
monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem.
Redagéo Oficial.

Noc¢oes de Informatica

Windows: Uso da Ajuda e Ferramentas de manutengdo do Windows; - Gerenciar janelas; - Conceito, organizagéo e
manipulacdo de pastas e arquivos, - Criar Atalhos. Editores de texto:- Criacdo de documentos em geral; - Utilizagcao das
barras de ferramentas; - Utilizar as principais ferramentas e Menus, com seus respectivos comandos; - Formatacédo de
Texto; - Impresséo. Planilhas de calculo:- Criagdo de Planilhas em geral; Uso das principais ferramentas; - Criagcdo de
Gréficos; - Uso das principais fungbes e férmulas; Formatacdo de Planilhas; Internet; Nogdes de armazenamento de
dados e para a realizacdo de cépia de seguranga (backup).

Importante: As questbes podem se referir a qualquer versdo dos programas requeridos em uso no mercado.

Conhecimentos especificos:

Defesa Sanitaria Animal: Conhecimentos gerais sobre agronegocio catarinense e brasileiro. Anatomia,
fisiologia, patologia e clinica médico-veterinaria dos animais domésticos de interesse comercial, de produgédo de
alimentos e de companhia. Doengas de notificagdo obrigatéria. Programas Sanitarios Nacionais - PNCEBT, PNSE,
PNEFA, PNSA, PNSS, PNSCO, PNSAp, PNSAA, PNCRRH, PNEEB, PNCMB. Educacgéo Sanitaria. Bem estar animal.
Defesa Sanitaria Animal: prevengéo, controle e diagnostico, clinico e laboratorial, das principais doengas que afetam o
comércio e a saude humana e animal. Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco e bioestatistica.
Desenvolvimento de programas sanitarios. Sistemas de identificagdo e rastreabilidade animal. Vigilancia Sanitaria
Animal. Legislagdo sanitaria. Nog¢des basicas de biosseguranga. Sistema unificado de atencdo a Sanidade
Agropecuaria. Pecuaria Organica: conceitos, principios, alimentacdo, manejo e terapéuticas na produgédo animal
organica. Foéruns internacionais de referéncia. Organizagcdo Mundial de Saude Animal (OIE). Organizagédo das Nagbes
Unidas para Agricultura e Alimentacdo (FAO). Acordos Sanitarios e Fitossanitarios (Acordos SPS) na Organizagéo
Mundial do Comércio (OMC). Vigilancia sanitaria internacional.

Inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal: Programas de Autocontrole,
Boas Praticas de Fabricagéo - BPF, Procedimento Padrdo de Higiene Operacional - PPOH e Andlise de Perigos e
Pontos Criticos de Controle - APPCC. Andlises microbiolégicas e fisico-quimicas de produtos de origem animal.
Identidade e qualidade de produtos de origem animal. Tecnologia de produtos de origem animal. Doengas transmitidas
por alimentos.

Legislagado sugerida para Inspe¢ao de Produtos de Origem Animal:

Lei Federal n.° 1.283, de 18 de dezembro de 1950
Decreto Federal n° 30.691, de 29 de margo de 1952
Lei Federal n° 7.889, de 23 de novembro de 1989
Decreto Federal n° 8.444, de 06 de maio de 2015
Lei Federal n® 8.171, de 17 de janeiro de 1991

Lei Federal n® 9.712, de 20 de novembro de 1998
Decreto Federal n® 5.741, de 30 de margo de 2006
Decreto Federal n° 8.445, de 6 de maio de 2015
Decreto Federal n° 56.585, de 20 de julho de 1965
Portaria MAPA n° 6, de 25 de julho de 1985
Portaria MAPA n° 5, de 8 de novembro de 1988
Portaria MAPA n° 711, de 01 de novembro de 1995
Portaria MAPA n°® 304, de 22 de abril de 1996
Portaria MAPA n° 368, de 04 de setembro de 1997
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Portaria MAPA n° 210, de 10 de novembro de 1998

Instrugdo Normativa MAPA n° 11, de 20 de outubro de 2000

Instrugdo Normativa MAPA n° 29, de 11 de julho de 2011

Instrucdo Normativa MAPA n° 62, de 29 de dezembro de 2011

Instrugéo Normativa Interministerial MPA/MAPA n° 07, de 08 de maio de 2012
Lei Estadual n°® 8.534, de 19 de janeiro de 1992

Decreto Estadual n°® 3.748, de 12 de julho de 1993

Lei Estadual n® 10.610, de 01 de dezembro de 1997

Decreto Estadual n° 3.100, de 20 de julho de 1998

Decreto Estadual n° 1, de 8 de janeiro de 2015

Portaria SAR n° 17, de 28 de outubro de 2010

Bibliografia e legislagdao sugerida para Defesa Sanitaria Animal:

Jornais e revistas de circulagéo nacional e estadual

Lei Estadual n® 10.366, de 24 de janeiro de 1997

Decreto Estadual n° 3.527, de 15 de dezembro de 1998

Decreto Estadual n® 4.540, de 29 de junho de 2006

Decreto Federal 24.548, de 03 de julho de 1934

Portaria MAPA n°® 108, DE 17 de margo de 1993

ACHA P.N.; SZYFRES B. Zoonoses and Communicable Diseases Common to Man and Animals. 3rd edition. v. I, Il e IIl.
Washington: PAHO, 2003.

FLORES, E.F. (org). Virologia Veterinaria: Virologia geral e doengas viricas. 2 ed. Santa Maria: Ed. da UFSM, 2012.
1008p.

Lei Federal n® 10.519, de 17 de julho de 2002

Decreto Federal n° 5.741, de 30 de margo de 2006

Instrucdo Normativa MAPA n° 50, de 23 de setembro de 2013

MEDRONHO, R.A. et al. Epidemiologia.2 ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2009.

MAPA; OMS/OPAS/Panaftosa. Manual Veterinario de Colheita e Envio de Amostras, 1 ed., [Cooperagéo Técnica
MAPA/Panaftosa/OPAS/OMS]. Rio de janeiro, 2010.

CONSELHOS REGIONAIS DE MEDICINA VETERINARIA DO PARANA, SANTA CATARINA E RIO GRANDE DO SUL —
CRMV/PR, CRMV/SC e CRMV/RS. Manual de Zoonoses. [S.|.: s.n.], 2009. v. 1, p. 142-161.

Instrugdo Normativa MAPA n° 24, de 5 de abril de 2004

Instrucdo Normativa MAPA n° 45, de 15 de junho de 2004

Instrugédo de Servico MAPA N° 17, de 16 de novembro de 2001

Instrucédo Normativa MAPA n° 17, de 08 de maio de 2008

Portaria MAPA n°® 153, de 27 de abril de 2000

BRASIL./MAPA; ESTADO DE SANTA CATARINA. Estado de Santa Catarina: Proposta de zona livre de febre aftosa
sem vacinagao: Relatério da Republica Federativa do Brasil dirigido a Organizagdo Mundial de Saude Animal - OIE,
solicitando o reconhecimento do Estado de Santa Catarina como zona livre de febre aftosa onde a vacinagéo nao é
praticada. Disponivel em: http://www.agricultura.gov.br/arg_editor/file/Relatorio_FA_BRA_OIE_SC_2007.pdf.

FAQO; OIE. The global foot and mouth disease control strategy: strengthening animal health systems through improved
control of major diseases.

Instrugcdo Normativa MAPA n° 44, de 02 de outubro de 2007

MAPA. BRASIL. Plano de agao para febre aftosa: atendimento a notificagéo de suspeita de doenca vesicular. v.1
Brasilia: MAPA/SDA/DSA, 2009.

MAPA. BRASIL. Manual de vigilancia para febre aftosa: orientagbes gerais. Brasilia: MAPA/SDA/DSA, 2007.

OLASCOAGAR. C.; GOMES |.; ROSENBERG F.; DE MELLO P.A.; ASTUDILLO V.; MAGALLANES N. Fiebre Aftosa.
Editora Atheneu, 1999, 458p.

OIE. List of FMD free member countries (according to Resolution n® 17 — 83rd general session May 2015). Disponivel
em: <http://www.oie.int/en/animal-health-in-the-world/official-disease-status/fmd/list-of-fmd-free-members/>.

OIE. Cards of foot and mouth disease. Disponivel em: <http://www.oie.int/en/animal-health-in-the-world/official-disease-
status/fmd/technical-disease-cards/>.

OIE. Chapter 8.8: Infection with foot and mouth disease. Terrestrial Animal Health Code. Disponivel em:
<http://www.oie.int/index.php?id=169&L=0&htmfile=chapitre_fmd.htm>.

OIE. Chapter 2.1.5: Foot and mouth disease. Manual of diagnostic tests and vaccines for terrestrial Animals. Disponivel
em: <http://www.oie.int/fileadmin/Home/eng/Health_standards/tahm/2.01.05_FMD.pdf>

PANAFTOSA. Programa Hemisférico de Erradicacao da Febre Aftosa

PANAFTOSA. Manual de procedimientos para la atenciéon de ocurrencias de fiebre aftosa y otras enfermedades
vesiculares. Rio de Janeiro: PANAFTOSA-OPAS/OMS, 2007.

VELOSO, F. P.; BAUMGARTEN, K. D.; MOTA, A. L. A. A;; FERREIRA, F.; FERREIRANETO, J. S.; GRISI-FILHO, J. H.
H.; DIAS, R. A.; AMAKU, M.; TELLES, E. O.; HEINEMANN, M. B.; GONGCALVES, V. S. P. Prevalence and herd-level
risk factors of bovine tuberculosis in the State of Santa Catarina, Brazil. Semina: Ciéncias Agrarias, Londrina, v. 37,
n. 5, p. 3659-3672, 2016. Suplemento 2.

BAUMGARTEN, K. D.; VELOSO, F. P.; GRISI-FILHO, J. H. H.; FERREIRA, F.; AMAKU, M.; DIAS, R. A;; TELLES, E. O
HEINEMANN, M. B.; GONGALVES, V. S.; FERREIRA NETO, J. S. Prevalence and risk factors for bovine
brucellosis in the State of Santa Catarina, Brazil. Semina: Ciéncias Agrarias, Londrina, v. 37, n. 5, p. 3425-3436,
2016. Suplemento 2.

Instrucdo Normativa MAPA n° 19, de 10 de outubro de 2016

Instrucdo Normativa MAPA n° 30, de 07 de julho de 2016

Portaria SAR n° 33, de 20 de julho de 2012
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Instrugdo Normativa MAPA n° 8, de 03 de abril de 2007

Instrugdo Normativa MAPA n° 22, de 22 de maio de 2007

Instrugédo Normativa MAPA n°® 19, de 15 de fevereiro de 2002

Instrucdo Normativa MAPA n° 06, de 09 de margo de 2004

Instrugdo Normativa MAPA n° 27, de 20 de abril de 2004

Instrugédo Normativa MAPA n° 47, de 18 de junho de 2004

Instrugdo Normativa MAPA n° 25, de 19 de julho de 2016

Portaria SAR n° 20, de 09 de novembro de 2010

Norma Interna MAPA n° 03, de 22 de setembro 2014

Norma interna MAPA DSA n° 05, de 2009

Instrugdo Normativa MAPA n° 16, de 08 de maio de 2008

OIE. Section 17. Terrestrial Animal Health Code. Animal Welfare. Disponivel em:
http://www.oie.int/index.php?id=169&L=0&htmfile=titre_1.7.htm.

Lei Federal n°® 10.831, de 23 de dezembro de 2003

Decreto Federal n° 6.323, de 27 de dezembro de 2007. Regulamenta a Lei no 10.831, de 23 de dezembro de 2003

Instrugdo Normativa MAPA n° 46, de 06 de outubro de 2011

Instrucdo Normativa MAPA n° 17, de 18 de junho de 2014

Instrucdo Normativa Interministerial MPA/MAPA n° 7. Institui o Programa Nacional de Controle Higiénico — Sanitario de
Moluscos Bivalves (PNCMB)

Portaria MPA n° 19, de 4 de fevereiro de 2015

BRASIL. Manual de preenchimento para emissao de Guia de Transito Animal de animais e matéria prima de animais
aquaticos. Verséo 7.0.

Instrucdo Normativa MPA n°® 21, de 12 de setembro de 2014

BRASIL. MPA. Manual de Coleta e Remessa de Amostras para Diagnéstico de Enfermidades de Animais Aquaticos na
Rede Nacional de Laboratérios do Ministério da Pesca e Aquicultura - RENAQUA

Instrugdo Normativa MAPA n° 44, de 23 de agosto de 2001

Instrugdo Normativa MAPA n°® 78, DE 05 de novembro de 2003

Instrugdo Normativa MAPA n° 56, DE 04 de dezembro de 2007

Instrugédo Normativa MAPA n° 36, DE 06 de dezembro de 2012

Instrugdo Normativa MAPA n°® 17, DE 07 de abril de 2006

Instrugdo Normativa MAPA n°® 10, DE 11de abril de 2013

Instrugdo Normativa MAPA n° 32, de 13 de maio de 2002

MAPA. BRASIL. Plano de contingéncia nacional Influenza Aviaria e Doenga de Newcastle.

Portaria SAR n°33, de 29 de agosto de 2006

BERCHIERI JR. et al. A. Doengas das aves. 2 ed. Campinas: Factas, 2009. 1104p.

Instrucdo Normativa MAPA N° 87, de 10 de dezembro de 2004

Instrugdo Normativa MAPA n° 28, de 15 de maio de 2008

Instrugdo Normativa MAPA n° 5, de 1° de margo de 2002

Instrucdo Normativa MAPA n° 31, de 3 de Setembro de 2014

BRASIL. MAPA. Manual Técnico para Controle da raiva dos Herbivoros.

Instrugdo Normativa MAPA n° 8, de 25 de margo de 2004

Instrucédo Normativa MAPA n° 15 de 2 de Abril de 2008

Instrugdo Normativa MAPA n° 49, de 15 de Setembro de 2008

Instrugdo Normativa MAPA n° 41, de 8 de outubro de 2009

Instrucdo Normativa MAPA n° 42, de 30 de Agosto de 2011

Instrucdo Normativa MAPA n° 44, de 17 de Setembro de 2013

Instrugcdo Normativa MAPA n° 1, de 20 de Fevereiro de 2015

Instrucédo Normativa MAPA n° 25, de 23 de julho de 2009

BRASIL. MAPA. Procedimentos para diagndstico das doengas do sistema nervoso central dos bovino.

BRASIL. MAPA. Encefalopatia Espongiforme Bovina - EEB. Doenga da Vaca Louca. 2008.

BRASIL. MAPA. Coleta de Encéfalo de Bovinos para Exame Laboratorial.

BRASIL. MAPA. Processamento do Encéfalo para o Diagnédstico Histologico da Encefalpatia Espongiforme dos
Bovinos.

Portaria SAR n° 60, de 10 de outubro de 2016

Decreto Estadual n° 1189, de 26 de margo de 2008

Instrucdo Normativa MAPA n°17, de 13 de Julho de 2006

Instrugcdo Normativa MAPA n°56, de 6 de Novembro de 2008
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MODELO DE REQUERIMENTO PARA A INTERPOSIGAO DE RECURSOS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato N° inscricdo no concurso
Numero do CPF Cargo
REQUERIMENTO

A Banca Examinadora do Concurso Publico da Companhia Integrada de
Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina - CIDASC.

O candidato acima identificado requer a revisao da seguinte deciséo (assinalar):

Indeferimento do pedido de isenc¢ao da taxa de inscricdo

Nao homologacgao da inscrigéo - vaga reservada (candidato
com deficiéncia)

N&o homologacéo da inscri¢cdo - vaga de livre concorréncia

Resultado/ classificagao final

Teor da questéo ou N° da questéo Area de Conhecimento

gabarito preliminar.
Informar:

No caso de requerimento contra teor da questéo, preencher obrigatoriamente um
requerimento para cada questao.

FUNDAMENTACAO DO RECURSO

Florianopolis, de de
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ANEXO 3

CIDADES POR MESORREGIAO

Mesorregiao Departamento Regional Municipio

Barra Velha

Sao Jodo do Itaperiu

Garuva

ltapoa

Guaramirim

Massaranduba

Dpto Regional de Joinville Jaragua do Sul

Corupa

Schroeder

Joinville

Araquari

S3o Francisco do Sul

Balneario Barra do Sul

Campo Alegre

Mesorregiao 1
Mafra

Barreira Centro

Itaidpolis

Depto Regional de Mafra Papanduva

Monte Castelo

Santa Terezinha

S3ao Bento do Sul

Rio Negrinho

Bela Vista do Toldo

Canoinhas

Maijor Vieira

Depto Regional de Canoinhas
Porto Unido

Trés Barras

Irinedpolis
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Mesorregiao

Departamento Regional

Municipio

Mesorregido 2

Depto Regional de Cagador

Cacador

Calmon

Macieira

Matos Costa

Rio das Antas

Curitibanos

Frei Rogério

Ponte Alta do Norte

Sao Cristovao do Sul

Santa Cecilia

Lebon Régis

Timbd Grande

Depto Regional de Videira

Fraiburgo

Pinheiro Preto

Tangara

Videira

Arroio Trinta

lomeré

Salto Veloso

Depto Regional de Campos Novos

Campos Novos

Abdon Batista

Brundpolis

Celso Ramos

Ibiam

Monte Carlo

Vargem

Zortéa
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Mesorregiao

Departamento Regional

Municipio

Mesorregido 3

Depto Regional de Xanxeré

Abelardo Luz

Ipuacu

Ouro Verde

Sao Domingos

Xanxeré

Bom Jesus

Faxinal dos Guedes

Passos Maia

Ponte Serrada

Vargedo

Xaxim

Entre Rios

Lajeado Grande

Marema

Depto Regional de Séo Lourengo do

Oeste

Campo Eré

S&o Bernardino

Formosa do Sul

Jupia

Coronel Martins

Galvao

Quilombo

Irati

Jardindpolis

Santiago do Sul

Unido do Oeste

Sao Lourengo do Oeste

Novo Horizonte
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Mesorregiao

Departamento Regional

Mesorregiéo 4

Depto Regional de Sdao Miguel do Oeste

GOVERNO
DE SANTA
CATARINA
Secretarla de Estado da
Agricultura e daPesca
Municipio
Descanso
Belmonte

Santa Helena

Dionisio Cerqueira

Palma Sola

Guaraciaba

Anchieta

Barra Bonita

Itapiranga

Iporé do Oeste

Sao Jodo do Oeste

Tunapolis

Mondai

Flor do Sertao

Riqueza

Romelandia

Sao José do Cedro

Guaruja do Sul

Princesa

Sao Miguel do Oeste

Bandeirante

Paraiso

Depto Regional de Chapecé

Chapeco

Coronel Freitas

Cordilheira Alta

Guatambu

Caxambu do Sul

Planalto Alegre

Maravilha

Iraceminha

Santa Terezinha do Progresso

Sao Miguel da Boa Vista

Tigrinhos

Modelo

Bom Jesus do Oeste

Saltinho

Serra Alta

Sul Brasil

Nova Itaberaba

Aguas Frias

Nova Erechim

Pinhalzinho

Cunha Pora

Saudades

Sao Carlos

Aguas de Chapecé

Cunhatai

Palmitos

Caibi
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GOVERN

DE SANTA
CATARINA
rTr

Mesorregiao

Departamento Regional

Municipio

Mesorregiao 5

Depto Regional de Rio do Sul

Angelina

ltuporanga

Alfredo Wagner

Aurora

Chapadéo do Lageado

Imbuia

Leoberto Leal

Petrolandia

Vidal Ramos

Lontras

Pouso Redondo

Mirim Doce

Presidente Nereu

Rancho Queimado

Rio do Sul

Agronémica

Laurentino

Rio do Oeste

Taio

Rio do Campo

Salete

Trombudo Central

Agrolandia

Atalanta

Braco do Trombudo

Depto Regional de Lages

Anita Garibaldi

Campo Belo do Sul

Cerro Negro

Lages

Bocaina do Sul

Capéo Alto

Painel

Ponte Alta

Correia Pinto

Otacilio Costa

Palmeira

Sao José do Cerrito

Depto Regional de Sdo Joaquim

Bom Retiro

Rio Rufino

Urubici

Sao Joaquim

Bom Jardim da Serra

Urupema
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GOVERN

DE SANTA
CATARINA
rTr

Mesorregiao

Departamento Regional

Municipio

Mesorregiao 6

Depto Regional de Concérdia

Arabuta

Concordia

Alto Bela Vista

Presidente Castelo Branco

Ipira

Ipumirim

Irani

Ita

Paial

Jabora

Linddia do Sul

Peritiba

Piratuba

Seara

Arvoredo

Xavantina

Depto Regional de Joacaba

Agua Doce

Capinzal

Catanduvas

Vargem Bonita

Erval Velho

Herval do Oeste

Ibicaré

Joacaba

Luzerna

Lacerddpolis

Ouro

Treze Tilias
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Mesorregiao

Departamento Regional

Municipio

Mesorregiao 7

Depto Regional de Criciuma

Ararangua

Balneario Arroio do Silva

Maracaja

Meleiro

Cocal do Sul

Criciima

Forquilhinha

Icara

Balneario Rincdo

Jacinto Machado

Lauro Miller

Morro da Fumaca

Morro Grande

Nova Veneza

Orleans

Praia Grande

Santa Rosa do Sul

Sao Jodo do Sul

Siderépolis

Sombrio

Balneario Gaivota

Passo de Torres

Timbé do Sul

Treviso

Turvo

Ermo

Urussanga

Depto Regional de Tubarao

Aguas Mornas

Anitapolis

Armazém

Gravatal

S&o Martinho

Braco do Norte

Grao Para

Rio Fortuna

Santa Rosa de Lima

Imbituba

Garopaba

Imarui

Paulo Lopes

Jaguaruna

Sangéao

Treze de Maio

Palhoga

Pescaria Brava

Santo Amaro da Imperatriz

Sao Bonifacio

Sao Ludgero

Pedras Grandes

Tubardo

Capivari de Baixo

Laguna

Rod. Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi - Florianépolis - SC

CEP 88034-001 - www.cidasc.sc.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURA E DA PESCA
COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA

Secretaria de Estado da
Agricultura e daPesca

Mesorregiao

Departamento Regional

Municipio

Mesorregiao 8

Depto Regional de Blumenau

Blumenau

Gaspar

Ilhota

Indaial

Luiz Alves

Pomerode

Ibirama

José Boiteux

Presidente Getulio

Dona Emma

Vitor Meireles

Witmarsum

Timbo

Apiuna

Ascurra

Benedito Novo

Doutor Pedrinho

Rio dos Cedros

Rodeio

Depto Regional de Itajai

Antonio Carlos

Balneario Picarras

Biguacu

Botuvera

Brusque

Camboriu

Canelinha

Floriandpolis

Governador Celso Ramos

Guabiruba

Itajai

Balneario Camboriu

Itapema

Bombinhas

Major Gercino

Navegantes

Nova Trento

Penha

Porto Belo

Sao Jodo Batista

Sao José

Sao Pedro de Alcantara

Tijucas
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’é‘a

COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA SEWFSARN%

CRONOGRAMA

Data Inicio Data Fim
01 | Publicagao do Edital 30/12/16
02 | Periodo de inscrigoes 30/12/16 13/03/17
03 [ Requerimento de isenc¢ao 30/12/16 26/01/17
04 | Publicacado do deferimento dos pedidos de isengao 03/02/17
05 | Prazo recursal - indeferimento pedido de isengéo 06/02/17 07/02/17
06 | Publicacdo dos despachos dos recursos 13/02/17
07 | Requerimento de condi¢des especiais 30/12/16 13/03/17
08 (I}:;i]:ieé::r;:nto de inscrigdo pessoas com 30/12/16 26/01/17
09 | Deferimento dos pedidos de condi¢des especiais 20/03/17
10 | Homologacao das inscri¢coes 20/03/17
11 | Periodo recursal- homologacao das inscri¢cdes 21/03/17 22/03/17
12 | Publicacédo dos despachos dos recursos 29/03/17
13 | Publicagao dos locais de prova 29/03/17
14 | Prova escrita 02/04/17
15 | Prazo recursal - gabarito preliminar 03/04/17 04/04/17
16 | Publicagdo dos despachos dos recursos 17/04/17
17 | Resultado da prova escrita 17/04/17
18 | Resultado final do concurso publico 17/04/17
19 | Prazo recursal 18/04/17 19/04/17
20 | Publicacao do resultado dos recursos 24/04/17
21 | Publicagéo do resultado do concurso - pos-recursos 24/04/17
22 | Homologacgao do resultado do concurso publico 25/04/17
AB011116211216
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